
 

 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเปน็ผู้อาํนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

เรื่อง  คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งผูส้มควรดํารงตาํแหน่ง 
ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

----------------------- 
  

  เพื่อให้การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรมเป็นไป     
ด้วยความเรียบร้อย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง            
เป็นผู้อํานวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ      
พ.ศ. 2553 
  อาศัยอํานาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังเป็น
ผู้อํานวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2553 
ข้อ 9 คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม ในคราว
ประชุมครั้งที่ 1/2555 วันที่ 13 กันยายน 2555 จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้  

ข้อ 1 ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรมต้องมีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2553 ข้อ 6 คือ ต้องมีคุณสมบัติตามมาตรา 37 
วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ซึ่งจะเป็นบุคคลภายในหรือภายนอก
มหาวิทยาลัยก็ได้ และควรมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังนี้  
 (1) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 
 (2) มีวิสัยทัศนแ์ละศักยภาพที่จะนําความเจริญและชื่อเสียงมาสู่สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
 (3) มีความเปน็ผู้นํา ความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสําคัญกจิการ 
    ของสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 (4) มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงาน 
       ของสถาบนัภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 (5) สามารถอทุิศเวลาให้แก่กิจการของส่วนราชการและมหาวิทยาลัย  
  ข้อ 2  วิธีการได้มา  การได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและ
วัฒนธรรม ให้กระทําด้วยวิธีการสมัคร ดังนี้  

ให้ผูส้มคัรยืน่ใบสมคัรและเอกสารที่เกีย่วข้องต่อคณะกรรมการสรรหาด้วยตนเองหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับภายในวัน เวลา และสถานที ่ที่คณะกรรมการสรรหากาํหนด  
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ข้อ 3  กําหนดการและขัน้ตอนการสรรหา ให้เป็นไปตามตารางแนบท้ายประกาศนี้  
  

ประกาศ  ณ  วันที่  13  กันยายน  พ.ศ.  2555 
 
 

          วรรณวดี  ม้าลําพอง 
           (รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณวดี  ม้าลําพอง)  
                         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
                    ประธานกรรมการ  
                                             คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังเป็น  
                           ผูอํ้านวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
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กําหนดการและขัน้ตอนการสรรหาสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเปน็ 
ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

แนบท้ายประกาศคณะกรรมการสรรหาบคุคลเพื่อแต่งตัง้ 
เป็นผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรมวิทยาลัย ลงวันที ่13 กันยายน 2555 

 

ที่ ขั้นตอน วันที่และเวลา สถานที ่

1 ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 1/2555  
เพื่อกําหนดแนวทางและวิธีการดําเนินงาน  

13 กันยายน 2555  
เวลา 09.00 น.  
 

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

2 ประกาศและเผยแพร่  
(1) ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ เรื่อง       

คุณสมบัติ หลกัเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งชื่อ   
ผู้สมควรดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสถาบัน
ภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  

(2) ใบสมัครและข้อมูลเบ้ืองต้น  
   (แบบ 001 และ แบบ 002)  
(3) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
     ว่าด้วย การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังเป็น

ผู้อํานวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือ
หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2553  

(4) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
     เรื่อง นโยบายและแผนพัฒนาสถาบันภาษา

ศิลปะและวัฒนธรรมในช่วงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2556 – 2559 เพื่อใช้เป็นกรอบ 
ในการสรรหาผูอํ้านวยการสถาบันภาษา 
ศิลปะและวัฒนธรรม  

17 กันยายน 2555 
เป็นต้นไป 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  
- ส่วนราชการของมหาวิทยาลัย  
- หน่วยงานของมหาวิทยาลัย  
- ที่เวบไซต์ของ  
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย      
www.council.cmru.ac.th  

- สื่อสารมวลชนทั่วไป  
  เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ  
  เป็นต้น  
  

3 
 

การรับสมัคร   
(1) กรณีย่ืนใบสมัครด้วยตนเองหรือผู้ที่ได้รบั 
มอบหมาย ใหย่ื้นที่สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
(2) กรณสี่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรบั   
ให้ส่งใบสมัครใส่ซองปิดผนึกจา่หน้าซองถึง 
“ประธานกรรมการสรรหาผูอํ้านวยการ 
สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เลขที่ 202 
ถ.ช้างเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50300” 

17–28 กันยายน 2555 
เวลา 08.30–16.30 น.  
(ในวันราชการ)  
  

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  
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ที่ ขั้นตอน วันที่และเวลา สถานที ่

 และในกรณีทีส่่งใบสมัครทางไปรษณีย์ ใหถ้ือว่า 
วันที่ไปรษณีย์ประทับตรารับเป็นวันยื่นใบสมัคร 
และจะต้องมาถึงสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ภายในวันที่ 30 กันยายน 2555 จึงจะถือว่า 
คณะกรรมการสรรหาได้รับใบสมัครโดยสมบูรณ์ 

    

4 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมคัรแล้วพิจารณา
ความเหมาะสมให้เหลือจํานวนไม่เกิน 6 คน 

 1 ตุลาคม 2555 
เวลา 13.00 น. 

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

5 ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อํานวยการ 
สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
ส่งเอกสาร  
(1) ประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์  
     และแนวทางทางการบริหารสถาบันภาษาฯ 
(2) แนวทางในการนํานโยบายไปสู่การปฏิบัติ 

ภายในวันที่ 
16 ตุลาคม 2555  
เวลา 16.30 น.  

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  

6 ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อํานวยการ 
สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
เสนอวิสัยทัศนฯ์   
(อนุญาตให้ผูท้ีส่นใจเข้ารับฟังได้)  

19 ตุลาคม 2555 
เวลา 09.00 น. 
  

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

7 คณะกรรมการสรรหาพิจารณาความเหมาะสม
และคัดเลือกให้ได้ผู้สมควรดํารงตําแหน่ง
ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
จํานวนหนึ่งคน  

22 ตุลาคม 2555 
เวลา 15.00 น.  
  

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  

8 (1)  ประธานกรรมการ นําเสนอผลการสรรหา 
      ตามมติของคณะกรรมการสรรหาฯ  
      ต่อสภามหาวิทยาลัย 
(2)  ผูส้มควรดํารงตําแหน่งฯ นําเสนอวิสัยทัศน์ฯ  
      ต่อสภามหาวิทยาลัย 
(3)  สภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเหน็ชอบ 
      และแต่งต้ัง 

24 ตุลาคม 2555 
เวลา 09.30 น.  
  

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
 
 
 
 
 

 

 
 
                   
  


