
 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เรื่อง  ก าหนดการและข้ันตอนการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
----------------------- 

 
 เพ่ือให้การสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยตามความใน
มาตรา 28  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. 2553 
 อาศัยอ านาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์  วิธีการได้มาและ
คุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. 2553 ข้อ 9 คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 จึงประกาศก าหนดการ
และข้ันตอนการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
 

ประกาศ  ณ  วันที่  26  กรกฎาคม  พ.ศ.  2555 
 
 

                  (ลงนาม)  บุญรัตน์  วงศ์ใหญ่ 
 (นายบุญรัตน์  วงศ์ใหญ่) 

         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
                     ประธานกรรมการ 

            คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 



ก ำหนดกำรและข้ันตอนกำรสรรหำอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 
แนบท้ำยประกำศคณะกรรมกำรสรรหำอธิกำรบดีฯ ลงวันที่ 26 กรกฎำคม พ.ศ. 2555 

ล ำดับที่ ขั้นตอน วัน/เดือน/ปี สถำนที ่
1 ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำอธิกำรบดี - 10 กรกฎาคม 2555 

- 18 กรกฎาคม 2555 
- 25 กรกฎาคม 2555 

ห้องประชุมเอ้ืองฟ้ามุ่ย ชั้น 2 
อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

2 ประกำศ 
2.1 ก าหนดการและขั้นตอนการสรรหาอธิการบดี 
2.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
      ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและ 
      คุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
      พ.ศ. 2553  
2.3 ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
      เรื่อง นโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 
      ราชภัฏเชียงใหม่ ในช่วงปีงบประมาณ                              
      พ.ศ. 2556 – 2559 เพ่ือใช้เป็นกรอบ 
      และทิศทางในการสรรหาอธิการบดี 
2.4 ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
     เรื่อง ก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับผู้ด ารง 
     ต าแหน่งอธิการบดีซึ่งไม่เป็นข้าราชการ  
     พ.ศ. 2555 
2.5 แบบการสมัคร แบบการเสนอชื่อ  
     และแบบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
     (ตามแบบ คสอ.001 ถึง แบบ คสอ.007) 

26 กรกฎาคม 2555 
      เป็นต้นไป 

- ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
- ส่วนราชการและหน่วยงาน 
  ของมหาวิทยาลัย 
- ที่เวบไซต์ของ 
   ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
   www.council.cmru.ac.th 
- สื่อสารมวลชนทั่วไป 
   เช่น  หนังสือพิมพ์ วิทยุ 
   เป็นต้น 

3 
 

กำรสมัคร   
3.1 กรณียื่นใบสมัครด้วยตนเอง  
ให้ยื่นใบสมัครตามแบบ คสอ.001 ด้วยตนเอง 
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
3.2 กรณีส่งทำงไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ   
ให้ส่งใบสมัครตามแบบ คสอ.001 ใส่ซองปิดผนึก 
จ่าหน้าซองถึง “ประธานกรรมการสรรหา 
อธิการบดี” ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เลขท่ี 202 
ถ.ช้างเผือก อ. เมือง จ.เชียงใหม่ 50300”  
โดยให้ถือว่าวันที่ไปรษณีย์ประทับตรา 
เป็นวันยื่นใบสมัครและจะต้องมาถึงส านักงาน- 
สภามหาวิทยาลัยภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2555 
จึงจะถือว่าคณะกรรมการสรรหาได้รับใบสมัคร 
โดยสมบูรณ์ 

1 – 10 สิงหาคม 2555
เวลา 08.30–16.30 น. 
(ในวันและเวลาราชการ) 
 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
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ล ำดับที่ ขั้นตอน วัน/เดือน/ปี สถำนที ่
4 กำรเสนอชื่อ 

4.1 กำรเสนอชื่อโดยบุคคล 
   (1) บุคลำกรของมหำวิทยำลัย มีสิทธิเสนอชื่อ 
ได้คนละหนึ่งชื่อ โดยให้เสนอชื่อต่อส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานภายในที่ตนเองสังกัด 
และต้องยื่นใบเสนอชื่อตามแบบ คสอ.002 
ด้วยตนเอง โดยใส่ซองปิดผนึกจ่าหน้าซองถึง  
“หัวหน้าส่วนราชการหรือหน่วยงานภายใน” 
ที่ตนเองสังกัด 
   (2) บุคคลในท้องถิ่น   
       1) กรณียื่นใบเสนอชื่อด้วยตนเอง  
ใหย้ื่นใบเสนอชื่อตามแบบ คสอ.003 ด้วยตนเอง 
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยใส่ซองปิดผนึก 
จ่าหน้าซองถึง“ประธานกรรมการสรรหาอธิการบดี” 
       2) กรณีส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ   
ให้ส่งใบเสนอชื่อตามแบบ คสอ.003 ใส่ซอง 
ปิดผนึกจ่าหน้าซองถึง“ประธานกรรมการสรรหา 
อธิการบดี” ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เลขท่ี 202 
ถ.ช้างเผือก อ. เมือง จ.เชียงใหม่ 50300” 
โดยให้ถือว่าวันที่ไปรษณีย์ประทับตรา 
เป็นวันยื่นใบเสนอชื่อและจะต้องมาถึง 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 
15 สิงหาคม 2555 จึงจะถือว่าคณะกรรมการ 
สรรหาได้รับใบเสนอชื่อโดยสมบูรณ์ 
4.2 กำรเสนอชื่อโดยส่วนรำชกำร 
และหน่วยงำนภำยใน  ให้ด าเนินการดังนี้ 
    (1) ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้า 
หน่วยงานภายใน จัดให้มีผู้รับผิดชอบในการ 
รับใบเสนอชื่อจากบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
โดยให้บันทึกการรับใบเสนอชื่อไว้เป็นหลักฐาน 
ตามแบบ คสอ.004 
    (2) ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้า 
หน่วยงานภายใน หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
ด าเนินการเปิดซองเพ่ือรวบรวมรายชื่อผู้ที่ได้รับ 
การเสนอชื่อทุกรายชื่อเสนอต่อคณะกรรมการ 
สรรหา  

 
 
1 – 10 สิงหาคม 2555
เวลา 08.30–16.30 น. 
(ในวันและเวลาราชการ) 
 
 
 
 
 
1 – 10 สิงหาคม 2555
เวลา 08.30–16.30 น. 
(ในวันและเวลาราชการ) 
 

 
 
ส่วนราชการและหน่วยงาน 
ของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
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ล ำดับที่ ขั้นตอน วัน/เดือน/ปี สถำนที ่
     (3) เมื่อได้รวบรวมรายชื่อตาม (2) เสร็จแล้ว 

ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงาน 
ภายใน เสนอชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อทุกรายชื่อ 
พร้อมทั้งเอกสารการเสนอชื่อทั้งหมดต่อ 
คณะกรรมการสรรหาตามแบบ คสอ.005  
และจะต้องส่งถึงส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2555 เวลา 16.30 น. 
จึงจะถือว่าคณะกรรมการสรรหาได้รับใบเสนอชื่อ 
โดยสมบูรณ์ 

14 – 15 สิงหาคม 2555 
เวลา 08.30–16.30 น. 
(ในวันและเวลาราชการ) 
 

- ส่วนราชการและหน่วยงาน 
  ของมหาวิทยาลัย 
- ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

5 คณะกรรมการสรรหาตรวจสอบเอกสารและ 
คุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
โดยพิจำรณำควำมเหมำะสมเพื่อกลั่นกรอง 
ให้เหลือจ านวนไม่น้อยกว่า 6 คน  
และไม่เกิน 12  คน 

17 สิงหาคม 2555 ห้องประชุมเอ้ืองฟ้ามุ่ย ชั้น 2 
อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
 

6 สอบถำมผู้ที่ผ่ำนกำรกลั่นกรองเพื่อใหย้ืนยัน 
กำรตอบรับและจัดท าเอกสารส่งให้ประธาน 
กรรมการสรรหาอธิการบดี จ านวน 1 ชุด 
ประกอบด้วยเนื้อหาสาระ 2 ส่วน คือ 
    6.1 ประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์ และแนวทาง 
การบริหารมหาวิทยาลัย    
    6.2 แนวทางในการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
รายละเอียดตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศ- 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง นโยบาย 
และแผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 

18 สิงหาคม 2555 
ถึง 6 กันยายน 2555 
(ในวันและเวลาราชการ) 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
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ประชำสัมพันธ์ประวัติ  ผลงำน วิสัยทัศน์ฯ 
ของผู้ที่ตอบรับเป็นผู้สมควรด ำรงต ำแหน่ง 
อธิกำรบดี 

7 กันยายน 2555 
      เป็นต้นไป 

- ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
- ส่วนราชการและหน่วยงาน 
  ของมหาวิทยาลัย 
- ทีเ่วบไซต์ของ 
   ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
   www.council.cmru.ac.th 

8 ผู้ตอบรับเป็นผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งอธิกำรบดี 
น ำเสนอวิสัยทัศน์ แนวทำงกำรบริหำร 
มหำวิทยำลัย และแนวทำงกำรน ำนโยบำย 
ไปสู่กำรปฏิบัติ ต่อคณะกรรมการสรรหา 
โดยอนุญาตให้บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
และบุคคลในท้องถิ่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจการ 
ของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมฟังได้ 

12 – 13 กันยายน 2555 ห้องประชุมเอ้ืองสามปอยหลวง 
ชั้น 15 อาคารราชภัฏเฉลิม- 
พระเกียรติ 
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ล ำดับที่ ขั้นตอน วัน/เดือน/ปี สถำนที ่
9 คัดเลือกให้เหลือผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 

จ านวน 5 คน 
14 กันยายน 2555 ห้องประชุมเอ้ืองฟ้ามุ่ย ชั้น 2 

อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
10 น ำเสนอกำรสรรหำอธิกำรบดี 

ต่อสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำเลือก 
ให้ได้ผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งอธิกำรบดี 
   10.1 ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี 
น าเสนอรายชื่อตามมติของคณะกรรมการสรรหา 
พร้อมรายละเอียดและความเห็นเกี่ยวกับ 
ความเหมาะสมของผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
อธิการบดี 
   10.2 ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
น าเสนอวิสัยทัศน์ แนวทางการบริหาร 
มหาวิทยาลัย และแนวทางในการน านโยบาย 
ไปสู่การปฏิบัติ 
   10.3 สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกให้ได้ 
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 

20 กันยายน 2555 ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ชั้น 2 อาคารราชภัฏเฉลิม- 
พระเกียรติ 

 


