
สภามหาวิทยาลัยรบัรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว 
ในการประชุม ครั้งท่ี  ๑๑ /๒๕๕๑  วันท่ื   ๒๔  กรกฎาคม  ๒๕๕๑     

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๑ 

วันอังคาร ท่ี  ๘ กรกฎาคม  ๒๕๕๑  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

ผูมาประชุม 
๑. ศ.เกียรติคณุ นพ.อาวุธ ศรีศุกรี ปฏิบัติหนาที่ นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔.      ดร.ศุภวตัร ภูวกุล           ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย        
                                                                                  กรรมการสภามหาวทิยาลัยโดยตําแหนง 
๕.      รศ.วาที่ ร.ต.สกล       แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๖.      ดร.จรูญ คํานวนตา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗.     นายจุมพล ชุติมา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘.     ดร.ทองใบ ทองเปาด ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙.      นายทินกร นําบุญจิตต ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐.    รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู                       ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ 
๑๑.    นางเพญ็พรรณ                  วังววิัฒน                ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๒.   นายเรอืงชัย ทรัพยนิรันดร        ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๓.   นางอรวรรณ                     ชยางกูร                  ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔.   ผศ.จรินทร                        ชาติพันธ                รองอธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๕.   ผศ.เพิ่มศักดิ์        สุริยจันทร              คณบดีคณะครศุาสตร  
                                                                                  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดาํรงตําแหนงบริหาร 
๑๖.   รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๗.   อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๘.   อาจารยสารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๙.    อาจารยสัญญา สะสอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๐.   อาจารยถนัด                      บุญชัย                   รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 



 ๒

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ผูไมมาประชมุ 
๑.    นายธวัชวงศ ณ เชียงใหม            ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   
๒.   ร.ต.อ. ดร.นิติภูมิ            นวรัตน                ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓.   ผศ.ไพศาล สิทธิเลิศ คณบดีคณะวทิยาการจดัการ 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๔.    อาจารยพวงทอง พรอมไท             ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 
                               กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
 
ผูเขารวมประชุม 
๑.     นางกนกวรรณ            พวงลังกา  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒.    นางศิริพร                            ธุวดาราตระกูล      ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
๓.    นางสาวอมตะ                     ปญจไชยา              ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
การประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 
 ๑.๑ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําชุดใหม 
                    อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง  แจงที่ประชุมวามหาวิทยาลัยได
ดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําเรียบรอยแลว  ซ่ึงจะนําเสนอ     
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบในระเบียบวาระที่ ๕.๑ ตอไป 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย     

รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

 ๑.๒ มารดาของกรรมการสภามหาวิยาลัยผูทรงคุณวุฒิถึงแกกรรม 
 
        มหาวิทยาลัยไดรับแจงวา  คุณแมทับทิม พฤกษชัต ทรัพยนิรันดร  มารดาของ         
นายเรืองชัย  ทรัพยนิรันดร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ไดถึงแกกรรมดวยโรคชรา  
เมื่อวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๕๑ สิริอายุ ๙๑ ป   เจาภาพตั้งศพบําเพ็ญกุศล ณ วัดโสมนัสราชวรวิหาร 
(ศาลา ๖)  กรุงเทพมหานคร  มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยจะรวมเปนเจาภาพในวันที่ ๙ หรือ 
๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑  ขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทานรวมเปนเจาภาพครั้งนี้  หาก
ทราบกําหนดเวลาที่แนนอน  มหาวิทยาลัยจะประสานแจงทุกทานทราบอีกครั้งหนึ่ง   
       
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย
 
     ๒.๑  รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี ๘/๒๕๕๑  วันท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
                  ๒.๒ รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี ๙/๒๕๕๑   วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๑ 
 

          สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่   
๘/๒๕๕๑  วันที่  ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๕๑  นําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณารับรอง
และแกไขในเบื้องตน โดยใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยจัดสงแบบตอบรับกลับมายังสํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัยภายในวันที่  ๕  มิถุนายน  ๒๕๕๑  มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยตอบรับกลับมา  
๔  คน และใหแกไขจํานวน  ๑  คน  ซ่ึงสํานักงานสภามหาวิทยาลัยไดดําเนินการแกไขเรียบรอย
แลว 
                         สําหรับรายงานการประชุม ครั้งที่ ๙/๒๕๕๑ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๑ สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัยไมไดจัดสงใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณารับรองและแกไขในเบื้องตน      
                         และขอแกไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

๑. หนา ๔๐ บรรทัดสุดทายเพิ่ม  มติสภามหาวิทยาลัย  “รับทราบ” 
๒. หนา ๔๑  มติสภามหาวิทยาลัย แกไขเปน “การพิจารณาตําแหนง 

ทางวิชาการของอาจารยพวงทอง  พรอมไท  สภามหาวิทยาลัยไดดําเนินการสิ้นสุดกระบวนการ
เรียบรอยแลว  สวนประเด็นที่อธิการบดีเรียนหารือนั้น  สภามหาวิทยาลัยมีความเห็นวาไมควร
เปดเผยรายชื่อผูทรงคุณวุฒิตามที่รองขอ” 

 



 ๔

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

                        รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม   จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  
       ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา  โดยมีการแกไข ดังนี้ 
 
       ๑ .  หน า  ๒๙   เพิ่ มชื่ อ  หมาย เลข  ๑๔  อาจารยถนัด   บุญชั ย    เลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัย 
       ๒. หนา ๓๑  ระเบียบวาระที่ ๒ มติสภามหาวิทยาลัย  แกไขเปน “ใหนํารายงานการ
ประชุม ครั้งที่ ๘/๒๕๕๑  วันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑ เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับรองรายงาน 
การประชุมในการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป” 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย    
  ๑. รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๘/๒๕๕๑ วันที่ ๒๒ พฤษภาคม 

๒๕๕๑   
๒. รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๑ วันที่ ๒๖ มิถุนายน  

๒๕๕๑  ตามที่แกไข 
 
ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
 

๓.๑   (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง การไดมาซึ่งบุคลากร 
         ของมหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. .... และ  
          (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง การไดมาซึ่งบุคคล 
          ในทองถิ่นท่ีมีสวนเกี่ยวของกับกิจการของมหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการ

สรรหาอธิการบดี พ.ศ. .... 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอที่ประชุมวา  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ 
๙/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน  ๒๕๕๑  สภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศ 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง การไดมาซึ่งบุคลากรของมหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งเปน
กรรมการสรรหาอธิการบดี  พ.ศ. .... และ(ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง  
การไดมาซึ่งบุคคลในทองถ่ินที่มีสวนเกี่ยวของกับกิจการของมหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการ
สรรหาอธิการบดี พ.ศ. ....  และตอมาเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย



 ๕

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ลงนามและไดดําเนินการตามประกาศดังกลาว  โดยมีบุคลากรของมหาวิทยาลัยมาสมัครแลว ๑ คน  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๑ และ ๓.๑-๑ 

แตเนื่องจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร ๒  ทาน  มีหนังสือ 
ถึงอธิการบดี   ขอใหทบทวนการออกประกาศทั้ง  ๒  ฉบับดังกลาวดวยเหตุที่การประชุม 
สภามหาวิทยาลัย ในวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๑  เปนการประชุมที่ไมครบองคประกอบ  ซ่ึงจะไมมี
การลงมติใด ๆ   ดังนั้นประกาศทั้ง ๒ ฉบับ  จึงไมตรงกับมติของที่ประชุม  หากมีการประกาศไป
เกรงวาจะเกิดปญหาตามมาในภายหลัง 

ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหมีมติอีกครั้งดวยการออก
ประกาศฉบับใหมเพื่อกําหนดระยะเวลาใหม  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๑-๒ และ ๓.๑-๓ 

 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา  โดยมีการแกไขและกําหนดระยะเวลา ดังนี้ 
 
 ๑ .  (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เ ร่ือง  การไดมาซึ่งบุคลากร 
ของมหาวิทยาลัย เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. .... 
  ๑.๑ การสมัครหรือการเสนอชื่อ ระหวางวันที่ ๙ – ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
  ๑.๒ วันลงคะแนนเลือก วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๑  
 

 ๒.  (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง การไดมาซึ่งบุคลากรในทองถ่ิน
ที่มีสวนเกี่ยวของกับกิจการของมหาวิทยาลัย  เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. ....
  ๒.๑ ใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยเสนอชื่อ ระหวางวันที่ ๙ - ๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ 
  ๒.๒ ใหสภาคณาจารยและขาราชการ ดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติผูไดรับการ
เสนอชื่อตามขอ ๒.๒.๑ แลวเสนอใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อ โดยเปนรายชื่อ 
ที่ไมนับซํ้า ภายในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
  ๒ .๓  หนา  ๕๒  ขอ ๒ .๒ .๓ แกไขบรรทัดที่ ๒   “.......โดยวิธีสุมอยางงาย  
ไวจํานวนไมเกินหาชื่อ”   
 ประธานสภาคณาจารยและขาราชการขอปรึกษาที่ประชุมในหนา ๕๒ ขอ ๒.๒.๒ 
คุณสมบัติของบุคคลในทองถ่ิน  ดังนี้ 

๑.   บุคคลในทองถ่ินควรจะหมายถึงจังหวัดใดบาง 
๒ .  การตรวจสอบคุณสมบัติบุคคลในทองถ่ินที่มีสวนเกี่ยวของกับกิจการ 

ของมหาวิทยาลัย  ควรใชหลักเกณฑอะไร 
 



 ๖

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอ ดังนี้ 
 
 ๑. บุคคลในทองถ่ินควรจะหมายถึงบุคคลในจังหวัดเชียงใหม หรือจังหวัด
แมฮองสอน 
 

  มติสภามหาวิทยาลัย    
   ๑. เห็นชอบ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง การ
ไดมาซึ่งบุคลากรของมหาวิทยาลัย เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  
ตามที่นําเสนอ 
   ๒. เห็นชอบ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง การ
ไดมาซึ่งบุคลากรในทองถ่ินที่มีสวนเกี่ยวของกับกิจการของมหาวิทยาลัย  เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการ
สรรหาอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  ตามที่นําเสนอ 
   ๓. มอบสภาคณาจารยและขาราชการพิจารณาคุณสมบัติของบุคคล 
ในทองถ่ินตามกฎระเบียบที่เกี่ยวของ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ในระเบียบวาระที่  ๓ .๑  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การประชุม 
สภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๒๔ (๒) เนื่องจากเปนกรณีเรงดวนที่จะนําไปใชใหทัน 
การปฏิบัติ โดยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดอานสรุปมติใหที่ประชุมรับรอง 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย   
   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
เฉพาะระเบียบวาระที่ ๓.๑ 
 

  ๓.๒   การแตงตั้งคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับ 
          ของมหาวิทยาลัย   
         

               เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ 
๙/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน  ๒๕๕๑  สภามหาวิทยาลัยมีมติ 

๑. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการยกรางขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย การบริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... 



 ๗

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

  ๒. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับ  
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  แตเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยในวันดังกลาว  เปนการประชุมที่ไมครบ
องคประกอบ  การมีมติใด ๆ เกรงวาจะเกิดปญหาตามมาภายหลัง 
  ดังนั้น จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขออนุมัติการแตงตั้งอีกครั้ง  รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข ๓.๒ และ ๓.๒-๑ 
 
  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี ้
 
  ๑. หนา ๕๔ และหนา ๕๖  ควรแตงตั้งเปนตําแหนง  หากแตงตั้งโดยบุคคลจะทํา
ใหติดตามตัวตลอดไป 
  ๒ . ประธานกรรมการทั้ง  ๒  ฉบับแกไขเปน   “กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง และวงเล็บชื่อตามทาย” 
  ๓. กรรมการฉบับที่ ๒ แกไขเปน “พิมพตําแหนงและวงเล็บชื่อตามทาย” 
 

มติสภามหาวิทยาลัย     
๑. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการยกรางขอบังคับสภามหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาพ.ศ. ....  ตามราง
คําส่ังที่นําเสนอ 
   ๒. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศและ
ขอบังคับ ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  โดยใหแกไข ดังนี้ 
         ๒.๑  ใหแตงตั้งโดยตําแหนงและชื่อ 
                                              ๒.๒ รายที่ ๑๐ ใหแตงตั้งในฐานะนิติกร หรือผูชํานาญการดานกฎหมาย 
 
 ๓.๓   การปรับปรงุแกไขขอบงัคับเกี่ยวกับการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
                           กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒ ิและอธิการบดี      
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่  
๘/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑  สภามหาวิทยาลัยมีมติใหมีการปรับปรุงแกไข 
ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการสรรหาตาง ๆ ในคราวเดียวกัน เพื่อไมใหมีขอขัดแยงตามมาในภายหลัง 
ดังนี้ 



 ๘

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

๑. ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๓. ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการสรรหาอธิการบดี 

 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 
 ๑ .  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  
                                  และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
  ๑) ควรปรับปรุงแกไข ขอ ๗ เกี่ยวกับวิธีการสรรหาของคณะกรรมการ
สรรหาในกรณีที่ตองลงคะแนนเสียง ซ่ึงมีได ๒ แนวทาง คือ 
   - กรรมการสรรหาแตละคน มีสิทธิเลือกได ๑ รายช่ือ 
   - กรรมการสรรหาแตละคน มีสิทธิเลือกไดไมเกิน ๓ รายช่ือ 
  ๒) ที่ประชุมดําเนินการใหลงมติโดยเปดเผย ผลการลงมติ คือ ที่ประชุม
เสียงขางมากมีมติให “กรรมการสรรหาแตละคน มีสิทธิเลือกได ๑ รายช่ือ” 
  ๓) ใหปรับปรุงแกไข ขอ ๘ โดยใหเปนการดําเนินการโดยวิธีลับ 
 
 ๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ 
                                  และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  ๑) ควรปรับปรุงแกไขดวยการยกเลิกคณะกรรมการสรรหา  แลวใหบุคคล
ตามที่กําหนดในมาตรา ๑๖ (๕) เปนผูดําเนินการเลือก 
  ๒) ควรปรับเปลี่ยนคณะกรรมการสรรหา  ไปเปน  คณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบัติ 
  ๓) ควรปรับปรุงแกไขใหพนักงานมหาวิทยาลัย มีสิทธิเสนอชื่อ 
 

๓. ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา  
และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๔๗ 

 ที่ประชุมเสนอใหปรับปรุงแกไขวิธีการสรรหาของคณะกรรมการสรรหา 
ในกรณีที่ตองลงคะแนนเสียงใหเปนเชนเดียวกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ 

 
 



 ๙

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

   มติสภามหาวิทยาลัย 
๑. เห็นชอบใหปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ดังนี้ 

     ๑ .๑  ปรับปรุงแกไข  ขอ  ๗  เกี่ ยวกับวิ ธีการสรรหาของ
คณะกรรมการสรรหาในกรณีที่ตองลงคะแนนเสียง  โดยใหกรรมการสรรหาแตละคน มีสิทธิเลือก
ได ๑ รายช่ือ 

     ๑.๒ ปรับปรุงแกไข ขอ ๘ ใหดําเนินการโดยวิธีลับ 
     ๑.๓ ใหพนักงานมหาวิทยาลัยมีสิทธิเสนอชื่อ 
๒. เห็นชอบใหปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
พ.ศ. ๒๕๔๗  ดังนี้ 

     ๒ .๑  ให ป รับ เปลี่ ยนคณะกรรมการสรรหา  ไป เป น 
คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

     ๒.๒  การเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิให
บุคคลตามที่กําหนดไวในมาตรา ๑๖ (๕) เปนผูดําเนินการเลือก 

     ๒.๓ ใหพนักงานมหาวิทยาลัยมีสิทธิเสนอชื่อ 
๓. เห็นชอบใหปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี พ.ศ. 
๒๕๔๗  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ คือ ปรับปรุงแกไขเกี่ยวกับวิธีการสรรหา
ของคณะกรรมการสรรหาในกรณีที่ตองลงคะแนนเสียง  โดยใหกรรมการสรรหาแตละคน มีสิทธิ
เลือกได ๑ รายช่ือ 

๔. มอบคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับฯ 
ดําเนินการปรับปรุงแกไขขอบังคับทั้ง ๓ ฉบับ ใหเปนไปตามมติสภามหาวิทยาลัย  เพื่อนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งตอไป 

 
 ๓.๔   การจัดการศึกษาโครงการพัฒนาครู/ผูบริหารการศึกษา  
                       ของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

 
          เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอที่ประชุมวา  สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาไดมีหนังสือแจงมายังสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย  เพื่อช้ีแจงใหทราบวาการ



 ๑๐

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ดําเนินการจัดการศึกษาตามโครงการพัฒนาครู/ผูบริหารการศึกษา  ใหไดรับคุณวุฒิประกาศนียบัตร
บัณฑิตทางการบริหารการศึกษา  และปริญญาโททางการบริหารการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมไมสอดคลองกับประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๓๓  เรื่องหลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสู
การศึกษาในระบบ พ.ศ. ๒๕๔๕  และขอบังคับของสถาบันราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๑  ไปแลว
นั้น 
  คณะกรรมการอุดมศึกษาในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๖ มีนาคม 
๒๕๕๑  ไดพิจารณาหารือในเรื่องดังกลาว  เห็นวาการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จัดการศึกษา
ในโครงการพัฒนาครู/ผูบริหารการศึกษา  สําหรับผูที่มีคุณวุฒิประกาศนียบัตรทางการบริหาร
การศึกษาเขาศึกษาเพิ่มเติมอีก ๑ ป โดยไมตองทําวิทยานิพนธ (แผน ข)  แลวใหไดรับคุณวุฒิ
ปริญญาโททางการบริหารการศึกษานั้น   เปนการดําเนินการที่ไมสอดคลองตามประกาศ
ทบวงมหาวิทยาลัย เร่ือง หลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ 
พ.ศ. ๒๕๔๕  หลักเกณฑและแนวทางอื่นที่เกี่ยวของ ตลอดจนไมสอดคลองกับขอบังคับของ
สถาบันราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๑ ดวย  คณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงมีมติเห็นสมควรใหแจง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมใหดําเนินการยุติการจัดการศึกษาลักษณะดังกลาวโดยทันที  และให
ดําเนินการปรับปรุงแกไขในเรื่องตอไปนี ้

๑. กรณีที่มีนักศึกษาอยูระหวางการศึกษาในโครงการดังกลาว ใหมหาวิทยาลัย
ดําเนินการแกไขการจัดการเรียนการสอนใหถูกตองสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๓๓  เกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสูการศกึษา
ในระบบ  พ.ศ. ๒๕๔๕  และหลักเกณฑและแนวทางอื่นที่ เกี่ยวของตลอดจนขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยโดยพิจารณาเปนรายบุคคล 
  ๒. ใหดําเนินการแกไขกรณีผูที่สําเร็จการศึกษาตามโครงการดังกลาวไปแลว  ให
ศึกษาสําเร็จคุณวุฒิปริญญาโทสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับประกาศนียบัตร
บัณฑิต  พ.ศ. ๒๕๓๓  เกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ พ.ศ. 
๒๕๔๕ หลักเกณฑและแนวทางอื่นที่เกี่ยวของตลอดจนขอบังคับของมหาวิทยาลัย  โดยพิจารณา
เปนรายบุคคล
  ๓. ใหสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมรายงานวิธีการดําเนินการแกไขและ
ระยะเวลาที่คาดวาจะแลวเสร็จในการแกไขเรื่องดังกลาวใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ  และ
เมื่อการดําเนินงานบรรลุผลเรียบรอยแลวใหรายงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบอีกครั้ง 
  ซ่ึงไดมีการนําเสนอในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๒๕๑ เมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน 
๒๕๕๑ ที่ประชุมมีมติรับทราบ  และมหาวิทยาลัยควรทําหนังสือถึงสํานักงานคณะกรรมการ 



 ๑๑

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

การอุดมศึกษาเพื่อช้ีแจงตามขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในประเด็นสําคัญ ๒ เร่ือง 
คือ 

๑. ยืนยันวามหาวิทยาลัยไดจัดการศึกษาในโครงการนี้อยางถูกตองตามคูมือของ 
สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ  (ในขณะนั้น )   และสํ าหรับผูที่ สํ า เร็ จการศึกษาไปแลว 
สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติการใหปริญญาซึ่งมีศักดิ์และสิทธิแหงปริญญานั้นทุกประการ 

๒ .ยืนยันว ามหาวิทยา ลัยไดดํ า เนินการแกไขสํ าหรับผูที่ กํ า ลังศึกษาอยู 
ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดไวแลว 

จากการปรึกษาในกรรมการสภามหาวิทยาลัย (ภายใน)  เห็นวาอาจจะมีประเด็นอื่น
เพิ่มเติมอีก  ดังนั้น จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

อธิการบดีไดนําเสนอที่ประชุมวา  เนื่องจากมีประเด็นหนึ่ง คือ เปนเรื่องที่เกิดขึ้น
เฉพาะนักศึกษาที่เขาเรียนในป ๒๕๔๗  สวนนักศึกษาที่เขาเรียนในป ๒๕๔๘ และ ป ๒๕๔๙
มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  ประเด็นคือ มติคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่วาขอใหยุติการ
ดําเนินการการศึกษาในลักษณะนี้  หมายความวา ตอไปมหาวิทยาลัยจะจัดการศึกษาไมไดเลยหรือ
ยุติตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยดําเนินการในป ๒๕๔๗ เทานั้น  หรือหามมีการรับนักศึกษาที่สําเร็จ
การศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตมาเรียนตอระดับปริญญาโท  ดังนั้นจึงขอความเห็น 
สภามหาวิทยาลัย  
 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 
๑. คําวาขอใหยุติตรงนี้ หมายความวา มหาวิทยาลัยควรแกไขตรงนี้กอน  หาก

แกไขใหเปนไปตามเกณฑแลวสามารถดําเนินการตอได 
๒. ควรทําใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษายอมรับคูมือของสํานักงาน

สภาสถาบันราชภัฏ  ซ่ึงจะเปนผลถึงผูที่สําเร็จการศึกษาตามโครงการนั้นดวย 
๓. ไมควรตีความเอง  มหาวิทยาลัยควรถามกลับไปยังสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาเพื่อใหตรงกับเจตนารมณของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
อธิการบดีรับไปปรึกษาในที่ประชุมอธิการบดีในวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑  

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม พิษณุโลก  และจะกลับมารายงานใหสภามหาวิทยาลัยในวันที่ 
๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ตอไป 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
                                                รับทราบ 



 ๑๒

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ระเบียบวาระที่ ๔ ระดมความคิดจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 
       ๔.๑  แนวทางการบริหารจัดการเกี่ยวกับพนักงานมหาวทิยาลัย 
  เล่ือนไปนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 
ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 
 ๕.๑ ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจาํ 

 
        นายเรืองชัย  ทรัพยนิรันดร  ประธานกรรมการคณะกรรมการดําเนินการเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  นําเสนอ 
ที่ประชุมวา   ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการเลือกกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ที่ ๑๑/๒๕๕๑  ลงวันที่ 
๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๑ นั้น   
 บัดนี้ คณะกรรมการดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ เรียบรอยแลว   
 ดังนั้น  เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๗  ขอ ๑๖   ประธานคณะกรรมการดําเนินการจึงนําประกาศผลการเลือกเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๑ 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   รับทราบ 
 
 ๕.๒  ผลการตรวจสอบขอเท็จจริงเกี่ยวกับขอรองเรียนใหตรวจสอบการเบิกจาย 
                       เงินงบประมาณของมหาวิทยาลัย 
 
          รองศาสตราจารย ดร.อานนท  เที่ยงตรงประธานกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริง 
นําเสนอที่ประชุมวา  ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริง  



 ๑๓

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ที่  ๖ /๒๕๕๑  ลงวันที่  ๑๖  มกราคม  ๒๕๕๑  
เพื่อตรวจสอบขอเท็จจริงเกี่ยวกับขอรองเรียนใหตรวจสอบการเบิกจายเงินงบประมาณ 
ของมหาวิทยาลัย  นั้น 
 บัดนี้  คณะกรรมการไดดําเนินการเรียบรอยแลว  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๒ 
 
  มติสภามหาวทิยาลัย 
   รับทราบ และใหมหาวิทยาลัยดําเนนิการจดัทําขอบังคับและระเบยีบตาม
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงโดยเรว็ 
 
ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๖.๑ อนุมัติใหปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
                           ปการศึกษา  ๒๕๕๐ 
 

           เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอที่ประชุมวา ดวยสภาวิชาการในคราวประชุม 
คร้ังที่  ๕/๒๕๕๑  เมื่อวันที่  ๑๘  มิถุนายน   ๒๕๕๑ ไดพิจารณาเสนอการใหปริญญาแกนักศึกษา 
ที่สําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตรแลว  ในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท    ประจําป
การศึกษา  ๒๕๕๐  จํานวน   ๕๗๓  คน  และพิจารณาเสนอการใหประกาศนียบัตรบัณฑิต 
แกนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตรแลว  จํานวน ๖ คน ซ่ึงเปนการดําเนินการ 
ตามความในมาตรา ๒๒ (๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  ดังนั้น  มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใหปริญญา และ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต ตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
พ.ศ. ๒๕๔๗ จํานวน ๕๗๙ คน สรุปรายละเอียดดังตารางและรายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑  
 

ภาคปกติ ภาคพิเศษ 

คณะ วุฒิการศึกษา จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ทั้งหมด 

ครุศาสตรบัณฑิต   ๒ ๓   ๓   ๑๗  ๒๐   

ประกาศนียบัตรบัณฑิต - - ๒ ๖    ๖   ครุศาสตร 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต - - ๑   ๑๐  ๑๐ 



 ๑๔

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

ภาคปกติ ภาคพิเศษ 

คณะ วุฒิการศึกษา จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ทั้งหมด 

ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑๒  ๖๘  ๕   ๑๑๕ ๑๘๓   

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต - - ๓  ๓   ๓ 
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 
  นิติศาสตรบัณฑิต - - - - - 

วิทยาการจัดการ ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑   ๑๑   ๑ ๔ ๑๕   

  บริหารธุรกิจบณัฑิต ๖   ๑๐๕  ๗   ๑๓๙   ๒๔๔   

  บัญชีบัณฑิต  ๑ ๙  ๑  ๒๗   ๓๖   
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี วิทยาศาสตรบัณฑิต ๑๑  ๔๒  ๗   ๑๓   ๕๕    

เทคโนโลยีการเกษตร ครุศาสตรบัณฑิต - - - - - 

 วิทยาศาสตรบัณฑิต ๒ ๗ - - ๗ 

รวม  ๕๗๙    

จําแนกเปน 
 ระดับปริญญาตรี            ๕๖๐     คน 
 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑติ             ๖     คน 
 ระดับปริญญาโท                            ๑๓     คน 
    รวม           ๕๗๙     คน 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอเสนอแนะ  ดังนี ้
 
 ๑. มีบัณฑิตบางรายมีคะแนนเฉลี่ยสะสมที่ควรจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒ แตใน
เอกสารที่นําเสนอไดรับเกียรตินิยมอันดับ ๑  หรือบางรายควรไดรับเกียรตินิยมอันดับ ๒ แตใน
เอกสารที่นําเสนอไดรับเกียรตินิยมอันดับ ๑ เชน หนา ๘๓ นางสาวจันทรา  แซล่ิว คะแนนเฉลี่ย 
๓.๖๓ ไดปริญญาเกียรติยมอันดับ ๑  และหนา ๙๗ นางสาวอารีรัตน  แสนใจ คะแนนเฉลี่ย ๓.๖๙ 
ไดปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒ 
 ๒. ในชองหมายเหตุ ควรระบุเหตุผลที่ทําใหการไดรับเกียรตินิยมของบัณฑิตแตกตางกัน 



 ๑๕

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

 ๓. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ควรตรวจสอบเอกสารใหถูกตองกอนนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัย 
 อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง  ช้ีแจงวามีหลักเกณฑการใหปริญญา
เกียรตินิยมหลายประการ  จะไดแจงใหสภามหาวิทยาลัยทราบตอไป 
  

ที่ประชุมหารือประเด็นที่สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๔ 
เมษายน ๒๕๕๑ ไดมีมติใหชะลอการอนุมัติใหปริญญาของนักศึกษาจํานวน ๑๑ คน ตามที่เสนอ  
และอธิการบดีรับตรวจอบขอเท็จจริงของนักศึกษาจํานวน ๑๐ ราย ที่ยังไมสําเร็จการศึกษา แลว
รายงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป  วาการดําเนินการในเรื่องดังกลาวมีความคืบหนา
อยางไร 
 อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง ช้ีแจงที่ประชุม ดังนี้ 
 ๑. มหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการหาขอเท็จจริงแลว  และคณะกรรมการไดรายงานให
มหาวิทยาลัยทราบวาเหตุผลที่ทําใหนักศึกษาไมสําเร็จการศึกษาตามกําหนดระยะเวลาที่เสนอขอ
อนุมัติปริญญาในครั้งนั้น คือ อาจารยสงผลการเรียนชากวากําหนด  ซ่ึงมหาวิทยาลัยจะไดดําเนนิการ
พิจารณาลงโทษตอไป 
 ๒. สําหรับนักศึกษา ๑๐ ราย ไดเสนอขออนุมัติสําเร็จการศึกษามาโดยลําดับ  ซ่ึงไดนําเสนอ
ขออนุมัติใหปริญญาตามขั้นตอนปกติตอไป 
ลําดับท่ี รหัสนักศึกษา ชื่อ - สกุล วันท่ีเสนอขอสําเร็จ หมายเหตุ 

๑ ๔๘๓๖๔๐๕๙ นางสาวธัญวรัตษ  ปรีดานนท ๑๗  เม.ย  ๕๑  
๒ ๔๘๓๖๔๔๕๘ นางสาวศิริกุล  กุณาปาน ๑๕  พ.ค. ๕๑  
๓ ๔๘๒๓๑๐๒๔ นางสาวจินตนา  ดวงศิริ ๑๕  พ.ค. ๕๑  
๔  ๔๘๓๓๔๒๒๕ นางสาวกิตติยา  หาญยุทธ ๑๘  มิ.ย. ๕๑  
๕ ๔๘๓๓๔๗๓๘ นายนรินทร  ไชยยา ๑๘  มิ.ย. ๕๑  
๖ ๔๙๑๓๔๐๘๐ นางสาวมัตติกา  ชุมภูยอด ๑๘  มิ.ย. ๕๑  
๗ ๔๗๑๒๑๕๔๖ นายสันติชัย  ดาทู ๒๓  ก.ค. ๕๑  
๘ ๔๘๓๓๔๓๔๐ นางสาวสุดาลักษณ ปนตานา ๒๓  ก.ค.  ๕๑  
๙ ๔๘๓๓๔๔๕๑ นางสาวศิริพันธ  บัวลอย ๒๓ ก.ค.  ๕๑  
๑๐ ๔๗๑๒๔๗๒๐ นางสาวราตรี  นาคํา ๒๓  ก.ค.  ๕๑  
๑๑ ๔๘๓๖๔๐๑๙ นางสาวนริศรา  กลาจริง ไมชําระเงิน เรียนครบหลักสูตร 

ขาดหลักฐานการ 
ชําระเงิน 



 ๑๖

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

  มติสภามหาวทิยาลัย 
   ๑. อนุมัติใหปริญญาและประกาศนยีบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๐ จํานวน ๕๗๙ คน  ตามบญัชีรายช่ือที่มหาวิทยาลัยนําเสนอ 
   ๒. การอนุมัติใหปริญญาแกนักศึกษาที่ชะลอการอนุมัติใหปริญญาของ
นักศึกษาจํานวน ๑๑ คน  ใหถือวาเปนการอนุมัติใหปริญญาในวันที่ที่มหาวิทยาลัยเสนออนุมัติ 
เปนกรณีเฉพาะรายไป 
 
              ๖.๒  การปรับปรงุตาํแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
                      เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและรองศาสตราจารย 
 
                      ผูชวยศาสตราจารยเสาวณี  ใจรักษ  เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการ   นํา เสนอที่ประชุมพิจารณาปรับปรุงตํ าแหนงและคัด เลือกข าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ดังนี้ 

๑. การปรับปรุงตําแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   
เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๑ ราย คือ 

    ๑.๑ นายเสรี  ปานซาง  อาจารย ระดับ ๗ สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
เสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาคอมพิวเตอร ไมกอนวันที่ 
๑๙ เมษายน ๒๕๕๑  
  ๒. การปรับปรุงตําแหนงและคัดเลือกพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายการสอน 
เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๑ ราย คือ 
        ๒.๑ นางจิรวรรณ  บุญมี พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะวิทยาการ
จัดการ เสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย สาวิชาบริหารธุรกิจ  ไมกอน
วันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
 
 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอสังเกต ดังนี้ 
 

๑. กระบวนการกลั่นกรองผลงานทางวิชาการภายในมหาวิทยาลัยใชระยะเวลานานเกินไป 
๒. ควรจัดทําบัญชีเงินประจําตําแหนงทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยดวย 

  มติสภามหาวิทยาลัย 



 ๑๗

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

๑. อนุมัติปรับปรุงตําแหนงและคัดเลือกนายเสรี  ปานซาง  เพื่อเล่ือนและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาคอมพิวเตอร ตั้งแตวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๑ 

๒. อนุมัติปรับปรุงตําแหนงและคัดเลือกนางจิรวรรณ  บุญมี  เพื่อเล่ือน
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ตั้งแตวันที่ ๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๕๑  
 
 ๖.๓ (ราง) งบประมาณรายจายโครงการความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัย 
                    ราชภฏัเชียงใหม กับ กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
                     
         ผูชวยศาสตราจารยเสาวณี  ใจรักษ รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา นําเสนอ 
ที่ประชุมวา  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารเงินรายได
โครงการความรวมมือทางวิชาการระหวางกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาการปกครองทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๗  
ดังนั้น มหาวิทยาลัยไดจัดทําคําขอตั้งงบประมาณรายจายโครงการความรวมมือทางวิชาการระหวาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม กับ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๑  ซ่ึงคณะกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่   
๒/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๕๑  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓ นําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกต ดังนี ้
  
 ๑.  งบประมาณรอยละ ๓๐ กําหนดใหมหาวิทยาลัยนําเขาเปนเงินคงคลัง  ซ่ึงขณะนี้
มหาวิทยาลัยไมไดแยกบัญชีเงินคงคลัง  ทําใหการใชเงินของมหาวิทยาลัยไมเปนไปตามเจตนารมณ
ของกฏหมาย     
 ๒. มีการจัดสรรงบประมาณสําหรับคาตอบแทนการดําเนินการมากกวาคาตอบแทน 
การสอน 
 
 
 
 
 
 



 ๑๘

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

มติสภามหาวิทยาลัย 
    อนุมัติงบประมาณรายจายโครงการความรวมมือทางวิชาการระหวาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม กับ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ประจําปงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๕๑  ในวงเงิน ๑๑,๐๖๖,๕๐๐ บาท รายละเอียดตามเอกสารงบประมาณรายจายที่
มหาวิทยาลัยนําเสนอ 
 
 ๖.๔ (ราง) งบประมาณรายจายโครงการจัดการศึกษานานาชาติ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 
  เล่ือนไปนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 
 ๖.๕ โครงการพัฒนาครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน ผูปฏิบัตงิานในการพฒันา 
                     เด็กและเยาวชนในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” ในพื้นท่ี  
                     อ.อมกอย  จ.เชียงใหม ตามแนวพระราชดาํริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
                     สยามบรมราชกุมารี 
 
       อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง  นําเสนอที่ประชุมวาโครงการ
พัฒนาครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน ผูปฏิบัติงานในการพัฒนาเด็กและเยาวชนในศูนยการ
เรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” ในพื้นที่ อ.อมกอย จ.เชียงใหม ตามแนวพระราชดําริของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีวัตถุประสงค  เพื่อพัฒนาบุคลากรของ
ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภออมกอยใหมีคุณวุฒิปริญญาตรีและมีความพรอมและ
ศักยภาพในการปฏิบัติหนาที่ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน  เพื่อพัฒนารูปแบบความรวมมือ
ระหวางสํานักงานโครงการพระเทพรัตนสุดา ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และศูนยการศึกษา
นอกโรงเรียนอําเภออมกอย ที่จะรวมกันพัฒนาการศึกษาและคุณภาพของชาวไทยภูเขาในอําเภอ  
อมกอย 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๕  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพจิารณา 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี ้
 
 ๑. ควรแสวงหาเครือขายเพื่อใหมาชวยสนบัสนุนทุนการศึกษา 
 ๒. ควรระบุผลที่คาดวาจะไดรับ  เพื่อจะไดติดตามประเมินโครงการไดอยางชัดเจน 
 



 ๑๙

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

  มติสภามหาวทิยาลัย 
   เห็นชอบโครงการพัฒนาครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน 
ผูปฏิบัติงานในการพัฒนาเด็กและเยาวชนในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง”  
ในพื้นที่ อ.อมกอย จ.เชียงใหม ตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม-
ราชกุมารี 
 
 ๖.๖ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารและการดําเนินงานของ 
                      ศูนยบมเพาะวิสาหกิจ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... 
 
        เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอที่ประชุมวา  ดวยมหาวิทยาลัยเห็นสมควร
ปรับปรุงแกไขระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารและการดําเนินงานของศูนย
บมเพาะวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๕๐  ดังนั้น จึงไดจัดทํา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย การบริหารและการดําเนินงานของศูนยบมเพาะวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข ๖.๖  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
       ที่ประชุมเสนอใหเพิ่มคาตอบแทนวิทยากรบุคคลภายในมหาวิทยาลัยจาก ๖๐๐ บาท
เปน ๗๕๐ บาท 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   อนุมัติระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารและ 
การดําเนินงานของศูนยบมเพาะวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  ตามที่นําเสนอ  และใหแกไข
คาตอบแทนวิทยากรบุคคลภายในมหาวิทยาลัยจาก ๖๐๐ บาทเปน ๗๕๐ บาท 
 
 ๖.๗ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 
                       พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 
         ผูชวยศาสตราจารยเพิ่มศักดิ์  สุริยจันทร คณบดีคณะครุศาสตร นําเสนอที่ประชุมวา
มหาวิทยาลัยไดเสนอหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชา การบริหารการศึกษาของสถาบัน
ราชภัฏไปเปนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อ
พิจารณาเมื่อวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๔๗ 
 สภาวิชาการ ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๒๓ 
มีนาคม ๒๕๔๙ 



 ๒๐

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

 สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ 
๒๖ เมษายน ๒๕๔๙ 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรสถาบัน
ราชภัฏเปนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  และแจงใหมหาวิทยาลัยทราบเมื่อวันที่ ๒๒ กันยายน 
๒๕๔๙ 
 ตอมาเมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๐ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  แจงให
มหาวิทยาลัยเสนอเอกสารเปนฉบับปรับปรุงที่ระบุหัวขอและรายละเอียดการจัดทําเอกสารหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาครบถวนตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดพรอมตาราง
เปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงอยางชัดเจน  เพื่อใหสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร  และเมื่อมหาวิทยาลัย
ดําเนินการปรับปรุงแกไขเรียบรอยแลว  จึงใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติกอนสง
เอกสารหลักสูตรใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดําเนินการตอไป 
 บัดนี้  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการปรับปรุงแกไขเรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๖.๗ จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาตามความ
ในมาตรา ๑๘ (๗)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   เห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๘  

และใหคณะครุศาสตรรับขอสังเกตของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ไปพิจารณาดําเนินการตอไป 
 

๖.๘ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของ 
                       มหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... 

 
          เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอที่ประชุมวา  ดวยมหาวิทยาลัยเห็นสมควร
ปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารงานเงินของมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๔๙   ดังนั้น จึงไดจัดทํา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหาร
การเงินของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  ซ่ึงไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการเงิน
รายไดของมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม คร้ังที่ ๒/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 



 ๒๑

 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 

และขอแกไข บรรทัดที่ ๒   “.....วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย” รายละเอียดตาม
เอกสารหมายเลข ๖.๘  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   อนุมัติขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงิน
ของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  ตามรางที่นําเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่ ๗   เร่ืองอื่น ๆ  
 
 ๗.๑  การประชุมสภามหาวทิยาลัย 
                      การประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป วันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๑ เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชุมเอื้องผ้ึง ช้ัน ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๓.๑๕ น. 

 
 
    กนกวรรณ  พวงลังกา 
 (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
                                                                                        ผูชวยเลขานุการ   
   ผูจดรายงานการประชุม 
 
          ถนัด   บุญชัย 
 (อาจารยถนัด    บุญชัย) 
                                               รองอธิการบดี   
                                                                                  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
          ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 


