
สภามหาวิทยาลัยรบัรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว 
ในการประชุม ครั้งท่ี  ๘ /๒๕๕๑  วันท่ื   ๒๒  พฤษภาคม  ๒๕๕๑     

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๑ 

วันพฤหัสบดี ท่ี  ๒๔  เมษายน  ๒๕๕๑  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

ผูมาประชุม 
๑. ศ.เกียรติคณุ นพ.อาวุธ ศรีศุกรี ปฏิบัติหนาที่ นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔.      รศ.วาที่ ร.ต.สกล       แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕.      ดร.จรูญ คํานวนตา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖.      นายทินกร นําบุญจิตต ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗.     รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู                        ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ 
๘.      นายเรืองชยั ทรัพยนิรันดร        ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙.       ผศ.จรินทร                       ชาติพันธ                รองอธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๐.    ผศ.เพิ่มศักดิ์        สุริยจันทร              คณบดีคณะครศุาสตร  
                                                                                  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดาํรงตําแหนงบริหาร 
๑๑.  อาจารย ดร.สุธีร นนทภา                กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๒.  รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ              กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๓.   ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา              กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๔.  อาจารยศักราช ฟาขาว                กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๕.  อาจารยถนัด  บุญชัย               เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

ผูไมมาประชมุ 
๑.      ดร.ศุภวตัร ภูวกุล           ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ     
๒.     นายจุมพล ชุติมา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓.     ดร.ทองใบ                      ทองเปาด ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
 



 ๒

๔.    นายธวัชวงศ ณ เชียงใหม            ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   
๕.    ร.ต.อ. ดร.นิติภูมิ            นวรัตน                ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖.    นางเพ็ญพรรณ วังววิัฒน ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ

   ๗.    นางอรวรรณ                    ชยางกูร ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
   ๘.     ผศ.ไพศาล  สิทธิเลิศ            คณบดีคณะวทิยาการจดัการ  
                                                                                  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดาํรงตําแหนงบริหาร                         
   ๙.     อาจารยพวงทอง พรอมไท             ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 
                               กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
 
ผูเขารวมประชุม 
๑.     ผศ.เสาวณ ี         ใจรักษ  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
๒.    นางเสารคํา             คํามาลัย  ผูชวยผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ 
                                                                                  และงานทะเบยีน 
๓.    นางกนกวรรณ            พวงลังกา  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๔.    นางณฐันนัท                        เที่ยงตรง  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
การประชุมดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 
 ๑.๑  รายงานผลการดําเนินการจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
                      อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนงรายงานผลการดําเนินการจัดพิธี
พระราชทานปริญญาบัตร  ซ่ึงดําเนินไปดวยดี  แตมีบางอยางตองแกไขปญหา เชน  ที่จอดรถ
สําหรับผูปกครอง  อากาศรอนจนทําใหผูปกครองไมสามารถพักอยูในเต็นทได  หองน้ําออกแบบมา
ไมสามารถรองรับผูใชบริการจํานวนมาก  โดยภาพรวมเรียบรอยดี 
        ในการนี้อธิการบดีไดแจงใหราชองครักษไดทราบถึงปญหาในการจัดพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตรในชวงเดือนเมษายน  และมีขอเสนอขอใหมีการเลื่อนเขามาประมาณเดือนกุมภาพันธ  
โดยอาจสลับกับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมภาคใต 
         และในโอกาสที่ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการและรัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงศึกษาธิการมารวมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  มหาวิทยาลัยจึงถือโอกาสนี้รายงาน

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๓

ความกาวหนาและแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัยใหทราบ  ซ่ึงจะเปนโอกาสดีที่วิทยาเขตสะลวง-
ขี้เหล็กอาจจะไดรับการสนับสนุนจากรัฐบาลใหมีการพัฒนามากยิ่งขึ้น 
 
        กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหขอเสนอแนะดังนี้ 
 
  ๑.  มหาวิทยาลัยควรบันทึกขอบกพรองตาง ๆ และจัดทําเปนเอกสารเพื่อให
ผูรับผิดชอบไมตองมาศึกษาใหม    
  ๒. อาจใชพัดลมไอน้ําเครื่องใหญชวยระบายความรอน 
  ๓. ใน ๔ ปขางหนาอาจพัฒนาเปนมหาวิทยาลัยอยางสมบูรณ  โดยใหคํานึงถึงเรื่อง
น้ําเปนเรื่องแรกและมหาวิทยาลัยจะชวยทําใหทองถ่ินเจริญขึ้นดวย 
  ๔. ควรเริ่มทําหอจดหมายเหตุเพื่อเก็บบันทึกเรื่องราว 
  ๕. ควรทําใหหอประชุมเปนสถานที่หารายไดของมหาวิทยาลัย  โดยแตงตั้งผูที่
รับผิดชอบโดยตรง  ที่มีความสามารถในการบริหารจัดการเชิงธุรกิจ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย    

รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
     ๒.๑  รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๕/๒๕๕๑  วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๑ 

๒.๒ รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๖/๒๕๕๑ วันที่ ๘ เมษายน ๒๕๕๑ 
 

                           สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  
๕/๒๕๕๑ วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๑  และ คร้ังที่ ๖/๒๕๕๑ วันที่ ๘ เมษายน ๒๕๕๑ เรียบรอยแลว  
ซ่ึงสํานักงานสภามหาวิทยาลัยยังไมไดจัดสงใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการ
ประชุม รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๒.๑ และ ๒.๒  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
รับรองรายงานการประชุม 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา  โดยมีขอแกไขและขอเสนอแนะดังนี้ 
 
  ๑. การประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๑  วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๑ 
       ๑.๑  หนา ๘  ควรเรียงลําดับที่ตั้งแต ๑ ถึง ๑๑  และ ๑๒ ถึง ๑๙ 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๔

       ๑ .๒  การประชุมควรมี เฉพาะระเบียบวาระเกี่ ยวการเลือกกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ไมควรมีระเบียบวาระอื่น ๆ   และหนา ๙ มติสภามหาวิทยาลัยขอ ๒ 
ไมควรมอบใหอธิการบดีดําเนินการตอไป  ควรเปนหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย 
       ๑.๓ ควรนําเสนอเพื่อรับทราบเทานั้น  โดยเมื่อไดครบทั้ง ๑๑ คนใหนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบตอไป 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   ๑. รับทราบรายงานการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๑ วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๑   
และใหแกไขเรียงลําดับที่ ๑-๑๑   สวนที่เหลือใหแกไขเปนลําดับที่ ๑๒ ถึง ๑๙  และเมื่อดําเนินการ
จนไดครบ ๑๑ คนใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบตอไป 
   ๒. รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๖/๒๕๕๑ วันที่ ๘ เมษายน ๒๕๕๑ 
 
ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
 

๓.๑   รายงานผลการดําเนินงานของมหาวทิยาลัยตามทีส่ภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยตามที่ 
สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย  จํานวน ๑๙ เร่ือง  ดังนี้ 

๑. มหาวิทยาลัยและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการเรียบรอยแลว จํานวน ๙ เร่ือง 
๒. มหาวิทยาลัยและหนวยงานที่เกี่ยวของกําลังดําเนินการจํานวน ๑๐ เร่ือง 

ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
 
การประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๔๙   วันท่ี  ๑๘  ตลุาคม  ๒๕๔๙ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม เร่ือง การจัดตั้งกองทุนใน
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๙ 

มหาวิทยาลัยกําลัง
ดําเนินการ 

  

 
 
 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๕

การประชุมคร้ังท่ี  ๑๑/๒๕๔๙  วันท่ี  ๒๓  พฤศจิกายน  ๒๕๔๙ 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศสรุประบบสารสนเทศ 
๒ ระบบและจดัทําวิธีการใชให 
สภามหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนินการ   

๒ ปรับระเบียบสถาบันราชภัฏเชียงใหม
วาดวย การรับจายเงินรายไดท่ีเกิดจาก
การดําเนินกิจการเพื่อการศึกษาของ
สถาบัน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

กําลังดําเนินการ   

 
การประชุมคร้ังท่ี ๙/๒๕๕๐  วันท่ี  ๒๖ กันยายน ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ ภาระงานคณบดีและรองคณบดี

บัณฑิตวิทยาลยั 
มหาวิทยาลัยกาํลัง
ดําเนินการจัดตั้ง
เปนสวนงาน
ภายใน 
มหาวิทยาลัย 

  

๒ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คาตอบแทน
ผูบริหารทั้งระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตวิทยาลยัใหเปนระบบ
เดียวกัน 

มหาวิทยาลัยกาํลัง
ดําเนินการ 

  

๓ แผนปฏิบัติราชการประจําป พ.ศ. 
๒๕๕๑ มหาวทิยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 

นําเสนอ ก.พ.ร. 
เพื่อให ก.พ.ร. 
เห็นชอบและจะได
รายงานใหสภา
มหาวิทยาลัยทราบ
รายละเอียด 
ของตัวช้ีวัดและการ
ประเมินตอไป 

  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๖

การประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๐  วันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๐ 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑ (ราง)พระราชกฤษฎีกา วาดวย 
ปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอ
สําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 
และครุยประจาํตําแหนงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม 

อยูระหวางขั้นตอน
การเตรียมการ
นําเสนอสํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

  

 
การประชุมคร้ังท่ี ๑๑/๒๕๕๐  วันท่ี  ๒๓  พฤศจิกายน  ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาพมาศึกษา 
กําลังดําเนินการ   

 
การประชุม คร้ังท่ี ๑/๒๕๕๑  วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๑ 

ผลการดําเนินงาน 
ท่ี รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑ อนุมัติเก็บคาธรรมเนียมการศึกษา
นักศึกษาในหลักสูตร วท.ม. 
(การสอนวิทยาศาสตร) 

คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี
กําลังดําเนินการ 

  

 
การประชุมคร้ังท่ี ๔/๒๕๕๑ วันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๑ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชา การจัดการทองเทีย่ว 
อยางยั่งยืน พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 บัณฑิตวิทยาลยั
ดําเนินการจัดสง
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษาเรยีบรอย
แลว 
 

 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๗

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๒ การแกไขหลักสูตร ตามความเห็น

ของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
๒.๑ หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  
        สาขาวิชา นิเทศศาสตร 
๒.๒ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต    
         สาขาวิชา ภาษาญี่ปุน 
๒.๓ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
        สาขาวิชา ภาษาจนี 
๒.๔ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
        สาขาวิชา ภาษาเกาหล ี

 สํานักสงเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
ดําเนินการจัดสง 
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
เรียบรอยแลว 

 

๓ อนุมัติใหปริญญา และ
ประกาศนยีบตัรบัณฑิต ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ปการศึกษา ๒๕๕๐  
จํานวน ๑,๙๖๕ คน 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย 
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

๔ ๑. อนุมัติปรับปรุงตําแหนงและ
คัดเลือกอาจารยสนธยา สวัสดิ์ เพื่อ
เล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชา 
จิตวิทยาและการแนะแนว ตัง้แต
วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
๒. อนุมัติปรับปรุงตําแหนงและ
คัดเลือกผูชวยศาสตราจารย วาที่ 
ร.ต.สกล  แกวศิริ เพื่อเล่ือนและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
รองศาสตราจารย สาขาวิชา 
หลักสูตรและการสอน  ตั้งแตวันที่ 
๑๐ มกราคม ๒๕๕๑ 
๓. สภามหาวทิยาลัยมีคําวนิจิฉัย

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๘

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
เห็นชอบผลการอุทธรณผลงานทาง
วิชาการของอาจารยพวงทอง   
พรอมไท  ตามมติของ
คณะกรรมการพิจารณาตําแหนง 
ทางวิชาการ วาผลงานทางวิชาการ
ของอาจารยพวงทอง พรอมไท ไม
สมควรแตงตั้งใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการระดับรองศาสตราจารย 

๕ (ราง) งบประมาณรายจายจากเงิน
รายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๑ คร้ังที ่๒ ของมหาวทิยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

๖ หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิต 
สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

๗ การเปดการเรยีนการสอนหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรบัณฑิต สาขาวิชา 
การบริหารการศึกษา ตามโครงการ
พัฒนาผูบริหารในสถานศึกษา 
ตาง ๆ ทั่วประเทศ รุนที่ ๓ ของ
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

๘ การพัฒนาหลกัสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวชิา ธุรกิจระหวาง 
ประเทศ 

 คณะวิทยาการ
จัดการกําลัง
ดําเนินการพัฒนา
หลักสูตร 
 
 
 
 

 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๙

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๙ การกําหนดนโยบายและแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัยในชวง ๔ ป ขางหนา 
เพื่อใชเปนกรอบและทิศทาง 
ในการสรรหาอธิการบดี 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
จัดทําเอกสาร
นําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งที่ 
๖/๒๕๕๑ วันที่ ๘ 
เมษายน ๒๕๕๑ 
วาระที่ ๖.๒ 

 

๑๐ การพิจารณาตอเวลาราชการของ 
ขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา ประจําป พ.ศ. 
๒๕๕๑ (รองศาสตราจารยอรุณรัตน 
วิเชียรเขยีว) 

 สํานักงาน 
สภามหาวิทยาลัย
แจงมหาวิทยาลัย
เรียบรอยแลว 

 

 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   รับทราบ 
 
 ๓.๒  อนุมัติใหปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิต  ของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
                           ปการศึกษา ๒๕๕๐  
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  สืบเนื่องจากสภามหาวิทยาลัย 
ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๑  สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
ใหปริญญาและประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๐ 
จํานวน ๑,๙๖๕ คน ตามบัญชีรายช่ือที่มหาวิทยาลัยนําเสนอ  และใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบเฉพาะ
รายที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยใหขอสังเกตและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบตอไป   
 บัดนี้ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดตรวจสอบเรียบรอยแลว   
จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบดังนี้ 
 ๑. กรณีมีนักศึกษาบางรายมีคะแนนเฉลี่ยสะสมสมควรที่จะไดรับปริญญาเกียรติ
นิยม  แตไมไดแจงสาเหตุไว  ตรวจสอบแลวพบวามี ๒ รายคือ 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๑๐

  ๑.๑ ลําดับที่ ๑๔๖ นางสาวผองพรรณ  เหล็กใหญ  คะแนนเฉลี่ยสะสม 
๓.๔๗  ไมไดรับปริญญาเกียรตินิยมเพราะวุฒิเดิมไมถึงเกณฑ 
  ๑.๒ ลําดับที่ ๑๑๗  นางมาราตรี  พึ่งแสง  คะแนนเฉลี่ยสะสม  ๓.๔๐ 
ไมไดรับปริญญาเกียรตินิยมเพราะวุฒิเดิมไมถึงเกณฑ 
 ๒. กรณีนักศึกษาจํานวน ๔ คน  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชา  
การบริหารการศึกษา ไดตรวจสอบวุฒิการศึกษาเดิมเรียบรอยแลวเปน ดังนี้ 
                                 ลําดับที่ ๑ นายกําพล   ใจทนอง           วุฒิการศึกษาเดิม คือ   ครุศาสตรบัณฑิต 
      ลําดับที่ ๒ นายศรีใจ    วงคคําลือ         วุฒิการศึกษาเดมิ คือ   ประกาศนียบัตร
บัณฑิตบริหารการศึกษา 
      ลําดับที่ ๓  นางสาวจันฐิมา  ตะแสง     วฒุิการศึกษาเดมิ คือ   ประกาศนียบัตร
บัณฑิตบริหารการศึกษา 
     ลําดับที่ ๔  นายวิทยา     เอี่ยมทุเรียน     วุฒิการศึกษาเดิม คือ   ประกาศนียบัตร
บัณฑิตบริหารการศึกษา 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ 
 
 ๓.๓   หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิต สาขาวชิา การบริหารการศึกษา 
                           หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๘  
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  สืบเนื่องสภามหาวิทยาลัย 
ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๑  สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการแกไข
ปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชา การบริหารการศึกษา  และอธิการบดีรับไป
ปรับปรุงแกไขตามขอแนะนําของกรรมการสภามหาวิทยาลัยแลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
ทราบตอไป 
 บัดนี้คณะครุศาสตรไดปรับปรุงแกไขหลักสูตรนี้ เ รียบรอยแลว   และกรณี 
การปรับปรุงหลักสูตรในลักษณะนี้ไดเกิดขึ้นกับหลักสูตรสวนใหญในระดับปริญญาตรี  ซ่ึง 
สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบไปแลว  โดยเห็นชอบเฉพาะสถานภาพของหลักสูตรวา
เปลี่ยนเปน “หลักสูตรปรับปรุง”  เทานั้น  สวนสาระสําคัญและองคประกอบอื่น ๆ ของหลักสูตร 
สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบไวกอนหนานี้แลว  กลาวคือยังคงเลข พ.ศ. เดิม คือ พ.ศ. 
๒๕๔๘ เอาไว 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๑๑

 สวนกรณีการเปดสอนนั้นคณะครุศาสตรไดขออนุญาตมหาวิทยาลัยเปดสอน
หลักสูตรดังกลาวเมื่อปการศึกษา ๒๕๔๘ (ในวันที่ ๖ กุมภาพันธ ๒๕๔๙)  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข  ๓.๓   สวนการเปดสอนกอนหนานี้  มหาวิทยาลัยไดใชหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๙  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๔ ระดมความคิดจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 
       ๔.๑  แนวทางการจัดตั้งหนวยงานภายในของมหาวิทยาลัย 
 
ขอเท็จจริง
 จากการที่มหาวิทยาลัยเปล่ียนสถานภาพเปนนิติบุคคล  กฎหมายใหแตละมหาวิทยาลัย
เสนอโครงสรางใหม  โดยรัฐบาลมีนโยบายไมใหจัดตั้งหนวยงานใหมเพิ่มเติม   แตใหใชหนวยงาน
เดิมที่มีอยูบริหารจัดการ   เดิมมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเปนสถาบันราชภัฏ  สามารถจัดตั้ง
หนวยงานกันเองภายในโดยไมกระทบตองบประมาณ  ไมกระทบกับเงินประจําตําแหนง   ซ่ึง
ขณะนั้นมหาวิทยาลัยมี ๑๑ หนวยงาน   รัฐบาลก็ใหจัดตั้งหนวยงานจํานวน ๑๑ หนวยงานเทานั้น  
ทําใหไมครอบคลุมกับภารกิจของมหาวิทยาลัย  ปจจุบันหนวยงานที่กฎกระทรวงและประกาศ
กระทรวงใหกําหนดระดับคณะมี  ๕ คณะ ๑ วิทยาลัย ๓ สํานัก ๒ สถาบัน  และระดับกอง มีจํานวน 
๔ กอง ดังนี้ 
 ระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/สํานัก 

๑. สํานักงานอธิการบดี 
๒. คณะครุศาสตร 
๓. คณะเทคโนโลยีและการเกษตร 
๔. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๕. คณะวิทยาการจัดการ 
๖. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
๗. วิทยาลัยแมฮองสอน 
๘. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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 ๑๒

๙. สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
๑๐. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑๑. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
 ระดับกอง 

๑. กองกลาง 
๒. กองนโยบายและแผน 
๓. กองคลัง 
๔. กองพัฒนานักศึกษา 

 
 ซ่ึงมหาวิทยาลัยเห็นวาหนวยงานที่จะจัดตั้งเพิ่มขึ้นนั้นนาจะมี ๓ รูปแบบ ดังนี้ 
  ๑. หนวยงานที่ไมมีรายได เชน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  กองบริหารงานบุคคล 
  ๒. หนวยงานจัดการศึกษาและมีรายได  คือ หนวยงานที่จัดตั้งแลวบริหารจัดการ
งบประมาณเอง   หากกิจการไมสามารถดําเนินการไปได  ก็สามารถยกเลิกได เชน บัณฑิตวิทยาลัย 
  ๓. หนวยงานที่มีรายได 
  
ประเด็นระดมความคิด 

๑. ควรมีการจัดตั้งหนวยงานภายในหรือไม อยางไร 
 ๒ .   การบริหารจัดการ   หากมีความเห็นใหจัดตั้งหนวยงานจะใหหนวยงานนั้น 
มีหนวยงานรองรับโดยตรงหรือนําไปแทรกกับหนวยงานอื่น   โดยใหอยูในระดับเทียบเทาคณะ
หรือเทียบเทากอง  และมีเงินประจําตําแหนงหรือไม 
 
ขอเสนอแนะ 
 ๑. ขณะนี้กฎหมายกําหนดใหสภามหาวิทยาลัยสามารถออกประกาศการแบงสวนงาน
ภายในของมหาวิทยาลัยในระดับคณะและงานได   แตยังไมมีกฎหมายใดที่กํ าหนดให 
สภามหาวิทยาลัยจัดตั้งหนวยงานเทียบเทาระดับกอง   ดังนั้นสภามหาวิทยาลัยควรจัดทําขอบังคับ 
วาดวย  การจัดตั้งหนวยงานภายในของมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ  กอง  และงาน  โดยกําหนด
วิธีการและเงื่อนไขตาง ๆ 
 ๒. ควรจัดโครงสรางโดยมีทั้งหนวยงานเดิมและหนวยงานที่จัดตั้งใหม   พรอมใหเหตุผล
และความจําเปนในการจัดตั้ง 
 ๓. ควรจัดทํา (ราง) การจัดตั้งหนวยงานภายในและความจําเปนที่ตองจัดตั้ง  เพื่อนําไป
ระดมความคิดภายในมหาวิทยาลัย 
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 ๑๓

 ๔. โครงสรางการจัดตั้งหนวยงานใหมนั้น อาจะมีดังนี้ 
  ๔.๑ ศูนยบมเพาะวิสาหกิจ 
  ๔.๒โรงแรม 
  ๔.๓ ประชุม 
  ๔.๔ ทรัพยสินทางปญญา 
  ๔.๕ งานบริหารงานบุคคล 
  ๔.๖. แยกสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 
  ๔.๗ แยกสถาบันภาษา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  ๔.๘ แยกคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
  ๔.๙ หนวยสงเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
  ๔.๑๐ มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 
  ๔.๑๑ งานตรวจสอบภายใน 
  ๔.๑๒ งานอาคารสถานที่ 
  ๔.๑๓ งานวิทยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 
 ๕. ควรมีการปรับโครงสรางดวยการมองงานเปนหลัก  อาจจะมีการมองวาขณะนี้งาน
หลักของมหาวิทยาลัยคืออะไร  งานรองคืออะไร  และงานรองเสริมงานหลักใหเกิดงานหลักคือ
อะไร 
 ๖. หนวยงานและตําแหนง  เมื่อมีการจัดตั้งอาจจะมีการยุบได 
 ๗. ควรมีการกํากับและประเมินหนวยงานที่จัดตั้งใหม 
 ๘. การคิดคาตอบแทนควรจดัเปนกลุม ๆ  โดยไมตองแตกตางกันใหมากนัก โดยตองไม
แตกตางใหมากนัก  ใหมภีาระงานเหมาะสมกับงานนัน้ ๆ  และควรจดัทาํกรอบงบประมาณ
คาตอบแทน  หากมีความจําเปนใชวงเงินเกนิที่งบประมาณกําหนด  ก็ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมตัิได 
 ๙. ควรมีการจัดใหเปนระบบ  โดยมีการมองตั้งแต  input   output outcome  และมี
ผลกระทบอะไรตอนักศึกษา 
 ๑๐. ควรมีหนวยงานที่สําคัญเพิ่มขึ้นมา  โดยใหตอบสนองปรัชญา  วิสัยทัศน  ภารกิจ  มี
บทบาทหนาที่ชัดเจนและอยูในความรับผิดชอบของใคร 
 
ขอสรุป 
 ๑. คําถามวาตั้งหนวยงานใหมไดหรือไม   ที่ประชุมใหความเห็นวาใหมีการจัดตั้งได  
โดยตองมีภาระงาน มีเปาหมายหลัก  มีงบประมาณ   และมี ๒ ลักษณะคือ หนวยงานที่มีรายได  กับ
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 ๑๔

หนวยงานที่ไมมีรายได  สําหรับรายไดนั้นตองเปนของมหาวิทยาลัยทั้งหมดและใหใชจายเทาที่
จําเปน 
 ๒. จัดทําขอบังคับและจัดทําโครงสรางเพื่อนําไประดมความคิดภายในมหาวิทยาลัยไป
พรอม ๆ กัน 
 
ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
  ไมมี 
 
ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๖.๑ อนุมัติใหปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
                           ปการศึกษา  ๒๕๕๐ 
 
          เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ๒ เร่ือง ดังนี ้
      ๑. ดวยมหาวิทยาลัยโดยสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่  ๔/๒๕๕๑ เมื่อวันที่  
๑๗ เมษายน  ๒๕๕๑  ไดมีมติยกเลิกการอนุมัติการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา จํานวน ๑๑ ราย  
เนื่องจากมีความคลาดเคลื่อนบางประการ  ซ่ึงทั้ง ๑๑ รายไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
ใหปริญญาไปแลวในการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๔/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๑ 
 ดังนั้น  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใหยกเลิกการใหปริญญา 
ของนักศึกษาจํานวน ๑๑ ราย  ซ่ึงจะทําใหจํานวนที่อนุมัติปริญญาในครั้งนั้นลดลงจากเดิม ๑,๙๖๕ 
คน เปลี่ยนเปน ๑,๙๕๔ คน ดังนี้ 
 
สาขาวิชาการศึกษา  จํานวน ๒ ราย คือ 

ลําดับท่ี รหัส ชื่อ - สกุล คะแนนเฉลี่ย หมายเหตุ 
 
๓ 

 
๔๘๒๓๑๐๒๔ 

โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย
นางสาวจินตนา    ดวงศิริ 

 
๒.๓๑ 

การสงผลการเรียน
ของบางรายวิชา 
ไมสมบูรณ 

 
 

๒๑ 

 
 
๔๗๑๒๑๕๔๖ 

โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา 
นายสันติชัย      ดาทู 

 
 

๒.๓๐ 

การสงผลการเรียน
ของบางรายวิชา 
ไมสมบูรณ 
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 ๑๕

 
 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ จํานวน ๙ ราย คือ 

ลําดับท่ี รหัส ชื่อ - สกุล คะแนนเฉลี่ย หมายเหตุ 
 

๖๕ 
๘๖ 
๑๐๗ 
๑๑๕ 

 
๓๘ 
๖๔ 
๗๕ 

 
 
 
 
 

๑๒๐ 
   ๒๗ 

 
๔๘๓๓๔๒๒๕  
๔๘๓๓๔๓๔๐ 
๔๘๓๓๔๔๕๑ 
๔๘๓๓๔๗๓๘ 
 
๔๙๑๓๔๐๘๐ 
๔๘๓๖๔๐๑๙ 
๔๘๓๖๔๐๕๙ 
 
 
 
 
 
๔๘๓๖๔๔๕๘ 
๔๗๑๒๔๗๒๐ 

โปรแกรมวิชาการจัดการ     
นางสาวกิตติยา    หาญยุทธ 
นาวสุดาลักษณ    ปนตานา 
นางสาวศิริพันธ   บัวลอย 
นายนรินทร         ไชยยา 
โปรแกรมวิชาการตลาด 
นางสาวมัตติกา    ชุมภูยอด 
นางสาวนริศรา     กลาจริง 
นางสาวธัญวรตัน  ปรีดานนท 
โปรแกรมวิชาการบริหาร
ทรัพยากรมนษุย 
นางสาวศิริกุล       กุณาปาน 
โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ 
(การบริหารทรัพยากรมนุษย)
นางสาวราตรี      นาคํา 

 
๒.๒๕ 
๒.๔๒ 
๒.๖๖ 
๒.๒๔ 

 
๒.๒๓ 
๒.๐๐ 
๒.๒๐ 

 
 
 
 
 

๒.๙๒ 
๒.๔๓ 

การสงผลการเรียน
ของบางรายวิชา 
ไมสมบูรณ 

 
 ๒. ดวยมหาวิทยาลัย โดยสภาวิชาการ ในคราวประชุม คร้ังที่  ๔/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๑๗ 
เมษายน ๒๕๕๑ ไดมีมติอนุมัติการสําเร็จการศึกษา  ในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท  และ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําปการศึกษา ๒๕๕๐  จํานวน  ๔๒๘  คน 
 ดังนั้น  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใหปริญญา และประกาศนียบัตร
บัณฑิต ตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  จํานวน   
๔๒๘   คน สรุปรายละเอียดดังตาราง  และรายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑  
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 ๑๖

 
 
 

ภาคปกติ ภาคพิเศษ 

คณะ วุฒิการศึกษา จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ทั้งหมด 

ครุศาสตรบัณฑิต ๓ ๔ ๓ ๓๓ ๓๗ 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต - - ๑ ๓๔ ๓๔ 
ครุศาสตร 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต - - ๑ ๓ 
๓ 
 
 

ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑๒ ๙๖ ๕ ๑๕ ๑๑๑ 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต - - - - - 
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 
  นิติศาสตรบัณฑิต - - - - - 

วิทยาการจัดการ ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑ ๕ - - ๕ 

  บริหารธุรกิจบณัฑิต ๖ ๓๖ ๗ ๕๔ ๙๐ 

  บัญชีบัณฑิต ๑ ๗ ๑ ๓๖ ๔๓ 
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี วิทยาศาสตรบัณฑิต ๘ ๖๒ ๓ ๔๓ ๑๐๕ 

เทคโนโลยีการเกษตร ครุศาสตรบัณฑิต - - - - - 

 วิทยาศาสตรบัณฑิต - - - - - 

รวม  ๔๒๘    

 
จําแนกเปน 
 ระดับปริญญาตรี   ๓๙๑     คน 
 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑติ    ๓๔    คน 
 ระดับปริญญาโท         ๓    คน 
    รวม              ๔๒๘    .คน 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี ้
 ขอท่ี ๑  
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 ๑๗

 ๑.  เนื่องจากขั้นตอนการขออนุมัติการใหปริญญามีหลายขั้นตอน  ดังนั้นควรหา
สาเหตุของความคลาดเคลื่อนใหสภามหาวิทยาลัยทราบ  สภามหาวิทยาลัยจึงจะลงมติได 
 ๒. คร้ังตอไปควรตรวจสอบใหรอบคอบกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
 ๓. ยังไมตองยกเลิกควรชะลอไปกอนและใหอยูในระหวางทบทวน 
 ๔. ควรตรวจสอบระบบการสงเกรด 
 
 ขอท่ี ๒ 
 ๑. นักศึกษาที่มีเครื่องหมาย *  และไมระบุเหตุผลที่ไมไดเกียรตินิยมมีเปนจํานวน
มาก 
  
 มติสภามหาวทิยาลัย 
   ๑. ชะลอการอนุมัติใหปริญญาของนักศึกษาจํานวน ๑๑ คน ตามที่เสนอ
และอธิการบดีรับตรวจสอบขอเท็จจริงของนักศึกษาจํานวน ๑๐ รายที่ยังไมสําร็จการศึกษา แลว
รายงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป  
   ๒. อนุมัติใหปริญญาและประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๐ จํานวน ๔๒๘   คน  ตามบัญชีรายช่ือท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ  และให
ตรวจสอบความถูกตองพรอมทั้งมีผูลงนามรับรอง  หากรายใดตรวจสอบความถูกตองเรียบรอยแลว
ก็อนุมัติการใหปริญญาในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑  หากรายใดไมถูกตองใหถอนออกแลวแจง
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
  

๖.๒ การปรับปรงุตาํแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและรองศาสตราจารย 

   ไมมี 
 

๖.๓   การดําเนินการเพื่อสรรหาอธิการบดี 
 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา   เนื่องจาก 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา จะครบวาระการดํารงตําแหนงอธิการบดีในวันที่ ๒๑ 
ธันวาคม ๒๕๕๑  และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา 
และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๑๓ กําหนดใหมีการสรรหาผูสมควร
ดํารงตําแหนงอธิการบดีใหแลวเสร็จไมนอยกวา ๙๐ วัน  กอนครบวาระ คือ กอนวันที่ ๘ ๒๓  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๑๘

กันยายน ๒๕๕๑  ประกอบกับสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม คร้ังที่ ๔/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๒๖ 
มีนาคม ๒๕๕๑  ไดมีมติเห็นชอบกําหนดการสรรหาอธิการบดีเรียบรอยแลว 
 และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา และ
คุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๖  กําหนดใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง
คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี   
 แต เนื่องจากไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  ทําใหมีผลกระทบตอบทนิยามของคําวา “บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย”ในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา และ
คุณสมบัติของผูดํ ารงตําแหนงอธิการบดี  พ .ศ .  ๒๕๔๗   ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงไดจัดทํา  
(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมาและคุณสมบัติของ 
ผูดํารงตําแหนงอธิการบดี  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ....  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓  นําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ๒ ประเด็น ดังนี้ 

๑. อนุมัติ(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการไดมา และ
คุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... 

๒. พิจารณาหาแนวทางเกี่ยวกับการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีในสวน
บุคลากรของมหาวิทยาลัยจํานวน ๑ คน  และบุคคลในทองถ่ิน จํานวน ๑ คน 

 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและใหขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  ประเด็นท่ี ๑ 
  ๑. ควรขยายคํานิยามในสวนของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและ
พนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งทั้งสองมี ๒ สาย คือ สายผูสอน  และสายสนับสนุน 
  ๒. บุคคลในทองถ่ินควรมีการขยายขอบเขตไปถึง ๘ จังหวัด 
  ๓. ควรมีการปรับปรุงขอบังคับในขอ ๕ ทั้งหมดเพื่อความชัดเจน   
  ๔. ควรมีการปรับองคประกอบของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี  โดยอาจให
นักศึกษามีสวนรวมในสรรหาอธิการบดี   และจํานวนกรรมการควรปรับเพิ่มขึ้นเนื่องจากมีบุคลากร
เพิ่มขึ้นดังนี้ 
       ๔.๑  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิเพิ่มเปน ๓ คน 
                 ๔.๒ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําเพิ่มเปน ๔ คน 
       ๔.๓ นายกสโมสรนักศึกษาภาคปกติ  และภาคพิเศษ 
     ๔.๔ บุคลากรเพิ่มเปน ๒ คน 
       ๔.๕ บุคลากรในทองถ่ินเพิ่มเปน ๒ คน 
  ๕. ควรมีการปรับขอบังคับเฉพาะขอ ๖ เทานั้นในสวนบุคลากรเพิ่มเปน ๒ คน 
 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๑๙

  ๖. ควรใหศิษยเกามีสวนรวมในการสรรหาดวย 
  ๗. ควรใหประธานสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยมีสวนรวมเปนกรรมการดวย  หาก
ใหเพิ่มบุคลากรในทองถ่ินเปน ๒ คน 
  ๘. ควรใหกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัย  
ปรับปรุงแกไขและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย 
   มอบคณะกรรมการยกรางกฎ  ระเบียบ  ประกาศและขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยปรับปรุงแกไขและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
 ๖.๔    การแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตาํแหนงทางวิชาการ 

        เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ  ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ที่ ๒/๒๕๔๙ ส่ัง ณ วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๔๙ เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตําแหนง 
ทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เนื่องจากคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  
จะครบวาระการดํารงตําแหนงในวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๑  ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับ
การพิจารณาตําแหนงทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเปนไปอยางตอเนื่อง  ซ่ึงขณะนี้มีผูขอกําหนด
ตําแหนงทางวิชาการ  ที่อยูระหวางดําเนินการจํานวน ๖๖ ราย  และเพื่อใหเปนไปตามขอบังคับ 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  ตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย   (ฉบับที่ ๒) พ .ศ.  ๒๕๕๐  ขอ  ๖  และ  
ขอ ๗  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและใหขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  ๑. ควรเพิ่มกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  ซ่ึงสามารถแตงตั้งเพิ่มไดอีก ๓ คน 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  โดยใชกรรมการ 
ชุดเดิม  ทั้งนี้ตั้งแตวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๑ เปนตนไป  ยกเวนประธานกรรมการและเลขานุการ
ใหดํารงตําแหนงจนกวาจะมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
 
 ๖.๕   การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามมตสิภามหาวิทยาลัย 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ 



 ๒๐

   เล่ือนนําเสนอในการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป 
ระเบียบวาระที่ ๗   เร่ืองอื่น ๆ  
 
 ๗.๑  การประชุมสภามหาวทิยาลัยคร้ังตอไป วันท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ
 
 ๗.๒ แผนปฏบิัติราชการ ๔ ป พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
                      เลขานุการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตที่ประชุมใหรองอธิการบดีฝายวางแผนและ
พัฒนาเปนผูนําเสนอแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๔๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม    

ผูชวยศาสตราจารยเสาวณี  ใจรักษ  นําเสนอแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป พ.ศ. ๒๕๕๑- ๒๕๕๔ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชีงใหม  ซ่ึงแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป เปนการนําแนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ  
ตามรัฐธรรมนูญนโยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔  และ
แผนพัฒนาตาง ๆ มาใชเปนกรอบในการวางทิศทางการทํางานของมหาวิทยาลัย  โดยมหาวิทยาลัยจะ
นํามาเปนกรอบในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป  เพื่อการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ
ใหกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  และจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําป
ใหกับสํานักงบประมาณ   

        รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๗.๒  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๔๔ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหมตามที่เสนอ  และกรณีกรรมการสภามหาวิทยาลัยทานใดมีขอแนะนําหรือขอสังเกตที่
จะปรับปรุงแกไขประการใดใหแจงสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๗.๐๐ น. 
                                                   
           ณัฐนันท    เท่ียงตรง 
 (นางณัฐนันท    เที่ยงตรง) 
          ผูชวยเลขานุการ 
    กนกวรรณ  พวงลังกา 
 (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
                                                                                        ผูชวยเลขานุการ   
   ผูจดรายงานการประชุม 
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 ๒๑

 
          ถนัด   บุญชัย 
 (อาจารยถนัด    บุญชัย) 
                                               รองอธิการบดี   
                                                                                  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
          ผูตรวจรายงานการประชุม 
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