
 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 1 

ครั้งที่ 6/2565 2 

วันที่ 10 มิถุนายน 2565 3 

ณ หองประชุมสะลวง ช้ัน 2 อาคารอำนวยการและบริหารกลาง มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ศูนยแมริม 4 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 
 6 

ผูมาประชุม 7 

1. ดร.ทินกร  นำบุญจิตต อปุนายกสภามหาวิทยาลยั 8 

ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 9 

2. รศ.ดร.ชาตร ี มณีโกศล รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 10 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง 11 

3. นายจุลนิตย วังวิวัฒน ประธานกรรมการสงเสรมิกิจการมหาวทิยาลัย 12 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง 13 

4. ผศ.ดร.สารุง  ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 14 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง 15 

5. พล.ต.ท.วุฒ ิ วิทิตานนท ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 16 

6. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 17 

7. ผศ.ดร.สายสมร  สรอยอินตะ ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 18 

8. อ.ดร.ถนัด บุญชัย รองอธิการบดี 19 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 20 

9. ผศ.เย่ียมลักษณ  อุดาการ คณบดคีณะครศุาสตร  21 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 22 

10. ผศ.ดร.อนุวตั ิ ศรีแกว คณบดวีิทยาลัยนานาชาติ  23 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 24 

11. ผศ.เกษรา  ปญญา ผูอำนวยการสำนักทะเบียนและประมวลผล  25 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 26 

12. อ.นิมิต วุฒิอินทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 27 

13. อ.ดร.พสุ ปราโมกขชน กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 28 

14. ผศ.ดร.วีรวิชญ ปยนนทศิลป กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 29 

15. อ.ภาณุวัฒน สุวรรณกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 30 

16. ผศ.พรพิมล  วงศสุข รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 31 
 32 

ผูมาประชุม (ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 33 

1. ดร.สวาง ภูพัฒนวิบูลย นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 34 

2. ดร.พิสิฏฐ โคตรสุโพธิ ์ ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 35 

3. ดร.นิพนธ คำพา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 36 

4. ศ.เกียรติคุณ ดร.สัญชัย       จตุรสทิธา ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 37 

 38 

 39 

สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชมุฉบับนี้แลว 

ในการประชุม คร้ังที่ 8/2565 วันที่ 8 กรกฎาคม 2565 



๒ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ผูไมมาประชุม 1 

1. นางอรวรรณ ชยางกรู ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคณุวุฒิ 2 

2. รศ.ดร.วรรณวดี มาลำพอง ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคณุวุฒิ 3 

 4 

ผูเขารวมประชุม 5 

1. นายนราธิป  ปากหวาน ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 6 

2. นายอุดมศักด์ิ ปญญาอินทร ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 7 

3. นางสาวปราณิศา จันทรมา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 8 

4. นางสาวพัชรินทร สมพุฒิ ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 9 

5. วาท่ีรอยตรโีกศล แสงงาม ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 10 

6. นางศรีเพ็ญ คำปญโญ ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 11 

7. นายอนันต หมูฝน ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 12 

8. นายวราวุธ จันทรส ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวทิยาลัย 13 

9. อ.อำนาจ โกวรรณ ผูอำนวยการสำนักดจิิทัลเพ่ือการศึกษา 14 

ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 15 

10. นายมารุต เปยมเกตุ ผูปฏิบตัิหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 16 

11. รศ.ดร.กัลทิมา พิชัย รองอธิการบดี 17 

12. ผศ.ดร.ไกรสร ลกัษณศิริ ผูชวยอธิการบด ี18 

13. ผศ.ดร.สุโข เสมมหาศักด์ิ ผูชวยอธิการบด ี19 

14. ผศ.ดร.กมลณัฏฐ พลวัน คณบดบีัณฑิตวิทยาลัย 20 

15. รศ.ดร.สัญญา   สะสอง คณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 21 

16. ผศ.ดร.ศุภฤกษ   ธาราพิทักษวงศ คณบดคีณะวิทยาการจัดการ 22 

17. อ.ดร.ชาญ ยอดเละ คณบดคีณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี23 

18. อ.เบญจมาศ   สนัตสวัสด์ิ อาจารยประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตร 24 

19. นางศิริเพ็ญ   ผอนจัตรุัส ผูอำนวยการสำนักงานอธกิารบด ี25 

20. อ.ดร.อัครสิทธิ์ บุญสงแท ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 26 

21. ผศ.ดร.สุทธินันท ชื่นชม ผูอำนวยการสำนักหอสมดุ 27 

22. นางสุนยี พนนัตา ผูอำนวยการกองคลัง 28 

23. นางสาวกมลรัตน แสนใจงาม ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล 29 

24. นายวัชระ ไทยบัณฑิต นกัประชาสัมพันธ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 30 

25. วาท่ีรอยตรหีญิงกัญภาสรณ ดวงแกว นกัวิชาการศึกษา 31 

สำนักงานมาตรฐานและประกันคณุภาพการศึกษา 32 

26. อาจารยพุทธชาติ ยมกิจ ผูไดรับการสรรหาเปนผูสมควรดำรงตำแหนงผูอำนวยการ33 

สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 34 

27. ผศ.ดร.ดุษฎี  รังษชีัชวาล อาจารยประจำคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 35 

28. อ.ดร.ขวัญหทัย กวดนอก อาจารยประจำคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 36 

 37 

 38 

 39 



๓ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 1 

 2 
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 เมื่อกรรมการไดแสดงตนเพื่อเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสครบถวนทุกคนเปนที่เรียบรอยแลว 7 
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ที่ประชุมเพื่อทราบเกี ่ยวกับระเบียบวาระการประชุม ซึ่งเลขานุการสภามหาวิทยลัยไดแจงตอที ่ประชุมวา 10 
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ของมหาวิทยาลัยตองไดรับความเห็นชอบจาก ก.บ.ม. และนำแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ แตสำหรับกรณีนี้ 16 
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เสนอเพื่อพิจารณา จากนั้น จึงดำเนินการพิจารณาระเบียบวาระที่ 4.6.1 และระเบียบวาระที่ 4.6.2 (วาระลับ) 19 

ตอไป 20 
 21 

มติสภามหาวิทยาลัย 22 

 รับทราบและอนุญาตใหนำระเบียบวาระที่ 2.1 ระเบียบวาระที่ 4.2 – 4.6 และเปล่ียนระเบียบ23 

วาระที่ 5.1 เปนระเบียบวาระ 4.6.3 โดยพิจารณาตามลำดับ จากนั้น จึงดำเนินการพิจารณาระเบียบวาระที่ 24 
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 26 
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 28 
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 32 

๑.๒ เรื่องแจงของมหาวิทยาลัย  33 

 34 

   - ไมมี - 35 

 36 

๑.๓ เรื่องแจงของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 37 

 38 

   - ไมมี - 39 

 40 
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ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 1 

 2 

 2.1 รายงานการประชุมครั้งท่ี 5/2565 วันท่ี 6 พฤษภาคม 2565  3 

 4 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา สำนักงานสภามหาวิทยาลัยจัดทำรายงาน 5 

การประชุมครั้งที ่ 5/2565 วันที ่ 6 พฤษภาคม 2565 และไดจัดสงรายงานการประชุมดังกลาวใหกับ6 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาตรวจสอบเสร็จเรียบรอยแลว ดังนั้น จึงนำเสนอสภามหาวทิยาลัยเพ่ือ7 

พิจารณารบัรองรายงานการประชุม โดยที่ประชุมมีการเสนอแกไข ดงันี้ 8 
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จากเดิม “และไดออกจากหองประชุม” 10 

เปน “และไดออกจากหองประชุมเนื่องจากเคยเปนกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัย11 

ราชภัฏเชียงใหม” 12 

  2.  หนา 15 บรรทัดที่ 9  แกไขขอความดังตอไปนี้ 13 

จากเดิม “การรับรูตลอดชีวติ” 14 

เปน “การรับเรยีนรูตลอดชีวติ” 15 

  3.  หนา 16 บรรทัดท่ี 5  เพิ่มเติมขอความดังตอไปนี ้16 

จากเดิม “ทั้งนี้ ต้ังแตบัดนี้ตนไป” 17 

เปน “ทั้งน้ี ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป” 18 

  4.  หนา 17 บรรทดัท่ี 22  เพ่ิมเติมขอความดังตอไปนี ้19 

จากเดิม “ดวยมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงไดแตงต้ัง” 20 

เปน “ดวยมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดแตงต้ัง” 21 

  5.  หนา 18 บรรทดัท่ี 2  เพ่ิมเติมขอความดังตอไปน้ี 22 

จากเดิม “29 มีนาคม 2565 และในคราวประชุมครั้งที่ 5/2565” 23 

เปน “29 มีนาคม 2565 และสภาวชิาการในคราวประชมุคร้ังท่ี 5/2565” 24 

  6.  หนา 19 บรรทัดท่ี 2-3  แกไขขอความดังตอไปนี ้25 

จากเดิม “รวมถึงโครงการครูรัก(ษ)ถิ่นที่ผลิตมาแลว 2 รุนนั้น ลวนเปนอานิสงสเดิมของ26 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนั้น มหาวิทยาลยัจึงไดประมวลส่ิงตาง ๆ มาเปนแนวคิดของมหาวิทยาลัย” 27 

เปน “รวมถึงโครงการครูรัก(ษ)ถิ่นที ่ผลิตมาแลว 2 รุนนั ้น ลวนเปนอานิสงสเดิมของ28 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงไดประมวลสิ่งตาง ๆ มาเปนแนวคิดในการจัดทำรูปแบบ 29 

การผลิตครูของมหาวิทยาลัย” 30 

  7.  หนา 19 บรรทดัท่ี 4  เพ่ิมเติมขอความดังตอไปน้ี 31 

จากเดิม “โดยเฉพาะคณะครุศาสตรกับคณะรวมผลิตจะผลิตครูใหไปในทิศทางเดียวกนั” 32 

เปน “โดยเฉพาะคณะครุศาสตรกับคณะรวมผลิตจะผลิตครูใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน” 33 

  8.  หนา 19 บรรทดัท่ี 9  แกไขขอความดังตอไปนี้ 34 

จากเดิม “จึงไมสามารถใสรายละเอียดใหไดทั้งหมดได” 35 

เปน “จึงไมสามารถใสระบรุายละเอียดใหไดทั้งหมดได” 36 

 37 

 38 

 39 



๕ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

  9.  หนา 19 บรรทดัท่ี 10-11  แกไขขอความดังตอไปนี้ 1 

จากเดิม “ฉบับนี ้ไมไดปรับจากสวนใดสวนหนึ่ง แตเปนโมเดลที่พิจารณายกรางมาใหม2 

เพื่อใหเปนเอกลักษณของการผลิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และจุดเดนคือเรื่องของคุณลักษณะ 3 

ที่สำคัญที่ตองการใหบัณฑิตควรม”ี 4 

เปน “ฉบับนี้ไมไดปรับจากสวนใดสวนหนึ่ง หรือโครงการใดโครงการหนึ่ง แตเปนโมเดล5 

รูปแบบที่มหาวิทยาลัยโดยคณะกรรมการฯ ไดดำเนินการพิจารณายกรางมาขึ ้นใหมเพื่อใหเปนเอกลักษณ 6 

ของการผลิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และจุดเดนคือเรื่องของคุณลักษณะที่สำคัญที่ตองการให7 

บัณฑิตควรมี” 8 

  10.  หนา 18 บรรทัดที่ 34  แกไขขอความดังตอไปนี ้9 

จากเดิม “ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมท่ีผานมาน้ันมีส่ิงดี ๆ ที่ทำมามากมาย” 10 

เปน “ของมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหมท่ีทำผานมานั้นมสีิ่งดี ๆ ท่ีทำมามากมาย” 11 

  11.  หนา 18 บรรทัดที่ 36  เพ่ิมเติมขอความดังตอไปน้ี 12 

จากเดิม “ซ่ึงจากปญหาระหวางคณะครุศาสตรและคณะรวมผลิต” 13 

เปน “ซ่ึงจากปญหาการดำเนินงานระหวางคณะครุศาสตรและคณะรวมผลติ” 14 

  12.  หนา 20 บรรทัดที่ 16  ตัดขอความดังตอไปน้ี 15 

จากเดิม “สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  16 

เพ่ือทราบและพจิารณาตอไป” 17 

เปน “สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  18 

เพ่ือทราบและพจิารณาตอไป” 19 
 20 

 มติสภามหาวิทยาลัย 21 

รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2565 วันที่ 6 พฤษภาคม 2565 ตามที่แกไข 22 
 23 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 24 

 25 

 - ไมมี – 26 

 27 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 28 

 29 

 ๔.๑   พิจารณาเรื่องนโยบาย 30 

  31 

 - ไมมี – 32 

 33 

 ๔.2   พิจารณาเรื่องการศกึษา 34 

 35 

 4.2.1 การอนุมัติใหปริญญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา 2564 36 

ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 37 

 38 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ 6/2565 39 

เมื่อวันที ่ 23 พฤษภาคม 2565 ไดพิจารณาเสนอการใหปริญญาแกนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาครบถวน 40 



๖ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ตามหลักสูตร ในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 2564 ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 โดยสำเร็จ1 

การศึกษา ณ วันที่ 22 เมษายน 2565 จำนวน 176 คน ซึ่งเปนการดำเนินการตามความในมาตรา 22 (3) 2 

แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี ้3 

 4 

สำเร็จการศึกษา วันที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2565 5 

 ระดับปริญญาตรี    176 คน 6 

รวม 176 คน 7 
 8 
ดังนั้น มหาวิทยาลัยโดยสำนักทะเบียนและประมวลผล จึงนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา9 

อนุมัติใหปริญญา ตามความในมาตรา 18 (4) แหงพระราชบัญญตัิมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  10 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4.2.1 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 11 

 12 

 มติสภามหาวิทยาลัย 13 

อนุมัติใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 14 

ประจำปการศึกษา 2564 จำนวน 176 คน ตามบัญชีรายชื่อที่นำเสนอ 15 

 16 

 4.2.2 พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  17 

  สาขาวิชาภาษาอังกฤษศกึษา (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 18 

 19 

รองศาสตราจารย ดร.สัญญา สะสอง คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นำเสนอที่ประชุมวา 20 

ดวยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีความประสงคจะปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา21 

ภาษาอังกฤษศกึษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยนำเสนอสภาวิชาการในคราวประชุมคร้ังที่ 6/2565 22 

เมื่อวันที ่ 23 พฤษภาคม 2565 ซึ ่งสภาวิชาการไดพิจารณาโดยมีมติใหความเห็นชอบและมอบอาจารย23 

ผูรับผิดชอบหลักสูตรนำขอเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการไปปรับปรุงแกไข และใหงานเลขานุการ 24 

สภาวชิาการเปนผูตรวจสอบความถูกตองกอนนำเสนอสภามหาวิทยาลยัพิจารณาตอไปนั้น  25 

บัดนี้ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรฯ ไดดำเนินการปรับปรุงแกไข และงานเลขานุการสภาวิชาการ 26 

ไดตรวจสอบความถูกตองเรียบรอยแลว จงึขอนำเสนอหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษ27 

ศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) เพื่อขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ตามความในมาตรา ๑๘ (๗) 28 

แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ รายละเอียดตามเอกสาร หมายเลข ๔.๒.2 นำเสนอ 29 

สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 30 

 31 

ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 32 

1. หลักสูตรตองเนนใหผูเร ียนมีความรูความสามารถและทักษะทางดานภาษาอังกฤษดี  33 

ในสถานการณตาง ๆ โดยเฉพาะ การฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ 34 

2. ควรปรับแกการเขียนสมรรถนะสำคัญของคำอธิบายรายวิชา โดยไมควรระบุรายละเอียด35 

มากเกินไป เนื่องจากจะกลายเปนจุดประสงคของรายวิชามากกวา 36 

3. ควรจัดบรรยากาศในการเรียนการสอนใหมีการพูดภาษาอังกฤษในรายวิชา ทั้งนักศึกษา 37 

อาจารย หรืออาจจะมีชาวตางชาติมารวมดวยจะเปนประโยชนตอการเพ่ิมทักษะแกนักศึกษา 38 



๗ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

4. การระบุสิ่งสนับสนุนการเรียนควรระบุใหชัดวา ทรัพยากรเดิมที่มีอยูคืออะไรบาง และส่ือ1 

อเิล็กทรอนิกสท่ีระบุมานั้น มีอยูจริงหรือไม ความถี่การใชงานเปนอยางไร กรณีมีการใชงานมากและไมเพียงพอ 2 

สามารถขอเพ่ิมเติมไดหรือไมอยางไร 3 

5. เนื ่องจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสำเร็จการการศึกษาจาก Sam Houston State 4 

University ควรนำ dissertation thesis ของตางประเทศมากระตุนความสนใจแกนักศึกษา และระบุไวในขอ 5 

6.2 ดวย 6 

 7 

 มติสภามหาวิทยาลัย 8 

 เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 9 

2565) รายละเอียดตามที ่มหาวิทยาลัยนำเสนอ โดยมอบมหาวิทยาลัยนำขอเสนอแนะของกรรมการ 10 

สภามหาวิทยาลัย ไปพิจารณาแกไขปรับปรุงตามความเหมาะสม กอนสงไปยังสำนักงานปลัดกระทรวง 11 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ตอไป 12 

 13 

๔.๒.3 การแกไขหลักสูตรในสวนท่ีเก่ียวของกับการขอเปลี่ยนแปลงอาจารย  14 

ผูรบัผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร (สมอ.08)  15 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2562) 16 
 17 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยมีความจำเปนตองแกไขหลักสูตร 18 

ในสวนที่เก่ียวของกับการขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลกัสูตร (สมอ.08) 19 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2562) เพื่อใหมีความเหมาะสม20 

มากย่ิงขึ้น ดังน้ี 21 
 22 

ที่ อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร  
และอาจารยประจำหลักสตูร 

(เดิม) 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
และอาจารยประจำหลักสตูร 

(แกไข) 

หมายเหต ุ

๑ อาจารย ดร.ขัตติยา  กลัญทกะปกรณ ไมมีการแกไข  
๒ ผูชวยศาสตราจารย ดร.มาโนชย  

นวลสระ 
อาจารย ดร.นันทยิา  ตันตราสืบ เกษียณอายุราชการ 

๓ อาจารยมณวิภา  ยาเจริญ ไมมีการแกไข  
๔ อาจารยงามนิจ  แสนนำพล ไมมีการแกไข  
๕ อาจารยจารุณี  ศรีบุรี อาจารยจารุณี  ศรีบุรี เพ่ิมคุณวุฒกิารศึกษา 

ในระดับปริญญาตร ี
  23 

 ทั้งนี้ สภาวิชาการไดใหความเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 24 

เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4.2.3 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพจิารณา 25 

 26 

 มติสภามหาวิทยาลัย 27 

เห็นชอบการแกไขหลักสูตรในสวนที่เกี่ยวของกับการขอเปลี ่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบ28 

หลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสูตรฉบับป  29 



๘ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

พ.ศ. 2562) โดยเริ่มใชกับนักศึกษา ตั้งแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2564 เปนตนไป รายละเอียดตามที่1 

มหาวิทยาลัยนำเสนอ  2 

 3 

 4.2.๔ การแกไขหลักสูตรในสวนท่ีเก่ียวของกับการขอเปลี่ยนแปลง 4 

อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และขอเปล่ียนแปลง5 

จำนวนอาจารยประจำหลักสูตร (สมอ.08) จำนวน 3 หลักสตูร 6 

1) หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน  7 

    (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2561)   8 

  2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ     9 

      (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2561) 10 

  3) หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาต ิ11 

      (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2563) 12 

 13 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยมีความจำเปนตองแกไขหลักสูตร 14 

ในสวนที่เกีย่วของกับการขอเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และขอเปลี่ยนแปลง15 

จำนวนอาจารยประจำหลักสูตร ดังนี้  16 

 1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) 17 

(หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2561) 18 

รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 19 

ที่ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
(เดิม) 

อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร  
(แกไข) 

หมายเหตุ 

๑ อาจารยลัลลิยา แพรพาณิชวัฒน ไมมีการแกไข  
๒ อาจารยพิชญา มณีรัตน ไมมีการแกไข  
๓ อาจารย ดร. Rowena Clemino 

Alcoba 
ไมมีการแกไข  

๔ อาจารยวรัญญา ละอองศรี อาจารยชลิตดา วาริพินทุรักษ ยายไปเปนอาจารย
ผูรบัผิดชอบหลักสตูรอ่ืน 

๕ อาจารยกนกวรรณ พีรพงศเดชา อาจารยกนกวรรณ กะดีแดง เปลี่ยนชื่อสกุล 
รายละเอียดอาจารยประจำหลักสูตร และการแกไขจำนวนอาจารยประจำหลักสูตร จากเดิม ๕ คน เปน ๖ คน 20 

ที่ อาจารยประจำหลักสูตร  
(เดิม) 

อาจารยประจำหลักสูตร  
(แกไข) 

หมายเหตุ 

๑ อาจารยลัลลิยา แพรพาณิชวัฒน ไมมีการแกไข  
๒ อาจารยพิชญา มณีรัตน ไมมีการแกไข  
๓ อาจารย ดร. Rowena Clemino 

Alcoba 
ไมมีการแกไข  

๔ อาจารยวรัญญา ละอองศรี ไมมีการแกไข  
๕ อาจารยกนกวรรณ พีรพงศเดชา อาจารยกนกวรรณ กะดีแดง เปลี่ยนชื่อสกุล 
๖  อาจารยชลิตดา วาริพินทุรักษ  

 21 



๙ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ) 1 

(หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2561) 2 

รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 3 

ท่ี อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูร  
(เดิม) 

อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร 
(แกไข) 

หมายเหตุ 

๑ อาจารยภุสัสชิ  กันทะบุผา ไมมีการแกไข  
๒ อาจารยเยาวรัตน  รธุีรยุทธ อาจารยภาสินีส  เหลืองวิเศษกุล ลาศึกษาตอ 
๓ อาจารยชิดธิณัฐ  คอมแพงจันทร ไมมีการแกไข  
๔ อาจารยคณินวรธันญ  ไชยรบ ไมมีการแกไข  
๕ อาจารย ดร. Qingya Li ไมมีการแกไข  

รายละเอียดอาจารยประจำหลักสูตร และการแกไขจำนวนอาจารยประจำหลักสูตร จากเดิม 6 คน เปน 5 คน 4 

ที่ อาจารยประจำหลักสูตร  
(เดิม) 

อาจารยประจำหลักสูตร 
 (แกไข) 

หมายเหตุ 

1 อาจารยภุสัสชิ  กันทะบุผา ไมมีการแกไข  
2 อาจารยเยาวรัตน  รธุีรยุทธ - ลาศึกษาตอ 
3 อาจารยชิดธิณัฐ  คอมแพงจันทร ไมมีการแกไข  
4 อาจารยภาสินีส  เหลืองวิเศษกุล ไมมีการแกไข  
5 อาจารยคณินวรธันญ  ไชยรบ ไมมีการแกไข  
6 อาจารย ดร. Qingya Li ไมมีการแกไข  

 5 

3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)  6 

(หลักสูตรฉบับป พ.ศ. 2563) 7 

รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 8 

ที่ อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูร  
(เดิม) 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
(แกไข) 

หมายเหตุ 

1 อาจารยจิตติคุณ นิยมสิริ ไมมีการแกไข  
2 อาจารยเจนจิรา อาษากิจ อาจารย ดร. Phillip Y. 

Freiberg 
ลาออกจากราชการ 

3 อาจารยแวววรรณ ละอองศรี ไมมีการแกไข  
4 อาจารยสุทธามณี ธนะบุญเรือง ไมมีการแกไข  
5 อาจารย ดร.ภัทรศรี อินทรขาว ไมมีการแกไข  

รายละเอียดอาจารยประจำหลักสูตร และการแกไขจำนวนอาจารยประจำหลักสูตร จากเดิม 5 คน เปน 7 คน 9 

ที่ อาจารยประจำหลักสูตร  
(เดิม) 

อาจารยประจำหลักสูตร  
(แกไข) 

หมายเหตุ 

1 อาจารยจิตติคุณ นิยมสิริ ไมมีการแกไข  
2 อาจารยเจนจิรา อาษากิจ อาจารย ดร. Phillip Y. 

Freiberg 
ลาออกจากราชการ 

3 อาจารยแวววรรณ ละอองศรี ไมมีการแกไข  



๑๐ 
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ที่ อาจารยประจำหลักสูตร  
(เดิม) 

อาจารยประจำหลักสูตร  
(แกไข) 

หมายเหตุ 

4 อาจารยสุทธามณี ธนะบุญเรือง ไมมีการแกไข  
5 อาจารย ดร.ภัทรศรี อินทรขาว ไมมีการแกไข  
6  อาจารย ดร.Rowena 

Clemino Alcoba 
 

7  อาจารยภาสินีส เหลืองวิเศษกุล  
 1 
 ทั้งนี้ สภาวิชาการไดใหความเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 2 

เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4.2.4 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพจิารณา 3 

 4 

 มติสภามหาวิทยาลัย 5 

เห็นชอบการแกไขหลักสูตรในสวนที่เกี่ยวของกับการขอเปลี ่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบ 6 

อาจารยประจำหลักสูตร และขอเปลี่ยนแปลงจำนวนอาจารยประจำหลักสูตร (สมอ.08) จำนวน 3 หลักสูตร 7 

เพื่อใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร มีมาตรฐานเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน8 

หลักสูตรของกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2558 โดยเริ่มใชกับนักศกึษาต้ังแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2564 9 

เปนตนไป รายละเอียดตามท่ีมหาวทิยาลัยนําเสนอ 10 

 11 

๔.๒.5 พิจารณาใหความเห็นชอบการขอปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 12 

สาขาวิชาภาษาไทย (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2558) อยางสมบูรณ 13 

 14 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยมีความประสงคจะขอปดหลักสูตร15 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) อยางสมบูรณ เนื่องจากไมมี16 

นักศกึษาคงคางในหลักสูตร และเพื่อใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดใชศักยภาพในการดำเนินการพัฒนา17 

หลักสูตรอื่น โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 ไดพิจารณาให18 

ความเห็นชอบการขอปดหลักสูตรฯ ดังกลาว เรียบรอยแลว ดังนั้น จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให19 

ความเห็นชอบการปดหล ักส ูตรอย างสมบ ูรณ รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.5 น ําเสนอ 20 

สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  21 

 22 

 มติสภามหาวิทยาลัย 23 

 เห็นชอบการขอปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (หลักสูตรปรับปรุง  24 

พ.ศ. 2558) อยางสมบูรณ 25 

 26 

๔.๒.๖ พิจารณาใหความเห็นชอบการขยายเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา  27 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม อันเนื่องมาจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ 28 

 ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 29 

 30 

 รองศาสตราจารย ดร.กัลทิมา พิชัย รองอธิการบดี นำเสนอที่ประชุมวา ดวยกระทรวงการอุดมศึกษา 31 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดทำหนังสือแจงมายังมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง การขยายเวลา32 



๑๑ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

การศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษาอันเนื่องมาจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  1 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๘  ธันวาคม ๒๕๖๔ 2 

พิจารณาแลวเห็นวา เพื่อเปนการบรรเทาความเดือดรอนของนิสตินักศึกษาท่ีไดรับผลกระทบจากการแพรระบาด3 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ดังกลาว จึงมีมติเห็นชอบในหลักการใหสภาสถาบันอุดมศึกษา4 

พิจารณาการขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาไดอีก ๑ ปการศึกษา โดยไมตองเสนอคณะกรรมการ5 

มาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณา ทั้งนี้ ใหสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา 6 

โดยกำกับดูแลใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  7 

 ดังนั ้น มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจึงนำเสนอขอมูลจำนวนนักศึกษาที ่ขอขยายเวลาการศึกษา 8 

จำแนกตามระดับ และประเภทของนักศึกษา จำนวน ๕๓๕ คน โดยจำแนกเปน 9 

-  ระดับปริญญาตรี  จำนวน   ๕๑๔   คน 10 

-  ระดับประกาศนยีบัตรบัณฑิต จำนวน       ๒   คน 11 

-  ระดับปริญญาโท  จำนวน     ๑๙ คน 12 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.6 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 13 

 14 

ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 15 

 1. ผู ชวยศาสตราจารย ดร.สารุ ง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 16 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ใหขอสังเกตวา หนังสือของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม17 

ฉบับนี ้ ยังมีความขัดแยงกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) ที่มีมติยกเลิกกรอบเวลา 18 

สำเร็จการศึกษาทุกระดับปริญญา เปนไมกำหนดเวลาสำเร็จการศึกษา ซึ่งไมทราบวามหาวิทยาลัยไดรับแจง 19 

มตินี้หรือไม 20 

 2. ดวยมติของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) จะมีผลผูกพันกับนักศึกษาที่เขาศึกษา21 

ต้ังแตเดือนตุลาคม 2564 เปนตนไป ดังนั้นจึงไมครอบคลุมนักศึกษาที่เขาศึกษากอนหนาน้ัน และถามีขอกังวลวา22 

จำนวนนักศึกษาที่มหาวิทยาลัยนำเสนอนี้ ครอบคลุมนักศึกษาทัง้หมดแลวหรือไม หากภายหลังมหาวิทยาลัย23 

พบวายังมีนักศึกษาตกคาง สามารถขออนุมัติในหลักการใหสงกลับมาใหสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบอีกได 24 

ซึ่งสภามหาวิทยาลัยยินดีจะขยายระยะเวลาใหกับนักศึกษา 25 

 3. ผู ชวยศาสตราจารย ดร.สารุ ง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 26 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ใหขอมูลเพิ่มเติมวา สภามหาวิทยาลัยควรพิจารณาขอบังคับมหาวิทยาลัย 27 

ราชภัฏเชียงใหม วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และควรแกไขขอบังคับดังกลาว เนื่องจาก 28 

มีการกำหนดระยะเวลาการศึกษาไว เพราะวามติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) ออกตั้งแต29 

เดือนตุลาคม 2564 ที่ผานมา 30 

 4. แมวาจะมีการยกเลิกระยะเวลาในการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาแลว แตเจตนาคือ สงเสริม31 

การศึกษาตอเนื ่องตลอดชีวิต ไมมีการพนสภาพการเปนนักศึกษาจากการสิ ้นสุดระยะเวลาการศึกษา 32 

ตามกำหนด  โดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดใหอำนาจสภามหาวิทยาลัย 33 

ของแตละแหง ทั้งของรัฐและเอกชน ใหสามารถกำหนดเกณฑระยะเวลาการศึกษาไดเอง นั่นหมายความวา 34 

แมว าจะมีมติยกเล ิกกรอบเวลาสำเร็จการศึกษาแลว แตใหข ึ ้นอยู ก ับนโยบายของมหาวิทยาลัย ทั ้งนี้  35 

หากมหาวิทยาลัยดำเนินการตามมติก็จะมีปญหาในระยะเวลาตอมา เชน นักศึกษาเขามาเรียนในป 2565 36 

และสำเร็จการศึกษาในป 2580 ความรูทั้งหลายท่ีศึกษามาตั้งแตป 2565 ก็จะไมทนัสมัย ดังนั้น จึงขึ้นอยูกับ37 

นโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งทางมหาวิทยาลัยจะรับไปพิจารณาดำเนินการตอไป 38 
 39 



๑๒ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 1 

 1. เห ็นชอบการขยายเวลาการศึกษาใหก ับนักศึกษามหาว ิทยาล ัยราชภัฏเช ียงใหม  2 

อนัเนื่องมาจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จำนวน 535 คน รายละเอียด3 

ตามที่มหาวิทยาลัยนำเสนอ 4 

 2. เห็นชอบในหลักการใหมหาวิทยาลัยสามารถนำเสนอการขยายเวลาการศึกษาใหกับ5 

นกัศึกษาเพ่ิมเติมตอสภามหาวทิยาลัยได กรณตีรวจพบวายังมีนักศึกษาตกคาง เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป 6 

 7 

๔.๒.7 พิจารณาใหความเห็นชอบใหผูเชี่ยวชาญภายนอกเปนอาจารยพิเศษ 8 

 9 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีความจำเปน 10 

ในการขอใชผูเชี่ยวชาญบุคคลภายนอกเปนอาจารยพิเศษ โดยมีชั่วโมงสอนเกินกวารอยละ ๕๐ จำนวน 18 คน ดังนี ้11 
 12 

๑. อาจารยพิเศษสงักัดวิทยาลัยนานาชาติ  จำนวน  ๘  คน 13 

ลำดับ ผูเช่ียวชาญ
บุคคลภายนอก 

ความเช่ียวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 

 

1 อาจารยนริณี  มานะบุญ 1. ภาษาอังกฤษ 
2. การพัฒนาบุคลิกภาพ 
3. ความรูเกี่ยวกับการบริการบน

เครื่องบิน 

GHUM 2205-58  
การพัฒนาบุคลิกภาพ 

2 อาจารยพิสิฐ   
หงษาครประเสริฐ 

1. การบริการลูกคาอยางมืออาชีพ 
2. การพัฒนาบุคลิกภาพ 
3. การบริหารจัดการสายการบิน 
4. การบริการบนเคร่ืองบิน 

AVI 2213-61  
การบริการบนเคร่ืองบิน 
AVI 2214-61  
การบริการอาหารและ
เครื่องดื่มบนเครื่องบิน 

 

3 อาจารยบดินทร  ยืนชนม 1. การจัดการธุรกิจการบิน 
2. การจัดการจราจรทางอากาศ 
3. การปฏิบตัิการทาอากาศยาน 
4. กฎหมายและระเบียบการบนิพล

เรือนธุรกิจการบิน 

AVI 4106-61 
กฎหมายและระเบียบ
การบิน 
พลเรือนสำหรับธุรกิจ 
การบิน 

 

4 ผูชวยศาสตราจารย ดร.
วสวัตต์ิ สุติญญามณ ี

1. การจัดการธุรกิจการบิน 
2. ระบบการจัดการดานความ

ปลอดภัยการบิน 
3. การตลาด 
4. การจัดการ 
5. บริหารธุรกิจ 
6. ธุรกิจระหวางประเทศ 
7. สังคมศาสตร 
8. การวิจัย 
9. ประชากรศาสตร   

AVI 3222-61  
การจัดการความ
ปลอดภัยในธุรกิจการบิน 



๑๓ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ลำดับ ผูเช่ียวชาญ
บุคคลภายนอก 

ความเช่ียวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 

5 อาจารยสกุลทอง  เจริญทอง 1. การจัดการธุรกิจการบิน 
2. ระบบสารสนเทศการบิน 
3. ระบบสารสนเทศเพื่อการสำรอง 

ที่นั่งในสายการบิน 
4. การบริการบนเคร่ืองบิน 
5. ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจการบิน 

AVI 3216-61  
ระบบสารสนเทศพ้ืนฐาน
สำหรับงานธุรกิจการบนิ 
 

6 อาจารยภัสราภรณ  สุขใจ 1. ภาษาและวัฒนธรรมจนี 
2. ภาษาจีนในงานธุรกิจ 
3. ภาษาจีนเพื่อส่ือสารดานธุรกิจ 

การบิน 
4. สังคมและเศรษฐกิจจีน 

CNB 1202-55 
ภาษาจีน ๒ 
AVI 2206-61  
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
ในธุรกิจการบิน ๒ 

7 อาจารยทิพยวรรณ   
จักรเทพวงศ 

1. การแปล 
2. ภาษาอังกฤษสำหรับมัคคุเทศก 
3. ภาษาอังกฤษสำหรับงานโรงแรม 
4. ภาษาอังกฤษเพื่องานอาชพี 

ENGL 2514-58 
ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการส่ือสาร 
ดานการโรงแรม ๒ 

 

8 อาจารยสุบัญชร   
โชคพิพัฒนพร 

1. International 
Communications 

2. Hotel and Tourism 
Managements 

3. Marketing 

ENGL 2512-58 
ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการส่ือสาร 
ดานการทองเที่ยว ๒ 

 1 
๒. อาจารยพิเศษสงักัดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จำนวน  ๙  คน 2 

ลำดับ ผูเช่ียวชาญบุคคลภายนอก ความเช่ียวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 
1 อาจารยอรชุดา  แกวพลอยา   ๑. เปนมัคคุเทศก ภาษาอังกฤษ  

มา ๒๐ ป  
๒. ผานงานดานฝายบุคลากรของ

โรงแรมโรสการเดนท  
สวนสามพราน  

๓. ผานงานดานโรงแรมฝายเลขานุการ 
และฝกอบรบ เชียงใหมสปอรต
คลับ และโรงแรมอมารี รินคำ 

TOUR 1102-57  
การพัฒนาบุคลิกภาพ 
ในอุตสาหกรรมบริการ 
TOUR 2104-62 
หลักการวิชาชีพ
มัคคุเทศก ๑ 

 

2 อาจารยฤทัยรัตน ศรีอำพร  1. การสำรองที่นั่งต๋ัวเครื่องบิน 
โดยระบบ Amadeus 

2. ประสบการณทำงานในสายงาน
ทองเที่ยว (มัคคุเทศก) 

TOUR 3110-62  
การเปนผูประกอบการ
ธุรกิจทองเที่ยว 



๑๔ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ลำดับ ผูเช่ียวชาญบุคคลภายนอก ความเช่ียวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 
 

3 อาจารยเยาวพา ภทัรธีรนนท 1. การบริหารจัดการองคการ  
การบริหารความเส่ียง  
การวิเคราะหองคการ  
การตรวจสอบภายใน  

 การจัดระบบควบคุมภายใน 
2. การพัฒนาระบบการเงินและบัญชี 

ระบบพัสดุ ระบบบริหารบุคคลของ
หนวยงานสาธารณสุขทุกระดับ 

3. การวิเคราะหปญหา การจัดทำ
แผนงาน โครงการแกไขและพัฒนา
งานสาธารณสุข 

4. เปนวทิยากรพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมใหแกหนวยงานในสังกัด 
และหนวยงานอื่นๆ 

PA 2207-59  
ธรรมาภิบาลและ
จิตสำนึกสาธารณะ 
 
 
PA 2402-64  
ธรรมาภบิาลและ
จิตสำนึกสาธารณะ 

4 อาจารยนันทวัฒน  
ลิ้มธัญลักษณ 

1. กฎหมายอาญา 3 : ภาคความผิด LA 2202-63 กฎหมาย
อาญา ๓ : ภาคความผดิ ๒

 

5 อาจารยสุเทพ  ทาทอง    1. กฎหมายลมละลาย 
2. หลักกฎหมายรฐัธรรมนูญ 
3. ระบบศาลและพระธรรมนูญศาล

ยุติธรรมฯ 
4. กฎหมายภาษีอากร 

LA 2508-59 หลัก
กฎหมายรัฐธรรมนูญ 
LA 3301-58 ระบบ
ศาลรัฐธรรมนูญศาล
ยุติธรรมและวิธีพิจารณา
ความอาญาในศาลแชวง 
LA 3601-58 
กฎหมายภาษีอากร  
LA 4307-58 
กฎหมายลมละลาย 

6 อาจารยจิตรภาณุ    
คณิตวรรณ 

1. ระบบศาลและพระธรรมนูญศาล
ยุติธรรมและวีพจิารณาความอาญา
ในศาลแขวง 

2. เอกเทศสัญญา 2 

LA 2402-63  
เอกเทศสัญญา 
LA 3301-58 ระบบ
ศาลรัฐธรรมนูญศาล
ยุติธรรมและวิธีพิจารณา
ความอาญาในศาลแขวง 

 

  
 
 
 
 

 



๑๕ 
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ลำดับ ผูเช่ียวชาญบุคคลภายนอก ความเช่ียวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 
 

7 อาจารย ดร.กฤตนะ   
ชมภูรัตน     

1. กฎหมายธุรกิจ 
2. กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย 
3. เอกเทศสัญญา 2 
4. กฎหมายภาษีอากร 
5. กฎหมายแรงงานและวิธีพิจารณา

คดใีนศาลแรงงาน 

LA 2106 -58  
เอกเทศสัญญา 2 
LA 4402-63 
กฎหมายภาษีอากร  
LA 4702-63 
กฎหมายแรงงานและวธิี
พิจารณาคดีในศาล
แรงงาน  

 

8 อาจารยสงา   มงัคละ 1. กฎหมายกับสังคม 
2. ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย 
3. กฎหมายธุรกิจ 

LA 1507-59  
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกบั
กฎหมาย 

 

9 อาจารยทรงศักด์ิ   
พัวพันสุวรรณ 

1. กฎหมายมหาชน 
2. กฎหมายเอกชน 
3. กฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  
4. กฎหมายลักษณะหนี้ 
5. กฎหมายลักษณะปกครอง 

LA 2103-58 
กฎหมายลักษณะหนี้ 

 1 
3. อาจารยพิเศษสังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี จำนวน  ๑  คน 2 

ลำดับ ผูเชี่ยวชาญบุคคลภายนอก ความเชี่ยวชาญสาขาวิชา รับผิดชอบรายวิชา 
 

1 อาจารยณตุะพงษ  ฮีราโน 1. วิเคราะหเนื้อหาของปฐพีกลศาสตร   
(Soil Mechanics) และวิศวกรรม 
ฐานราก (Foundation Engineering) 

2. มีความสามารถในการใชกลองสำรวจ
ในงานระดับและงานวงรอบเพื่อทำแผน
ที่วิเคราะหคุณสมบตัิทางวิศวกรรมของ
วัสดุกอสรางได 

CON 3201-63  
โครงสรางไมและเหล็ก  
CON 3502-63 
ปฏิบัติการปฐพีกลศาสตร  
 

 3 

 ทั้งนี้ สภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 ไดพิจารณาให 4 

ความเห็นชอบและมีมติใหใชผูเชี่ยวชาญบุคคลภายนอกเปนอาจารยพิเศษที่มีชั่วโมงสอนเกินกวารอยละ 50 5 

ดังกลาว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.7 นําเสนอสภามหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณา 6 
 7 

 ท่ีประชุมรวมกนัพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 8 

 1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สารุ ง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 9 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง มีขอสังเกตวา ตามเอกสารหนา 161 นั ้น ปรากฏคุณวุฒิของผูเชี ่ยวชาญ10 

บุคคลภายนอกที่จะมาเปนอาจารยพิเศษมีคุณวุฒิปริญญาตรี เปนขอผิดพลาดจากการพิมพหรือมีคุณวุฒิ 11 

ระดับปริญญาตรีจริง 12 

 2.  ดวยสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมไดมีขอยกเวนและ13 

อนุญาตใหผู สำเร ็จการศึกษาระดับปริญญาตรีเปนอาจารยพิเศษได ทั ้งนี ้ตองไดรับความเห็นชอบจาก 14 

สภามหาวิทยาลัย หากพิจารณาแลวเปนผูมีความเชี่ยวชาญดานนี้จริง 15 



๑๖ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สารุ ง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 1 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง มีขอสังเกตเพิ่มเติมวา จากขอมูลรายวิชาที่รับผิดชอบของอาจารยรายดังกลาว 2 

คือ การพัฒนาบุคลิกภาพนั้น ไมสอดคลองกับปริญญาท่ีสำเร็จสำเร็จการศึกษา คือ สาขาวชิาภาษาฝร่ังเศส  3 

 4.  กรณี อาจารยนริณี มานะบุญ ตามประสบการณการทำงาน ตั้งแตป 2559 จนถึงปจจุบัน  4 

เปนเจาของสถาบันสอนภาษาและการพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อการสมัครงาน โดยสภาวิชาการไดพิจารณาแลว5 

เห็นวาเปนผู มีความรู ความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ ถึงแมจะไมมีคุณวุฒิดานการพัฒนาบุคลิกภาพ 6 

แตก็มปีระสบการณ พรอมทั้งยังเปนวิทยากรรับเชิญเกี่ยวกบัการพัฒนาบุคลิกภาพและการเตรียมตัวสมัครงาน7 

ต้ังแตป 2562 เปนตนมา ดังนั้นจึงสามารถสอนในรายวิชาที่เก่ียวกับการพัฒนาบุคลิกภาพได 8 

 5. เนื่องดวยหลักสูตรการจัดการธุรกิจการบินเปนหลักสูตรปฏิบัติการ ดังนั้น เรื่องพัฒนาบุคลิกภาพ9 

ของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินจึงไมไดมเีพียงแคการพัฒนาบุคลกิภาพดานตาง ๆ ทั่วไปเทานั้น 10 

แตจะเนนรวมถึงเรื่องของอารมณดวย โดยอาจารยคนดังกลาวมีประสบการณทำงานเปนแอรโฮสเตสมากอน 11 

ซึ่งจะสามารถสอนถึงการจัดการเรื่องนี้ไดและมีการจดัการที่เปนรูปธรรมอีกดวย  12 

 13 

 มติสภามหาวิทยาลัย 14 

 เห็นชอบใหผูเชี ่ยวชาญบุคคลภายนอกเปนอาจารยพิเศษของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 15 

 จำนวน 18 คน ดังนี ้16 

๑. อาจารยนริณี  มานะบญุ 17 

๒. อาจารยพิสิฐ  หงษาครประเสริฐ 18 

๓. อาจารยบดินทร  ยืนชนม 19 

๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วสวัตต์ิ  สุติญญามณี 20 

๕. อาจารยสกุลทอง  เจริญทอง 21 

๖. อาจารยภัสราภรณ  สุขใจ 22 

๗. อาจารยทิพยวรรณ  จักรเทพวงศ 23 

๘. อาจารยสุบัญชร  โชคพิพฒันพร 24 

๙. อาจารยอรชุดา  แกวพลอยา 25 

๑๐. อาจารยฤทัยรัตน  ศรีอำพร 26 

๑๑. อาจารยเยาวพา  ภัทรธีรนนท 27 

๑๒. อาจารยนันทวัฒน  ลิ้มธัญลักษณ  28 

๑๓. อาจารยสุเทพ  ทาทอง    29 

๑๔. อาจารยจิตรภาณุ  คณิตวรรณ 30 

๑๕. อาจารย ดร.กฤตนะ  ชมภูรัตน     31 

๑๖. อาจารยสงา  มังคละ 32 

๑๗. อาจารยทรงศักด์ิ  พัวพันสุวรรณ 33 

๑๘. อาจารยณุตะพงษ  ฮีราโน 34 

    35 

 36 

 37 

 38 

 39 



๑๗ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

๔.๓   พิจารณาแตงตั้ง 1 
 2 

4.3.1 พิจารณาใหความเห็นชอบและแตงตั้งผูสมควรดำรงตำแหนง 3 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 4 
 5 

รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี มณีโกศล รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 6 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ในฐานะประธานกรรมการคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงต้ังเปน7 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น นำเสนอที่ประชุมวา ตามที่สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม8 

ครั ้งที่๔/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 1 เมษายน ๒๕๖5 ไดมีมติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื ่อแตงตั้งเปน9 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ่น รายละเอียดตามคําสั ่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  10 

ที่ 6/๒๕๖5 ส่ัง ณ วันที่ 1 เมษายน ๒๕๖5 นั้น  11 

บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั ้งเปนผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ่น  12 

ไดดำเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารงานและการดำเนินงาน 13 

ของสถาบนัวิจยัเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ 2561 ประกอบกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 14 

การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณบดีวิทยาลัยแมฮองสอน พ.ศ. ๒๕๕๓ เสร็จสิ้นเรียบรอยแลว ประธาน15 

กรรมการฯ จึงรายงานการดำเนินงานของกระบวนการสรรหาผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น16 

ตอสภามหาวิทยาลัย โดยนำเสนอชื่อผูสมควรดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน  17 

ที่ไดจากการสรรหา คือ อาจารยพุทธชาติ  ยมกิจ ตอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 18 

และแตงตั้งเปนผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.3.1 19 

นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา  20 

จากนั ้น ที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัยไดเช ิญ อาจารยพุทธชาติ  ยมกิจ ผู สมควรดำรงตำแหนง21 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น นำเสนอวิสัยทัศนและแนวทางการบริหารงานของสถาบันวิจัย22 

เพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น รวมทั ้งแนวทางการนำนโยบายไปสู การปฏิบัติ ในชวงป พ.ศ. 2565 – 2568 23 

(รายละเอียดแนบทายรายงานการประชุมหมายเลข 4.3.1) โดยกำหนดเวลาในการนำเสนอไมเกิน 15 นาที จากนั้น24 

ตอบคำถามจากอธิการบดี ไมเกิน ๕ นาที เสร็จแลวที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยไดเชิญ อาจารยพุทธชาติ ยมกิจ  25 

ผูสมควรดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพ่ือการพฒันาทองถิ่น ออกจากหองประชุม 26 

เมื ่อผู สมควรดำรงตำแหนงผู อำนวยการสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น นำเสนอวิสัยทัศน 27 

และแนวทางการบริหารสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่นรวมถึงตอบคำถาม เรียบรอยแลว ที ่ประชุม 28 

สภามหาวทิยาลัยไดพิจารณาเก่ียวกับองคประชุมสภามหาวิทยาลัยวาจะให รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี มณีโกศล 29 

รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม กรรมการสภามหาวิทยาลยัโดยตำแหนง ดร.นิพนธ คำพา 30 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สัญชัย จตุรสิทธา ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และ31 

อาจารย ดร.ถนัด บุญชัย รองอธิการบด ีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร รวมจำนวน 4 คน 32 

ซึ่งเปนคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนผูอำนวยการสถาบนัวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น อยูในหองประชุม33 

เพ่ือลงมติใหความเห็นชอบและแตงต้ังผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ินไดหรือไม  34 

ในการประชุมครั้งนี้กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่แสดงตนเขารวมประชุม มีจำนวนทั้งสิ้น 19 คน  35 

เมื่อไมนับรวมกรรมการสภามหาวิทยาลัย จำนวน 4 คน ที่เปนคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปน36 

ผู อำนวยการสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น และมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน 1 คน คือ  37 

ดร.พิสิฏฐ โคตรสุโพธิ์ ปฏิบัติหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งประชุมดวยวิธีออนไลน 38 

ไมสามารถติดตอไดในชวงเวลาลงคะแนนเสียง จากกรณีดังกลาวนายกสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลว 39 



๑๘ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ใหดำเนินการตามขั้นตอนตอไปภายใตจำนวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เหลืออยู คือ 14 คน จากนั้น 1 

ที่ประชุมไดดำเนินการตามพระราชบัญญัติวิธีปฏ ิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 โดยกรรมการ 2 

สภามหาวิทยาลัยที่เหลืออยู จำนวน 14 คน ไดประชุมเพื่อพิจารณาวาจะมีมติใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย3 

ทั้ง 4 คน ปฏิบัติหนาที่ตอไปหรือไม โดยในขณะที่มีการประชุมดังกลาว กรรมการสภามหาวิทยาลัยที ่เปน4 

คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื ่อแตงตั ้งเป นผู อำนวยการสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น ทั ้ง 4 คน  5 

ไดออกจากหองประชุม และที่ประชุมไดมีมติใหลงมติโดยวิธีลับและนับโดยเปดเผยดวยการเขียนสัญลักษณ 6 

หรือเครื่องหมายบนแผนกระดาษที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจัดให และตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการ7 

ทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ กรรมการทั้ง 4 คน จะตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของกรรมการ 8 

ที่เหลืออยู ซึ่งตามกรณีนี้สองในสามของจำนวน 14 เสียง คือ 10 เสียง  9 

จากการลงคะแนนเสียง ปรากฏผลดังนี้  10 

๑) เห็นชอบ   14 คะแนน 11 

๒) ไมเห็นชอบ    0 คะแนน 12 

 13 

ดังนั ้น ที ่ประชุมมีมติให รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี มณีโกศล รักษาราชการแทนอธิการบดี14 

มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ดร.นิพนธ คำพา ศาสตราจารยเกียรติคุณ 15 

ดร.สัญชัย จตุรสิทธา ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และอาจารย ดร.ถนัด บุญชัย  16 

รองอธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร รวมจำนวน 4 คน เขาประชุมเพื่อลงมติ17 

พิจารณาใหความเห็นชอบและแตงต้ังผูอำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน ได  18 

จากนั้น กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่แสดงตนเขารวมประชุม จำนวนทั้งสิ้น 19 คน เมื่อไมนับรวม19 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยซึ่งประชุมดวยวิธีออนไลนแตไมสามารถติดตอได จำนวน 1 คน คือ ดร.พิสิฏฐ โคตรสุโพธ์ิ 20 

ปฏิบตัิหนาที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จึงมีจำนวนกรรมการเหลืออยู 18 คน ไดดำเนินการลงมติ21 

โดยวิธีลับนับเปดเผยเพื่อใหความเห็นชอบและแตงตั้งให อาจารยพุทธชาติ  ยมกิจ ดำรงตำแหนงผูอำนวยการ22 

สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น ผลการลงมติปรากฏ ดังนี ้ 23 

๑) เห็นชอบ   18 คะแนน  24 

๒) ไมเห็นชอบ    0 คะแนน 25 

งดออกเสียง    0 ราย 26 

 27 

มติสภามหาวิทยาลัย 28 

  เห็นชอบและแตงตั ้ง อาจารยพุทธชาติ  ยมกิจ ดำรงตำแหนงผู อำนวยการสถาบันว ิจัย 29 

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 16 มิถุนายน 2565 เปนตนไป โดยจะครบวาระการดำรงตำแหนง 30 

ในวันที่ 15 มิถุนายน 2569 31 

 32 

4.3.2 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรการศึกษากอนนำเสนอ 33 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ 34 

 35 

 รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี  มณีโกศล  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 36 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง นำเสนอที่ประชุมวา เนื่องดวยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 37 

วจิัย และนวัติกรรม ไดมีการยกเลิกมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา โดยมีการออกประกาศฉบับใหม ในวันที่ 38 

10 มีนาคม 2565 ซึ่งมีการปรับเปลี่ยนยกเลิก มคอ.1 ทั้งหมด และผลลัพธการเรียนรู ทำใหหลักสูตรตาง ๆ 39 



๑๙ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ที่อยูระหวางปรับปรุงตองดำเนินการใหแลวเสร็จและสงไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 1 

วิทยาศาสตร วิจัย และนวัติกรรม (สป.อว.) ภายในเดือนพฤศจิกายน 2565  ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงมี 2 

ความจำเปนตองปรับปรุงหลักสูตรตาง ๆ ในวงรอบปการศึกษา 2566 และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 3 

ที่มหาวิทยาลัยมีเปาหมายที ่จะปรับปรุงใหทันสมัยขึ ้น รวมทั้งสิ้น 39 หลักสูตร เพื ่อใหทันกับระยะเวลา 4 

ตามประกาศฯ ดังกลาว  5 

 เพื ่อใหการพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาของสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา  6 

๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ เปนไปดวยความเรียบรอยเกิดประสิทธิภาพและ7 

ประสิทธิผลสูงสุด อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๑๔) แหงพระราชบัญญัต ิมหาวิทยาลัยราชภัฏ  8 

พ.ศ. ๒๕๔๗ มหาวิทยาลัยจึงนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั ้งคณะกรรมการพิจารณากลั ่นกรอง9 

หลักสูตรการศึกษากอนนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 10 

๔.3.2 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 11 

 12 

ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 13 

1.  ควรเรียกประชุมทั้ง 39 หลักสูตร เพื่อชี้แจงรายละเอียดขั้นตอนเบื้องตนแกทุกหลักสูตร 14 

ใหเขาใจในทิศทางเดียวกัน  15 

2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สารุง ตันตระกูล ประสานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ16 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ใหขอเสนอแนะดงันี ้ 17 

 2.1  ตามรางคำสั่งฯ หนาที่ 2 วรรคหนึ่ง ระบุวา “ปรับปรุง หรือแกไข” นั้น ควรระวัง18 

ขอความนีด้วย เพราะวาสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจเปนไปตามมาตรา 18 (7) ซึ่งมอีำนาจพิจารณาวาหลักสูตร19 

สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานการศึกษาท่ีคณะกรรมการการอดุมศึกษากำหนดไวหรือไม จงึตองพิจารณาสวนนี้20 

เปนหลัก ทั้งนี้ หลักสูตรตาง ๆ ไดผานกระบวนการและผูเชี ่ยวชาญในศาสตรมาหลายขั้นตอนกอนนำเสนอ 21 

สภามหาวิทยาลัย ไดแก กรรมการวิพากษหลักสูตร กรรมการประจำคณะของคณะตนสังกัดหรือกรรมการ22 

ประจำคณะของคณะคร ุศาสตร อ ีกคร ั ้ง ในกรณีหล ักส ูตรสายการศ ึกษา อน ุกรรมการกล ั ่นกรอง 23 

ของสภาวิชาการ และกรรมการสภาวิชาการ ตามลำดับ ดังนั้น สภามหาวิทยาลัยควรพิจารณาตามหลักการ 24 

ทั้ง 5 ประเด็น ท่ีนายกสภามหาวิทยาลัยเคยใหไว 25 

 2.2  องคประกอบกรรมการควรจะเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพียงอยางเดียว 26 

เพื่อไมใหเกิดขอทวงติงจากสภามหาวิทยาลัยอีก โดยจะเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหรือ 27 

อาจจะมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำดวยก็ได ประมาณ 5 คน เนื่องจากองคประชุมใหญ ๆ 28 

ทำงานลำบาก ทั้งนี้ ไมเห็นดวยกับการนำคณบดีมาเปนกรรมการ เนื่องจากคณบดีอยูในกรรมการประจำคณะ29 

และมสีวนรบัรับผิดชอบมาต้ังแตตนแลว  30 

3. ไมเห็นดวยในประเด็นที ่กลาววา กรรมการสภามหาวิทยาลัยไมมีสิทธิ์แกไข เนื่องดวย31 

ความเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลัย แมวาจะไมไดสำเร็จการศึกษาตรงจากหลักสูตรนั้น ๆ แตมหาวทิยาลัย32 

มีความเชื ่อมั ่นในประสบการณ ความรูความสามารถ ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งถือวาเปนผลดี 33 

แกมหาวิทยาลัย 34 

4. รายชื่อกรรมการที่มหาวิทยาลัยนำเสนอทั้งหมดแตละทานมีบทบาทหนาที่และเหตุผล35 

ประกอบ ซึ ่งแตละทานตางมีความรูความความสามารถ ความเชี ่ยวชาญ และความละเอียดซึ ่งจะชวย 36 

สภามหาวิทยาลัยไดเปนอยางดี 37 

 38 

 39 



๒๐ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

มติสภามหาวิทยาลัย  1 

 อน ุม ัต ิแต งต ั ้ งคณะกรรมการพิจารณากล ั ่นกรองหล ักส ูตรการศ ึกษากอนนำเสนอ 2 

สภามหาวิทยาลัยพจิารณาใหความเห็นชอบ  จำนวน 11 ราย รายละเอียดตาม (ราง) คำส่ังที่นำเสนอ ดังนี้ 3 

 1. นายทินกร  นำบุญจิตต   ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 4 

       เปน ประธานกรรมการ 5 

 2. ศาสตราจารยเกียรติคุณสัญชัย จตุรสิทธา ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 6 

       เปน กรรมการ 7 

 3. ผูชวยศาสตราจารยสายสมร สรอยอินตะ  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 8 

       เปน กรรมการ 9 

 4. รองศาสตราจารยกัลทิมา พิชัย  รองอธิการบดี 10 

       เปน กรรมการ 11 

 5. ผูชวยศาสตราจารยเยี่ยมลักษณ อุดาการ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 12 

       เปน กรรมการ 13 

 6. นายพสุ  ปราโมกขชน   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 14 

       เปน กรรมการ 15 

 7. รองศาสตราจารยสัญญา  สะสอง  คณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 16 

       เปน กรรมการ 17 

 8. ผูชวยศาสตราจารยมานพ ชุมอุน  คณาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 18 

       เปน กรรมการ 19 

 9. ผูชวยศาสตราจารยเกษรา  ปญญา ผูอำนวยการสำนกัทะเบียนและประมวลผล 20 

       เปน กรรมการและเลขานุการ 21 

 10. ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลยั เปน ผูชวยเลขานุการ 22 

 11. วาท่ีรอยตรีหญิงกัญภาสรณ ดวงแกว นกัวิชาการศึกษา 23 

       สำนักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 24 

       เปน ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม  25 

 26 

 ๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศ 27 

 28 

 4.4.1 (ราง) พระราชกฤษฎีกา วาดวย ปริญญาในสาขาวิชา อกัษรยอสำหรับสาขาวิชา 29 

ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏ30 

เชยีงใหม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. .... 31 

 32 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ตามที่คณะกรรมการบริหารวิชาการไดมอบหมายให33 

รองอธิการบดีฝายวิชาการนำเสนอการเพิ ่มปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอ สำหรับสาขา และสีประจำวิชา  34 

ในพระราชกฤษฎีกาตอคณะกรรมการพิจารณาปรับปรุงแกไขระเบียบและขอบังคับเกี่ยวกับการบริหารงาน35 

วิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราภัฏเชียงใหม แลวนำเสนอ 36 

สภามหาวทิยาลัยตามลำดับ นั้น 37 



๒๑ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 บัดนี้ คณะกรรมการพิจารณาปรับปรุงแกไขระเบียบและขอบังคับฯ ไดดำเนินการยกรางและปรับแก1 

ตามมติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 2 

๔.๔.๑ นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 3 

 4 

 ท่ีประชุมรวมกนัพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 5 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สารุง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 6 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ใหขอเสนอแนะวา หนา 203 และ 204 ในสวนเหตุผลที่ตองปรับปรุง ใหแกไข7 

คำวา “สกอ.” เปน “สป.อว.” 8 

 9 

 มติสภามหาวิทยาลัย 10 

 อนุมัติใหออกพระราชกฤษฎีกา วาดวย ปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสำหรับสาขาวิชา  11 

ครุยวทิยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหนง ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. .... 12 

และมอบมหาวิทยาลัยแกไขตามขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยกอนสงไปยังสำนักงาน13 

คณะกรรมการกฤษฎีกาตอไป  14 

 15 

 4.4.2 (ราง) ประกาศ ก.บ.ม. เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการจายคาตอบแทน 16 

  ตำแหนงประเภทวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. .... 17 

 18 

 เลขานุการสภามหาว ิทยาล ัย นำเสนอที ่ประชุมวา ตามที ่คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 19 

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.บ.ม.) ในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/2565 เมื่อวันท่ี ๕ พฤษภาคม 2565  20 

ไดพิจารณาและมีมติใหความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ ก.บ.ม. เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการจาย21 

คาตอบแทนตำแหนงประเภทวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. .... โดยใหนำเสนอ 22 

สภามหาวิทยาลัยพจิารณาตอไป น้ัน 23 

 ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงนำเสนอ (ราง) ประกาศฯ ฉบับดังกลาว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 24 

4.4.2 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 25 

 26 

 ท่ีประชุมรวมกนัพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 27 

  1.  ขอ 2 (ก) (ข) และ (ค) ควรระบุเกณฑของผลงานวิชาการที ่จะสามารถนำมายื่นขอรับ28 

คาตอบแทนตองเปนผูประพนัธอันดับแรก (first author) หรือผูประพันธบรรณกิจ (corresponding author)  29 

  2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สารุง ตันตระกูล ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ30 

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหนง ไดใหขอมูลวา ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 31 

(ก.บ.ม.) ไดอภิปรายในสวน ขอ 2 ดวยเชนกัน โดยที่ประชุมเห็นวาควรใหอธิการบดีใชอำนาจตามขอ 4  32 

เพ่ือออกประกาศที่เกี่ยวของกับกรณีดังกลาวขางตน แตทั้งนี้อาจจะตองนำไปหารือกับคณบดีทุกคณะ/วิทยาลัยดวย  33 

  3. จากการศึกษาขอมูล พบวา บางมหาวิทยาลัยไมมีการจายคาตอบแทนตำแหนงประเภท34 

วิชาการ และมหาวิทยาลัยที ่มีการจายคาตอบแทนตำแหนงประเภทวิชาการนั ้นไดกำหนดใหคณาจารย 35 

นำผลงานทางวิชาการมายื่นเสนอเพื่อขอรับคาตอบแทนตำแหนงประเภทวิชาการ ประกอบกับมหาวิทยาลัย 36 

ราชภัฏเชียงใหมมีนโยบายใหคณาจารยไดมีการทำผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง จึงเปนเหตุผลใหพนักงาน37 

มหาวิทยาลัยจะตองทำผลงานทางวิชาการตอไป ทั้งนี้ กรณีของขาราชการก็ตองจัดทำผลงานทางวิชาการ 38 

ในแตละปดวยเชนกนั  39 



๒๒ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 1 

 1.    เห็นชอบใหมหาวิทยาลัยออกประกาศ ก.บ.ม. เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการ2 

จายคาตอบแทนตำแหนงประเภทวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. .... รายละเอียดตาม  3 

(ราง) ประกาศที่นำเสนอ  4 

 2.   มอบมหาวิทยาลัยนำขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาแกไข5 

ปรับปรุงตามความเหมาะสมในสวนที่เกี่ยวของ 6 

 7 

๔.๕ พิจารณาเรื่องงบประมาณและการเงิน 8 

 9 

 - ไมมี – 10 

 11 

จากนั้น เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดขออนุญาตที่ประชุมเพื่อแกไขระเบียบวาระ จากเดิมระเบียบ12 

วาระที่ 5.1 การรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชมพูนุท เมฆเมืองทอง 13 

เปน ระเบียบวาระที่ 4.6.3 การรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของ ผู ชวยศาสตราจารย  14 

ดร.ชมพูนุท เมฆเมืองทอง เนื่องจากมหาวิทยาลัยไดรับการประสานจากกรมบัญชีกลาง แจงวาตองไดรับ 15 

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ดังน้ัน ดวยเหตุผลและความจำเปนดังกลาว จึงนำเสนอสภามหาวิทยาลัย16 

เพ่ือพิจารณา 17 

 18 

 มติสภามหาวิทยาลัย 19 

 อนุญาตใหแกไขระเบียบวาระที ่ 5.1 การรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของ  20 

ผู ชวยศาสตราจารย ดร.ชมพูนุท เมฆเมืองทอง เปน ระเบียบวาระที่ 4.6.3 การรับโอนขาราชการพลเรือน 21 

ในสถาบันอดุมศึกษาของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชมพูนุท เมฆเมอืงทอง ตามที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนำเสนอ 22 

 23 

 4.6.3 การรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษา  24 

ของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชมพูนุท เมฆเมืองทอง 25 

 26 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวย นางชมพูนทุ เมฆเมืองทอง ขาราชการพลเรือน27 

ในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหนงผู ชวยศาสตราจารย ตำแหนงเลขที ่ ๐๐๙๔ สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ28 

มหาสารคาม มีความประสงคขอโอนยายมาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เพื่อกลับภูมิลำเนาและดูแล29 

บิดาซึ่งปวยและชราภาพ โดยตัดโอนตำแหนงและอัตราเงินเดือนตามตัว ตั้งแตวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 30 

ทั้งนี้ ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.บ.ม.)  31 

ในคราวประชุมคร้ังที่ 2/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ ๒๕๖๕ เรยีบรอยแลว 32 

 ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงนำเสนอสภามหาวิทยาลยัเพื่อพิจารณารับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษา 33 

และขออนุมัติกรอบอัตรากำลังขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเพิ่มเติม จำนวน 1 อัตรา ดังกลาวขางตน 34 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4.6.3 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 35 

 36 

 37 

 38 

 39 



๒๓ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 1 

เห็นชอบการรบัโอนขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาและอนุมัตกิรอบอตัรากำลังขาราชการ2 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเพิ่มเติม จำนวน 1 อัตรา ตำแหนงเลขที่ 0094 ตำแหนงผูชวยศาสตราจารย 3 

อตัราเงินเดือน 61,770 บาท ทั้งน้ี ต้ังแตวันรับโอน คือ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 4 

 5 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 6 

 7 

 - ไมม ี–  8 

 9 

จากนั้น เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดขออนุญาตที่ประชุม นำระเบียบวาระที่ 6.1 เรื่อง แตงตั้ง10 

กรรมการ ในคณะกรรมการบรหิารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.ง.ส.) แทนตำแหนง11 

ที่วาง นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 12 

 13 

 มติสภามหาวิทยาลัย 14 

 อนุญาตใหนำระเบียบวาระที ่ 6.1 เรื ่อง แตงตั ้งกรรมการ ในคณะกรรมการบริหารการเงิน 15 

และทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.ง.ส.) แทนตำแหนงที่วาง ขึ้นมาพิจารณาตามที่เลขานุการ 16 

สภามหาวทิยาลัยนำเสนอ 17 

 18 

ระเบียบวาระที่ ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 19 

 20 

 6.1 แตงตั้งกรรมการ ในคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสนิของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 21 

(ก.ง.ส.) แทนตำแหนงท่ีวาง 22 

 23 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมวา ดวยอาจารย ดร.วรจิตต เศรษฐพรรค คณบดีวทิยาลัย24 

พัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีช ุมชนแหงเอเช ีย ไดพนจากตำแหนงคณบดีว ิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจ 25 

และเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 และผูชวยศาสตราจารย ดร.สุชานาฏ สิตานุรักษ 26 

ผู อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไดลาออกจากการเปนกรรมการในคณะกรรมการบริหารการเงิน 27 

และทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.ง.ส.) เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 จึงทำใหกรรมการบริหาร28 

การเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.ง.ส.) ในสวนที ่แตงตั ้งจากผู ดำรงตำแหนงคณบดี 29 

และผูอำนวยการสถาบัน/สำนัก วางลง จำนวน ๒ ตำแหนง ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 30 

ราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ในสวนที่เกี่ยวของกับ 31 

การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  32 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 18 (14) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  33 

และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ว าดวย การบริหารการเงินและทรัพยส ินของมหาวิทยาลัย  34 

พ.ศ. 2559 ขอ 10 มหาวิทยาลัยจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งกรรมการ ในคณะกรรมการบริหาร35 

การเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ก.ง.ส.) แทนตำแหนงที่วาง รายละเอียดตามเอกสาร36 

หมายเลข 6.1 นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 37 

 38 

 39 



๒๔ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 1 

อนุมัติแตงตั้งกรรมการ ในคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฏ2 

เชียงใหม (ก.ง.ส.) แทนตำแหนงที่วาง รายละเอียดตาม (ราง) คำสั่งที่นำเสนอ ดังนี ้3 

1.  ผูชวยศาสตราจารยศุภฤกษ  ธาราพิทักษวงศ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 4 

       เปน กรรมการ 5 

2.  ผูชวยศาสตราจารยสุทธินนัท  ชื่นชม  ผูอำนวยการสำนกัหอสมดุ 6 

       เปน กรรมการ 7 

ทั้งนี ้ ตั้งแตวันที่ 11 มิถุนายน 2565 เปนตนไป โดยมีวาระอยู ในตำแหนงเพียงเทากับวาระ 8 

ที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน คือ อยูในตำแหนงไดจนถึงวันที่ 7 มนีาคม 2566 9 

 10 

จากนั้น เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอที่ประชุมพิจารณาระเบียบวาระที่ 4.6.1 – 4.6.2  11 

ซึ่งเปนวาระลับ 12 

 13 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 14 
 15 

๔.6 พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 16 
 17 

 4.6.1 การอนุมัติกำหนดตำแหนงและแตงตั้งตำแหนงทางวิชาการ  18 

  จำนวน 1 ราย (วาระลับ) 19 
 20 

 การประชุมในระเบียบวาระที่ 4.6.1 เปนการประชุมลับ ขอมูลขาวสารที่ใชในระเบียบวาระการประชุมนี้  21 

เปนชั้นความลับ ซึ่งเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย 22 

พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๖ วรรคสาม 23 

ดังน ั ้น มต ิระเบ ียบวาระน ี ้จ ึงปรากฏในรายงานการประช ุมสภามหาว ิทยาล ัยราชภัฏเช ียงใหม  24 

ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 10 มิถุนายน 2565 ระเบียบวาระที่ 4.6.1 (วาระลับ) โดยจัดทำเปนเอกสารลับแยกเลม 25 

 26 

 4.6.2 พิจารณาการกำหนดระดับตำแหนงและการแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย 27 

  ใหดำรงตำแหนงสูงขึ้น ตำแหนงประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ กรณีปฏิบัติงานเฉพาะดาน 28 

หรือเฉพาะทาง ระดบัชำนาญการ จำนวน 3 ราย (วาระลับ) 29 

 30 

 การประชุมในระเบียบวาระที่ 4.6.2 เปนการประชุมลับ ขอมูลขาวสารที่ใชในระเบียบวาระการประชุมนี้  31 

เปนชั้นความลับ ซึ่งเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย 32 

พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๖ วรรคสาม 33 

ดังน ั ้น มต ิระเบ ียบวาระน ี ้จ ึงปรากฏในรายงานการประช ุมสภามหาว ิทยาล ัยราชภัฏเช ียงใหม  34 

ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 10 มิถุนายน 2565 ระเบียบวาระที่ 4.6.2 (วาระลับ) โดยจัดทำเปนเอกสารลับแยกเลม 35 

 36 

จากนั้น เลขานุการสภามหาวิทยาลยันำเสนอที่ประชุมวา เนื่องจากเปนกรณีเรงดวนท่ีจะนำไปใชใหทัน37 

การปฏิบัติ จึงนำเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมบางสวนบางเรื่องในระหวางการประชุม คือ 38 

เฉพาะระเบียบวาระที่ 4.2 - 4.6 และระเบียบวาระที่ 6 ซึ่งเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 39 

วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๓๒ (๒) 40 



๒๕ 

 

|     สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 1 

  รับรองรายงานการประชุมครั ้งที ่ 6/2565 วันที่ 10 มิถุนายน 2565 เฉพาะระเบียบวาระที่  2 

4.2 - 4.6 และระเบียบวาระที่ 6 เนื่องจากเปนกรณีเรงดวนที่จะนำไปใชใหทันการปฏิบัติ ซึ่งเปนไปตามขอบังคับ3 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๓๒ (๒) 4 

 5 

 6.2 กำหนดการประชุมสภามหาวทิยาลัยครั้งตอไป   6 

 7 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นำเสนอตอที่ประชุมวา ดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ8 

ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และผลงานในตำแหนงคณบดี มหาวิทยาราชภัฏเชียงใหม ไดประสานเพื่อ9 

รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และผลงานในตำแหนงคณบดี 10 

มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏเช ียงใหม ป งบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหว างว ันที ่  1 ต ุลาคม 2563 ถึง  11 

30 กันยายน 2564) ซึ ่งที ่ผานมาไดบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมปกติ ทำใหมีเวลาการนำเสนอ 12 

ตอสภามหาวิทยาลัยคอนขางนอย ดังนั้น เพื่อใหการรายงานผลเกิดความละเอียด ชัดเจน และหนวยงาน13 

สามารถจะนำไปสูการปฏิบัติได จึงขออนุญาตกำหนดการประชุม ครั้งที่ 7/2565 วันที่ 1 กรกฎาคม 2565 14 

เวลา 09.00 น. เพื่อรับฟงการรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และ15 

ผลงานในตำแหนงคณบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563  16 

ถึง 30 กันยายน 2564)  และกำหนดการประชุม ครั้งที่ 8/2565 วันที่ 8 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 น. 17 

ณ เพื่อประชุมสภามหาวิทยาลัยวาระปกติ ณ หองประชุมสะลวง ชั้น 2 อาคารอำนวยการและบริหารกลาง 18 

มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม ศูนยแมริม 19 

 20 

 มติสภามหาวิทยาลัย 21 

  เห ็นชอบกำหนดการประชุมสภามหาว ิทยาลัยคร ั ้งตอไป ค ือ คร ั ้งท ี ่  7/2565 ว ันที่   22 

1 กรกฎาคม 2565 เวลา ๐๙.๐๐ น. และการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 8/2565 วันที่ 8 กรกฎาคม 2565 23 

เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมสะลวง ชั้น 2 อาคารอำนวยการและบริหารกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 24 

ศูนยแมริม 25 

 26 

เลิกประชุมเวลา 12.25 น.  27 

 28 

 อุดมศักดิ์ ปญญาอินทร นราธิป ปากหวาน 29 

 (นายอุดมศักด์ิ ปญญาอินทร) (นายนราธิป ปากหวาน) 30 

 ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 31 

 ผูจดรายงานการประชุม ผูตรวจรายงานการประชุม 32 

 33 

 34 

         พรพิมล วงศสุข 35 

  (ผูชวยศาสตราจารยพรพิมล วงศสุข) 36 

  รองอธิการบดี 37 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 38 

  ผูตรวจรายงานการประชุม 39 


