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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘ 

วันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
ผู้มาประชุม 
๑. นายถนอม อินทรกําเนิด ปฏิบัติหน้าที่ นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. นายบุญรัตน์ วงศ์ใหญ ่ ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

และอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. รศ.ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๔. ดร.ณรงค์  คองประเสริฐ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๕. ผศ.สัญญา สะสอง  ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๖. นายทินกร นําบุญจิตต์ ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๗. รศ.ดร.บุญวัฒน์ อัตชู ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๘. นายบุญเอ้ือ บัวสรวง ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๙. นายปริญญา ปานทอง ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๐. รศ.ดร.วรรณวดี ม้าลําพอง ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๑. ผศ.ดร.สายสมร  สร้อยอินต๊ะ ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๒. นางอรวรรณ ชยางกูร ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๓. อ.ถนัด  บุญชัย  รองอธิการบดี  

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๔. ผศ.ดร.กัลทิมา พิชัย คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๕. ผศ.รุทธ ประวัง  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๖. อ.ดร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๗. อ.ทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๘. อ.นิมิต  วุฒิอินทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๙. ผศ.สุรศักด์ิ นุ่มมีศร ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๒๐. ผศ.ดร.อรพินทร์  ศิริบุญมา รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
  

สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้ว 
ในการประชุม ครั้งที่ ๑๖/๒๕๕๘ วันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 



๒ 
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ผู้ไม่มาประชุม 
๑. ศ.ดร.ณรงค์ ป้ันน่ิม ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๒. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๓. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล ปฏิบัติหน้าที่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 
๑. อ.นิล  พันธ์ุคงช่ืน ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒. นางสาวมนัญชยา  รัตนกิจ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๓. นางสาวปราณิศา จันทร์มา ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๔. นางสาวพัชรินทร์ สมพุฒิ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๕. นางสาวณัฐกานต์ ขันไชย ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๖. นายอุดมศักด์ิ  ปัญญาอินทร ์ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๗. ว่าที่ร้อยตรีโกศล แสงงาม ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๘. นายณรวัฒน์  ทวีเจริญพร ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๙. รศ.ดร.เกตุมณี มากมี คณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑๐. ผศ.ดร.ธัญญา ทะพิงค์แก คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๑๑. ผศ.ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
๑๒. อ.วินัย  ไชยวงค์ญาติ คณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
๑๓. ผศ.ดร.กมลณัฏฐ์ พลวัน คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๑๔. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ์ ผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๑๕. อ.พลศรัณย์  ศันยทิพย์ ผู้ช่วยคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๐ น. 
 
 นายถนอม อินทรกําเนิด นายกสภามหาวิทยาลัย ได้กล่าวเปิดประชุม โดยท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 
มีมติอนุญาตให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยบันทึกเสียงการประชุมเพ่ือใช้ประกอบการจัดทํารายงาน 
การประชุมและเก็บไว้เป็นหลักฐานได้ บุคคลอ่ืนในที่ประชุมไม่อนุญาตให้ทําการบันทึกเสียงการประชุม และ
ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี  
 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 
 
 ๑.๑   เรื่องแจ้งของประธานท่ีประชุม  
 
 - ไม่ม ี- 
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๑.๒ เรื่องแจ้งของมหาวิทยาลัย 
 
 ๑.๑.๑ คําสั่งไม่รับผู้ถูกฟ้องคดีบางรายและบางคําขอไว้พิจารณา 
  กรณี คดีพพิาทเก่ียวกับการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําการโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
  ของ จ่าสบิตร ีดร.จอห์นนพดล วศินสนุทร  
 
 ด้วยศาลปกครองเชียงใหม่ มีคําสั่งไม่รับผู้ถูกฟ้องคดีบางรายและบางคําขอไว้พิจารณา ลงวันที่  
๙ ตุลาคม ๒๕๕๘ ถึงสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ บ.๓๗/๒๕๕๘ กรณีที่ จ่าสิบตรี 
ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร ย่ืนฟ้องต่อศาลปกครองเชียงใหม่ เมื่อวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๕๘ โดยมีคณบดี 
คณะวิทยาการจัดการ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑ นายสารุ่ง ตันตระกูล รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๒ นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๓
คณะกรรมการจรรยาบรรณประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๔ คณะกรรมการสอบสวน 
ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ที่ ๓๒๓๑/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ เป็นผู้ถูกฟ้องคดี 
ที่ ๕ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๖ คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๘ 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๙ ศาลมีคําสั่งกําหนดให้ทําคําให้การแก้คําฟ้องย่ืนต่อศาล
ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับคําสั่งน้ี รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๑.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณา 
 บัดน้ี ศาลปกครองเชียงใหม่ มีคําสั่งไม่รับคําฟ้องในส่วนที่ฟ้องผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑ ถึงที่ ๕ ที่ ๗ และที่ ๙ รวมทั้ง
มีคําสั่งไม่รับคําฟ้องตามคําขอข้อ ๑ ข้อ ๓ ถึงข้อ ๕ และข้อ ๗ ไว้พิจารณา รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
๑.๑.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. รับทราบ คําสั่งไม่รับคําฟ้องของศาลปกครองเชียงใหม่ ในส่วนที่ฟ้องผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑  
ถึงที่ ๕ ที่ ๗ และที่ ๙ รวมทั้งมีคําสั่งไม่รับคําฟ้องตามคําขอข้อ ๑ ข้อ ๓ ถึงข้อ ๕ และข้อ ๗ ไว้พิจารณา 

๒. อนุมัติให้แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําคําให้การแก้คําฟ้อง คดีหมายเลขดําที่ บ.๓๗/๒๕๕๘ 
ของ ศาลปกครองเชียงใหม่ โดยมีนายบุญรัตน์ วงศ์ใหญ่ เป็น ประธานกรรมการ นายทินกร นําบุญจิตต์ เป็น กรรมการ 
ส่วนกรรมการอ่ืนให้ประธานกรรมการหารืออธิการบดีเพ่ือนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังต่อไป 

๓. มอบอํานาจให้นายกสภามหาวิทยาลัยมีอํานาจลงนามในหนังสือหรือเอกสารต่าง ๆ
เก่ียวกับคดีน้ี จนกว่าคดีจะถึงที่สุด 
 

๑.๓ เรื่องแจ้งของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

  ๑.๓.๑ กําหนดวันประชุมสัมมนากรรมการสภามหาวิทยาลัย 
   และผูบ้ริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ตามที่สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 
๑๒/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๕๘ ได้มีข้อเสนอแนะให้สภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการชุดต่าง ๆ  
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ที่สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ัง ผู้บริหาร หน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ/กอง องค์กรที่ต้ังโดยกฎหมาย และ
องค์การนักศึกษา พิจารณาทบทวนการดําเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาว่าได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่หรือ 
พันธกิจของตนเองอย่างไร มีปัญหาและอุปสรรคอย่างไร และวิเคราะห์/สังเคราะห์ให้ได้ข้อมูลเพ่ือนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยต่อไปน้ัน 
 บัดน้ี มหาวิทยาลัยจึงขอกําหนดวันประชุมสัมมนากรรมการสภามหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ เพ่ือระดมความคิดในประเด็นต่าง ๆ ระหว่างวันที่ ๖ – ๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ณ อัลไพน์ 
กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม่ อําเภอบ้านธิ จังหวัดลําพูน 

 
 ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  

๑. ควรใช้อาคารอเนกประสงค์ด้านภาษา เทคโนโลยีสารสนเทศ และวิทยบริการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม เป็นสถานที่ในการจัดการประชุมสัมมนา  

๒. ควรนําผลการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี 
ของแต่ละคณะและหน่วยงานที่ได้รับการประเมิน มาทบทวนในการประชุมสัมมนาคร้ังน้ีด้วย 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทราบ และเห็นชอบให้นําผลการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี ของแต่ละคณะและหน่วยงานท่ีได้รับการประเมิน มาทบทวนในการประชุมสัมมนา
ครั้งน้ี 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 
 ๒.๑ รายงานการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๘ วันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม
ครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๘ วันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้จัดส่งรายงานการประชุมไปพร้อมกับ 
การจัดส่งระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุม
สภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔  
 รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม และขอแก้ไขดังน้ี 
   

๑. หน้า ๑๐ บรรทัดแรก แก้ไขข้อความ 
  จากเดิม “๑.๒.๒ รางวัลถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพ รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี”  
  เป็น “๑.๒.๒ รางวัลถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” 

๒. หน้า ๑๓ บรรทัดที่ ๒๙ แก้ไขข้อความ  
 จากเดิม “วันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ (ระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑ (วาระลับ)) โดยจัดทําเป็นเอกสารลับ

แยกเล่ม”  
 เป็น “วันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ (ระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑ (วาระลับ)) โดยจัดทําเป็นเอกสารลับแยกเล่ม” 



๕ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๓. หน้า ๑๔ บรรทัดที่ ๑๓ แก้ไขเพ่ิมเติมข้อความ 
  จากเดิม “รับทราบ การพ้นจากตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยและ...”  
  เป็น “รับทราบเห็นชอบการพ้นจากตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยและ...” 

๔. หน้า ๑๖ บรรทัดที่ ๓๒ เพ่ิมเติมข้อความ 
  จากเดิม “๒. ควรทบทวนแผ่นแม่บท IT ในส่วนการขยายพ้ืนที่บริการ และ...”  
  เป็น “๒. ควรทบทวนแผ่นแม่บท IT ในส่วนการขยายพ้ืนที่การให้บริการ และ...” 

๕. หน้า ๑๙ บรรทัดที่ ๓๒ เพ่ิมเติมข้อความ 
  จากเดิม “...ผู้อํานวยการศิลปะและวัฒนธรรม”  
  เป็น “...ผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม” 

๖. หน้า ๑๙ บรรทัดที่ ๓๔ เพ่ิมเติมข้อความ 
  จากเดิม “...ผู้อํานวยการศิลปะและวัฒนธรรม”  
  เป็น “...ผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม” 

๗. หน้า ๒๗ บรรทัดที่ ๑๓ แก้ไขข้อความ 
 จากเดิม “๖.๒ เรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยเข้าร่วมพิธีบัณฑิตตานุสรณ์”  
 เป็น “๖.๒ เรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยเข้าร่วมพิธีบัณฑิตตานุสรณ์” 
๘. หน้า ๒๘ บรรทัดที่ ๒๐ แก้ไขข้อความ 
 จากเดิม “รับทราบ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘...”  
 เป็น “รับทราบ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘...” 
 
มติสภามหาวิทยาลัย  
 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๘ วันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ ตามท่ีแก้ไข  
 

ระเบยีบวาระที่ ๓  เรื่องสบืเนื่อง 
 
 ๓.๑ การปรับขึ้นเงนิเดือน ๔% ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
 รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง  
แจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีได้แจ้งข้อมูลเก่ียวกับการปรับขึ้นเงินเดือน ๔% ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑๔/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ ว่าอยู่ระหว่างการรอมติที่แน่นอน 
จากคณะรัฐมนตรีเพ่ือนํามาพิจารณาดําเนินการต่อไปน้ัน บัดน้ีได้สอบถามไปยังสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา (สกอ.) เรียบร้อยแล้ว และได้รับคําตอบที่แน่นอนจาก สกอ. ว่าให้มหาวิทยาลัยใช้งบประมาณ
เงินรายได้ โดยบุคลากรที่จะได้รับสิทธ์ิน้ันต้องบรรจุก่อนวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๗ หากเป็นบุคลากร 
สายวิชาการต้องมีเงินเดือนตํ่ากว่า ๓๙,๖๓๐ บาท บุคลากรสายสนับสนุนต้องมีเงินเดือนตํ่ากว่า ๓๕,๒๒๐ บาท 
ทั้งน้ี มหาวิทยาลัยจะเร่งดําเนินการปรับขึ้นเงินเดือน ๔% ให้แก่บุคลากร ตามมติคณะรัฐมนตรี โดยใช้งบประมาณ
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัยต่อไป 

 
  



๖ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

 ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
 มหาวิทยาลัยควรเร่งนําประเด็นน้ีขึ้นเว็บไซต์ของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย/มหาวิทยาลัย และ
สื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย โดยไม่ต้องให้บุคลากรค้นหาในมติสภามหาวิทยาลัย เน่ืองจากเป็นประเด็น 
ที่บุคลากรให้ความสนใจ ทั้งน้ี มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้พิจารณาคัดกรองว่ามติสภามหาวิทยาลัยใด 
ที่สามารถนําขึ้นเว็บไซต์ของสํานักงานสภามหาวิทยาลัยและสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ได้ โดยไม่ส่งผลเสียหายและ
ส่งผลกระทบทางกฎหมาย   

 
มติสภามหาวิทยาลัย  
 รับทราบ  
 

ระเบยีบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๔.๑ พิจารณาเรื่องนโยบายหรือระดมความคิด 
 
  ๔.๑.๑ ดําเนนิการเลอืกผู้สมควรดํารงตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคณุวุฒิ 
 

การประชุมในระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑ เป็นการประชุมลับ ข้อมูลข่าวสารที่ใช้ในระเบียบวาระ 
การประชุมน้ีเป็นช้ันลับ ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภา-
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๑๖ วรรค ๓ 

ดังน้ัน มติวาระน้ีจึงปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘ 
วันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ ระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑ (วาระลับ) โดยจัดทําเป็นเอกสารลับแยกเล่ม 
 

๔.๒ พิจารณาแต่งต้ัง 
   

๔.๒.๑ แต่งต้ังกรรมการสภาวิชาการ 
 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมว่า ด้วยกรรมการสภาวิชาการตามมาตรา ๒๐ (๒)  

แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ . ๒๕๔๗ ครบวาระการดํารงตําแหน่งสองปี เมื่อวันที่  
๒๗ กันยายน ๒๕๕๘ 

ดังน้ัน เพ่ืออนุวัตตามมาตรา ๑๘ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย สภาวิชาการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๘ 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ประธานสภาวิชาการจึงนํารายช่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังกรรมการ 
สภาวิชาการ ตามมาตรา ๒๐ (๒)  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑ โดยเสนอขอแต่งต้ัง ต้ังแต่วันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๘ เป็นต้นไป 
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
  



๗ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
  ในกรณีแต่งต้ังกรรมการสภาวิชาการท่ีเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยควรให้ความสําคัญในการ
พิจารณาแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาน้ัน ๆ  อย่างเคร่งครัด โดยต้องคํานึงถึงตําแหน่งทางวิชาการ
ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้วย เพ่ือคุณภาพทางวิชาการของมหาวิทยาลัยต่อไป 

 
มติสภามหาวิทยาลัย  
 อนุมัติให้แต่งต้ังกรรมการสภาวิชาการ ตามมาตรา ๒๐ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จํานวน ๗ ราย รายละเอียดตาม (ร่าง) คําสั่งที่นําเสนอ ดังน้ี 
๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศันทนี คุณชยางกูร ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจําคณะครุศาสตร์ 

เป็น กรรมการสภาวิชาการ 
๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัตถ์ อัจฉริยมนตร ี ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจํา 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์บูรณพันธ์ ใจหล้า ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจํา 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

๔) ผู้ช่วยศาสตราจารย์มานพ ชุ่มอุ่น ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจํา 
คณะวิทยาการจดัการ 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

๕) นางสาวกาญจนา ทองบุญนาค ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจํา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

๖) นายวินัย ไชยวงค์ญาติ   ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจํา 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

๗) นางสาวณัฐิยา ตันตรานนท์  ผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจําวิทยาลัยพัฒนา-
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 
เป็น กรรมการสภาวิชาการ 

 
ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๘ เป็นต้นไป โดยกรรมการสภาวิชาการ มีวาระอยู่ในตําแหน่ง

คราวละสองปี 
 
๔.๒.๒ แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณ 

และการเงินของมหาวิทยาลัย 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุม
ครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๘ ได้มีมติมอบหมายให้นางอรวรรณ ชยางกูร ประธานกรรมการ 
ในคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย และอธิการบดี 



๘ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

ปรึกษาหารือเพ่ือปรับเปลี่ยนคณะกรรมการฯ ใน ๒ ประเด็น ได้แก่ ๑) อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม
และตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย และ ๒) องค์ประกอบของคณะกรรมการ
ติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย โดยให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการฯ ชุดใหม่ ต่อไปน้ัน 

เพ่ือให้การติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด ดังน้ัน มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  

๑. ควรระบุอํานาจหน้าที่ให้ชัดเจนระหว่างคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหาร
งบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ กับคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) เพ่ือไม่ให้ซ้ําซ้อนกัน 

๒. ควรพิจารณาทบทวนอํานาจหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการฯ ๒ ชุด ดังกล่าว ว่าจะนําเรื่อง
การตรวจสอบภายในไประบุไว้ในคณะกรรมการฯ ชุดใด เพ่ือพิจารณาตรวจสอบในเบ้ืองต้นก่อนนําเสนอสภา-
มหาวิทยาลัยต่อไป 

๓. ควรพิจารณาทบทวนองค์ประกอบของคณะกรรมการฯ โดยให้นําบุคคลในท้องถิ่นที่มี
ความรู้ ความสามารถ คุณวุฒิ และประสบการณ์ ที่สามารถนํามาช่วยเหลือและพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไปได้ 
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความรู้สึกที่ดีต่อคนในชุมชน อีกทั้งไม่ควรนําบุคคลภายในมหาวิทยาลัยเข้ามาเป็น
กรรมการมากเกินไป  

 
มติสภามหาวิทยาลัย  

มอบมหาวิทยาลัยนําข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาดําเนินการปรับปรุง
แก้ไขต่อไป 

 
๔.๓ พิจารณาเรื่องการศึกษา 

 
  ๔.๓.๑ อนุมัติให้ปรญิญา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปกีารศึกษา ๒๕๕๗  

ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๘ 
 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมว่า ด้วยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ ๑๓ – ๑๔/๒๕๕๘ 

เมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน และ ๒ ตุลาคม ๒๕๕๘ ได้พิจารณาเสนอการให้ปริญญาแก่นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา
ครบถ้วนตามหลักสูตรแล้ว ในระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๗ 
จํานวน ๘๕๑ คน ซึ่งเป็นการดําเนินการตามความในมาตรา ๒๒ (๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังน้ี 

สําเร็จการศึกษา วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๕๘ 
 ระดับปริญญาเอก ๑ คน 
 ระดับปริญญาโท ๑๒ คน 



๙ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

 ระดับปริญญาตรี ๖๖๖ คน 
   รวม ๖๗๙ คน 
 
สําเร็จการศึกษา วันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๕๘ 
 ระดับปริญญาเอก ๑ คน 
 ระดับปริญญาโท ๕ คน 
 ระดับปริญญาตรี ๑๖๖ คน 

   รวม ๑๗๒ คน 
 
ดังน้ัน มหาวิทยาลัยโดยสํานักทะเบียนและประมวลผล จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ให้ปริญญาตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๔.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา  

 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษาครบถ้วนตามหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๗ จํานวน ๘๕๑ คน ตามบัญชีรายช่ือที่นําเสนอ 

 
๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบยีบ ข้อบังคับ หรือประกาศ 
 

  ๔.๔.๑  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการปรับวุฒิ และเพิ่มวุฒิของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

 
 อาจารย์ถนัด บุญชัย รองอธิการบดี ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองกฎ 
ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ นําเสนอที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัย 
ได้นําเสนอ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการปรับวุฒิ และเพ่ิมวุฒิของพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย (ก.ง.ส.) ในคราวประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๕๘ และคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.)  
ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ และทบทวน (ร่าง) ระเบียบฯ น้ี ในคราวประชุมครั้งที่ 
๗/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๕๘ น้ัน 

บัดน้ี คณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ได้พิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ดังกล่าวเสร็จแล้ว โดยทําการประชุมเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ฉบับน้ี จํานวน 
๒ ครั้ง ได้แก่ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑๕/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๘ และในคราวประชุมครั้งที่  
๒๐/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๕๘ ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๕๘  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
  



๑๐ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
๑. มหาวิทยาลัยควรให้ความสําคัญในการพิจารณากรอบอัตรากําลังของบุคลากร โดยเฉพาะ

สายสนับสนุนในตําแหน่งสายวิชาชีพที่สําคัญ ๆ เช่น นิติกร นักบัญชี นักวิจัย เป็นต้น ควรพิจารณาให้สามารถ
ปรับวุฒิไปจนถึงระดับเช่ียวชาญ เช่ียวชาญพิเศษ หรือชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ ควรสร้างเส้นทางเติบโต
ของสายสนับสนุนเหมือนสายวิชาการ คือ ให้เติบโตได้ทั้งสายบริหารและสายวิชาการ เป็นต้น 

๒. ควรพิจารณาทําความเข้าใจเรื่องการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยให้ชัดเจนว่า 
บุคลากรสายวิชาการควรมุ่งทําตําแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ หรือหากต้องการเติบโตทางสายบริหารจะต้องดํารงตําแหน่งผู้บริหารในสายวิชาการ ได้แก่ 
ประธานสาขาวิชา รองคณบดี คณบดี ผู้ช่วยอธิการบดี รองอธิการบดี และอธิการบดี เป็นต้น ซึ่งไม่ควรข้าม 
สายงานมาเป็นผู้อํานวยการกอง ผู้อํานวยการสถาบัน/สํานัก เน่ืองจากเป็นสายบริหารของสายสนับสนุน 
มิฉะน้ัน มหาวิทยาลัยอาจเกิดความถดถอยทางด้านวิชาการ 

๓. ควรสร้างความเช่ือมโยงระหว่างบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนให้ได้รับสิทธิ
และความก้าวหน้าไม่แตกต่างกัน ซึ่งทําให้เกิดความพึงพอใจทั้งสองฝ่าย 

๔. ควรพิจารณาทบทวนองค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.ม.) ให้มีความสมดุล 
กับตําแหน่งต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องว่าต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้เรื่องบริหารงานบุคคลจริง ๆ ไม่ควรข้ึนอยู่กับกลุ่มใด 
กลุ่มหน่ึง เน่ืองจากอาจเกิดปัญหาในอนาคตได้ 

๕. ภายใน ๔ ปี ข้างหน้า มหาวิทยาลัยควรวางแผนเรื่องกรอบอัตรากําลังทั้งสายวิชาการ 
และสายสนับสนุน ว่าจะมกีรอบอัตรากําลังจํานวนเท่าไร มีตําแหน่งอะไรบ้าง เพ่ือประโยชน์ของมหาวิทยาลัยใน
อนาคต ซึ่งอาจต้องขอสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติม 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติให้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการปรับวุฒิ และเพ่ิมวุฒิ
ของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ร่าง) ระเบียบที่นําเสนอ 

 
  ๔.๔.๒  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่  

ว่าด้วย การเปลี่ยนตําแหน่ง การตัดโอนตําแหน่ง และการย้ายพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. .... 

 
 อาจารย์ถนัด บุญชัย ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ นําเสนอที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้นําเสนอ (ร่าง) 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การเปลี่ยนตําแหน่ง การตัดโอนตําแหน่ง และการย้ายพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๘  
เมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๘ น้ัน 

บัดน้ี คณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ได้พิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ดังกล่าวเสร็จแล้ว โดยทําการประชุมเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ฉบับน้ี จํานวน ๒ ครั้ง 
ได้แก่ ในคราวประชุมครั้งที่ ๒๐/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๕๘ และในคราวประชุมครั้งที่ ๒๑/๒๕๕๘  
เมื่อวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๘  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 



๑๑ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การเปลี่ยนตําแหน่ง การตัดโอนตําแหน่ง 
และการย้ายพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ร่าง) ระเบียบที่นําเสนอ 
 
  ๔.๔.๓  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่  

ว่าด้วย กองทุนวิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... 
 

 อาจารย์ถนัด บุญชัย ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ 
และข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ นําเสนอที่ประชุมว่า ตามที่มหาวิทยาลัยได้นําเสนอ (ร่าง) 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย กองทุนวิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... ต่อคณะกรรมการบริหาร
การเงินและทรัพย์สิน (ก.ง.ส.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๕๘ น้ัน 

บัดน้ี คณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ได้พิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ดังกล่าวเสร็จแล้ว โดยทําการประชุมเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ระเบียบฯ ฉบับน้ี ในคราวประชุม
ครั้งที่ ๒๒/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๕๘  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย กองทุนวิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... 
รายละเอียดตาม (ร่าง) ระเบียบที่นําเสนอ 
 

๔.๕ พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 

 - ไม่ม ี– 
 

๔.๖ พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 
 

 ๔.๖.๑ ก.อ.ม. รายงานผลการพิจารณาวินิจฉัยเรือ่งร้องทุกข ์
กรณีการไม่ดําเนนิการขอเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
ของ จ่าสบิตร ีดร.จอห์นนพดล วศินสนุทร  

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ในฐานะเลขานุการ คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย 
(ก.อ.ม.) นําเสนอที่ประชุมว่า ตามท่ีจ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร ได้ย่ืนหนังสือร้องทุกข์ขอความเป็นธรรม 
เก่ียวกับการไม่ดําเนินการขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๘ ให้คณะกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) เพ่ือพิจารณาเรื่องดังกล่าว และเมื่อ ก.อ.ม. พิจารณาวินิจฉัยเรื่องดังกล่าว
เป็นประการใดให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป น้ัน  

บัดน้ี ก.อ.ม. ได้ดําเนินการพิจารณาวินิจฉัยเรื่องร้องทุกข์ของจ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร 
ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมายเสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๖.๑ นําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

  



๑๒ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วมีคําวินิจฉัยว่าการดําเนินการร้องทุกข์ กรณี การไม่ดําเนินการขอ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ของ จ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร เป็นไปตามที่ ก.อ.ม. ให้ความเห็น รายละเอียด
เป็นไปตามคําวินิจฉัยที่ ๒๓ (๑๐/๒๕๕๘) จึงมีมติไม่รับเรื่องร้องทุกข์ไว้พิจารณา ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับสภา-
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย กรณีที่อาจร้องทุกข์ การร้องทุกข์ และการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ข้อ ๑๔ วรรค ๓  
 
ระเบยีบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอเพื่อทราบหรือทักท้วง 
 
 - ไม่ม ี- 
 
ระเบยีบวาระที่ ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 

 
 ๖.๑ พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘ 

วันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ เฉพาะระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑  
 

 รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง นําเสนอ
ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘ วันที่ ๑๖ 
ตุลาคม ๒๕๕๘ เฉพาะระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑ เน่ืองจากเป็นกรณีเร่งด่วนที่จะนําไปใช้ให้ทันการปฏิบัติ ซึ่งเป็นไป
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๖ (๒) 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๘ วันที่ ๑๖ ตุลาคม 
๒๕๕๘ เฉพาะระเบียบวาระที่ ๔.๑.๑  

 
๖.๒ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ๑๖/๒๕๕๘ 
วันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ อัลไพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม่ อําเภอบ้านธิ จังหวัดลําพูน 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ๑๖/๒๕๕๘ วันที่ ๖ พฤศจิกายน 
๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ อัลไพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม่ อําเภอบ้านธิ จังหวัดลําพูน 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๕๐ น. 
 
 ปราณิศา จันทร์มา  มนัญชยา รัตนกิจ  
 (นางสาวปราณิศา จันทรม์า) (นางสาวมนัญชยา รัตนกิจ)  
 ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม  
    



๑๓ 
 

| สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

 

 บรมศักด์ิ กลัน่เรืองแสง อรพินทร์ ศิรบิญุมา 
 (อาจารย์บรมศักด์ิ กลั่นเรืองแสง) (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา) 
 ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย รองอธิการบดี 
 ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


