
 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  วิสัยทัศน : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ 

วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๐๐ น. 

ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

ผูมาประชุม 

๑. ศ.เกียรติคุณ นพ.อาวุธ ศรีศุกรี นายกสภามหาวิทยาลัย 

๒. ศ.เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

และ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 

๔. รศ.วาท่ีรอยตรีสกล       แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 

๕. ดร.จรูญ คํานวนตา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๖. นายทินกร นําบุญจิตต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๗. นายบุญรัตน วงศใหญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๘. นายบุญเอ้ือ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๙. นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๑๐. นายประคอง ฤกษวันเพ็ญ รองอธิการบดี 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

๑๑. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกุณี คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

๑๒. นายประจักษ เข็มมุกด คณบดีวิทยาลัยแมฮองสอน 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

๑๓. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

๑๔. ดร.บังอร ฉัตรรุงเรือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

๑๕. นายสัญญา สะสอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

๑๖. นายทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

๑๗. นายวิทญา ตันอารีย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

๑๘. นายถนัด                   บุญชัย รองอธิการบดี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

สภามหาวิทยาลยัรบัรองรายงานการประชุมฉบบันี้ แลว้ 

ในการประชุม ครั้งที ่๖/๒๕๕๔ วนัที ่๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๔ 



๒ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ผูไมมาประชุม 

๑. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๒. นายปริญญา ปานทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๓. รศ.สุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

๔. ดร.อุทัย สื่อกระแสร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นางสาวมนัญชยา รัตนกิจ ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

๒. นางสาวพัชรินทร สมพุฒิ ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

๓. นางสาวปราณิศา จันทรมา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

๔. นางศิริพร ธุวดาราตระกูล ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

๕. นางสาวณัฏฐมล คําวัง ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

๖. วาท่ีรอยตรีโกศล แสงงาม ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

๗. นายณัฐวัฒน โรจนวุฒิธรรม ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

๘. ผศ.ดร.พัฒนา บุญญประภา รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

๙. รศ.กาญจนา สิริกุลรัตน ผูชวยอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 

๑๐. ผศ.พิทยาภรณ มานะจุติ ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๑. ผศ.เยี่ยมลักษณ อุดาการ คณบดีคณะครุศาสตร 

๑๒. ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

๑๓. นางสาวมนทกานต เมฆรา อาจารยประจําสาขาวิชาจิตวิทยา คณะครุศาสตร 

๑๔. ดร.จิติมา กตัญู อาจารยประจําหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๑๕. นางสาววิมลรัตน  พจนไตรทิพย อาจารยประจําสาขาวิชาชีววทิยา  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๑๖. ผศ.ดร.กัลทิมา พิชัย อาจารยประจําสาขาวิชาชีววทิยา  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๑๗. ดร.วัชร ี หาญเมืองใจ อาจารยประจําสาขาวิชาชีววทิยา  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๐ น. 

 

 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 



๓ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

 

 ๑.๑   เรื่องแจงของประธานท่ีประชุม  

 

 - ไมมี – 

 

๑.๒ เรื่องแจงของมหาวิทยาลัย 

 

 ๑.๒.๑ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง แจงท่ี

ประชุมวา ในชวงเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม ๒๕๕๔ มหาวิทยาลัยจะดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ของทุกระดับท้ังระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ/สถาบัน/สํานัก และประมาณชวงกลางเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๔ 

จะมีการประเมินจากภายนอก ไดแก สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และ

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  

 

 มติสภามหาวิทยาลัย  

 รับทราบ 

 

  ๑.๒.๒ การรับนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๔  

 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง แจงท่ี

ประชุมวา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดเปดรับสมัครนักศึกษาใหมประจําปการศึกษา ๒๕๕๔ และมีผูมาสมัคร

ท้ังสิ้นจํานวน ๒๑,๓๗๘ คน โดยแยกเปนประเภทโควตา จํานวน ๑๐,๔๗๖ คน และประเภทสอบคัดเลือก 

จํานวน ๑๐,๙๐๒ คน แตมหาวิทยาลัยสามารถรับนักศึกษาไดตามแผนท่ีกําหนดไว ประมาณ ๕,๐๐๐ คน  

และสําหรับท่ีวิทยาลัยแมฮองสอนขณะนี้มีนักศึกษามารายงานตัวท้ังสิ้น จํานวน ๒๑๑ คน 

 

มติสภามหาวิทยาลัย  

 รับทราบ 

 

  



๔ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

๑.๓ เรื่องแจงของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

 ๑.๓.๑ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ขอลาออกจากตําแหนง จํานวน ๑ ราย 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงท่ีประชุมวา ตามท่ีไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งนายก

สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ตั้งแตวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

รายละเอียดตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา-

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๖ ตอน

พิเศษ ๗๒ ง เม่ือวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๒ นั้น 

 บัดนี้ ดร.วัชระ ตันตรานนท ขอลาออกจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

รายละเอียดตามหนังสือ ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๕๔ จึงทําให ดร.วัชระ ตันตรานนท พนจากตําแหนง

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ตั้งแตวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๕๔ เปนตนไป ซ่ึงเปนไปตามความ 

ในมาตรา ๑๗ วรรคสอง (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ ดร.วัชระ ตันตรานนท พนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

ตั้งแตวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๕๔ 

 

  ๑.๓.๒ การรองทุกขเรื่องการพิจารณาความดีความชอบ ของนางสายฝน แสนใจพรม 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงท่ีประชุมวา ดวยนางสายฝน แสนใจพรม พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

ตําแหนงอาจารย สังกัดสาขาวิชาการประเมินและการวิจัย คณะครุศาสตร มีหนังสือถึงนายกสภามหาวิทยาลัย

เพ่ือขออุทธรณรองทุกขการพิจารณาความดีความชอบ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๓ ตามบันทึกขอความ ลงวันท่ี  

๔ เมษายน ๒๕๕๔ โดยสํานักงานสภามหาวิทยาลัยไดรับหนังสือดังกลาวเม่ือวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๕๔ และ

นายกสภามหาวิทยาลัยไดสงเรื่องใหคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) พิจารณาแลว 

ซ่ึงเปนไปตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง แนวทางการสงเรื่องใหคณะกรรมการชุดตาง ๆ 

เพ่ือพิจารณาดําเนินการหรือพิจารณากลั่นกรองเรื่องกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย ของ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ ๕ 

 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย กรณีท่ีอาจรองทุกข  

การรองทุกข และพิจารณาเรื่องรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๑๐ (๒) เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจึงรายงานกรณีท่ี

ไดรับเรื่องรองทุกขดังกลาวใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 



๕ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ 

 

  ๑.๓.๓ การรองทุกขเรื่องการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  

ของผูชวยศาสตราจารยพิชญสินี ชมภูคํา 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงท่ีประชุมวา ดวยผูชวยศาสตราจารยพิชญสินี ชมภูคํา ขาราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สังกัดสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ ภาควิชา

วิทยาศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีหนังสือถึงนายกสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรองทุกข เรื่อง  

การพิจารณาผลงานทางวิชาการ ตามบันทึกขอความ ลงวันท่ี ๓ พฤษภาคม ๒๕๕๔ โดยสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

ไดรับหนังสือดังกลาวเม่ือวันท่ี ๓ พฤษภาคม ๒๕๕๔ และนายกสภามหาวิทยาลัยไดสงเรื่องใหคณะกรรมการ

อุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) พิจารณาแลว ซ่ึงเปนไปตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม เรื่อง แนวทางการสงเรื่องใหคณะกรรมการชุดตาง ๆ เพ่ือพิจารณาดําเนินการหรือพิจารณากลั่นกรองเรื่อง

กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย ของ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ ๔ 

 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย กรณีท่ีอาจรองทุกข  

การรองทุกข และพิจารณาเรื่องรองทุกข พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๑๐ (๒) เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจึงรายงานกรณีท่ี

ไดรับเรื่องรองทุกขดังกลาวใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

 

 ๒.๑ รายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม

สภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๑/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๕๔ เสร็จเรียบรอยแลว และไดจัดสงรายงานการประชุม

ไปพรอมกับการจัดสงระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  

 รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงาน

การประชุม 

 



๖ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๕๔ โดยไมมีการแกไข 

 

 ๒.๒ รายงานการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม

สภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๒/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ เสร็จเรียบรอยแลว และไดจัดสงรายงาน 

การประชุมไปพรอมกับการจัดสงระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  

รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงาน

การประชุม 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ โดยไมมีการแกไข 

 

 ๒.๓ รายงานการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๕๔ วันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม

สภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๓/๒๕๕๔ วันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔ เสร็จเรียบรอยแลว และไดจัดสงรายงาน 

การประชุมไปพรอมกับการจัดสงระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  

รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงาน

การประชุม 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๕๔ วันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔ โดยไมมีการแกไข 

 

 ๒.๔ รายงานการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม

สภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๔ เสร็จเรียบรอยแลว และไดจัดสงรายงาน 

การประชุมไปพรอมกับการจัดสงระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  



๗ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม และขอแกไขดังนี้ 

๑. หนา ๗๕ ตัดผูไมมาประชุมลําดับท่ี ๒ ออก และแกไขลําดับท่ี ๓ และ ๔ เปน ๒ และ ๓ 

ตามลําดับ 

๒. หนา ๗๕ ตัดผูเขารวมประชุมลําดับท่ี ๘ และ ๙ ออก และแกไขลําดับท่ี ๑๐ ถึง ๑๕ เปน ๘  

ถึง ๑๓ ตามลําดับ 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๔ ตามท่ีแกไข 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

 

 ๓.๑ การกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดีซ่ึงไมเปนขาราชการ 

 

นายบุญรัตน วงศใหญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ คณะกรรมการ

พิจารณากําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดีซ่ึงไมเปนขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ นําเสนอ 

ท่ีประชุมวา สืบเนื่องจากสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๓  

ไดมีมติอนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดี 

ซ่ึงไมเปนขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ท่ี ๗/๒๕๕๔ สั่ง ณ วันท่ี 

๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการดังกลาวเรียบรอยแลว จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

กําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดีซ่ึงไมเปนขาราชการ  

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 

๑ ควรเสนออัตราเพ่ิมเงินเดือนของอธิการบดีเปนเม็ดกรอบวงเงินมากกวาเปนเปอรเซ็นต 

เนื่องจากเหมาะสมกับภาระงานของอธิการบดีมากกวา เชน ในปแรกหากผานการประเมินควรเพ่ิมข้ึน 

๕๐,๐๐๐ บาท เปนตน 

๒ ควรเพ่ิมอัตราเงินเดือนของอธิการบดีเปน ๒๐% จาก ๑๐๐,๐๐๐ บาท มากกวา ๑๕% 

เนื่องจาก ๑๕% อาจนอยไปเม่ือเปรียบเทียบกับภาระงานของอธิการบดี 

 

  



๘ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  เห็นชอบใหกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดีซ่ึงไมเปนขาราชการ  

โดยใหเบิกจายในอัตราเดือนละ ๑๒๐,๐๐๐ บาท รายละเอียดตาม (ราง) ประกาศ ท่ีนําเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 

 ๔.๑ พิจารณาเรื่องนโยบายหรือระดมความคิด 

 

  ๔.๑.๑ การพิจารณาเกี่ยวกับ อัตลักษณ และเอกลักษณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

ตามแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามระดับอุดมศึกษา 

 

 ผูชวยศาสตราจารยพิทยาภรณ มานะจุติ ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา นําเสนอ 

ท่ีประชุมพิจารณาเก่ียวกับ อัตลักษณ และเอกลักษณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ตามแนวทาง 

การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามระดับอุดมศึกษาวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี  

๓/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาเก่ียวกับอัตลักษณและเอกลักษณของมหาวิทยาลัย  

โดยมอบใหมหาวิทยาลัยนําขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาดําเนินการ นั้น 

 บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดดําเนินการดังกลาวเรียบรอยแลว จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

กําหนดเก่ียวกับอัตลักษณและเอกลักษณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ตามแนวทางการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสามระดับอุดมศึกษา 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๑.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

  เห็นชอบการใหกําหนดอัตลักษณและเอกลักษณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม โดยใหความหมาย

ของอัตลักษณและเอกลักษณ ไวดังนี้ 

๑. อัตลักษณ ไดแก “สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือทองถ่ิน” 

๒. เอกลักษณ ไดแก “การผลิตและพัฒนาครู” 

  รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ  

 

  



๙ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 ๔.๑.๒ นโยบายและการพัฒนาระบบกลไกดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 - นโยบายและแผนการประกันคุณภาพการศึกษา 

 - คูมือการประกันคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓ – ๒๕๕๗ 

    - แผนปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓ 

 

 ผูชวยศาสตราจารยพิทยาภรณ มานะจุติ ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา นําเสนอ 

ท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาเก่ียวกับนโยบายและการพัฒนาระบบกลไกดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมวา เพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ในองคประกอบท่ี ๙ ตัวบงชี้ท่ี ๙.๑ คือ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

 บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดจัดทํานโยบายและพัฒนาระบบกลไกดานการประกันคุณภาพ โดยคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็น

และมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๑.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 

๑. อัตลักษณท่ีกําหนดจะหมายความถึงอัตลักษณของบัณฑิตหรือไม จําเปนตองมีคําอธิบาย 

ท่ีชัดเจน เชน ถาหากกําหนดอัตลักษณวาเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือทองถ่ิน จะทําการประเมินไดอยางไร

เนื่องจากไมไดจําเพาะเจาะจงไปท่ีบัณฑิตแตละคนโดยตรง อาจจําเปนตองไปกําหนดรายละเอียด 

เพ่ือกําหนดใหเปนคุณสมบัติของบัณฑิต ดังนั้น จึงควรกําหนดรายละเอียดหรือขอบขายท่ีตองการใหชัดเจน 

๒. เม่ือกําหนดอัตลักษณและเอกลักษณแลว มหาวิทยาลัยควรกําหนดแนวปฏิบัติท่ีจะดําเนินการ

ใหชัดเจนเพ่ือใหนักศึกษาและบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลวไดทราบวามหาวิทยาลัยจะพัฒนาทองถ่ินอยางไร 

เชน ควรจะตองมีกิจกรรมท่ีนํานักศึกษาไปพัฒนาทองถ่ิน  ซ่ึงในปแรก ๆ อาจจะไมจําเปนตองกําหนดจํานวน

กิจกรรมมาก แตควรมีแนวทางใหชัดเจนวาแนวทางการดําเนินการเพ่ือทองถ่ินเปนอยางไร และจะตองให

นักศึกษา อาจารย และบัณฑิตทุกคนรับทราบทิศทางนี้รวมกัน  

๓. การประเมินควรประเมินวาการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยเปนไปตามพันธกิจ ปรัชญา 

ปณิธาน หรือไม   

๔. การประเ มินผู ใชบัณฑิตในประเด็น คุณลักษณะของบัณฑิต ท่ีสะทอน ถึง อัตลักษณ 

จะเก่ียวของกับเรื่องนี้โดยตรง ดังนั้น จะเปนการประเมินบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิต กลาวคือเม่ือผลิตบัณฑิตแลว



๑๐ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

บัณฑิตตองมีอัตลักษณ โดยผูใชบัณฑิตตองประเมินตรงจุดนั้นได ดังนั้น หากมหาวิทยาลัยกําหนดอัตลักษณ

เพียงวา “เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน” จะประเมินไดยาก 

๕. ตัวอยางการกําหนดอัตลักษณของมหาวิทยาลัยแมโจท่ีกําหนดไวคอนขางชัดเจน คือไดบัณฑิต 

ท่ีเปนคนสูงานซ่ึงมองเห็นภาพชัดเจนวาเปนตัวตนของบัณฑิตมหาวิทยาลัยแมโจ สวนของมหาวิทยาลัย 

ท่ีเสนอใหพิจารณานี้อาจจะยังไมชัดเจน เห็นควรวานาจะใช “เปนคนดีของทองถ่ิน” ซ่ึงจะทําใหสามารถขยาย

ความไดวามีลักษณะอยางไร นั่นคือทําไดภาพท่ีชัดเจนวาบัณฑิตของมหาวิทยาลัย คือ “คนดีของทองถ่ิน”  

๖. อาจจะใชอัตลักษณท่ีวา “สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือทองถ่ิน” ก็ได เพราะกําหนดไวกวาง ๆ แตละคณะ

สามารถนําไปปรับใชใหเขากับบริบทของคณะได แตควรเนนใหจัดทําแนวปฏิบัติตอไปใหชัดเจน 

๗. การประเมินในครั้งนี้จะไมไดประเมินท่ีตัวบัณฑิตแตไปประเมินท่ีผูประกอบการท่ีใชบัณฑิต  

ดังนั้น มหาวิทยาลัยจะตองกําหนดแนวทางหรือแนวปฏิบัติเพ่ือทําใหอัตลักษณติดตัวบัณฑิตใหได และเม่ือ

สําเร็จการศึกษาไปแลวยังสามารถประเมินได ดังนั้น ตองเขียนแนวปฏิบัติใหชัดเจน และอาจารยตองเขาใจ 

ในเรื่องนี้เพ่ือใหบรรลุผล 

๘. มหาวิทยาลัยไมควรทําเพ่ือตอบตัวบงชี้ แตควรทําเพ่ือตอบจุดมุงหมายสุดทาย เชน กอนสําเร็จ

การศึกษาบัณฑิตทุกคนควรทราบวิธีปฏิบัติตัวตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย เม่ือมีการประเมินแลวหาก

บัณฑิตปฏิบัติตัวไดตามนั้น โอกาสท่ีผลการประเมินซ่ึงประเมินจากผูใชบัณฑิตจะไดคะแนนคอนขางสูงและตรง

วัตถุประสงคการประเมินมากกวาท่ีจะประเมินจากผลงานวิจัย 

๙. ระดับสาขาวิชาหรือหนวยงานท่ีมีขนาดเล็กไมจําเปนตองกําหนดตัวบงชี้ท่ีจะประเมินหลายตัว

เหมือนมหาวิทยาลัย ตัวบงชี้ใดท่ีไมเก่ียวของก็ไมจําเปนตองดําเนินการ แตมหาวิทยาลัยตองมีครบทุกตัวบงชี้ 

และมหาวิทยาลัยตองกําหนดขอตกลงเปนการภายใน แตอาจจะมีประเด็นปญหาวาเม่ือสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ทําการประเมินระดับคณะ ตัวบงชี้ของ สมศ. จะถามวาระดับ

คณะตองทําหรือไม และไดกําหนดวาตัวบงชี้ใดท่ีคณะไมไดทําใหนําคะแนนของมหาวิทยาลัยไปใสแทน เปนตน 

สรุปก็คือไมจําเปนตองไปกําหนดใหสาขาวิชาหรือหนวยงานท่ีมีขนาดเล็กตองทําทุกตัวบงชี้เหมือนระดับ

มหาวิทยาลัย 

 

 มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. เห็นชอบใหออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง นโยบายและแผนการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ.๒๕๕๔ – ๒๕๕๗ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัย

นําเสนอ โดยใหเพ่ิมเติมเอกลักษณและอัตลักษณของมหาวิทยาลัยไวในประกาศดวย 

๒. เห็นชอบแผนปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ 

 

  



๑๑ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 ๔.๒ พิจารณาแตงตั้ง 
 

  ๔.๒.๑ แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ 

เม่ือวันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๔ ไดมีมติอนุมัติใหจัดตั้งบัณฑิตวิทยาลัยเปนสวนงานภายในท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ 

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม นั้น 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารและการดําเนินงาน

ของบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ในสวนท่ีเก่ียวของกับการสรรหาบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การสรรหาบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๕๔ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาบุคคล

เพ่ือแตงตั้งเปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย รวม ๑๐ ราย 

รายละเอียดตาม (ราง) คําสั่งท่ีนําเสนอ ดังนี้  

๑. อธิการบดี เปน ประธานกรรมการ 

๒. นายบุญรัตน วงศใหญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

เปน กรรมการ 

๓. นายทินกร นําบุญจิตต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

เปน กรรมการ 

๔. นายประคอง ฤกษวันเพ็ญ  รองอธิการบดี 

เปน กรรมการ 

๕. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

เปน  กรรมการ 

๖. ผศ.เยี่ยมลักษณ อุดาการ คณบดีคณะครุศาสตร 

เปน  กรรมการ 

๗. ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

เปน กรรมการ 

๘. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกุณี คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

เปน  กรรมการ 



๑๒ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

๙. รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เปน  กรรมการ 

๑๐. นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

เปน  เลขานุการ 

 

  ๔.๒.๒ แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติผูไดรับการเสนอช่ือ 

เปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวย ดร.วัชระ ตันตรานนท ขอลาออกจากตําแหนง

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จึงทําใหพนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

ตั้งแตวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๕๔ เปนตนไป ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามความในมาตรา ๑๗ วรรคหก แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๑ สํานักงาน 

สภามหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติผูไดรับการ

เสนอชื่อเปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติผูไดรับการเสนอชื่อเปนผูสมควรดํารงตําแหนง

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ รวม ๑๓ ราย รายละเอียดตาม (ราง) คําสั่งท่ีนําเสนอ ดังนี้  

๑. อธิการบดี เปน ประธานกรรมการ 

๒. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ เปน กรรมการ 

๓. ผศ.ดร.ธรรมกิตติ์ ธรรมโม รองอธิการบดี 

เปน กรรมการ 

๔. ผศ.สุมิตรา ศรีชูชาติ รองอธิการบดี 

เปน  กรรมการ 

๕. รศ.น.สพ.ศุภชัย ศรีธิวงค คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

เปน กรรมการ 

๖. รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เปน  กรรมการ 

๗. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

เปน  กรรมการ 



๑๓ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

๘. ดร.ศุภกฤษ เมธีโภคพงศ ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เปน กรรมการ 

๙. ดร.บังอร ฉัตรรุงเรือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

เปน กรรมการ 

๑๐. นายสัญญา สะสอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

เปน กรรมการ 

๑๑. นายทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

เปน กรรมการ 

๑๒. นายวิทญา ตันอารีย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

เปน กรรมการ 

๑๓. นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

เปน  เลขานุการ 

 

  ๔.๒.๓ แตงตั้งกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

  

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยนายพิชัย ระบอบ ผูอํานวยการสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียน กรรมการเงินรายได ครบวาระการดํารงตําแหนงกรรมการเงินรายไดสองป เม่ือวันท่ี  

๘ มีนาคม ๒๕๕๔ จึงทําใหกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัยท่ีแตงตั้งจากกรรมการผูดํารงตําแหนงบริหาร

วางลงจํานวนหนึ่งตําแหนง 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงิน 

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ ในสวนท่ีเก่ียวของกับคณะกรรมการเงินรายได สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัยแทนผูท่ีครบวาระการ

ดํารงตําแหนง 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 
   

   อนุมัติใหแตงตั้ง ดร.ศุภกฤษ เมธีโภคพงศ ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กรรมการผูดํารงตําแหนงบริหาร เปน กรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัย รายละเอียดตาม (ราง) คําสั่ง 

ท่ีนําเสนอ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ เปนตนไป โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป 

 

 

 



๑๔ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 ๔.๓ พิจารณาเรื่องการศึกษา 

 

 ๔.๓.๑ อนุมัติใหปริญญาและประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

ปการศึกษา ๒๕๕๓ ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ 

เม่ือวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ และในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔  

ไดพิจารณาเสนอการใหปริญญาแกนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตรแลว ในระดับปริญญาตรี 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และระดับปริญญาโท ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓ จํานวน ๓๖๙ คน ซ่ึงเปน 

การดําเนินการตามความในมาตรา ๒๒ (๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังนี้ 
 

สําเร็จการศึกษา วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๕๔  

  ระดับปริญญาตรี ๑๙๑ คน 

  ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ๒๕ คน 

   รวม ๒๑๖ คน 
 

สําเร็จการศึกษา วันท่ี ๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔  

  ระดับปริญญาตรี ๑๔๓ คน 

  ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ๕ คน 

  ระดับปริญญาโท ๕ คน 

   รวม ๑๕๓ คน 

 

ดังนั้น มหาวิทยาลัยโดยสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

เพ่ือพิจารณาอนุมัติใหปริญญาตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

พ.ศ. ๒๕๔๗  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหปริญญาและประกาศนียบัตรบัณฑิต แกผูสําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตร ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๓ จํานวน ๓๖๙ คน ตามบัญชีรายชื่อท่ีนําเสนอ 

 

  



๑๕ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

๔.๓.๒ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 
  

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ไดปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติ

ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. เห็นชอบในหลักการหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (๕ ป) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ  

๒. อนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของหลักสูตรการศึกษา เพ่ือทําหนาท่ี

พิจารณาตรวจสอบและใหคําแนะนําในการปรับปรุงหรือแกไขหลักสูตรการศึกษาตามขอ ๑ เพ่ือใหเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และเปนไปตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ และเม่ือคณะกรรมการฯ  

ไดดําเนินการเรียบรอยแลวจึงใหมหาวิทยาลัยจัดสงหลักสูตรการศึกษาตามขอ ๑ ไปยังสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาได 

๓. อนุมัติใหแตงตั้ง ดร.บังอร ฉัตรรุงเรือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

เปนประธานกรรมการตามขอ ๒ และใหประธานกรรมการนําเสนอรายชื่อกรรมการเพ่ือใหสํานักงาน 

สภามหาวิทยาลัยดําเนินการออกคําสั่งแตงตั้งตอไป โดยอนุมัติใหแตงตั้ง ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย 

วัฒนานิกร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และอุปนายกสภามหาวิทยาลัย เปนท่ีปรึกษา

คณะกรรมการฯ 

 

 ๔.๓.๓ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาออกแบบประยุกตศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

  

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ไดปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบประยุกตศิลป หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๓ ไดพิจารณา 

ใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 



๑๖ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบประยุกตศิลป หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบประยุกตศิลป หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของ

หลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอย

กอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๔ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคสากล  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 
  

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ไดปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคสากล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและ 

มีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคสากล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคสากล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของหลักสูตรการศึกษา 

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอยกอนนําเสนอไปยัง

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

  



๑๗ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 ๔.๓.๕ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ไดปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ไดพิจารณาให

ความเห็นและมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๕ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของ

หลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอย

กอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๖ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการประถมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะครุศาสตร ไดปรับปรุง

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการ 

ในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๖ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

  



๑๘ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของหลักสูตร

การศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอยกอน

นําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๗ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะครุศาสตร ไดปรับปรุง

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการ 

ในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๗ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของ

หลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอย

กอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๘ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะครุศาสตร ไดปรับปรุง

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการในคราวประชุม

ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 



๑๙ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓  

เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๘ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของหลักสูตรการศึกษา 

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอยกอนนําเสนอไปยัง

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๙ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะครุศาสตร ไดปรับปรุง

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการ

ในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๙ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของ

หลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอย

กอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

  



๒๐ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 ๔.๓.๑๐ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ไดปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณา 

ใหความเห็นและมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑๐ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของ

หลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอย

กอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๑๑ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ไดปรับปรุงหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 

โดยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติ

ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

  



๒๑ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบในหลักการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบคณะกรรมการตรวจสอบ 

ความสมบูรณของหลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี ๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบ

ใหเรียบรอยกอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๓.๑๒ พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาผูนําทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัย ไดปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาผูนําทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยสภา-

วิชาการในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ไดพิจารณาใหความเห็นและมีมติให

นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ดังนั้น จึงนําเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาผูนําทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากร

มนุษย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ เพ่ือขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา ๑๘ (๗) 

แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 

เห็นชอบในหลักการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาผูนําทางการศึกษาและการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ รายละเอียดตามท่ีมหาวิทยาลัยนําเสนอ และมอบ

คณะกรรมการตรวจสอบความสมบูรณของหลักสูตรการศึกษา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งในระเบียบวาระท่ี 

๔.๓.๒ ดําเนินการตรวจสอบใหเรียบรอยกอนนําเสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 ๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศ 

 

  ๔.๔.๑ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดนําเสนอ (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ใหคณะกรรมการ

ยกรางฯ พิจารณานั้น 



๒๒ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับดังกลาวเสร็จแลว โดยทําการประชุม 

เพ่ือพิจารณา (ราง) ขอบังคับฉบับนี้ รวม ๒ ครั้ง ดังนี้ 

 - การประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๕๔ 

 - การประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๕๔ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

 อนุมัติใหออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) ขอบังคับท่ีนําเสนอ  

 

  ๔.๔.๒ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

วาดวย สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย  

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ....  

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดนําเสนอ (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย (ฉบับท่ี ๒) 

พ.ศ. ....  ใหคณะกรรมการยกรางฯ พิจารณานั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับดังกลาวเสร็จแลว โดยทําการประชุม 

เพ่ือพิจารณา (ราง) ขอบังคับฉบับนี้ เม่ือวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๕๔ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

 อนุมัติใหออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและ

เทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) ขอบังคับท่ีนําเสนอ  

 

  ๔.๔.๓ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง – ข้ีเหล็ก พ.ศ. .... 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดนําเสนอ (ราง) ระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง – ข้ีเหล็ก พ.ศ. .... ใหคณะกรรมการยกรางฯ 

พิจารณานั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดพิจารณา (ราง) ระเบียบดังกลาวเสร็จแลว โดยทําการประชุม 

เพ่ือพิจารณา (ราง) ระเบียบฉบับนี้ เม่ือวันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๕๔ 



๒๓ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง – 

ข้ีเหล็ก พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) ระเบียบท่ีนําเสนอ  

 

  ๔.๔.๔ (ราง) ขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

วาดวย หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดนําเสนอ (ราง) ขอบังคับสภา-

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... ใหคณะกรรมการยกรางฯ พิจารณานั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับดังกลาวเสร็จแลว โดยทําการประชุม 

เพ่ือพิจารณา (ราง) ขอบังคับฉบับนี้ รวม ๒ ครั้ง ดังนี้ 

- การประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๕๔ 

- การประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๙ เมษายน ๒๕๕๔ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหออกขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) 

ขอบังคับท่ีนําเสนอ โดยใหแกไข ดังนี้ 

๑. ““การประเมินผลการปฏิบัติราชการ” หมายถึง...” เปล่ียนเปน “การประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ” หมายความวา” 

๒. เพ่ิมบทนิยามคําวา ““ก.บ.ม.” ระหวางบทนิยามคําวา “การประเมินผลการปฏิบัติราชการ” 

และคําวา “ผูบังคับบัญชา” ดังนี้ 

  ““ก.บ.ม.” หมายความวา คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย ตามขอบังคับ

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑและวิธีการบริหารงานบุคคล” 

๓. ตัดความในขอ ๘ วรรค ๔ ออกท้ังหมด 

 

  



๒๔ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

  ๔.๔.๕ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. .... 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดนําเสนอ (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. . . . .  

ใหคณะกรรมการยกรางฯ พิจารณานั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับดังกลาวเสร็จแลว โดยทําการประชุม 

เพ่ือพิจารณา (ราง) ขอบังคับฉบับนี้ รวม ๓ ครั้ง ดังนี้ 

- การประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๒ มกราคม ๒๕๕๔ 

- การประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๕๔ 

- การประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๕๔ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๕ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติใหออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของ

มหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) ขอบังคับท่ีนําเสนอ  

 

 ๔.๕ พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงิน 
 

  ๔.๕.๑ รายงานความกาวหนาครั้งท่ี ๔ การติดตามและตรวจสอบ 

การบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 

 

 นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ คณะกรรมการ

ติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย นําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีสภา-

มหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 

รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ท่ี ๓๘/๒๕๕๒ สั่ง ณ วันท่ี ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๒ 

และสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๒ เม่ือวันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ ไดมีมติเห็นชอบแนวทาง

และแผนการดําเนินงานของคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงิน 

ของมหาวิทยาลัยตามท่ีคณะกรรมการฯ นําเสนอไปแลวนั้น 

 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย  

ไดปฏิบัติหนา ท่ีมาเปนระยะเวลาหนึ่ง คณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครั้ง ท่ี ๕/๒๕๕๔ เ ม่ือวันท่ี  

๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๔ จึงมีมติใหรายงานความกาวหนาตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ และโปรดพิจารณา

ขอมูลดังกลาวเพ่ือประโยชนตอการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตอไป  



๒๕ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 

มติสภามหาวิทยาลัย  

๑. รับทราบรายงานความกาวหนาครั้งท่ี ๔ การติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณ

และการเงินของมหาวิทยาลัย ตามท่ีคณะกรรมการฯ นําเสนอ  

๒. อธิการบดีรับนําขอเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ไปดําเนินการ 

  

 ๔.๖ พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 

 

  - ไมมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพ่ือทราบหรือทักทวง 

 

 ๕.๑ รายงานการเงิน ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๓ – มีนาคม ๒๕๕๔ 

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอท่ีประชุมวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดนําระบบ

งบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชีกองทุน โดยเกณฑพึงรับ-พึงจาย ลักษณะ ๓ มิติ มาใชตั้งแตปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๔ นั้น 

 บัดนี้ งานบัญชี กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ไดจัดทํารายงานการเงินประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๓ – 

มีนาคม ๒๕๕๔ ตามระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชีกองทุน โดยเกณฑพึงรับ – พึงจาย ลักษณะ ๓ มิติ 

ซ่ึงประกอบดวยงบรายไดและคาใชจาย งบทดลอง เรียบรอยแลว  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 

มติสภามหาวิทยาลัย  

 รับทราบ และมอบมหาวิทยาลัยไปดําเนินการแกไขปรับปรุงรูปแบบการรายงานเพ่ือใหสามารถ

เห็นรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยในภาพรวมและมีแผนภูมิประกอบ 

 

  



๒๖ 

 

| สํานักงานสภามหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปรงใส เปนกลาง สรางสรรคผลงาน มุงสูคุณภาพ 

ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 

 

 ๖.๑ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป 

 

 วันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏ

เฉลิมพระเกียรติ 

 

มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๓๐ น. 

 

 มนัญชยา รัตนกิจ ถนัด บุญชัย 

 (นางสาวมนัญชยา รัตนกิจ) (นายถนัด  บุญชัย) 

 ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย รองอธิการบดี 

 ผูจดบันทึกรายงานการประชุม เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

   ผูตรวจรายงานการประชุม 


