
สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว 
ในการประชุม คร้ังที่ ๘/๒๕๕๒ วันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๕๒ 

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๒ 

วันพุธ ท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองคํา ชั้น ๓ อาคารราชภฏัเฉลิมพระเกียรต ิ

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 
ผูมาประชุม 
๑. ศ.เกียรติคณุ นพ.อาวุธ ศรีศุกรี นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๓. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล           ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔. รศ.วาที่ ร.ต.สกล       แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕. ศ.เกียรติคณุ ดร.กิตติชัย วัฒนานิกร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖.  ดร.จรูญ คํานวนตา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗.    นายบุญรัตน วงศใหญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘.    นายบุญเอื้อ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. นายปริญญา ปานทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. ศ.ดร.มนัส สุวรรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. รศ.สุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  
๑๒. นางอรวรรณ                 ชยางกูร                  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ 
๑๓. ดร.อุทัย ส่ือกระแสร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔.   ผศ.จรินทร ชาติพันธ รองอธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๕. ผศ.เยี่ยมลักษณ  อุดาการ คณบดีคณะครศุาสตร      
  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๖.  รศ.น.สพ.ศุภชยั ศรีธิวงค คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๗.   ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน            ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 



 ๒

๑๘.  อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๙.  รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๐. ผศ.สารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๑. อาจารยสัญญา สะสอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๒. อาจารยถนัด                  บุญชัย                    รองอธิการบดี   
  ปฏิบัติหนาที่ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
ผูไมมาประชมุ 
๑.  นายทินกร นําบุญจิตต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๒.  นายวัชระ        ตันตรานนท           กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ 

 
ผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.ประชัน  รักพงษ ผูชวยอธิการบดีฝายวิทยาเขตและเครือขาย 
๒. ผศ.สุมิตรา ศรีชูชาติ ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารงานบุคคล 
๓. ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๔. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกณุ ี คณบดีคณะวทิยาการจดัการ 
๕. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม 
๖. อาจารย ดร.ศภุกฤษ เมธีโภคพงษ ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. อาจารยพิชัย ระบอบ ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 
๘. นางกนกวรรณ พวงลังกา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๙. นางสาวอมตะ               ปญจไชยา              ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๑๐. นางศิริพร                      ธุวดาราตระกูล       ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๑๑. นายโกศล                      แสงงาม                  ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 
เร่ิมประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 
 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
การประชุม ดังนี้ 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๓

ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 
 ๑.๑  เร่ืองแจงของประธานที่ประชุม (ถามี) 
 
  นายกสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา  การประชุมครั้งนี้เปนการประชุม
คร้ังแรกของนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
ซ่ึงจะมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยชุดเดิมอยูแลวในบางสวน  ดังนั้น  จึงขอใหกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัย ชุดเดิมที่ เคยปฏิบัติ งานมาแลวได ใหขอมูลหรือขอแนะนํากรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยชุดใหมดวย  และการประชุมในครั้งนี้อธิการบดีจะไดนําเสนอขอมูลของ
มหาวิทยาลัยใหทราบ และเพื่อเปนขอมูลท่ีจะไดรวมกันกําหนดแนวทางหรือวิธีการดําเนินการของ
สภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ 
 
 ๑.๒  เร่ืองแจงของมหาวิทยาลัย 
 

  ๑.๒.๑  แนะนาํนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ชุดใหม 
 

 ตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
ไดครบวาระการดํารงตําแหนงเมื่อวันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๕๑ และสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม
ครั้งที่ ๑๘/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๑ มีมติมอบสํานักงานสภามหาวิทยาลัยดําเนินการ
เสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  แตงตั้ งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
 บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดรับแจงจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาไดมี 
พระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ชุดใหม ตั้งแตวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป รายละเอียดตามประกาศ 
สํานักนายกรัฐมนตรี เ ร่ือง  แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๒ 
 บัดนี้ ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ชุดใหมแลว ตั้งแตวันที ่
๑๘ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป รายละเอียดตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แตงตั้งนายก-
สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๔

ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๒ โดยสํานักงานสภามหาวิทยาลัยไดรับแจงจากสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๒ ตามหนังสือท่ี ศธ ๐๕๐๙๖(๕)/๕๕๓๐ 
ลงวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๕๒ และตามสําเนาหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๘/ท 
๒๐๙๑ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๒   
 มหาวิทยาลัยจึงขอแนะนํานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ชุดใหม รวม ๑๒ ราย  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๒.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

 อธิการบดีกลาวตอนรับนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ชุดใหม และขอบคุณทุกทานเปนอยางสูงที่ใหเกียรติและเสียสละเวลาที่จะทําหนาที่
กรรมการสภามหาวิทยาลัยในชวงนี้  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยตระหนักดีวาภาระงานของสภามหาวิทยาลัย
เปนภาระงานที่ยิ่งใหญ  เพราะในปจจุบันสภามหาวิทยาลัยไดรับมอบอํานาจทุกอยางจาก
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อใหสภามหาวิทยาลัยเปนผูกํากับ  ติดตามและประเมิน 
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ดังนั้น จึงเปนภาระที่หนักโดยเฉพาะอยางยิ่งการกํากับติดตาม 
เกี่ยวกับการบริหารงานมหาวิทยาลัยเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายและมีคุณภาพ ขณะเดียวกัน 
สภามหาวิทยาลัยจําเปนตองรับผิดชอบในเรื่องของกฎหมายดวย สภามหาวิทยาลัยจึงเปนองคกร
สูงสุดที่จะตองกําหนดนโยบายในการดําเนินงาน และในสวนของอธิการบดีจะดําเนินการทุกอยาง
เพื่อใหเปนไปตามกรอบที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ 
  
  ๑.๒.๒  อธิการบดีนําเสนอขอมูลของมหาวิทยาลัย 
 

 ตามที่ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ชุดใหม ตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี ประกาศ  
ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๒ และการประชุมครั้งนี้เปนการประชุมรวมกันครั้งแรกของกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ดังนั้น อธิการบดีจึงขอนําเสนอขอมูลของมหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
โดยสรุปดังนี้ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  พ.ศ. ๒๕๕๒ – พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 ปณิธาน : สถาบันอุดมศึกษาเพื่อทองถ่ิน 
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 จุดเนน 
- ผลิตบัณฑิตสูทองถ่ิน 
- เปนเลิศดานการผลิตครู 
- เปนเลิศดานภาษา 
- ธํารงไวซ่ึงศิลปะและวัฒนธรรมลานนา 

 

นโยบายขอ ๑ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนมหาวิทยาลัยที่มุงเนนการผลิตบัณฑิตในสาขาวิชา 
 ที่เปนไปตามความตองการของทองถ่ินและการจัดการศกึษาสําหรับนานาชาต ิ
นโยบายขอ ๒ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนสถาบันการผลิตครู พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 สูความเปนเลิศและเรงรัดการผลิตครูที่เปนความตองการของผูใชครู 
นโยบายขอ ๓ พัฒนามหาวิทยาลัยใหมีความเปนเลิศทางภาษาและเปนสถาบันที่มีการแลกเปลี่ยน 
 เรียนรูดานภาษากับนานาประเทศ 
นโยบายขอ ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนมหาวิทยาลัยแหงการวิจยัเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 
นโยบายขอ ๕ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนแหลงบริการวิชาการเปนสถาบันการฝกอบรมทางวิชาการ 
 และวิชาชพีบนฐานความตองการของชุมชนและทองถ่ิน 
นโยบายขอ ๖ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนแหลงการเรียนรูทางศิลปะและวัฒนธรรม อนุรักษและ 
 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
นโยบายขอ ๗ พัฒนาเขตพื้นที่ของมหาวิทยาลัยใหเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏช้ันนําในภูมิภาค 
 และเปนแหลงพัฒนาทรัพยากรมนุษยของทองถ่ิน 
หนวยงานจัดการศึกษา 

๑. คณะครุศาสตร 
๒. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๓. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
๔. คณะวิทยาการจัดการ 
๕. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๖. วิทยาลัยแมฮองสอน 
๗. บัณฑิตวิทยาลัย 

หนวยงานสนับสนุน 
๑. สํานักงานอธิการบดี 
๒. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
๓. สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
๔. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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๕. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖. สํานักมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 
๗. หนวยตรวจสอบภายใน 

หลักสูตรท่ีเปดสอน 
๑. ครุศาสตรบัณฑิต 
๒. วิทยาศาสตรบัณฑิต 
๓. ศิลปศาสตรบัณฑิต 
๔. บัญชีบัณฑิต 
๕. บริหารธุรกิจบัณฑิต 
๖. นิติศาสตรบัณฑิต 
๗. รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
๘. นิเทศศาสตรบัณฑิต 
๙. เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
๑๐. ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
๑๑. ปริญญาโท 

 ๑๒. ปริญญาเอก 
จํานวนบุคลากรท้ังหมด 
 สายวิชาการ จํานวน ๕๐๒ คน 
 สายสนับสนุน จํานวน ๓๙๘ คน 
  รวม               ๙๐๐  คน 
สถานที่จัดการศึกษา 

๑. วิทยาเขตเวียงบัว 
๒. วิทยาเขตแมสา 
๓. วิทยาเขตสะลวง – ขี้เหล็ก 
๔. วิทยาลัยแมฮองสอน 
๕. ศูนยการศึกษาแมสะเรียง 
๖. ศูนยการศึกษาแมลานอย 
๗. ศูนยการศึกษาอมกอย 

วิทยาเขตสะลวง – ขี้เหล็กจาก พ.ศ. ๒๕๓๘ – ๒๕๕๑ 
๑. พ.ศ. ๒๕๔๐ ยายคณะเกษตรไปจัดการเรยีนการสอนที่สะลวง-ขี้เหล็ก 
๒. พ.ศ. ๒๕๔๑ – ๒๕๔๖ มีขอจํากัดดานงบประมาณการดาํเนินงานชะลอ 
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๓. พ.ศ. ๒๕๔๗ – ปจจุบัน ปรับแผนแมบท และมีความชดัเจนในการพัฒนาและใชพื้นที่ 
 ๔.  พ.ศ. ๒๕๕๓ ผูบริหารระดับสูงยายไปทํางานที่สะลวง – ขี้เหล็ก 
        เพื่อเตรียมยายนกัศึกษาชุดที่ ๑ 

๕. พ.ศ. ๒๕๕๔ ยายนกัศึกษา ๓๕๐๐ คนไปเรียนที่วิทยาเขตสะลวง – ขี้เหล็ก 
๖. พ.ศ. ๒๕๖๐ ยายนักศกึษาตามแผนเกือบทั้งหมด ทําใหเปนวิทยาเขตหลกัที่สมบูรณ 

งานสําคัญท่ีตองดําเนินงานในระยะ ๔ ป 
๑. การเตรียมการยายการจัดการศึกษาไปวิทยาเขตสะลวง – ขี้เหล็ก 
๒. การพัฒนาคุณภาพการศกึษาและศักยภาพของนักศึกษาสูการแขงขันและตลาดแรงงาน 
๓. การพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจดัการเพื่อประโยชนสูงสุดการใชทรัพยากร 
๔. การพัฒนาสถาบันสูความโดดเดนและเปนเลิศในสาขาวิชาที่มีความพรอม 

เชน การผลิตครู การผลิตนักภาษา หรือสาขาอื่น ๆ 
๕. การพัฒนาบุคลากรใหมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการไดมาตรฐานอดุมศึกษา 
๖. การออกขอบังคับ ระเบียบ เพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของมหาวิทยาลัยสูความสาํเร็จ 
๗. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการปฏิบัติราชการตาม 
      คํารับรองของ กพร. 
๘. การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ทั้งการบริหารและการเรียนการสอน 
๙. การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ใหเหมาะสมกับสภาพปจจุบัน 
๑๐. การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 
๑๑. การดําเนนิการทางดานสิทธิประโยชนและการหารายไดเพื่อสนับสนุน  
       กิจการของมหาวิทยาลัย 
๑๒. การสรางเครือขายกับองคการในทองถ่ิน 
๑๓. การสรางภาพลักษณของสถาบัน 
๑๔. การเตรยีมการออกนอกระบบ 

ความเชื่อมโยงระหวางสภามหาวิทยาลัยกับมหาวิทยาลัย 
 ๑. สภามหาวทิยาลัยเปนองคกรสูงสุดที่รับผิดชอบการดําเนินงานทุกดานของมหาวทิยาลัย 
โดย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดโอนอํานาจการกํากับ ตดิตามและประเมินผล 
การดําเนนิงานของมหาวิทยาลัยใหกับสภามหาวิทยาลยัเปนผูดแูลในเกือบทุกดาน 
 ๒. สภามหาวทิยาลัยรับผิดชอบทั้งในดานการบริหารทั่วไปและดานกฎหมาย 
 ๓. สภามหาวทิยาลัยเปนหัวใจสําคัญที่สรางความเปนอิสระการบริหารอุดมศึกษา 
อันจะนําไปสูความเปนเลิศทางวิชาการ 
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 ๔. มหาวิทยาลัยตองดําเนนิการตามกรอบ แนวทางและระเบียบที่สภามหาวิทยาลัยกาํหนด 
และอธิการบดจีะกํากับการดาํเนินงานภายในมหาวิทยาลัยใหอยูใตกรอบที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 ๕. ภารกิจทกุดานของมหาวทิยาลัยตองการคําแนะนํา  รวมทั้งการสนบัสนุนจาก
สภามหาวิทยาลัย 
 ๖. สภามหาวทิยาลัยเปนสวนหนึ่งขององคกร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยคือสมาชิก
ของมหาวิทยาลัย ไมใชบุคคลภายนอก  เกอืบทุกเรื่องสามารถปรึกษาได 
 ๗. อธิการบดีทําคํารับรองปฏิบัติราชการกับสภามหาวิทยาลัย 
 ๘. มหาวิทยาลัยรายงานผลการดําเนินงานใหสภามหาวิทยาลัยอยางสม่าํเสมอ 
 ๙. สภามหาวทิยาลัยแตงตัง้คณะบุคคลเพือ่ประเมินอธิการบดี ผูบริหารระดับคณะ
หรือเทียบเทา  เพื่อทราบถึงผลการดําเนินงานตามที่ใหคํารับรองปฏิบัติราชการไว  และเปนขอมูล
ในการใหคําแนะนําในการพฒันาสถาบันใหเหมาะสม 
 
 ดร.ศุภวัตร  ภูวกุล  ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  กรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง นําเสนอขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานของคณะกรรมการสงเสริม
กิจการมหาวิทยาลัยวาในป พ .ศ .  ๒๕๕๒  ไดมีการประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย จํานวน ๒ คร้ัง คือ เมื่อวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๕๒ และ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๒ 
การประชุมมุงเนนการเชื่อมโยงเครือขายตามแนวทางที่มหาวิทยาลัยกําหนดไว คือ เครือขายในสวน
ที่เกี่ยวของกับ ๔ สวน ไดแก (๑) มหาวิทยาลัย  (๒) ทองถ่ิน  (๓) ประชาชน และ (๔) นักศึกษา 
ซ่ึงสรุปผลการประชุมไดดังนี้ 

๑. วางแนวทาง 
๒. ตั้งกรรมการเฉพาะกิจ 
๓. กําหนดการประชุมของแตละกรรมการ 
๔. การหาทุน 
๕. การดําเนินงานของทั้ง ๔ สวน 

และไดกําหนดประชุมครั้งตอไปในวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๒  เมื่อประชุมเสร็จเรียบรอยแลว 
จะไดดําเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัยเพื่อดําเนินการตอไป  สําหรับรายละเอียดขอให 
ผูชวยศาสตราจารยจรินทร  ชาติพันธ  รองอธิการบดี ในฐานะเลขานุการ คณะกรรมการสงเสริม
กิจการมหาวิทยาลัยรายงานตอสภามหาวิทยาลัย 
 ผูชวยศาสตราจารยจรินทร   ชาติพันธ   รองอธิการบดี  รายงานที่ประชุมวา 
สภามหาวิทยาลัยไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ชุดที่ ๒ เมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๑  และจะครบวาระในวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๔   
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 บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  เปนไปตามมาตรา 
๒๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังนี้ 
 ๑. สงเสริม สนับสนุน ใหคาํปรึกษาและขอเสนอแนะแกมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนา 
แนวทางการดาํเนินงานของมหาวิทยาลัย 
 ๒. เสนอความเห็นเกี่ยวกับนโยบายและแผนพัฒนาการจดัการอุดมศึกษาเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ิน 
 ๓. สงเสริมใหมีทุนการศกึษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย  ใหมีโอกาสศึกษาในมหาวิทยาลยั
อันเปนการสนับสนุนความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา 
 ๔. สงเสริม สนับสนุนการสรางสัมพันธภาพและการเรยีนรูระหวางมหาวิทยาลัย 
กับประชาชน 
 

  คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยไดเตรียมโครงการ เพื่อจะนําเสนอ 
ที่ประชุมในครั้งตอไปสรุปได ดังนี้ 
เก่ียวกับมหาวิทยาลัย 
 ๑. จัดใหมีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  และปจฉิมนิเทศนักศึกษาปสุดทาย  โดย
อาราธนาพระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี (ว.วชิรเมธี) มาบรรยายธรรม  ซ่ึงกรรมการสงเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัยจะเปนผูรับผิดชอบรวมกับกองพัฒนานักศึกษา 
 ๒. จัดประชุมวิชาการที่มีผูทรงคุณวุฒิ มาบรรยายและแสดงวิสัยทัศนในเรื่องบริหารงานวิชาการ 
 ๓. มีการศึกษาดูงาน และการประชุมสัญจรของกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลยั 
เก่ียวกับทองถิ่น 

๑. เรียนเชิญ ร.ต.อ.ดร.นิติภูมิ  นวรัตน  มาบรรยายพิเศษ 
๒. มีการปลูกตนไมรวมกับทองถ่ิน 

เก่ียวกับประชาชน 
 ออกเยี่ยมเยือนเกี่ยวกับผูดอยโอกาส คนชรา และคนพิการในทองถ่ิน 
เก่ียวกับนักศึกษา 
 จัดหาทุนใหกับนักศึกษา  โดยมีโครงการใหญ ๒ โครงการ คือ  การจัดผาปา 
การจัดการแขงขันกีฬา เชน โบวล่ิงการกุศล  และสโมสรนักศึกษากับสโมสรนักศึกษากลาง 
มีสวนรวมกับกรรมการสงเสริมกิจการเสนอโครงการพิเศษรวมกับบริษัทไนทซาฟารี ทํากิจกรรม
ในทองถ่ิน โดยเสนอของบประมาณจากคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยได 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ 
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 ๑๐

 ๑.๓  เร่ืองแจงของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมวา มหาวิทยาลัยขอดําเนินการสืบสานประเพณี
ไทย ดวยการรดน้ําดําหัวและขอพรปใหมจากนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ  และประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย โดยเรียนเชิญอธิการบดีเปนผูแทน
ของมหาวิทยาลัยกลาวนําและดําเนินการตามประเพณีตอไป 
 จากนั้นอธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัย(ภายใน) และผูบริหาร รวมกันรดน้ําดําหัว 
และรับพรปใหมจากนายกสภามหาวิทยาลัยเปนอันเสร็จพิธี 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 
 ๒.๑ รายงานการประชุมคร้ังท่ี ๖/๒๕๕๒ วันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๒ 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอที่ประชุมวา  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจัดทํา
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๖/๒๕๕๒ วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๒ เสร็จเรียบรอย 
และไดจัดสงรายงานการประชุมไปพรอมกับระเบียบวาระการประชุมและเอกสารการประชุม 
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และ
ที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  
 รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณรับรอง
รายงานการประชุม 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 
 ๑. วาระที่ ๓.๑ หนา ๑๕ บรรทัดที่ ๓  เพิ่มขอความ “.......และงบประมาณรายจายตาม
กฎหมายวาดวยการโอน....” 
 ๒ .  วาระที่  ๕ .๑๔   หน า  ๓๔  ข อ  (๖ )  แก ไขตํ าแหน งอาจารย  ดร .ศุภกฤษ   
เมธีโภคพงษ   จาก “ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี” เปน “ผูอํานวยการสํานัก- 
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ” 
 

 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๖/๒๕๕๒ วันที่ ๒๖ มีนาคม 
๒๕๕๒ ตามที่แกไข 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๑

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
 

 ไมมี 
 
ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

 ๔.๑ นโยบายและระดมความคิด 
 

 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวขอบคุณกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิที่ยินดีรับ
เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยรวมกัน เพื่อประโยชนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  และ 
ไดดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยมานาน ไดทํางานรวมกับผูทรงคุณวุฒิหลายทานที่มีวิธีคิด
ตาง ๆ กัน ทุกทานไดทําประโยชนใหแกมหาวิทยาลัยอยางเต็มที่  ตอมาในระยะหลังมีความรูสึกวา
มีแนวโนมที่สภามหาวิทยาลัยจะใชวิธีการประชุมของรัฐสภามากเกินไป ซ่ึงเห็นวาจะเปนอุปสรรค
สําหรับการพัฒนามหาวิทยาลัยมาก  จึงเห็นสมควรตระหนักในสวนนี้และควรใหสภามหาวิทยาลัย
เปนสภามหาวิทยาลัยที่สามารถปรึกษาหารือพูดคุยแบบกันเองเปนกลุมเดียวกัน คิดอะไรก็เพื่อ
ประโยชนของมหาวิทยาลัยดวยกัน จึงขอเสนอขอคิดตอไปนี้ที่จะใชในการประชุม ซ่ึงโดยปกติ 
สภามหาวิทยาลัยกําหนดประชุมเดือนละ ๑ คร้ัง  แตละครั้งใชเวลา ๒ – ๓  ช่ัวโมง หรือบางครั้ง 
ก็อาจจะเปน ๔ ช่ัวโมง  
 ดังนั้น จึงควรมีการกลั่นกรองเรื่องกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย  เร่ืองเกือบทุกเรื่องทีจ่ะ
เสนอสภามหาวิทยาลัยควรเปนในลักษณะนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหตัดสินใจเทานั้น ไมควร
เปนการพิจารณารายละเอียดในเชิงลึกอีก  ทั้งนี้ เร่ืองบางเรื่องมีคณะกรรมการกลั่นกรองอยูแลวและ
บางเรื่องยังไมมีรูปแบบที่ชัดเจน  เชน เรื่องเกี่ยวกับงานบริหาร ควรจะตองมีกรรมการกลั่นกรอง 
ที่ชัดเจนวาเรื่องนี้มีขอสรุปชัดเจนอยางไร ทางออกมีอยางไรบาง แลวนําเสนอใหสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาตัดสิน  เร่ืองการเงินก็ควรจะมีกรรมการชุดหนึ่งทําเรื่องนี้ใหเสร็จ  เร่ืองวิชาการความจริง 
มีสภาวิชาการอยูแลว  แตก็ขอใหมหาวิทยาลัยตระหนักในเรื่องนี้เพราะที่ผานมาเรื่องวิชาการทีเ่สนอ
สภามหาวิทยาลัยยังมีความไมเรียบรอยอยูมาก และถาสภามหาวิทยาลัยผานไปงาย ๆ มหาวิทยาลัย
จะเปนฝายเสียประโยชน เพราะเมื่อเสนอเรื่องดังกลาวไปยังสวนกลางก็จะไมผานเพราะวา 
มีขอบกพรองมากจึงตองยอนเรื่องนี้กลับมาอีกทําใหมหาวิทยาลัยเสียเวลาไปมาก จึงควรใหผูที่ 
รูงานและเชี่ยวชาญในเรื่องนี้กล่ันกรองเรื่องกอนเสนอสภามหาวิทยาลัย 
 สวนในเรื่องเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ควรจะมีการกลั่นกรองใหเสร็จส้ิน  ไมควร 
ใหมีขอโตแยงในสภามหาวิทยาลัยอีก  ถาเรื่องใดเสนอแลวมีเรื่องโตแยงจะขออนุญาตใหถอนไป
พิจารณาใหมไมนําเขามาโตแยงในสภามหาวิทยาลัย  ดวยแนวทางนี้เชื่อวาจะทําใหกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิไดมีโอกาสเสนอขอคิดเห็นมากขึ้น  
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 ๑๒

 แนวทางดังกลาวขางตนจะทดลองใชในการประชุมสภามหาวิทยาลัยในครั้งตอ ๆ ไป 
ถาทําไปแลวมีขอขัดของก็ขอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยชวยกันปรับปรุงแกไข  และอธิการบดี
ไดเสนอขอคิดตอสภามหาวิทยาลัยมาแลวหลายครั้ง ซ่ึงเปนเรื่องที่ควรดําเนินการอยางตอเนื่อง เชน 
การนําเสนอในการประชุมครั้งนี้ มีการจัดรูปแบบการนําเสนอที่ดีมาก กรรมการสภามหาวิทยาลัย
อานแลวเขาใจและพอใจ แตก็ไมไดเปนเครื่องชี้วาเมื่อนําไปปฏิบัติแลวสามารถเห็นผลไดทันที 
จําเปนตองคํานึงถึงวิธีที่จะตองจัดยุทธศาสตรเขาไปในแตละแผนงานที่เสนอและจะตองมีวิธีปฏิบัติ
เพื่อแสดงให เห็นวาจะสํา เร็จไดอยางไรเปนเรื่องที่ควรทําอยางยิ่ ง   จึงขอใหกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยชวยกันคิดวาควรจะมีรูปแบบอยางไรที่เห็นไดชัดวาเปนการดําเนินงานที่เปน
รูปธรรม ติดตามและประเมินผลทั้งของมหาวิทยาลัย และตําแหนงสําคัญตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย   
 การที่สภามหาวิทยาลัยกํากับและดูแลในเรื่องนี้ไมไดเปนการดําเนินการเพื่อพิจารณา
ความดีความชอบหรือพิจารณาโทษ  แตเปนการชวยเหลือมหาวิทยาลัย ซ่ึงผลการประเมินที่ออกมา
จะบอกไดเองวาอธิการบดีปฏิบัติงานตามนโยบายที่กําหนดไวไปไดมากนอยเพียงไร ซ่ึงนอกจาก
อธิการบดีแลวยังมีคณบดี/ผูอํานวยการ ที่ไดมีการแสดงวิสัยทัศนไวแลว จึงจําเปนตองทําเปน
ขอสรุป กําหนดยุทธศาสตร ทําแผนปฏิบัติการและระยะเวลาการดําเนินงาน  และจะใชขอมูลนี้ใน
การประเมินผลการทํางานของคณบดี/ผูอํานวยการ ตอไป ทั้งหมดที่นําเสนอนี้มีจุดประสงคเพื่อจะ
เรงรัดการพัฒนาของมหาวิทยาลัย  และคิดวาแนวทางการประเมินนี้จะชวยมหาวิทยาลัยได แต 
ถาเห็นวาแนวทางนี้อาจจะไมสามารถชวยมหาวิทยาลัยได ก็คงจะตองรวมกันหาแนวทางใหมตอไป   
 กรณีผังแมบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมซ่ึงเปนโครงการใหญมาก  ไมควร
เปลี่ยนแปลงผังแมบทบอย ๆ  เมื่อมีการเปลี่ยนสภามหาวิทยาลัย เปลี่ยนอธิการบดีและผูบริหาร 
ตองมีการเปลี่ยนผังแมบทใหม   ไมควรให เกิดขึ้นเพราะไดดําเนินการมาแลวพอสมควร 
ใชงบประมาณไปมาก ถาตองมารื้อใหมก็จะทําใหมหาวิทยาลัยเสียประโยชนได  มหาวิทยาลัยจึง
ควรทําใหชัดเจนมากขึ้นและเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติเปนผังแมบทเปนทางการ ซ่ึงไมได
หมายความวาจะเปลี่ยนแปลงไมไดแตควรใหเปล่ียนแปลงไดยากและกอนที่จะเปลี่ยนแปลงควร 
จะไดชวยกันพิจารณาอยางรอบคอบ  
 กรณีการผลิตบัณฑิตควรกําหนดจุดเนนใหชัดเจนในเรื่องของคุณภาพหรือปริมาณ 
เพราะทั้งสองประการมีจุดเนนที่แตกตางกัน จากขอมูลที่นําเสนอสภามหาวิทยาลัยคร้ังนี้ มีนักศกึษา
ประมาณ ๒๗,๐๐๐ คน เมื่อดูจํานวนอาจารยแลวทําใหตองตระหนักในเรื่องนี้วาตองการจุดเนน
อยางไรมุงคุณภาพหรือมุงปริมาณ ถามุงผลิตบัณฑิตเพื่อที่จะสนองตอบความตองการของสังคม
ของประเทศชาติโดยจํานวน ก็บริหารจัดการแบบหนึ่ง  แตถาเปลี่ยนแผนเปนการผลิตเพื่อคุณภาพ 
จํานวนนักศึกษาที่มีอยูนาจะมากเกินไป  เร่ืองนี้อธิการบดีควรนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อระดม
ความคิดอีกครั้ง  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๓

 โดยสรุปในการระดมความคิด อธิการบดีจําเปนตองกําหนดจุดเนนของมหาวิทยาลัย
ขึ้นมาเพื่อนําเสนอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา  และในการระดมความคิดในเรื่องเหลานี้  
กรรมการสภามหาวิทยาลัยก็ควรมีการเสนอขอคิดเห็นเพิ่มเติมได ไมไดหมายความวาตองเห็นดวย
ตามที่อธิการบดีเสนอมาทั้งหมด  การระดมความคิดในสภามหาวิทยาลัยถือวาเปนการระดมสมอง
ของผูทรงคุณวุฒิและกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน จึงควรทําเปนประจําและตอเนื่องดังนั้น 
หัวขอในการระดมความคิดนาจะแจงใหทราบกอนเพื่อใหเตรียมตัววาจะระดมความคิดในเรื่องใด 
และสภามหาวิทยาลัยอาจจะกําหนดหัวขอเองก็ได 
 ประการสุดทาย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยมาจากหลาย ๆ องคประกอบ ในสวนของ 
ผูทรงคุณวุฒิไมนาเปนหวงเพราะทานมาแบบกลาง ๆ จริง ๆ  จึงขอฝากกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ที่มาจากภายในมหาวิทยาลัยเอง ทั้งที่เปนผูบริหารของมหาวิทยาลัยและที่ไดรับเลือกมาจาก
คณาจารยประจํานั้น ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยถือวาทานเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยไมใช
ผูแทนของผูบริหารหรือผูแทนของคณาจารยอีกตอไป  เมื่ออยูนอกหองประชุมทานก็ทําหนาที่เปน
ตัวแทนของผูบริหารหรือเปนตัวแทนของคณาจารยได  แตเมื่ออยูในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยแลว
ตองยึดผลประโยชนของมหาวิทยาลัยเปนที่ตั้ง 
 

 อธิการบดี นําเสนอที่ประชุมเพิ่มเติม ดังนี้ 
๑. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิมีศักยภาพที่จะชวยเรงรัดการพัฒนา

มหาวิทยาลัย  หลายประเด็นที่อธิการบดีนําเสนอเพื่อดําเนินการจะไดขอความอนุเคราะห
ผูทรงคุณวุฒิชวย เปนเรื่ อง  ๆ  ที่ เปนจุด เนนสําคัญ  ซ่ึ งอาจเชิญมาลวงหนากอนประชุม 
สภามหาวิทยาลัยก็ได เชน เ ร่ืองการผลิตครู อาจจะขอความอนุเคราะหรองปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (นายบุญรัตน  วงศใหญ) เรื่องทองถ่ิน/วัฒนธรรม อาจจะขอความอนุเคราะหอดีต 
ผูวาราชการจังหวัด (นายปริญญา  ปานทอง)  เปนตน ซ่ึงอธิการบดีจะไดดําเนินการในเรื่องนี้ตอไป 

๒. โดยปกติหองประชุมสภามหาวิทยาลัย จะใชหองประชุมเอื้องผ้ึง ช้ัน ๒ อาคาร 
ราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  ซ่ึงนายกสภามหาวิทยาลัยมีนโยบายใหปรับเปนหองประชุมที่มีระบบ
สารสนเทศที่สามารถดูขอมูลทุกอยางได  ขณะนี้มหาวิทยาลัยอยูระหวางการดําเนินการ คาดวาใน
อีกไมกี่เดือนขางหนาจะไดหองประชุมที่สมบูรณ    

๓. มหาวิทยาลัยมีวิทยาเขต ๓ แหง คือ (๑) เวียงบัว (๒) สะลวง-ขี้เหล็ก  และ (๓) 
แมฮองสอน  ถาเปนไปไดมหาวิทยาลัยจะเรียนเชิญผูทรงคุณวุฒิไปแมฮองสอนเพื่อใหขอเสนอแนะ
ในการพัฒนางาน หรือในชวงแรก ๆ ถามีโอกาสอาจจะไปประชุมสภามหาวิทยาลัยที่สะลวง-
ขี้เหล็ก หรือที่วิทยาลัยแมฮองสอน เพื่อจะไดเห็นสภาพพื้นที่วาเปนอยางไร 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๔

 ๔.๒ พิจารณาแตงตั้ง 
 
 ๔.๒.๑. เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒคินหนึ่งเปนอปุนายกสภามหาวทิยาลัย 
 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พนจากตําแหนงตามวาระ และไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหมแลว ทําใหตําแหนงอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
ซ่ึงสภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งวางลง 
  ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามความในมาตรา  ๑๖ วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ซ่ึงกําหนดใหสภามหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนอุปนายกสภามหาวิทยาลัย ทําหนาที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยเมื่อ 
นายกสภามหาวิทยาลัยไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดหรือเมื่อไมมีผูดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย  
จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง 
เปนอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
 

 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณา และเลือกศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย วัฒนานิ กร 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เปนอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย     
  สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทเลือก ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.
กิตติชัย วัฒนานิกร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เปนอุปนายกสภามหาวิทยาลัย  
ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
 ๔.๒.๒ แตงตั้งรองอธิการบดีโดยคําแนะนําของอธิการบดี 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
โดยตําแหนง นําเสนอที่ประชุมวาสืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 
๖/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๒  สภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบใหกําหนดจํานวน 
รองอธิการบดีเปน ๖ ตําแหนง และกําหนดจํานวนผูชวยอธิการบดีเปน ๓ ตําแหนงแลวนั้น 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๕

 ในการนี้ เพื่อใหเปนไปตามความในมาตรา ๓๒ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ อธิการบดีจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งรองอธิการบดี 
โดยคําแนะนําของอธิการบดี จํานวน ๖ ราย  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม “บัญชี 
ขอแตงตั้งรองอธิการบดี” ประกอบดวย 
 ๑.  รองศาสตราจารยสนิท  สัตโยภาส    
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ 
 ๒.  ผูชวยศาสตราจารยไพศาล  สิทธิเลิศ  
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ 
 ๓.  ผูชวยศาสตราจารยเพิ่มศกัดิ์  สุริยจันทร 
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 ๔. อาจารย ดร.ธรรมกิตติ์  ธรรมโม 
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 ๕. อาจารยประคอง  ฤกษวนัเพ็ญ  
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ 
 ๖. อาจารยถนดั  บุญชัย  
เสนอขอแตงตัง้ ตั้งแตวนัที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  และการพิจารณาในระเบียบวาระนี้ 
อาจารยถนัด  บุญชัย ซ่ึงเปนผูมีสวนไดเสียไดออกจากหองประชุม 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย   
 อนุมัติใหแตงตั้งรองอธิการบดีโดยคําแนะนําของอธิการบดี จํานวน ๖ ราย ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารยสนิท  สัตโยภาส    
๒. อาจารยประคอง  ฤกษวันเพญ็  
๓. ผูชวยศาสตราจารยไพศาล  สิทธิเลิศ  
๔. ผูชวยศาสตราจารยเพิ่มศกัดิ์  สุริยจันทร 
๕. อาจารย ดร.ธรรมกิตติ์  ธรรมโม 
๖. อาจารยถนัด  บุญชัย  

 ทั้งนี้ ใหดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป ยกเวนรายที่ ๑ ถึง ๓ 
ใหดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ และสําหรับ 
รายที่ ๖ ใหไดรับเงินประจําตําแหนงและคาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถยนตประจํา
ตําแหนงสําหรับผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดีในอัตราที่กฎหมายกําหนด โดยเบิกจายจาก
งบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๖

 ๔.๒.๓  แตงตั้งกรรมการประจําคณะครุศาสตร แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงคณบดี 
คณะครุศาสตรพนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ ทําใหกรรมการประจํา 
คณะครุศาสตรที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองคณบดีจํานวนสองคนวางลง และคณะครุศาสตร 
มีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ คณะครุศาสตรไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว คณบดีจึงนํารายชื่อเสนอ
อธิการบดีเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกต ดังนี้ 
 ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม ไมใชองคประกอบของคณะกรรมการประจําคณะ 
ควรแยกแตงตั้งเนื่องจากไมสอดคลองตามขอบังคับ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้ งกรรมการประจําคณะครุศาสตร  แทนตําแหนงที่ว าง 
รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๕ ราย ดังนี้ 

(๑) คณบดีคณะครศุาสตร   เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาตรี  มณีโกศล รองคณบด ี เปน กรรมการ 
(๓) อาจารยปภัส  ฉัตรยาลักษณ รองคณบด ี เปน กรรมการ 
(๔) หัวหนาสํานักงานคณบด ี   เปน เลขานุการ 
(๕) นางอุบล  มาตัน   เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
๒. อนุมัติใหแตงตั้งนางสาวอํานวยพร  ไชยวงศ เปน ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 

ของคณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๗

 ๔.๒.๔  แตงตั้งกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงคณบดี 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรพนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ ทําใหกรรมการ
ประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตรที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองคณบดีจํานวนสองคนวางลง และ
คณะเทคโนโลยีการเกษตรมีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณ
ยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ คณะเทคโนโลยีการเกษตรไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว คณบดีจึงนํารายชื่อ
เสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย 
 อนุมัติใหแตงตั้งกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร แทนตําแหนงที่วาง 
รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๕ ราย ดังนี้ 

(๑) คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูชวยศาสตราจารยสุพจน  บญุแรง   รองคณบด ี เปน กรรมการ 
(๓) อาจารยทิพยา  สิงหลักษณ  รองคณบด ี เปน กรรมการ 
(๔) หัวหนาสํานักงานคณบด ี   เปน เลขานุการ 
(๕) นางสาวปรัศนยี  สีทิสุข   เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
 ๔.๒.๕  แตงตัง้กรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร แทนตําแหนงท่ีวาง 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงคณบดี 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรพนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ ทําให
กรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองคณบดีจํานวน
สองคนวางลง และคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการ 
ในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว คณบดี 
จึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๘

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๕ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  
โดยขอแกไข (ราง) คําสั่ง ที่นําเสนอ หนา ๖๐ ยอหนาสุดทาย โดยเติมขอความตอไปนี้ทายประโยค  
“และใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน” 
 
   มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติใหแตงตั้งกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
แทนตําแหนงที่วาง  รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๑๐ ราย ดังนี้ 

(๑) คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เปน ประธานกรรมการ 
(๒) อาจารยกรเพชร  เพชรรุง   รองคณบด ี  เปน กรรมการ 
(๓) อาจารยทัศนีพร  ประภัสสร รองคณบด ี  เปน กรรมการ 
(๔) รองศาสตราจารยสนทิ  สัตโยภาส คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๕) อาจารยภาสกร  โทณะวณิก คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๖) อาจารยวรพล  วัฒนเหลืองอรุณ คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๗) หัวหนาภาควชิามนุษยศาสตร   เปน กรรมการโดยตําแหนง 
(๘) หัวหนาภาควชิาสังคมศาสตร   เปน กรรมการโดยตําแหนง 
(๙) หัวหนาสํานักงานคณบด ี   เปน เลขานุการ 
(๑๐) นางสาวณฐันนัท  ชาวพะเยาว   เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป ยกเวนรายที่ ๔ – ๖ ตั้งแตวันที่ 
๒๖ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไปและใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
 
                           ๔.๒.๖  แตงตั้งกรรมการประจําวิทยาลัยแมฮองสอน แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
                            เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงคณบดี
วิทยาลัยแมฮองสอนพนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ ทําใหกรรมการประจํา
วิทยาลัยแมฮองสอนที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองคณบดีจํานวนสองคนวางลง และวิทยาลัย
แมฮองสอนมีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
  ทั้งนี้ วิทยาลัยแมฮองสอนไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว คณบดีจึงนํารายชื่อเสนอ
อธิการบดีเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๖ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๑๙

    มติสภามหาวิทยาลัย 
๑. อนุมัติใหแตงตั้งกรรมการประจําวิทยาลัยแมฮองสอน แทนตําแหนงที่วาง 

รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๔ ราย ดังนี้ 
(๑) คณบดีวทิยาลยัแมฮองสอน  เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูชวยศาสตราจารยศักราช  ฟาขาว   รองคณบด ี  เปน กรรมการ 
(๓) หัวหนาสํานักงานคณบด ี    เปน เลขานุการ 
(๔) นางวรัมพา  ไชยราช    เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
๒. อนุมัติใหแตงตั้งนางสาวพุทธชาติ  ยมกิจ เปน ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 

ของคณะกรรมการประจําวิทยาลัยแมฮองสอน ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
 ๔.๒.๗  แตงตัง้กรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา พนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ ทําใหกรรมการ
ประจําสถาบันวิจัยและพัฒนาที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการจํานวนสองคนวางลง 
และสถาบันวิจัยและพัฒนามีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการในสวนอ่ืนเพื่อใหมีความสมบูรณ
ยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนาไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ หรือหนวยงานที่เรียกชื่อ
อยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ 
และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว ผูอํานวยการจึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๗ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
    มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้งกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา แทนตําแหนงที่วาง 
รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๖ ราย ดังนี้ 

(๑) ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา   เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวิศ  จิตรวิจารณ รองผูอํานวยการ   เปน กรรมการ 
(๓) ผูชวยศาสตราจารยวไิลลักษณ  กิติบุตร รองผูอํานวยการ เปน กรรมการ 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๐

(๔) รองศาสตราจารยสนิท  สัตโยภาส คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๕) หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ   เปน เลขานุการ 
(๖) นางสาวศิริพร  ริพล    เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่ ๙  มีนาคม  ๒๕๕๒  เปนตนไป  ยกเวนรายที่  ๔  ตั้งแตวันที่ 
๒๓ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไปและใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 

๒. อนุมัติใหแตงตั้งนางสาวกรทอง  ลีสุวรรณ เปน ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
ของคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
 ๔.๒.๘  แตงตัง้กรรมการประจําสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา ดวยผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม พนจากตําแหนง เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๑ ทําใหกรรมการ
ประจําสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม ที่แตงตั้งจากผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการจํานวน 
สองคนวางลง และสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม มีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการ 
ในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ สถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ หรือหนวยงาน 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว ผูอํานวยการจึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๘ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
   มติสภามหาวิทยาลัย 
 อนุมัติ ใหแต งตั้ งกรรมการประจํ าสถาบันภาษา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
แทนตําแหนงที่วาง รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๕ ราย ดังนี้ 

(๑) ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม เปน ประธานกรรมการ 
(๒) อาจารย ดร.ธรรมกิตติ์  ธรรมโม รองผูอํานวยการ   เปน กรรมการ 
(๓) อาจารยภัทรกมล  รักสวน รองผูอํานวยการ เปน กรรมการ 
(๔) หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ  เปน เลขานุการ 
(๕) นางสาวชิสา  บุญเจริญ  เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๑

  ๔.๒.๙   แตงตั้งกรรมการประจําสํานกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พนจากตําแหนงตามวาระ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม 
๒๕๕๒ ทําใหกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่แตงตั้งจากผูดํารง
ตําแหนงรองผูอํานวยการจํานวนสองคนวางลง และสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีความประสงคปรับเปลี่ยนกรรมการในสวนอื่นเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดําเนินการตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ หรือ
หนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว ผูอํานวยการจึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๙ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
    มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้งกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แทนตําแหนงที่วาง รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๕ ราย ดังนี้ 

(๑) ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  เปน ประธานกรรมการ 
(๒) ผูชวยศาสตราจารยวรพจน  วีรผลิน    รองผูอํานวยการ เปน กรรมการ 
(๓) ผูชวยศาสตราจารยชนินทร  มหัทธนชัย  รองผูอํานวยการ เปน กรรมการ 
(๔) หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ   เปน เลขานุการ 
(๕) นางสาวพัฒนาพร  พวงสายใจ   เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
๒. อนุมัติใหแตงตั้งนางสาวนันทาวดี  คุณศิลป เปน ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 

ของคณะกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒
เปนตนไป 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๒

 ๔.๒.๑๐  แตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยคณะกรรมการประจําสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ครบวาระการดํารงตําแหนง เมื่อวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๐  
 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ หรือหนวยงาน 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๐ ขอ ๔ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว ผูอํานวยการจึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑๐ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
    มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๑๑ ราย ดังนี้ 

(๑) ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน   เปน ประธานกรรมการ 
(๒) อาจารยพวงทอง  พรอมไท  รองผูอํานวยการ  เปน กรรมการ 
(๓) อาจารยกุสุมา  สุขเกษม  รองผูอํานวยการ  เปน กรรมการ 
(๔) อาจารยวรพล  วัฒนเหลืองอรุณ คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๕) อาจารยสนิท  หาจัตุรัส คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๖) ผูชวยศาสตราจารยสมบัติ  สิงฆราช  คณาจารยประจํา เปน กรรมการ 
(๗) รองศาสตราจารยประทีป  จนัทรคง        ผูทรงคุณวุฒ ิ เปน กรรมการ 
(๘) ผูชวยศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์ แปนแกว  ผูทรงคุณวุฒ ิ เปน กรรมการ 
(๙) นายโกศล  ปราคํา     ผูทรงคุณวฒุิ เปน กรรมการ 
(๑๐) หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ   เปน เลขานุการ 
(๑๑) นางมัทธา  ปนทะนา   เปน ผูชวยเลขานุการ 

 ทั้งนี้ รายที่ ๑ – ๓ และ ๑๐ – ๑๑ ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
รายที่ ๔ – ๖ ตั้งแตวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป และรายที่ ๗ – ๙ ตั้งแตวันที่ ๑ เมษายน 
๒๕๕๒ เปนตนไป 

๒. อนุมัติใหแตงตั้งนายไพรศิลป  ปนทะนา  และ นางพัชรินทร  เค็คเวิรด  
เปนผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม ของคณะกรรมการประจําสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒เปนตนไป 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๓

 ๔.๒.๑๑  แตงตั้งประธานกรรมการ และเลขานุการ  
   ในคณะกรรมการพิจารณาตาํแหนงทางวิชาการ  แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พนจากตําแหนงตามวาระ ทําใหตําแหนงประธานกรรมการ ในคณะกรรมการ
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการซึ่งแตงตั้งจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งวางลง 
ซ่ึงสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ ไดมีมติให
แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
ที่  ๑๐ /๒๕๕๑  ลงวันที่  ๒๗  เมษายน  ๒๕๕๑  โดยใหประธานกรรมการ  และเลขานุการ  
ดํารงตําแหนงจนกวาจะมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
 บัดนี้ ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหมแลว จึงทําใหตําแหนงประธานกรรมการ และ
เลขานุการ ในคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการวางลง 
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  
การพิจารณาตําแหนงวิชาการตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การพิจารณาตําแหนง
วิชาการตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย สําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายการสอน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๗ วรรค ๔ ซ่ึงกําหนดใหในกรณีที่ประธาน
กรรมการพนจากตําแหนงกอนครบวาระ ใหสภามหาวิทยาลัยดําเนินการแตงตั้งภายใน ๓๐ วัน และ
ใหผูนั้นอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน  
 และตาม ขอ ๖ วรรค ๒ กําหนดใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยผูมีความรูและความชํานาญดานการบริหารงานบุคคลหรือ
ดานกฎหมายคนหนึ่ง เปนเลขานุการ คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ตามคําแนะนํา
ของประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
 จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนประธานกรรมการ และแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
คนหนึ่งเปนเลขานุการ รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑๑  
 

 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๔

  มติสภามหาวิทยาลัย 
๑. อนุมัติใหแตงตั้งศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร  กรรมการ- 

สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  เปน ประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 
๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไปและใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 

๒. อนุมัติใหแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาคนหนึ่งตามคําแนะนํา
ของประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ เปน เลขานุการ คณะกรรมการพิจารณาตําแหนง
ทางวิชาการ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไป  โดยมอบประธานกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการหารือรวมกับอธิการบดีแลวสงรายชื่อใหสํานักงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
ดําเนินการออกคําส่ังแตงตั้งตอไป  
 
                            ๔.๒.๑๒  แตงตั้งกรรมการบริหารงานบคุคลในมหาวทิยาลัย (ก.บ.ม.) แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พนจากตําแหนงตามวาระ และไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหมแลว ทําใหกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.ม.) ซ่ึงแตงตั้งจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวนสองคนวางลง 
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
หลักเกณฑและวิธีการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๑ ขอ ๖ และ ขอ ๗ 
 จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งกรรมการบริหารงานบุคคล 
ในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) แทนตําแหนงที่วาง รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑๒ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
 อนุมัติ ใหแตงตั้ งกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย  (ก .บ .ม . ) 
แทนตําแหนงที่วาง รายละเอียดตาม (ราง) คําส่ังที่นําเสนอ รวม ๒ ราย ดังนี้ 
 ๑.  รองศาสตราจารยสุรชัย  ขวัญเมือง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
เปน กรรมการ 
 ๒.  นางอรวรรณ  ชยางกูร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
เปน กรรมการ 
 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไป โดยใหอยูในตําแหนงเพียง
เทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๕

  ๔.๒.๑๓  แตงตั้งประธานกรรมการ ในคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกข 
   ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) แทนตําแหนงที่วาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พนจากตําแหนงตามวาระ และไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหมแลว ทําใหประธานกรรมการ ในคณะกรรมการ
อุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.)  ซ่ึงแตงตั้งจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งวางลง 
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  
การอุทธรณโทษภาคทัณฑ  ตัด เงิน เดือน  ลดขั้น เงิน เดือนของข าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๖ และ ขอ ๗  
 จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง เปนประธานกรรมการ ในคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.)  แทนตําแหนงที่วาง รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑๓ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้ งนายปริญญา   ปานทอง  กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ เปนประธานกรรมการ ในคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย 
(ก.อ.ม.) แทนตําแหนงที่วาง  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป โดยใหอยูใน
ตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 

๒. อนุมัติใหแตงตั้งอาจารยถนัด   บุญชัย  รองอธิการบดีโดยคําแนะนําของ
อธิการบดี เปน เลขานุการ คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ทั้งนี้ 
ตั้งแตวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
 รศ.ประสิทธิ์  กิจจนศิริ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา นําเสนอ 
ที่ประชุมพิจารณาดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิอีกสองคน เพื่อแตงตั้ง
เปน 

(๑) ประธานกรรมการในคณะกรรมการจรรยาบรรณประจํามหาวิทยาลัย (ก.จ.ม.)   
(๒)  ประธานกรรมการ ในคณะกรรมการติดตามมติสภามหาวิทยาลัย 

 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๖

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา  อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัย
โดยตําแหนง นําเสนอที่ประชุมพิจารณาดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
คนหนึ่ง เพื่อแตงตั้งเปนประธานกรรมการ ในคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และ
ขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  
 มติสภามหาวทิยาลัย 

๑. อนุมัติใหแตงตั้งศาสตราจารย ดร.มนัส  สุวรรณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ เปนประธานกรรมการ ในคณะกรรมการจรรยาบรรณประจํามหาวิทยาลัย (ก.จ.ม.) 
แทนตําแหนงที่วาง  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไปโดยใหอยูในตําแหนงเพียง
เทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 

๒. อนุมัติใหแตงตั้ง ดร.จรูญ  คํานวนตา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
เปนประธานกรรมการ ในคณะกรรมการติดตามมติสภามหาวิทยาลัย แทนตําแหนงที่วาง  ทั้งนี้ 
ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไปโดยใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผู
ซ่ึงตนแทน 

๓. อนุมัติใหแตงตั้งนายบุญเอื้อ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
เปนประธานกรรมการ  ในคณะกรรมการยกรางกฎ  ระเบียบ  ประกาศ  และขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 
ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 
 ๕.๑  ประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผูดํารงตาํแหนงอาจารย 
   ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 
   
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมทราบวา  เนื่องดวย ก.พ.อ. ไดกําหนดมาตรฐาน
ภาระงานทางวิชาการโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ ๒๕๕๒ เพื่อให 
ผูดํารงตําแหนงทางวิชาการติดตามความกาวหนาทางวิชาการและพัฒนาองคความรูอยางเหมาะสม
ตอการดํารงตําแหนง โดยใหสภามหาวิทยาลัยนําไปออกขอบังคับใหสอดคลองกับมาตรฐานใหแลว
เสร็จกอนวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๒  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๗

  มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทราบ และมอบคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พิจารณาดําเนินการยกรางขอบังคับที่เกี่ยวของ 
 
 ๕.๒  ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย 
                           และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมวา  ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดดําเนินการเสนอ
เร่ืองเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิไปแลวนั้น 
 บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดรับแจงจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาไดมี 
พระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิชุดใหม ตั้งแตวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป รายละเอียดตามประกาศ 
สํานักนายกรัฐมนตรี เ ร่ือง  แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๒  
 บัดนี้ ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ชุดใหมแลว  ตั้งแตวันที ่
๑๘ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป รายละเอียดตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แตงตั้งนายก-
สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๒ โดยสํานักงานสภามหาวิทยาลัยไดรับแจงจากสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๒ ตามหนังสือท่ี ศธ ๐๕๐๙๖(๕)/๕๕๓๐ 
ลงวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๕๒ และตามสําเนาหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๘/ท 
๒๐๙๑ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๒   
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทราบ 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๘

ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองอื่น ๆ 
 
 ๖.๑   (ราง) คาํสั่งสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา 
                          คําใหการแกคําฟองคดีหมายเลขดําท่ี ๘๗/๒๕๕๒ ของศาลปกครองเชียงใหม 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยอาจารยวินัย ไชยวงคญาติ 
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหนง อาจารย ระดับ ๗ สังกัดคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ไดฟองสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมตอศาลปกครองเชียงใหม เปนคดีหมายเลขดํา
ที่ ๘๗/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๕๒ และศาลปกครองเชียงใหมไดมีคําส่ังเรียกให 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมในฐานะผูถูกฟองคดี ทําคําใหการแกคําฟองยื่นตอศาลปกครอง
เชียงใหม ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ไดรับคําส่ัง ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดรับคําส่ังเรียก เมื่อวันที่ 
๒๑ เมษายน ๒๕๕๒ และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยไดรับคําสั่งเรียกเมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน 
๒๕๕๒ 
 ดังนั้น  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําคําใหการ 
แกคําฟอง เพื่อยื่นตอศาลปกครองเชียงใหมดังกลาว 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกต ดังนี ้
 

๑. ควรมอบหมายใหคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) 
ไปพิจารณาดําเนินการ 

๒. ควรแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาชุดหนึ่ง เพือ่จัดทําคําใหการแกคําฟอง ดงัเชนที่เคย
ปฏิบัติมาในคดีอ่ืน ๆ 

๓. ในระหวางดําเนินการควรเสนอเรื่องตอศาลปกครองเชียงใหมเพื่อขอขยายเวลาการ
จัดทําคําใหการแกคําฟอง 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
  มอบคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย  (ก .อ .ม . ) 
ไปดําเนินการจัดทําคําใหการแกคําฟองใหแลวเสร็จ แลวนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามเพื่อ
ยื่นตอศาลปกครองเชียงใหมภายในเวลาที่กําหนด รวมทั้งใหดําเนินการอื่นใดอันเกี่ยวของกับเรื่อง 
ที่ไดรับมอบหมายนี้จนกวาจะเสร็จการ และกรณีการจัดทําคําใหการแกคําฟองไมแลวเสร็จภายใน
กําหนดเวลามอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยดําเนินการขอขยายระยะเวลาตอศาลปกครองเชียงใหม 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 



 ๒๙

 ๖.๒  การทําสัญญาจางผูดํารงตําแหนงอธิการบดี 
 
 รองศาสตราจารยสุรชัย  ขวัญเมือง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ นําเสนอ 
ที่ประชุมวาขอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาทําสัญญาจางและคาจางผูดํารงตําแหนงอธิการบดี   
เนื่องจากไมใชขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
 นายกสภามหาวิทยาลัยรับปรึกษาอธิการบดี 
 
 ๖.๓  การประชุมสภามหาวทิยาลัยคร้ังตอไป 
 

 วันพฤหัสบดี ที่  ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๕๒ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุมเอื้องผ้ึง ช้ัน ๒ 
อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๓๐ น. 
 
             กนกวรรณ  พวงลังกา 
       (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
              ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
         ผูจดรายงานการประชุม 
  
                 ถนัด  บุญชัย 
       (อาจารยถนัด  บุญชัย) 
              รองอธิการบดี 
      ปฏิบัติหนาที่ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                  ผูตรวจรายงานการประชุม 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๒ 

 


