
สภามหาวิทยาลัยรบัรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว 
ในการประชุม ครั้งท่ี  ๑๑ /๒๕๕๒  วันท่ี   ๒๗ สิงหาคม  ๒๕๕๒     

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๒ 

วันพฤหัสบดี ท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 

ผูมาประชุม 
๑. ศ.เกียรติคณุ นพ.อาวุธ ศรีศุกรี นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ศ.เกียรติคณุ ดร.กิตติชัย วัฒนานกิร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  
  และ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล           ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕. รศ.วาที่รอยตรสีกล       แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๖.  ดร.จรูญ คํานวนตา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายทินกร นําบุญจิตต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘.    นายบุญรัตน วงศใหญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙.    นายบุญเอื้อ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. ศ.ดร.มนัส สุวรรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. นายวัชระ ตันตรานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๒. นางอรวรรณ                 ชยางกูร                  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ 
๑๓. ดร.อุทัย ส่ือกระแสร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔.   รศ.สนิท   สัตโยภาส รองอธิการบดี 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๕. ผศ.เยี่ยมลักษณ  อุดาการ คณบดีคณะครศุาสตร      
  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๖. รศ.น.สพ.ศุภชยั ศรีธิวงค คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๗. ผศ.มนตรี ศิริจันทรชื่น ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
๑๘. ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
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๑๙. รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๐. นายสัญญา สะสอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๑. ผศ.สารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๒. นายถนัด                   บุญชัย                    รองอธิการบดี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
ผูไมมาประชมุ 
๑. นายปริญญา ปานทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๒. รศ.สุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ

 

ผูเขารวมประชุม 
๑. นางศิริพร                       ธุวดาราตระกลู       ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๒. วาที่รอยตรีโกศล         แสงงาม                  ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 
เร่ิมประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 

 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 

 ๑.๑  เร่ืองแจงของประธานที่ประชุม  
 
    - ไมมี - 
 

 ๑.๒  เร่ืองแจงของมหาวิทยาลัย 
 

  ๑.๒.๑   การเฝาระวังและหาวิธีปองกันเกี่ยวกับการแพรกระจายของไขหวัดใหญ  
สายพันธุใหม ๒๐๐๙ 

 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
นําเสนอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล ที่มอบหมายใหสวนราชการเฝาระวังและหาวิธี
ปองกันไมใหเชื้อไขหวัดใหญ สายพันธุใหม ๒๐๐๙ แพรระบาดในวงกวาง มหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม 
จึงไดขอความรวมมือไปยังองคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม และสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
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เชียงใหม ในการทําความสะอาดและฆาเชื้อบริเวณมหาวิทยาลัยในวันศุกร ที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 
และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานดังกลาว มหาวิทยาลัยจึงใหงดการเรียนการสอน ในวันดังกลาว 
 นอกจากนี้ไดมีการประชาสัมพันธ และรณรงคใหอาจารย นักศึกษา และบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
เกี่ยวกับการรักษาสุขอนามัย ดวยการลางมือเปนประจํา และพยายามปองกันตนเองอยาใหติดเชื้อดังกลาว 
  
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ 
 
 ๑.๓   เร่ืองแจงของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
  ๑.๓.๑  กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยนอกสถานที่ วันท่ี ๗ – ๙ สิงหาคม ๒๕๕๒  

 ณ จังหวัดแมฮองสอน 
                                
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่  
๘/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๕๒ ไดกําหนดใหจัดประชุมสภามหาวิทยาลัยนอกสถานที่  
ณ จังหวัดแมฮองสอน เพื่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยไดไปเยี่ยมพื้นที่และการบริหารจัดการศึกษา 
ของวิทยาลัยแมฮองสอน ในวันที่ ๗ – ๙ สิงหาคม ๒๕๕๒ นั้น บัดนี้ สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ไดประสานดําเนินการจัดการประชุมดังกลาวเรียบรอยแลว 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 
    - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
 
    - ไมมี - 
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ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๔.๑ นโยบายและระดมความคิด 
 หัวขอ : “แนวทางการดําเนินการของคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบ 

การบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย” 
 
 นางอรวรรณ ชยางกูร ประธานกรรมการในคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหาร
งบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม 
ครั้งที่ ๘/๒๕๕๒ เมื ่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๑๕๕๒ ไดมีมติใหแตงตั้ง “คณะกรรมการติดตามและ
ตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย” เพื่อใหการติดตามและตรวจสอบ 
การบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม เปนไปดวยความเรียบรอย  
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด และเปนไปตามแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ ก.พ.ร. รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม  
ที่ ๓๘/๒๕๕๒ ลงวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 
ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๒ ไดพิจารณากําหนดแนวทางและ
แผนการดําเนินงานเพื่อดําเนินการตามเจตนารมณของสภามหาวิทยาลัย 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ระดมความคิด
และใหขอเสนอแนะแกคณะกรรมการฯ เพื่อจักไดดําเนินการตอไป  
 
                  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกต ดังนี ้
 
 ๑. ควรพิจารณาเกี่ยวกับสถานภาพของหนวยตรวจสอบภายใน วาจะใหเปนหนวยงานที่อยู
ภายใตการดูแลของสภามหาวิทยาลัย หรือมหาวิทยาลัย เพื่อใหการดําเนินการตรวจสอบภายใน 
มีประสิทธิภาพ 
 ๒. มีความจําเปนหรือไม ที่จะใหมีผูตรวจสอบภายนอกเขามาตรวจสอบดวย เพื่อความโปรงใส 
และตรวจสอบรายละเอียดเกี่ยวกับขอกฎหมายตาง ๆ 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 เห็นชอบแนวทางและแผนการดําเนินงานของคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบ 
การบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย ตามที่เสนอ 
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 ๔.๒ พิจารณาแตงตั้ง 
 
 ๔.๒.๑   แตงตั้งกรรมการประจําสํานกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

แทนตําแหนงท่ีวาง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา ดวยกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่แตงตั้งจากคณาจารยประจําหรือขาราชการ วางลงจํานวน ๑ ตําแหนง 
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจํา
สถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๐ ซ่ึงสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดําเนินการ
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการ 
หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๗ และ ขอ ๙ เรียบรอยแลว ผูอํานวยการจึงนํารายชื่อเสนออธิการบดีเพื่อนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติใหแตงตั้งนายพัฒนินทร ศุขโรจน คณาจารยประจํา เปนกรรมการประจําสํานัก 
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ แทนตําแหนงที่วาง ตั้งแตวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
และใหอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
 
 ๔.๒.๒  แตงตัง้คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหนงคณบด ี
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา เพื่ออนุวัตตามมาตรา ๓๙ มาตรา ๔๙  
และมาตรา ๕๐ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และเพื่อใหเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหนง
คณบดี พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 ดังนั้น สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๒  
และในคราวประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๕๒  เมื่อวันที่  ๒๘  พฤษภาคม  ๒๕๕๒  จึงไดมีมติใหแตงตั้ง
คณะกรรมการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานในตําแหนงคณบดี รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 
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ที่ ๑๑/๒๕๕๒ ลงวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๒ และคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม ที่ ๓๒/๒๕๕๒  
ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๒ 
 บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาฯ ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย 
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหนงคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ เรียบรอยแลว 
 คณะกรรมการสรรหาฯ จึงนํารายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่ไดรับการสรรหาเปนจํานวนสองเทา  
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย เฉพาะในสวนของประธาน
กรรมการ สวนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการสรรหาฯ ยังดําเนินการไมแลวเสร็จ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  
    มติสภามหาวิทยาลัย 
  ๑. เห็นชอบใหแตงตั้งประธานกรรมการในคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานในตําแหนงคณบดี เรียงตามลําดับดังนี้ 
   ลําดับที่ ๑ รองศาสตราจารย ดร.อานนท  เที่ยงตรง 
   ลําดับที่ ๒ รองศาสตราจารยวรรณวดี  มาลําพอง 
  ๒. มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยดําเนนิการทาบทามผูไดรับการเห็นชอบ ตามขอ ๑ 
กรณีลําดับที่ ๑ ไมยินยอมรับการทาบทาม ใหทาบทามในลําดับที่ ๒ ตอไป 

  
๔.๓ พิจารณาเร่ืองการศึกษา

 
 ๔.๓.๑   อนุมัติใหปริญญา ของ มหาวทิยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๑ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา ดวยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่  
๔/๒๕๕๒  เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๒ไดพิจารณาเสนอการใหปริญญาแกนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา
ครบถวนตามหลักสูตรแลว  ในระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโท ประจําปการศึกษา ๒๕๕๑ จํานวน 
๕๐๗ คน ซ่ึงเปนการดําเนินการตามความในมาตรา ๒๒ (๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังนี้ 
 สําเร็จการศึกษา วันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๒  

• ระดับปริญญาตรี ๔๙๓    คน 
• ระดับปริญญาโท     ๑๔  คน 

   รวม           ๕๐๗     คน 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 
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 ดังนั้น  มหาวิทยาลัย โดยสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณาอนุมัติใหปริญญาตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ  
พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพือ่พิจารณา 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหปริญญา แกผูสําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตร ของ มหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ
เชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๑ จํานวน ๕๐๗ คน ตามบัญชีรายช่ือที่นําเสนอ 
 
 ๔.๔ พิจารณาเร่ืองการออกระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศ
 
 ๔.๔.๑   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การจัดหารายไดและ

ผลประโยชนจากทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ....... 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบเกี่ยวกับ
การจัดหารายไดและผลประโยชนจากทรัพยสินของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม เพื่อใหสอดคลอง 
ตามมาตรา ๑๓ และ มาตรา ๑๘ (๑๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙  
ขอ ๗.๒ ขอ ๗.๑๒ ขอ ๑๐.๓ และขอ ๑๐.๑๓ มหาวิทยาลัยจึงไดขอใหคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ 
ประกาศ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึงแตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ 
 บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดดําเนินการเรียบรอยแลว และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.) ใหความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบนี้ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 

๑. ขอ ๓ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ัง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน” 
 เปน “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในระเบียบนีห้รือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน”  

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 
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๒. ขอ ๔ ใหเพิ่มบทนิยามคําวา “หนวยงาน” หมายความวา สวนราชการตามกฎกระทรวง 
การจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม และใหหมายความรวมถึงสวนงานภายใน 
ที่จัดตั้งขึ้นในมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหมตามกฎหมายวาดวยการบริหารสวนงานภายใน
สถาบันอุดมศึกษา 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
  อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การจัดหารายไดและ
ผลประโยชนจากทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ...  รายละเอียดตาม (ราง) ระเบียบที่นําเสนอ และตามที่
แกไข 
  
 ๔.๔.๒   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนสนับสนนุ 

การบริหารของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  โดยที่เปนการสมควรจัดตั้งกองทุนสนับสนุน
การบริหารของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจใหบรรลุ
วัตถุประสงคและภาระหนาที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม ตามมาตรา ๗ และ มาตรา ๘  
แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๔๒ มหาวิทยาลัยจึงได
ขอใหคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ  และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึงแตงตั้งโดย 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ 
 บัดนี้  คณะกรรมการยกรางฯ  ไดดําเนินการเรียบรอยแลว  และคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ใหความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบนี้ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่  
๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  
  
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 
 ขอ ๓ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ัง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน” 
 เปน “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในระเบียบนีห้รือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน” 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 
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 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนสนับสนุนการ
บริหารของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ราง) ระเบียบที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
 
 ๔.๔.๓   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนสวัสดิการบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ..... 
 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  โดยที่เปนการสมควรจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม เพื่อเสริมสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม และสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ
เชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๔๒ มหาวิทยาลัยจึงไดขอให
คณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึงแตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาดําเนินการ 
 บัดนี้  คณะกรรมการยกรางฯ  ไดดําเนินการเรียบรอยแลว  และคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ใหความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบนี้ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่  
๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 
 ๑. ขอ ๓ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ัง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน” 
  เปน “ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในระเบียบนีห้รือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน” 
 ๒. ขอ ๘ (๓) แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “(๓) รายงานผลการดําเนินงานและการรับจายเงินกองทุนตาม (๓) ใหสภามหาวิทยาลัย
ทราบ ภายใน ๔๕ วันนับแตวันส้ินปงบประมาณ” 
  เปน  “(๓) รายงานผลการดําเนินงานและการรับจายเงินกองทุนตาม (๓) (๒) ใหสภามหาวิทยาลัย
ทราบ ภายใน ๔๕ วันนับแตวันส้ินปงบประมาณ” 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 

 



 -  -  ๑๐

 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย กองทุนสวัสดิการ
บุคลากรของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... รายละเอียดตาม (ราง) ระเบียบที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
 
 ๔.๔.๔   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การใชเงินรายได 

ของการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. .... 
(ผูแถลง : เลขานุการสภามหาวิทยาลัย) 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  โดยที่เปนการสมควรกําหนดเกี่ยวกับ 
การใชเงินรายไดของการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ ของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม 
ภายใตวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัยตามมาตรา ๗ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๙ หมวด ๒ การใชเงินรายได มหาวิทยาลัยจึงขอใหคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ 
และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึงแตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ 
 บัดนี้  คณะกรรมการยกรางฯ  ไดดําเนินการเรียบรอยแลว  และคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ใหความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบนี้ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่  
๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 
 ๑. ขอ ๒ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๑ เปนตนไป”  
  เปน “ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ ปการศึกษา 
๒๕๕๒ เปนตนไป” 
 ๒. ขอ ๘ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “ขอ ๘ ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้”  
  เปน “ขอ ๘ ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้” 
 ๓. บัญชีแนบทายขอ ๕ บรรทัดสุดทาย ตัดคําวา “-ปฏิบัติงานวันเสาร – อาทิตย” ออก 
 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 

 



 -  -  ๑๑

 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การใชเงินรายไดของการ 
จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. ... รายละเอียดตาม (ราง) ระเบียบที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
 
 ๔.๔.๕   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การจายคาตอบแทนพิเศษ 

จากเงินรายไดสําหรับผูดาํรงตําแหนงประเภทผูบริหารและตําแหนงอืน่  
ในมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 
๙/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๕๑ ไดมีมติ “มอบคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบและขอบังคับฯ 
ดําเนินการยกรางระเบียบเกี่ยวกับคาตอบแทนผูบริหารทั้งระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาใหเปนระบบ
เดียวกัน” และในขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยเห็นสมควรใหมีการจายคาตอบแทนสําหรับผูดํารงตําแหนง
ประเภทผูบริหารและตําแหนงอื่นของมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม เพื่อเปนการตอบแทนการ
ปฏิบัติงานบริหารวิชาการ การเรียนการสอน การวิจัย และภารกิจอื่น ๆ ทั้งการปฏิบัติงานในเวลาและนอก
เวลาราชการที่เปนประโยชนตอมหาวิทยาลัย เพื่อสรางขวัญและกําลังใจ และจูงใจใหการปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม มหาวิทยาลัยจึงไดขอให
คณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึงแตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาดําเนินการไปในคราวเดียวกัน 
 บัดนี้  คณะกรรมการยกรางฯ  ไดดําเนินการเรียบรอยแลว  และคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ) ใหความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบนี้ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่  
๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๕ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 

 ๑. ยอหนาแรก แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “โดยที่เปนการสมควรกําหนดเกี่ยวกบัการการจายคาตอบแทนสําหรับผูดํารงตําแหนง
ประเภทผูบริหารและตําแหนงอ่ืนของมหาวทิยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม...”  
  เปน “โดยที่เปนการสมควรกาํหนดเกี่ยวกับการการจายคาตอบแทนสําหรับผูดํารงตําแหนง
ประเภทผูบริหารและตําแหนงอ่ืนของมหาวทิยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม...” 
 
 

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 

 



 -  -  ๑๒

 ๒. ขอ ๒ แกไขเพิม่เติมขอความ  
  จากเดิม “ระเบียบนี้ใหใชบงัคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๑ เปนตนไป”  
  เปน “ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๒ 
เปนตนไป” 
 ๓. ขอ ๕.๒ วรรคสอง แกไขเพิม่เติมขอความ  
  จากเดิม “การกําหนดตําแหนงตาม (๗) ใหจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย”  
  เปน “การกําหนดตําแหนงตาม (๗)  (๑๐) ใหจดัทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย” 
 ๔. ขอ ๖ วรรคหนึ่ง แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “อัตราคาตอบแทนตามขอ ๕.๑ และ ๕.๒ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) และ (๖) ใหจายได
ตามบัญชีแนบทายระเบียบนี้”  
  เปน “อัตราคาตอบแทนตามขอ ๕.๑ และ ๕.๒ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) และ (๖) (๗) (๘) และ (๙) 
ใหจายไดตามบัญชีแนบทายระเบียบนี้” 
 ๕. ขอ ๖ วรรคสอง แกไขเพิ่มเตมิขอความ 
  จากเดิม “อัตราคาตอบแทนตามขอ ๕.๒ (๗) ใหจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยโดย 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการเงินรายได”  
  เปน “อัตราคาตอบแทนตามขอ ๕.๒ (๑๐) (๗) ใหจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยโดย 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการเงินรายได” 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การจายคาตอบแทนพิเศษ
จากเงินรายไดสําหรับผูดํารงตําแหนงประเภทผูบริหารและตําแหนงอ่ืนในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... รายละเอียด
ตาม (ราง) ระเบียบที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
 
 ๔.๔.๖   (ราง) ขอบงัคบัสภามหาวิทยาลัยราชภัฎภฏัเชียงใหม พ.ศ. ... วาดวย การพิจารณา

ตําแหนงวิชาการ ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย  
และศาสตราจารย พ.ศ. .... 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 
๔/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๒ ไดมีมติ “มอบคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบและ
ขอบังคับฯ ดําเนินการปรับปรุงแกไขขอบังคับที่เกี่ยวของ” ใหสอดคลองกับ ประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง 
หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 

 



 -  -  ๑๓

ศาสตราจารย (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๑ และสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ 
๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๒ ไดมีมติ “มอบคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบและขอบังคับฯ ดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขขอบังคับที่เกี่ยวของ” ใหสอดคลองกับ ประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการ
พิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย (ฉบับที่ ๕) 
พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 บัดนี้ คณะกรรมการยกรางฯ ไดดําเนินการเรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
๔.๔.๖ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 

๑. ขอ ๔ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน”  
 เปน “บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในขอบังคับนีห้รือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน” 

๒. ขอ ๘ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “ขอ ๘ ประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการและกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ ตามขอ ๗ (๑) และ (๒) มีวาระอยูในตําแหนงคราวละ ๒ ป  
แตอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได”  
 เปน “ขอ ๘ ประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการและกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ ตามขอ ๗ (๑) และ (๒) มีวาระอยูในตําแหนงคราวละ ๒ ป  
แต และอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได” 

๓. ขอ ๘ วรรคสอง แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว ประธานกรรมการ
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการและกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๗ (๑) 
และ (๒) พนจากตําแหนงเมื่อ...” 
  เปน “นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว ประธานกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการตามขอ ๗ (๑) และกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๗ (๒) 
๗ (๑) และ (๒) พนจากตําแหนงเมื่อ…” 
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๔. ขอ ๘ วรรคสอง (๓) แกไขเพิ่มเติมขอความ 
 จากเดิม “(๓) ขาดคุณสมบัติของการเปนประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ

และกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ ที่ ก.พ.อ. กําหนด” 
 เปน “(๓) ขาดคุณสมบัติของการเปนประธานกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  

และหรือขาดคุณสมบัติของการเปนกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ ที่ ก.พ.อ. กําหนด” 
๕. ขอ ๘ วรรคหา แกไขเพิม่เติมขอความ  

 จากเดิม “การประชุมคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการใหใชขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมที่วาดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัยโดยอนุโลม”   
 เปน  “การประชุมคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวชิาการใหใชขอบังคับมหาวทิยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมทีว่าดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัยโดยอนุโลม” 

๖. ขอ ๑๐ (๑) แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “(๑) ผูที่มีตําแหนงทางวิชาการ ไมต่ํากวาตําแหนงรองศาสตราจารยคนหนึ่ง 

เปนประธานกรรมการ”  
 เปน “(๑) ผูที่มีตําแหนงทางวิชาการคนหนึ่ง ซ่ึงมีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาตําแหนง

รองศาสตราจารยคนหนึ่ง และตองไมต่ํากวาตําแหนงทางวิชาการที่เสนอขอ เปนประธานกรรมการ” 
๗. ขอ ๑๒.๓ วรรคสอง แกไขเพิ่มเติมขอความ  

 จากเดิม “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ ใหถือความเห็นขางมากเปนเกณฑการตัดสิน”   
 เปน  “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ ๑๑.๑ ใหถือความเห็น เสียงขางมากของที่ประชุมเปนเกณฑ
การตัดสิน” 

๘. ขอ ๑๒.๓ วรรคสาม แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “ในกรณีการพิจารณาผลงานทางวิชาการของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ 
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย มีผลการประเมินเปนเอกฉันทวาคุณภาพของผลงานทางวิชาการของผูขอ
กําหนดตําแหนงอยูในเกณฑหรือไมอยูในเกณฑที่ ก.พ.อ. กําหนดนั้น ใหยกเวนการประชุมก็ได โดยให
ถือเอาผลการประเมินดังกลาวเปนผลการพิจารณาของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑”  
 เปน “ในกรณีการพิจารณาผลงานทางวิชาการของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ 
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย มีผลการประเมินเปนเอกฉันทวาคุณภาพของผลงานทางวิชาการของผูขอ
กําหนดตําแหนงอยูในเกณฑหรือไมอยูในเกณฑที่ ก.พ.อ. กําหนดนั้น ใหยกเวนการประชุมคณะกรรมการ

 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๒ 

 



 -  -  ๑๕

ผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑.๑ ก็ได โดยใหถือเอาผลการประเมินดังกลาว  เปนผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ ๑๑.๑” 

๙. ขอ ๑๓.๒  แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “…โดยผานเกณฑการประเมินจากคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนตามขอ ๙”   

 เปน  “…โดยผานเกณฑการประเมินจากคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนตามขอ ๙ ๑๐” 
๑๐. ขอ ๑๓.๓ วรรคสาม แกไขเพิ่มเติมขอความ  

 จากเดิม “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ ใหถือความเห็นขางมากเปนเกณฑการตัดสิน”   
 เปน  “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑ ๑๑.๑ ใหถือความเห็นเสียงขางมากของที่ประชุมเปนเกณฑ 
การตัดสิน” 

๑๑. ขอ ๑๔.๓ วรรคสี่  แกไขเพิ่มเติมขอความ  
 จากเดิม “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น โดยวิธีที่ ๑ หรือวิธีที่ ๒ การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการโดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑.๒ ใหถือความเห็นขางมากเปนเกณฑ
การตัดสิน”   
 เปน  “เกณฑการตัดสิน ผลงานทางวิชาการตองมีปริมาณและคุณภาพที่แสดงความเปน
ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น โดยวิธีที่ ๑ หรือวิธีที่ ๒ การประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการโดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๑.๒ ใหถือความเห็นเสียงขางมาก 
ของที่ประชุมเปนเกณฑการตัดสิน” 

๑๒. ขอ ๑๕.๑.๓ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๕.๑.๓ ใหคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนของผูเสนอขอตําแหนง
ทางวิชาการ ดําเนินการประเมินการสอนตามหลักเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดในขอ ๑๐ วรรคสาม 
แลวเสนอสรุปผลการประเมินการสอนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา ๓๐ วัน
นับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง”   
  เปน  “๑๕.๑.๓ ใหคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนของผูเสนอขอตําแหนงทาง
วิชาการ ดําเนินการประเมินการสอนตามหลักเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดในขอ ๑๐ วรรคสาม  
แลวเสนอสรุปผลการประเมินการสอนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา ๓๐ วัน
นับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง” 
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๑๓. ขอ ๑๕.๑.๔  แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๕.๑.๔ ใหคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการ
ของผูเสนอขอตําแหนงทางวิชาการตามเกณฑการพิจารณาที่ ก.พ.อ. กําหนดโดยใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
แตละคนพิจารณาใหความเห็นเชิงปริมาณและคุณภาพทางวิชาการอยางอิสระ แลวสงผลการประเมิน 
ตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการภายในเวลา ๙๐ วันนับแตวันที่ไดรับผลงานทางวิชาการ”    
  เปน  “๑๕.๑.๔ ใหคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการ
และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการดําเนินการประเมินผลงานทางวิชาการของผูเสนอขอตําแหนง
ทางวิชาการตามเกณฑการพิจารณาที่ ก.พ.อ. กําหนดโดยใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิแตละคนพิจารณา 
ใหความเห็นเชิงปริมาณและคุณภาพทางวิชาการอยางอิสระ แลวสงผลการประเมินตอคณะกรรมการ
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการภายในเวลา ๙๐ วันนับแตวันที่ไดรับผลงานทางวิชาการ” 

๑๔. ขอ ๑๕.๒.๓  แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๕.๒.๓ ใหคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนของผูเสนอขอตําแหนง
ทางวิชาการ ดําเนินการประเมินผลการสอนตามหลักเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดในขอ ๑๐ วรรคสอง 
แลวเสนอสรุปผลการประเมินการสอนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา ๓๐ 
วันนับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง”  
  เปน “๑๕.๒.๓ ใหคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอนของผูเสนอขอตําแหนงทาง
วิชาการ ดําเนินการประเมินผลการสอนตามหลักเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดในขอ ๑๐ วรรคสอง
สาม แลวเสนอสรุปผลการประเมินการสอนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา 
๓๐ วันนับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง” 

๑๕. ขอ ๑๕.๒.๔  แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๕.๒.๔ ใหคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการ
ของผูเสนอขอตําแหนงทางวิชาการตามเกณฑการพิจารณาที่ ก.พ.อ. กําหนด โดยใหกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
แตละคนพิจารณาใหความเห็นเชิงปริมาณและคุณภาพทางวิชาการอยางอิสระ แลวสงผลการประเมิน 
เพื่อเสนอความเห็นเบื้องตนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา ๙๐ วันนับแตวันที่
ไดรับผลงานทางวิชาการ”    
  เปน  “๑๕.๒.๔ ใหคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการ
และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ดําเนินการประเมินผลงานทางวิชาการของผูเสนอขอตําแหนง
ทางวิชาการตามเกณฑการพิจารณาที่ ก.พ.อ. กําหนด โดยใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิแตละคนพิจารณา 
ใหความเห็นเชิงปริมาณและคุณภาพทางวิชาการอยางอิสระ แลวสงผลการประเมินเพื่อเสนอความเห็น
เบื้องตนตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ภายในเวลา ๙๐ วันนับแตวันที่ไดรับผลงาน 
ทางวิชาการ” 
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๑๖. ขอ ๑๗.๑ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๗.๑ กรณีที่ตรวจพบวาผูขอกําหนดตําแหนงระบุการมีสวนรวมในผลงานไม
ตรงกับความเปนจริงหรือมีพฤติการณสอวามีการลอกเลียนผลงานทางวิชาการของผูอ่ืน หรือนําผลงาน
ทางวิชาการของผูอ่ืนไปใชในการเสนอขอตําแหนงทางวิชาการโดยอางวาเปนผลงานทางวิชาการของ
ตนเอง ใหสภามหาวิทยาลัยมีมติใหงดการพิจารณาการขอตําแหนงทางวิชาการในครั้งนั้น และดําเนินการ
ทางวินัยตามขอเท็จจริงและความรายแรงแหงการกระทําผิดเปนกรณี ๆ ไป และหามผูกระทําผิดนั้นเสนอ
ขอตําแหนงทางวิชาการมีกําหนดเวลาไมนอยกวา ๕ ป นับตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติ”  
  เปน “๑๗.๑ กรณีที่ตรวจพบวาผูขอกําหนดตําแหนงกระทําผิดจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาการตามขอ ๑๒.๔ หรือตรวจพบวาผูขอกําหนดตําแหนงระบุการมีสวนรวมในผลงานไมตรงกับ
ความเปนจริงหรือมีพฤติการณสอวามีการลอกเลียนผลงานทางวิชาการของผูอ่ืน หรือนําผลงานทาง
วิชาการของผูอ่ืนไปใชในการเสนอขอตําแหนงทางวิชาการโดยอางวาเปนผลงานทางวิชาการของตนเอง 
ใหสภามหาวิทยาลัยมีมติใหงดการพิจารณาการขอตําแหนงทางวิชาการในครั้งนั้น และดําเนินการทางวนิยั
ตามขอเท็จจริงและความรายแรงแหงการกระทําผิดเปนกรณี ๆ ไป และหามผูกระทําผิดนั้นเสนอขอ
ตําแหนงทางวิชาการมีกําหนดเวลาไมนอยกวา ๕ ป นับตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติ” 

๑๗. ขอ ๑๗.๒ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
  จากเดิม “๑๗.๒ กรณีที่ไดรับการพิจารณาอนุมัติใหดํารงตําแหนงทางวิชาการไปแลว 
หากภายหลังตรวจสอบพบหรือทราบวาผลงานทางวิชาการที่ใชในการเสนอขอตําแหนงทางวิชาการครั้งนั้น
เปนการลอกเลียนผลงานของผูอ่ืนหรือนําเอาผลงานของผูอ่ืนไปใช โดย…”   
   เปน “๑๗.๒ กรณีที่ไดรับการพิจารณาอนุมัติใหดํารงตําแหนงทางวิชาการไปแลว  
หากภายหลังตรวจสอบพบหรือทราบวาผลงานทางวิชาการที่ใชในการเสนอขอตําแหนงทางวิชาการครั้งนั้น 
ผูขอกําหนดตําแหนงไดดําเนินการโดยกระทําผิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการตามขอ ๑๒.๔ 
หรือตรวจพบหรือทราบวาผลงานทางวิชาการที่ใชในการเสนอขอตําแหนงทางวิชาการครั้งนั้นเปนการ
ลอกเลียนผลงานของผูอ่ืนหรือนําเอาผลงานของผูอ่ืนไปใช โดย…” 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหออกขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย การพิจารณา
ตําแหนงวิชาการ ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ... รายละเอยีดตาม 
(ราง) ที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
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 ๔.๔.๗   (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย สภาคณาจารยและ
ขาราชการ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. .... 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมวา  ดวยสภาคณาจารยและขาราชการนําเสนอ
มหาวิทยาลัยเพื่อปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย สภาคณาจารยและ
ขาราชการ  พ .ศ .  ๒๕๔๗  เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ในสวนที่เกี่ยวของกับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยจึงไดขอใหคณะกรรมการยกราง กฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ซ่ึง
แตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ 
 บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการเรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๗ 
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไข ดังนี ้
 

 ขอ ๓ แกไขเพิ่มเติมขอความ  
   จากเดิม “บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน”  
   เปน “บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในขอบังคับนีห้รือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน” 
  
 มติสภามหาวทิยาลัย 
 อนุมัติใหออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย สภาคณาจารยและ
ขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ... รายละเอียดตาม (ราง) ขอบังคับที่นําเสนอ และตามที่แกไข 
 
 ๔.๕  พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงิน 
 
  ๔.๕.๑ อนุมัติใชเงินคงคลัง : โครงการจัดซ้ือพันธบัตรรัฐบาล  

(พันธบตัรออมทรัพยไทยเขมแข็ง ตามแผนปฏิบตัิการไทยเขมแข็ง ๒๕๕๕  
ของรัฐบาล) 

 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง
เสนอที่ประชุมวาดวยรัฐบาลไดเปดจําหนายพันธบัตรรัฐบาล ซ่ึงใหผลตอบแทนสูงกวาเงินฝากธนาคาร
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ประเภทเงินฝากประจําและเงินฝากออมทรัพย ซ่ึงโดยปกติเงินรายไดของมหาวิทยาลัยอาจแยกออกเปน  
๒ สวน คือ (๑) เงินหมุนเวียน และ (๒) เงินคงคลัง ซ่ึงในสวนที่ (๒) จะนําฝากธนาคารประเภทเงินฝาก
ประจําซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยที่เปนผลตอบแทนต่ํา ดังนั้น เพื่อใหมหาวิทยาลัยไดรับประโยชนจากเงินคงคลัง
เพิ่มขึ้น จึงเห็นควรจัดซื้อพันธบัตรรัฐบาล  (พันธบัตรออมทรัพยไทยเขมแข็ง ตามแผนปฏิบัติไทยเขมแข็ง 
๒๕๕๕ ของรัฐบาล) โดยขณะนี้มหาวิทยาลัยไดขอจองไวจํานวน ๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งรอยหาสิบ
ลานบาท)  รายละเอียดโครงการ ตามเอกสารหมายเลข ๔.๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
อนุมัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการใชเงินคงคลัง 
พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 
 ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกต ดังนี ้
 
 การใชเงินคงคลังตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ วิธีการ 
และเงื่อนไขการใชเงินคงคลัง พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ ๖ (๔) กําหนดใหอธิการบดีเสนอโครงการที่ผาน 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการเงินรายได แลวนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ โครงการนี้หากยังมิไดดําเนินการตามขั้นตอน ควรดําเนินการใหเปนไป
ตามระเบียบดังกลาว 
 
 มติสภามหาวทิยาลัย 

๑. อนุมัติเงินคงคลัง ในวงเงิน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่อจัดซื้อพันธบัตรรัฐบาล  
ตามโครงการจัดซ้ือพันธบัตรรัฐบาล (พันธบัตรออมทรัพยไทยเขมแข็ง ตามแผนปฏิบัติไทยเขมแข็ง 
๒๕๕๕ ของรัฐบาล) รายละเอียดตามโครงการที่นําเสนอ 

๒. กรณีการจองซื้อพันธบัตรรัฐบาลของโครงการตามขอ ๑ ไมได และถาหากภายในป  
พ.ศ. ๒๕๕๒ รัฐบาลมีการออกพันธบัตรรัฐบาลเพื่อจําหนาย  ซ่ึงอาจเปนขอจํากัดของมหาวิทยาลัย 
ในเรื่องระยะเวลาการจองซื้อตามที่ รัฐบาลกําหนด  สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแลวจึงเห็นชอบ 
ในหลักการใหมหาวิทยาลัยจองและจัดซ้ือพันธบัตรรัฐบาลที่ออกจําหนายในป พ.ศ. ๒๕๕๒ ได 
ในวงเงินไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท แลวจึงนําเสนอโครงการตอสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง 
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ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบหรือทักทวง 
 

 ๕.๑  รายงานการเงิน ประจําเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ ของ มหาวทิยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม 
 

 มหาวิทยาลัยราชภัฎภัฏเชียงใหม โดยกองคลัง สํานักงานอธิการบดี รายงานการเงินประจําเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ ดังนี้ 

๑. สรุปรายรับจริงของเงินรายได 
๒. สรุปรายงานการรับ – จายเงินรายได 
๓. สรุปรายงานการรับ – จายโครงการที่มีรายได 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

 มติสภามหาวทิยาลัย 
 รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองอื่น ๆ 
 

 ๖.๑  การประชมุสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป 
 

 วันเสาร ที่  ๘ สิงหาคม  ๒๕๕๒ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ จังหวัดแมฮองสอน 
 วันพฤหัสบดี ที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๒ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุมเอื้องผ้ึง ช้ัน ๒ อาคาร
ราชภัฎภัฏเฉลิมพระเกียรติ  
 

เลิกประชุมเวลา  ๑๑.๓๐ น. 
 

 
       ศิริพร ธุวดาราตระกูล        วาที่รอยตรี              โกศล แสงงาม 
 (นางศิริพร  ธุวดาราตระกูล)                     (โกศล  แสงงาม) 
        ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย         ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
     ผูจดรายงานการประชุม                ผูจดรายงานการประชุม 
 

 
                  ถนัด บุญชัย 

(นายถนดั  บญุชัย) 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
ผูตรวจรายงานการประชุม 
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