
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๐ 

วันพฤหัสบดท่ีี ๒๖  กรกฎาคม   ๒๕๕๐  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

----------------------------- 
รายชื่อผูเขาประชุม 
๑. ศ.นพ.อาวุธ ศรีศุกรี นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 
    กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔.  ดร.ศุภวัตร ภูวกุล ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
                                                                                         กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
๖. ดร.จรูญ คํานวนตา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายจุมพล                      ชุติมา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. นายธวัชวงศ ณ  เชียงใหม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. นางเพ็ญพรรณ วังววิัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. ผศ.จรินทร   ชาติพันธ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร             

   รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
๑๒. ผศ.น.สพ.ศุภชัย   ศรีธิวงศ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
    คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๑๓. อาจารยวนิัย ไชยวงศญาติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร          
    คณบดีวทิยาลยัแมฮองสอน 
๑๔. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๕. อาจารยสารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๖. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๗. ผศ.สมบัติ สิงฆราช กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๘. ผศ.เสาวณ ี ใจรักษ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๒ 

รายชื่อผูไมมาประชุม 
๑. ดร.ทองใบ ทองเปาด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๒. นายทินกร นําบุญจิตต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ร.ต.อ.ดร.นิติภมูิ นวรัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. นางอรวรรณ ชยางกรู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. อาจารยพวงทอง  พรอมไท      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 

  
ผูชวยเลขานุการ 
๑. นางกนกวรรณ พวงลังกา  หัวหนางานเลขานุการ 
๒. นางณัฐนันท  เที่ยงตรง  งานเลขานุการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการ 
ประชุมดังนี ้
 
 

วาระท่ี ๑  เร่ืองท่ีประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 ๑.๑ แสดงความยินดี 
  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวแสดงความยินดีและมอบชอดอกไมเนื่องในโอกาสที่  
ดร.จรูญ  คํานวนตา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ไดรับตําแหนงประธานสภาวิทยาลัย
ชุมชนแมฮองสอน  ซ่ึงแตงตั้งโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 ๑.๒ การสัมมนา  “บทบาทนายกสภาสถาบนัอุดมศึกษาทั่วประเทศ” 
  นายกสภามหาวิทยาลัยรายงานการไปประชมุสัมมนาเรื่อง  “บทบาทนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ”  เมื่อวันที่ ๒๑  กรกฎาคม  ๒๕๕๐   

จากการเปลี่ยนแปลงทางดานกฎหมายทําใหมีการมอบอํานาจให  สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาและอํานาจตาง ๆ ของอธิการบดีไดโอนมาใหสภามหาวิทยาลัยเกือบ
ทั้งหมด  ดังนั้นสภามหาวิทยาลัยจึงทําหนาที่คลายสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแตเดิม  
วิธีการคือขึ้นอยูกับสภามหาวิทยาลัยแตละแหงจะมอบอํานาจกลับไปใหมหาวิทยาลัย  ดังนั้น
จุดประสงคของการสัมมนาครั้งนี้เพื่อการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางนายกสภามหาวิทยาลัย 
แตละแหงและรับฟงขอเสนอของนายกสภามหาวิทยาลัย  ซ่ึงมีขอสรุปดังนี้ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๓ 

๑. ควรมีการประชุมนายกสภามหาวิทยาลัยตอไป  สําหรับรูปแบบการประชุม 
ยังไมไดกําหนด 

๒. นโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  คือสภามหาวิทยาลัยควรจะมี
สํานักงานแยกตางหาก  เพื่อเปนอิสระจากมหาวิทยาลัย  เพื่อใหการดําเนินงานสภามหาวิทยาลัยเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ  ควรใหรองอธิการบดีทําหนาที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเพียงตําแหนงเดียว   

๓. ในปจจุบันผูบริหารของมหาวิทยาลัยสวนใหญมาเรียนรูเมื่อมาดํารงตําแหนง
บริหาร  หลาย ๆ ทานพอมาเรียนรูแลวก็เปลี่ยนเอาคนใหมมาเรียนรู  ทําใหไมมีผูบริหารที่เกง  ดังนั้น 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ควรจัดอบรมผูที่จะมาดํารงตําแหนงผูบริหาร  อาจทําเปน
ขอกําหนดของสภามหาวิทยาลัย  คือผูที่จะมาดํารงตําแหนงผูบริหารตองผานการอบรมหลักสูตร
ผูบริหาร 
 ๑.๓ โครงการสรางความสัมพันธกับประเทศกัมพูชา 
  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย รองศาสตราจารย ดร.อานนท  เที่ยงตรง  รายงานตามที่สภา
มหาวิทยาลัยเห็นชอบใหมีโครงการสรางความสัมพันธกับประเทศกัมพูชา  โดยหอการคาจังหวัดตราด  
และหอการคาประเทศกัมพูชา  ในการนี้สภามหาวิทยาลัยจํานวน  ๑๑  คน  ไดเดินทางไปประเทศ
กัมพูชา  ซ่ึงมีอุปนายกสภามหาวิทยาลัยเปนประธานนําทีม  ผูประสานงานคือ รอยตํารวจเอก ดร.นิติภูมิ  
นวรัตน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  เหตุผลที่ไปสนับสนุนในโครงการนี้เพราะวา
หอการคาจังหวัดตราดทําการคา-ขาย กับประเทศกัมพูชา ประมาณ ๒๐๐ ลานบาท  แตประเทศกัมพูชา
ซ้ือของจากประเทศไทยประมาณ ๑,๐๐๐ ลานบาท  ทําใหเราสรางความสัมพันธและเสริมความมั่นคง
ระหวางประเทศมากขึ้นโดยการใหการศึกษาแกเยาวชนกัมพูชา 
  อธิการบดีรายงานความคืบหนาของโครงการ  ซ่ึงในวันที่ ๒๗  กรกฎาคม  ๒๕๕๐   
นักศึกษาที่ได รับทุนจากจังหวัดกัมปอต  จํานวน  ๗  คน   จังหวัดพระสีหนุวิลล  จํานวน  ๙  คน  
หอการคากัมปอต หอการคาพระสีหนุวิลล  หอการคาจังหวัดตราดและผูปกครองนักศึกษาประมาณ ๔๐ 
คน  เดินทางมาถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  นักศึกษาที่มาพูดภาษาไทยไมไดแตสามารถพูด
ภาษาอังกฤษอยูในเกณฑดี  มหาวิทยาลัยจัดใหเรียนภาษาไทยและวัฒนธรรม ๑ ป  และมหาวิทยาลัยจะ
จัดสรรทุนใหสําหรับคาธรรมเนียมการศึกษาและคาหอพัก นอกจากนี้มหาวิทยาลัยจะหางานพิเศษใหทํา
ช่ัวโมงละ ๒๕ บาทตอคน  เพื่อเปนคาใชจายสวนตัวระหวางศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  เนื่องจากปที่แลวรัฐบาลจัดสรรเงินใหเพื่อทําโครงการจัดการศึกษา ณ ประเทศอียิปต
ประมาณ ๑ ลานบาท  แตนักศึกษาสมัครเรียนไมครบ  จึงไดนําเอางบประมาณในสวนนี้มาบริหารกับ
โครงการนี้แทน  สําหรับปตอไปมหาวิทยาลัยจะดําเนินการของบประมาณจากรัฐบาลเพื่อสนับสนุนตอไป 
 มติสภามหาวทิยาลัย รับทราบ 
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  ๔ 

วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 
งานเลขานุการจัดทํารายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   

ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐  วันที่ ๒๙  มิถุนายน  ๒๕๕๐  และนําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยรับรอง
รายงานการประชุม  โดยใหกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงานการประชุมมายังงาน
เลขานุการภายในวันที่  ๑๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  กรรมการตอบรับกลับมา  ๑  คน โดยไมมีแกไข 
รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 มติสภามหาวทิยาลัย รับรองรายงานการประชุม 
 

วาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
 ๓.๑ รายงานการดาํเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่สภามหาวทิยาลัยมอบหมาย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานการดําเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่ 
สภามหาวิทยาลัยมอบหมายดังนี ้

 

การประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๔๙   วันที่ ๒๐ กันยายน  ๒๕๔๙ 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คาตอบแทน
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมนิผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

อยูในระหวาง
ศึกษาขอมูลของ
มหาวิทยาลัยอ่ืน 

  

๒ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย อัตราและ
หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทน
การจัดการศกึษาภาคพิเศษ 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๐ วาระที่ ๖.๒ 

 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๕ 

การประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๔๙   วันที่  ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๔๙ 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง การจัดตั้งกองทุนใน
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๙ 

เนื่องจากมี
ขอบังคับและ
ระเบียบที่เรงดวน
ของมหาวิทยาลัย 
ทําให
คณะกรรมการ   
ยกรางกฎระเบยีบ 
ประกาศและ
ขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยยงั
ไมไดดําเนินการ
ปรับแก 

  

 
การประชุมครั้งที่  ๑๑/๒๕๔๙  วันที่  ๒๓  พฤศจิกายน  ๒๕๔๙ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศสรุประบบสารสนเทศ 
๒ ระบบและจดัทําวิธีการใชให 
สภามหาวิทยาลัย 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๐ วาระที่ ๓.๒ 

 

๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการสอนวิทยาศาสตร 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๐ วาระที่ ๖.๒ 

 

๓ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการสอนสาธารณสุขศาสตร 

 กําลังเตรียมขอมูล
นําเสนอกรรมการ 
สภาวิชาการ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๖ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๔ ปรับระเบียบสถาบันราชภัฏเชียงใหม
วาดวย การรับจายเงินรายไดท่ีเกิดจาก
การดําเนินกิจการเพื่อการศึกษาของ
สถาบัน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

กําลังดําเนินการ
ปรับแกระเบยีบ 

  

 
การประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๕๐  วันที่  ๒๓  กุมภาพนัธ  ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ โครงสรางตําแหนงขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยกาํลัง
ดําเนินการจัดทํา
ภาระงานประกอบ
โครงสราง
ตําแหนง
ขาราชการ
พลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา 
 

  

 
การประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๐  วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เชียงใหม เร่ือง การกําหนดคา
น้ําหนกัในแตละองคประกอบและ 
เกณฑการตัดสินใจเพื่อแตงตั้ง 
ขาราชการใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น 

มหาวิทยาลัยกาํลัง
ดําเนินการปรับแก 
 

  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๗ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๒ คณะวิทยาการจัดการนําเสนอขอ
เปดสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวชิาการเปน
ผูประกอบการ ณ ประเทศอยีปิต 

เนื่องจากมีผูสมัคร
เรียนไมครบตาม
จํานวนจึงขยาย
เวลาการเปดรบั
ตอไป 

  

 
การประชุมครั้งที่  ๕/๒๕๕๐  วันที่  ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ หลักสูตรใหม  หลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาการ
ทองเที่ยวในมติิเศรษฐกจิพอเพียง 

 สํานักสงเสริมวิชาการ
ดําเนินการสงสํานักงาน  
คณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 
เรียบรอยแลว 

 

๒ หลักสูตรใหม  หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปริญญาตรีตอเนื่อง 
สาขาวิชาการทองเที่ยวในมติิ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 สํานักสงเสริมวิชาการ
ดําเนินการสงสํานักงาน  
คณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 
เรียบรอยแลว 

 

๓  (ราง) คําส่ังมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม เร่ืองแตงตัง้
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พ.ศ. ... 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๘ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๔ (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง กําหนดอัตราและ
หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทน
การจัดการศกึษาระดับบณัฑติศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 กรรมการยกรางกฎ 
ระเบียบ ประกาศ
และขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมกําลัง
ดําเนินการจัดทําเปน
ระเบียบ 

 

๕ ความรวมมือทางดานการศึกษากับ
พระราชอาณาจักรกัมพูชา 

 มหาวิทยาลัยมอบทุน
ใหกับนักศึกษาพระ
ราชอาณาจักรกัมพูชา 
จํานวน ๑๖ ทุน และจะ
เดินทางมาถึง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ในวันที่ ๒๗ 
กรกฎาคม ๒๕๕๐ 

 

 
การประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๐  วันที่  ๒๙  มถุินายน ๒๕๕๐ 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ อธิการบดีรับดําเนินการในเรื่องการ

ปรับแผนแมบทและแนวทางการ
รวมลงทุนภาคเอกชนและนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนินการ   

๒ ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงใหม วาดวย คณะกรรมการ
ประจําคณะหรือวิทยาลัย (ฉบับที่ 
๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๙ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๓ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คณะกรรมการ
ประจําสถาบัน สํานัก ศูนย  
สวนราชการหรือหนวยงานที่
เรียกชื่ออยางอืน่ที่มีฐานะเทียบเทา
คณะ  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

 

๔ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย  การออกหลักฐาน
แสดงผลการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

 

๕ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย การปฏิบัติของ 
ผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ 
พ.ศ. ... 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๐ วาระที่ ๓.๔ 

 

๖ จัดทําโครงการจางอาจารยประจํา
และไดรับเงนิเดือนสูงกวาวฒุิเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๐ วาระที่ ๖.๕ 

 

๗ (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง แตงตั้งกรรมการ 
สภาวิชาการ    

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบรอยแลว 

 

๘ (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง แตงตั้ง
คณะกรรมการประจําคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบรอยแลว 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๐ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๙ การขอผลงานทางวิชาการโดยวิธี
พิเศษ (อาจารยพวงทอง พรอมไท)  

 งานการเจาหนาที่
ดําเนินการเรียบรอยแลว 

 

๑๐ ขออุทธรณคําส่ังมหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเชียงใหม เร่ือง รับโอน
ขาราชการ 

 งานการเจาหนาท่ี
ดําเนินการการ
เรียบรอยแลว 

 

๑๑ อนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา 
และประกาศนยีบัตรบัณฑิตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ป
การศึกษา ๒๕๔๙ 

 สํานักสงเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน ดําเนนิการ
เรียบรอยแลว 

 

๑๒ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  เร่ือง กําหนดนโยบาย 
แผนการจัดสรร  และการบรหิาร
งบประมาณรายจายจากเงนิรายได 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๑ 

 งานเลขานุการ
นําเสนออธิการบดี 
ลงนามและแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

๑๓ (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมเรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ
ประจําสถาบันภาษา ศิลปะและ
วัฒนธรรม   

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบรอยแลว 

 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอแกไขหนา ๓๑  ขอ ๖  จาก “กําลังดําเนนิการ”    เปน  
“นําเขาการประชุม  ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐  วนัที ่๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  วาระที่ ๖.๕” 
  มติสภามหาวทิยาลัย รับทราบ 
 
 ๓.๒  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนอโปรแกรมกิจการ 
                        งานสภามหาวทิยาลัยและโปรแกรมโครงการและงานเดน 
 เนื่องจากขอมลูยังไมสมบูรณ  ดังนัน้จึงขอเลื่อนการนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 มติสภามหาวทิยาลัย   รับทราบ 
            

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๑ 

 ๓.๓  หัวหนาสาขาวิชานิติศาสตร  
 อธิการบดีรายงานความคืบหนาเกี่ยวกับหัวหนาสาขาวิชานิติศาสตร  ซ่ึงมหาวิทยาลัย
ไดดําเนินการทางเอกสารเรียบรอยแลว  โดยใหยกเลิกคําส่ังเดิมที่แตงตั้งใหอาจารยจํานวน ๑๑ คน  
เปน “รักษาการหัวหนาสาขาวิชา” และแตงตั้งใหมเปน  “ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสาขา”  จนกวาจะมีการ
สรรหาหัวหนาสาขาใหม 
  มติสภามหาวทิยาลัย      ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๓.๔  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  วาดวย การปฏิบตัิของผูเขาสอบและ 
  ผูกํากับการสอบ   พ.ศ. …  
          เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
วาดวย การปฏิบัติของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ   พ.ศ. …  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข  ๓.๔  
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 มติสภามหาวทิยาลัย   อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  วาดวย 

การปฏิบัติของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ   พ.ศ. … 
 
 ๓.๕  โครงการจางอาจารยประจําและใหไดรับเงนิเดือนสูงกวาวุฒิ   
          สืบเนื่องจากการประชุมครั้ งที่  ๖ /๒๕๕๐   เมื่ อวันที่  ๒๙  มิ ถุนายน  ๒๕๕๐  
ที่ประชุม มีมติไมอนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญ  แตอนุมัติใหจางเปนอาจารยประจําและไดรับ
เงินเดือนสูงกวาวุฒิและจัดทําเปนโครงการเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ   และหากจะมีการ 
จัดจางอาจารยประจําและไดรับเงินเดือนสูงกวาวุฒิในครั้งตอไปใหนําเสนอเปนรายบุคคลตาม 
ความจําเปน 
  ดังนั้นมหาวิทยาลัยไดดําเนนิการจัดทําเปนโครงการนําเสนอดังนี ้
  ๑. โครงการสรรหาอาจารยประจําโครงการจัดการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิตสาขา
ภูมิภาคลุมน้ําโขงและสาละวินศึกษา จํานวน ๑ คน   และสาขาผูนําการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนษุย
จํานวน ๑ คน 
  ๒. โครงการจางอาจารยประจําวิทยาลัยแมฮองสอนในอัตราที่สูงกวาวุฒิ หลักสูตร
สาขาวิชาการทองเที่ยวในมิติเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน ๑ คน 
  ทั้ง ๒ โครงการผานความเห็นชอบของคณะกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัยใน
การประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๐  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข๓.๖   
ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอดังนี้ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๒ 

  ๑.  ภาระหนาที่ของอาจารยประจําโครงการทั้ง ๒ โครงการ ควรระบุเฉพาะขอ ๑.๔ , ๑.๖  
๑.๗  ,  ๑.๙  และ ๑.๑๐  สําหรับ ๑.๙  ควรเปลี่ยนเปน “จางเต็มเวลาราชการ”   
  ๒. ปรับคุณสมบัติใหครอบคลุม 
  ๓.  ขอ ๔  เงินเดือนและคาตอบแทนควรเขยีนใหชัดเจน 
          มติสภามหาวิทยาลัย     เห็นชอบในหลักการโดยใหปรับโครงการตามขอเสนอของ 
     กรรมการและนําเสนออุปนายกสภามหาวิทยาลัยตรวจสอบ 
     อีกครั้ง 
 
วาระท่ี ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 ไมมี 
 
วาระท่ี ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 ๕.๑  สรุปรายงานการรับ-จายเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงนิรายได เดือนมิถุนายน ๒๕๕๐ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม รายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณ ประเภท 
เงินรายได เดือนมิถุนายน  ๒๕๕๐  รายละเอียดดังนี ้

 

เดือนมิถุนายน 
สรุปรายรับ-จายเงินนอกงบประมาณทุกประเภท 
 ยอดยกมา  ๓๒๘,๒๔๙,๓๔๓.๗๐ บาท 
 รายรับ                                                        ๑๖,๒๘๙,๖๐๑.๘๖  บาท 
  รวม  ๓๔๔,๕๓๘,๙๔๕.๕๖ บาท 
 รายจาย 
  ปงบประมาณ ๒๕๕๐  ๒๙,๓๕๘,๖๖๙.๕๔ บาท * รวมเงินคงคลัง   

   ๘,๔๒๕,๙๐๔.๘๐   บาท   ปงบประมาณ ๒๕๔๙              ๕,๕๓๖,๖๒๙.๐๐    บาท 
 ยอดคงเหลือ      ๓๐๙,๖๔๓,๖๔๗.๐๒ บาท 

 มติสภามหาวทิยาลัย   รับทราบ 
 
 
 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๓ 

วาระท่ี ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๖.๑   อนุมัติการใหปริญญา  อนุปริญญา  และประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัย 
  ราชภฎัเชียงใหม  ปการศึกษา  ๒๕๔๙ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติการใหปริญญา  อนุปริญญาและ 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ปการศึกษา  ๒๕๔๙  สภาวิชาการไดอนุมัติ
การสําเร็จการศึกษาเมื่อวันที่  ๑๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  จํานวน  ๙๖  คน  แยกไดดังนี้ 
 

ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

คณะ วุฒิการศึกษา 
จํานวน

โปรแกรม/
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
โปรแกรม/
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ท้ังหมด 

ครุศาสตร ครุศาสตรบัณฑิต ๒ ๒ ๑ ๒๕ ๒๗ 

 ประกาศนียบัตรบัณฑิต - - ๑ ๑ ๑ 

  ครุศาสตรมหาบัณฑิต - - ๑ ๒ ๒ 

มนุษยศาสตรและ ศิลปศาสตรบัณฑิต ๓ ๖ ๑ ๑ ๗ 

สังคมศาสตร ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต - - - - - 

วิทยาการจัดการ ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑ ๓ ๑ ๑ ๔ 

  บริหารธุรกิจบัณฑิต ๔ ๑๑ ๖ ๑๗ ๒๘ 

  บัญชีบัณฑิต ๑ ๑๘ ๑ ๗ ๒๕ 

วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

วิทยาศาสตรบณัฑิต ๒ ๒ - - ๒ 

เทคโนโลยี ครุศาสตรบัณฑิต - - - - - 

การเกษตร วิทยาศาสตรบณัฑิต - - - - - 

รวม ๙๖ 
 

  มติสภามหาวทิยาลัย    ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๖.๒  หลักสูตรใหม  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการสอนวิทยาศาสตร 
  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  นําเสนอขออนุมัติหลักสูตรใหม  หลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการสอนวิทยาศาสตร  ผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในการ
พัฒนาหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙  เมื่อวันที่  ๒๓  พฤศจิกายน  ๒๕๔๙  และผานความ

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๔ 

เห็นชอบจากสภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๑๓  กรกฎาคม ๒๕๕๐  รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข ๖.๒ และ ๖.๒-๑  ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอดังนี้ 

๑. หนา ๖๓  ควรระบุจํานวนนักศึกษาใหชัดเจน 
๒. ในเลมหลักสูตร  อาจารยผูสอน ๖ สาขา  บางทานจบระดับปริญญาตรี  และบาง

ทานมีแตช่ือไมมีประวัติและประสบการณ  ควรตัดออก 
๓. ควรระบุอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน ๓  ทาน  และไมควรแจงชื่ออาจารย

ผูสอนแตละสาขา  ควรแจงรายชื่อเฉพาะอาจารยผูสอนเทานั้น 
๔. ตรวจสอบความถูกตองของตัวอักษรใหเรียบรอย 
๕. ควรมีเกณฑขั้นต่ําในการรับนักศึกษา 
๖. มหาวิทยาลัยควรกําหนดขั้นตอนการจัดทําหลักสูตรใหชัดเจน 

      มติสภามหาวทิยาลัย    ๑.  อนุมัติหลักสูตรใหม หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาการสอนวิทยาศาสตร และใหปรับแกกอนนําเสนอ
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

   ๒. ในการนําเสนอหลักสูตรของมหาวิทยาลัยในครั้งตอไป 
ใหดําเนินดําเนินการตามขัน้ตอนที่มหาวทิยาลัยกําหนด
มิฉะนั้นสภามหาวิทยาลัยจะไมรับพิจารณา 

 
 ๖.๓  อนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตราคาตอบแทนของสถาบนัภาษา ศิลปะและ 
  วัฒนธรรม 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนออนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตรา
คาตอบแทนของสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  ผานความเห็นชอบคณะกรรมการบริหารบุคคลใน
คราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๘  มิถุนายน  ๒๕๕๐  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓  
ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอในการนําเสนอครั้งตอไปใหอางระเบียบของมหาวิทยาลัยดวย 
  มติสภามหาวทิยาลัย    อนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตราคาตอบแทน 
   ของสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม   
 
   ๖.๔  ขออนุญาตใชบทบัญญัติวาดวยการดําเนนิการทางวินยั 
 ตามที่มหาวิทยาลัยไดเปล่ียนสถานะเปนนิติบุคคล  และมีภารกิจตองดําเนินการเพื่อ
กํากับติดตามการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหเปนไปตามระเบียบและ
จรรยาบรรณ  แตเนื่องดวยมหาวิทยาลัยยังไมมีขอบังคับวาดวยการนี้  ดังนั้นจึงนําเสนอสภามหาวทิยาลยั
เพื่อขออนุมัติใชบทบัญญัติวาดวยการดําเนินการทางวินัย  การออกจากราชการ   การอุทธรณ   
การรองทุกข  ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไขเพิ่มเติม 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๕ 

ทุกฉบับ  มาบังคับใชกับขาราชกาพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
โดยอนุโลม  จนกวามหาวิทยาลัยจะมีขอบังคับเพื่อการนี้  ทั้งนี้ตั้งแตวันที่ ๑  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๔  ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอดังนี้ 

๑. กฎ ก.พ. ฉบับที่ ๑๘  (พ.ศ. ๒๕๔๐)  ใชเปนแนวทางได 
๒. สภามหาวิทยาลัยตองออกขอบังคับตามประกาศมาตรฐาน  ก.พ.อ. ที่เกี่ยวของกับ

วินัย  การออกจากราชการ การอุทธรณ และการรองทุกข ลงวันที่ ๒๘  กุมภาพันธ  ๒๕๕๐  จํานวน ๔ 
ฉบับ 
  มติสภามหาวทิยาลัย     หากมหาวิทยาลัยยังไมมีความเรงดวนขอใหรอขอบังคับ 
     ออกมากอนแลวจึงดําเนินการ    
   
 ๖.๕  (ราง)  ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย อัตราเงินเดือนบคุลากร 
  สายวิชาการที่มีวุฒิปริญญาเอก พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติ  (ราง)  ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย อัตราเงนิเดอืนบุคลากรสายวิชาการที่มีวุฒิปริญญาเอก พ.ศ. ๒๕๕๐  รายละเอียดตาม
เอกสารหมายเลข ๖.๕  ที่ประชุมรวมกนัพจิารณาและมีขอเสนอดังนี ้

๑. ควรทําใหเปนกลางและยดึขอกฎหมาย 
๒. ขอ ๑๐ (๑)  ควรกําหนดอัตราใหแนนอน 
๓. ควรผานกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวทิยาลัย 
๔. ควรพิจารณาทกุระดับ  โดยออกขอบังคับทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน   

  มติสภามหาวทิยาลัย     ไมเห็นชอบ  (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
     วาดวย อัตราเงนิเดือนบุคลากรสายวิชาการที่มีวุฒิปริญญาเอก 
     พ.ศ. ๒๕๕๐  และควรทําบญัชีอัตราเงินเดือน  และนําเสนอ 
     สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเฉพาะราย  
 
 ๖.๖  การปรับปรงุตาํแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
  เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอพิจารณาการขอปรับปรุงกําหนดตําแหนงและ
คัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  (อาจารยอํานาจ  หงสทอง)   เพื่อเล่ือนและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ซ่ึงกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
ไดพิจารณาผลการประเมินผลการสอนของผูเสนอขอตําแหนงทางวิชาการ  เมื่อวันที่ ๑๘  กรกฎาคม  
๒๕๕๐   รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๖  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๖ 

มติสภามหาวิทยาลัย    อนุมัติปรับปรุงกําหนดตําแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน ๑ ราย  (อาจารยอํานาจ  หงสทอง)  
เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 
ตําแหนงเลขที่และสังกัดเดิมตอไป  ตั้งแตวันที่  ๒๓  มิถุนายน 
๒๕๔๙ 

 
 ๖.๗  การปรับปรงุตาํแหนงและคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
  เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอการปรับปรุงตําแหนงและคัดเลือกขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย ซ่ึงคณะกรรมการ
พิจารณาผลงานทางวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ไดพิจารณา
คุณสมบัติผลการสอนและผลงานทางวิชาการของผูชวยศาสตราจารยศิริพร  ขีปนวัฒนา เพื่อแตงตั้ง 
ใหดํารงตําแหนงเปนรองศาสตราจารย สาขาวิชา หลักสูตรและการสอน ดังนี้ 

๑. ผลการสอน 
ไดประเมนิแลวเหน็วา ผูชวยศาสตราจารยศิริพร ขีปนวฒันา มีความชาํนาญพิเศษ

ในการสอน 
  ๒. ผลงานทางวิชาการ 
        ไดตรวจสอบผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแลวเห็นวา 
ผูชวยศาสตราจารยศิริพร ขีปนวัฒนา เปนผูมีคุณสมบัติ เขาขายที่จะไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารย รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๗ 

มติสภามหาวิทยาลัย    อนุมัติการปรับปรุงกําหนดตําแหนงและคัดเลือกขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาจํ านวน  ๑  ราย  ( ผู ช วย
ศาสตราจารย  ศิริพร   ขีปนวัฒนา) เพื่อแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงรองศาสตราจารย   ตั้งแตวันที่   ๒๑   เมษายน  
๒๕๕๐ 

 
 ๖.๘  อัตราคาตอบแทนการสอนภาคพิเศษระดับปริญญาตร ี
 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๔๙  เมื่อวันที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๔๙  ที่ประชุม 
มีมติมอบมหาวิทยาลัย ปรับประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง อัตราและหลักเกณฑการ
เบิกจายคาตอบแทนจัดการศึกษาภาคพิเศษ พ.ศ. ๒๕๔๘  เปนระเบียบ  มหาวิทยาลัยไดมอบให
กรรมการยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัยเปนผูจัดทํา (ราง) ระเบียบลาชา

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๗ 

ขณะนี้กรรมการไมสามารถจัดทําใหแลวเสร็จ  ดังนั้นเพื่อใหการเบิกจายคาตอบแทนสามารถเบิกจายได
ตั้งแตภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๐  จึงนําเสนอขออนุมัติใชบัญชีอัตราคาตอบแทนการสอน  คาตอบแทน
กรรมการกลั่นกรองผลการเรียนระดับคณะ  คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาหมูเรียน  คาตอบแทน
กรรมการกํากับการสอน และคาตอบแทนการดําเนินการของโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากร
ประจําการ   โดยมีหลักการการปรับคาตอบแทนเพิ่มขึ้นประมาณ  ๑๐% ผานความเห็นชอบ
คณะกรรมการเงินรายไดครั้งที่  ๓/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๒๔  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๖.๘ ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอสังเกตดังนี้ 

๑. หัวหนาสาขาวิชาที่มีการสอนวิชาเอก  ควรปรับอัตราใหมากกวาหัวหนางาน 
๒. มหาวิทยาลัยไมไดตรวจสอบจํานวนนักศึกษาที่ชําระเงินคาลงทะเบียนกอนการ

จายเงินใหกับอาจารยผูสอน 
มติสภามหาวทิยาลัย     ๑.  อนุมัติอัตราคาตอบแทนการสอนภาคพิเศษระดับ 
  ปริญญาตรี 
 ๒.   ขอใหมหาวิทยาลัยเรงดําเนนิการเรื่องฐานขอมูล 
 

 ๖.๙  อัตราคาสอนกลุมใหญภาคพเิศษระดับบัณฑิตศึกษา 
 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชุม
เสนอขอใหมหาวิทยาลัย ปรับ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง กําหนดอัตราและ
หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐  เปนระเบียบ และ
อธิการบดี รับดําเนินการปรับสําหรับกรณีที่มีการสอนกลุมใหญโดยขอใชอัตราใหม   ขณะนี้
มหาวิทยาลัยไดดําเนินการปรับอัตราคาตอบแทนคาสอนกลุมใหญภาคพิเศษระดับบัณฑิตศึกษา
เรียบรอยแลว  ผานความเห็นชอบคณะกรรมการเงินรายไดในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ 
๒๔  กรกฎาคม  ๒๕๕๐   
 ดังนั้นเพื่อใหการเบิกจายคาตอบแทนตั้งแตภาคเรียนที่ ๒/๒๕๔๙  จึงนําเสนอขอ
อนุมัติใชอัตราคาตอบแทนคาสอนกลุมใหญ  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๙    ที่ประชุมรวมกัน
พิจารณาและมีขอเสนอดังนี้ 

มติสภามหาวทิยาลัย     อนุมัติอัตราคาสอนกลุมใหญภาคพิเศษระดบับัณฑิตศึกษา 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ วันที่ ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 



  ๑๘ 

 ๖.๑๐  (ราง)  คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการ 
  ประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ (ราง)  คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑๐  
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
  มติสภามหาวทิยาลัย     อนุมัติ (ราง) คาํส่ังสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
      เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 
 ๖.๑๑  (ราง)  คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการ 
  ประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑๑   
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา   

มติสภามหาวทิยาลัย     อนุมัติ (ราง) คาํส่ังสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง  
 แตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันภาษา ศิลปะและ 
 วัฒนธรรม   

 
 ๖.๑๒  (ราง)  คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง แตงตั้งผูชวยเลขานุการ 
  สภาวิชาการและผูปฏิบตัิหนาท่ีในการประชุม 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
เร่ือง แตงตั้งผูชวยเลขานุการสภาวิชาการและผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๖.๑๒  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

มติสภามหาวทิยาลัย     อนุมัติ (ราง) คาํส่ังสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
 เร่ืองแตงตั้งผูชวยเลขานกุารสภาวิชาการและผูปฏิบัติ 
 หนาที่ในการประชุม   

 
วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ  
 ๗.๑ การประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป 
                      สภามหาวิทยาลัยกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไปในวันที่  ๓๐ สิงหาคม 
๒๕๕๐   เวลา ๑๓.๓๐ น. 
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  ๑๙ 

 ๗.๒  รายงานการบรรยายพเิศษ 
           ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  รายงานการบรรยายพิเศษ เร่ือง
การศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  โดยรอยตํารวจเอก ดร.นิติภูมิ  นวรัตน  เมื่อวันพุธที่ ๑๘  
กรกฎาคม  ๒๕๕๐  ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ซ่ึงประสบผลสําเร็จทําใหอาจารย  
เจาหนาที่และบุคลากรตลอดจนนักศึกษาไดรับความรูเพิ่มเติมและมีวิสัยทัศนกวางไกลมากขึ้น  
 
 ๗.๓  กิจกรรมของคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
  กรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  รวมกับสโมสรโรตารี และบุคคลภายนอก  
ไดจัดทําโครงการสรางหองน้ําชาย ๑ หลัง  หองน้ําหญิง ๑ หลัง  ณ พื้นที่สะลวง-ขี้เหล็ก  เพื่อบริการ
สําหรับผูปกครองบัณฑิตมารวมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  รวมงบประมาณที่ใชประมาณ  
๗ แสนกวาบาท  ขณะนี้มีงบประมาณแลวจํานวน ๔ แสนกวาบาทและจะขอการสนับสนุนงบประมาณ
จากมหาวิทยาลัยบางสวนเพื่อสบทบ  
 
เลิกประชุมเวลา ๑๗.๓๐ น. 
    
 
 

            ณัฐนันท    เท่ียงตรง 
(นางณฐันันท    เที่ยงตรง) 
กนกวรรณ  พวงลังกา 

 (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
ผูบันทึกการประชุม 

              เสาวณ ี  ใจรักษ        
(ผ ูชวยศาสตราจารยเสาวณี   ใจรักษ) 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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