
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๖/๒๕๕๐ 

วันศุกรท่ี ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

----------------------------- 
รายชื่อผูเขาประชุม 
๑. ศ.นพ.อาวุธ ศรีศุกรี นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดี 
    กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔.       ดร.ศุภวัตร ภูวกุล ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
                                                                                         กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔. ดร.จรูญ คํานวนตา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. นายจุมพล                     ชุติมา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. ดร.ทองใบ ทองเปาด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. นางเพ็ญพรรณ วังววิัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. ผศ.จรินทร   ชาติพันธ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร             

   รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
๑๒. ผศ.น.สพ.ศุภชัย   ศรีธิวงศ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
    คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๑๓. อาจารยวนิัย ไชยวงศญาติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร          
    คณบดีวทิยาลยัแมฮองสอน 
๑๔. อาจารยพวงทอง  พรอมไท      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 
๑๕. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๖. อาจารยสารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙ มิถุนายน  ๒๕๕๐ 



  ๒ 

๑๗. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๘. ผศ.สมบัติ สิงฆราช กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๙. ผศ.เสาวณ ี ใจรักษ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายชื่อผูไมมาประชุม 
๑.   นายทินกร นําบุญจิตต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๒. นายธวัชวงศ ณ  เชียงใหม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ร.ต.อ.ดร.นิติภมูิ นวรัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

  
ผูปฏบิัติหนาท่ีในการประชุม 
๑. นางกนกวรรณ พวงลังกา  หัวหนางานเลขานุการ 
๒. นางณัฐนันท  เที่ยงตรง  งานเลขานุการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการ 
ประชุมดังนี ้
 
 

วาระท่ี ๑  เร่ืองท่ีประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
  ไมมี 
 
วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 

งานเลขานุการจัดทํารายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
คร้ังที่ ๕/๒๕๕๐  วันที่ ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๐  และนําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยรับรอง
รายงานการประชุม  โดยใหกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงานการประชุมมายังงาน
เลขานุการภายในวันที่  ๑๘  มิถุนายน  ๒๕๕๐  กรรมการตอบรับกลับมา  ๓  คน  ใหแกไขจํานวน ๑  
คน  ซ่ึงงานเลขานุการไดดําเนินการแกไขเรียบรอยแลวรายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม  
ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอแกไขดังนี้ 

๑. หนา ๑๓ วาระที่  ๓.๔ ขอ ๖(๑) แกไขคําวา “ไมตํากวา” เปน “ไมต่ํากวา” 
๒. หนา ๑๔  วาระที่ ๓.๖ ขอ ๔.๑ และขอ ๔.๒ แกไขคําวา “Based”  เปน “Base” 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๓ 

๓. หนา ๑๕ วาระที่ ๓.๗ ขอ ๔.๒ แกไขคําวา “Based” เปน “Base” 
๔. หนา ๒๓ วาระที่ ๗.๔ วรรคแรกบรรทัดสุดทาย  แกไขคําวา “กรมการเงินรายได” เปน 

“กรรมการเงินรายได” 
 ๕.  หนา ๒๕ วาระที่ ๗.๗ ขอ ๒ แกไข “มหาวิทยาลัยควรจัดทําขอบังคับ.....” เปน 
“มหาวิทยาลยัควรจัดทําระเบียบหรือประกาศ......” 
 มติสภามหาวทิยาลัย รับรองรายงานการประชุม 
 
วาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
 ๓.๑ รายงานการดาํเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่สภามหาวทิยาลัยมอบหมาย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานการดําเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่ 
สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย  

 

การประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๔๙   วันที่ ๒๐ กันยายน  ๒๕๔๙ 
 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย คาตอบแทน
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมนิผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

อยูในระหวาง
ศึกษาขอมูลของ
มหาวิทยาลัยอ่ืน 

  

๒ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย อัตราและ
หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทน
การจัดการศกึษาภาคพิเศษ 

อยูในระหวางการ
ดําเนินการ 

  

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๔ 

การประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๔๙   วันที่  ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๔๙ 
 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม เร่ือง การจัดตั้งกองทุนใน
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๙ 

เนื่องจากมีขอบังคับ
และระเบียบที่
เรงดวนของ
มหาวิทยาลัย ดังนั้น
คณะกรรมการยก
รางกฎระเบียบ 
ประกาศและ
ขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยยัง
ไมไดดําเนินการ
ปรับแก 

  

 
การประชุมครั้งที่  ๑๑/๒๕๔๙  วันที่  ๒๓  พฤศจิกายน  ๒๕๔๙ 

 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศสรุประบบสารสนเทศ 
๒ ระบบและจดัทําวิธีการใชให 
สภามหาวิทยาลัย 

 นําเขาการประชุม
คร้ังที่ ๖/๒๕๕๐ 
วันที่ ๒๙ มิถุนายน 
๒๕๕๐ วาระที่ ๓.๒ 

 

๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการสอนวิทยาศาสตร 

 แกไขหลักสูตรตาม
ขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒิในการ
วิพากษหลักสูตร 

 

๓ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาสาธารณสุขศาสตร 

 กําลังเตรียมขอมูล
นําเสนอกรรมการ 
สภาวิชาการ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๕ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๔ ปรับระเบียบสถาบันราชภัฏเชียงใหม
วาดวย การรับจายเงินรายไดท่ีเกิดจาก
การดําเนินกิจการเพื่อการศึกษาของ
สถาบัน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

กําลังดําเนินการ
ปรับแกระเบยีบ 

  

 
การประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๕๐  วันที่  ๒๓  กุมภาพนัธ  ๒๕๕๐ 

 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ โครงสรางตําแหนงขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัยกําลัง
ดําเนินการจัดทํา
ภาระงานประกอบ
โครงสรางตําแหนง
ขาราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา 

  

 
การประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๐  วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๐ 

 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ (ราง)ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เชียงใหม เร่ือง การกําหนดคา
น้ําหนกัในแตละองคประกอบและ 
เกณฑการตัดสินใจเพื่อแตงตั้ง 
ขาราชการใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น 

มหาวิทยาลัยกาํลัง
ดําเนินการปรับแก 
 

  

๒ คณะวิทยาการจัดการนําเสนอขอ
เปดสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวชิาการเปน
ผูประกอบการ ณ ประเทศอยีปิต 

คณะวิทยาการ
จัดการกําลัง
ดําเนินการ 

  

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๖ 

การประชุมครั้งที่  ๕/๒๕๕๐  วันที่  ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๐ 
 

ผลการดําเนินงาน 
ที่ รายละเอียด 

ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
๑ หลักสูตรใหม  หลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาภูมิภาคลุมน้ํา
โขงและสาละวินศึกษา 

 บัณฑิตวิทยาลัย
ดําเนินการสง
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

 

๒ หลักสูตรใหม หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต  สาขาผูนําทางการ 
ศึกษาและการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย 

 บัณฑิตวิทยาลัย
ดําเนินการสง
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

 

๓ หลักสูตรปรับปรุง  หลักสูตร 
ครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวชิา
หลักสูตรและการสอน 

 บัณฑิตวิทยาลัย
ดําเนินการสง
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
 

 

๔ หลักสูตรใหม  หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาการ
ทองเที่ยวในมติิเศรษฐกจิพอเพียง 

 นําเขาในการประชุม
คร้ังที่ ๖/๒๕๕๐  
วันที่ ๒๙ มิถุนายน 
๒๕๕๐  วาระที่ ๓.๓ 
 

 

๕ หลักสูตรใหม  หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปริญญาตรีตอเนื่อง 
สาขาวิชาการทองเที่ยวในมติิ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 นําเขาในการประชุม
คร้ังที่ ๖/๒๕๕๐  
วันที่ ๒๙ มิถุนายน 
๒๕๕๐  วาระที่ ๓.๓ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๗ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๖ หลักสูตรใหม  หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
โปรแกรมและรักษาความปลอดภัย
บนเว็บ 

 สํานักสงเสริมวชิาการ
และงานทะเบียน
ดําเนินการสง
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

 

๗  (ราง) ขอบังคับสภามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ
และวิธีการแตงตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.ม.) พ.ศ. ... 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

๘  (ราง) คําส่ังมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม เร่ืองแตงตัง้
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พ.ศ. ... 

 นําเสนอรายชือ่
กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิในการ
ประชุมครั้งที่ ๖/
๒๕๕๐ วนัที่ ๒๙ 
มิถุนายน ๒๕๕๐ 
วาระที่ ๓.๔ 

 

๙ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย  คณะกรรมการ
ประจําคณะหรือวิทยาลัย (ฉบับที่ 
๒)  พ.ศ. … 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

๑๐ (ราง) ขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงใหม วาดวย  การพิจารณา
ตําแหนงวิชาการ  ตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และ
ศาสตราจารย  (ฉบับที่๒) พ.ศ. … 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๘ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑๑ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย  การพิจารณา
ตําแหนงวิชาการ  ตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  
และศาสตราจารย  สําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายการสอน (ฉบับที่
๒)  พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

๑๒ (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง กําหนดอัตราและ
หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทน
การจัดการศกึษาระดับบณัฑติศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 กรรมการยกรางกฎ 
ระเบียบ ประกาศ
และขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมกําลัง
ดําเนินการจัดทําเปน
ระเบียบ 

 

๑๓ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เร่ือง กําหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับ
นักศึกษาที่มีวฒุิปริญญาตรีเขาศึกษา
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  สาขาวิชา
การบัญชี ภาคพิเศษ  พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 งานเลขานุการ
นําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
และแจงให
ผูเกี่ยวของทราบ 

 

๑๔ การจางขาราชการเกษยีณอายุ
ราชการ เปนอาจารยสอนในรายวิชา 
ขาดแคลน (สาขาวิชาภาษาไทย) 

 งานการเจาหนาที่
ดําเนินการเรียบรอย
แลว 

 

๑๕ ปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา
ของหลักสูตรประกาศนยีบตัร 

 คณะครุศาสตร 
บัณฑิตวิทยาลยั งาน
การเงิน ดําเนนิการ
เรียบรอยแลว 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๙ 

 
ผลการดําเนินงาน 

ที่ รายละเอียด 
ต่ํากวาเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 

๑๖ ขออนุมัติงบประมาณเงนิรายได ๔๐ 
ลาน 

 กองนโยบายและ
แผนดําเนนิการ 

 

๑๗ เห็นชอบหลักสูตรปรับปรุงจํานวน
๔๔  สาขาวิชา 

 สํานักสงเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน ดําเนนิการ
สงสํานัก
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

 

๑๘ งบประมาณรายจายโครงการความ
รวมมือทางวิชาการ  ระหวาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมกับ
กรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถ่ิน ประจาํป พ.ศ.๒๕๕๐ 

 กองนโยบายและ
แผนดําเนนิการ
เรียบรอยแลว 

 

๑๙ อนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา 
และประกาศนยีบัตรบัณฑิตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ป
การศึกษา ๒๕๔๙ 

 สํานักสงเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน ดําเนนิการ
เรียบรอยแลว 

 

๒๐ ความรวมมือทางดานการศึกษากับ
ประเทศกัมพชูา 

 อธิการบดีกําลัง
ดําเนินการ 

 

 

  มติสภามหาวทิยาลัย รับทราบ 
 
 ๓.๒  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนอโปรแกรมกิจการ 
                        งานสภามหาวทิยาลัยและโปรแกรมโครงการและงานเดน 
 เนื่องจากขอมลูยังไมสมบูรณ  ดังนัน้จึงขอเลื่อนการนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 มติสภามหาวทิยาลัย   รับทราบ 
            

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๐ 

 ๓.๓  หลักสูตรใหม หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวในมิติเศรษฐกิจ
พอเพียงและหลักสูตรใหม หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปริญญาตรีตอเนื่อง 
สาขาวิชาการทองเที่ยวในมิติเศรษฐกิจพอเพียง 

 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐  พฤษภาคม   ๒๕๕๐   
ที่ประชุมมีมติใหมอบวิทยาลัยแมฮองสอนพิจารณาชื่อหลักสูตรตามที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยเสนอ   
 ซ่ึงวิทยาลัยแมฮองสอนไดดําเนินการสอบถามอาจารย ในสาขาวิชาภาษาตางประเทศ
และมีความเห็นวา 

๑. ควรใชช่ือหลักสูตรภาษาอังกฤษชื่อเดิม ตามที่สภาวิชาการใหความเห็นชอบ  คือ  
“Bachelor of Arts Program in Tourism and Sufficiency Economy”  และ 
“Bachelor of Arts Program in Tourism and Sufficiency Economy (Continuing 
Program) 

๒. หากจะเปลี่ยนชื่อหลักสูตรควรเปลี่ยนเปน  Tourism with Economic Sufficiency 
๓. ไมเห็นดวยกับชื่อสภามหาวิทยาลัยเสนอ 

   ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
  มติสภามหาวทิยาลัย      เห็นชอบหลักสูตรทั้ง ๒ หลักสูตรและใชช่ือหลักสูตรเดิม 
     ตามที่สภาวิชาการใหความเห็นชอบ 
 
 ๓.๔  (ราง) คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการ 
                      บริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พ.ศ. ... 
          สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชุม
มีมติใหมหาวิทยาลัยสงชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิจํานวน ๔ คน ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหเหลือ
จํานวน ๒ คนมหาวิทยาลัยไดดําเนินการเรียบรอยแลวและไดเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิจํานวน ๔ คน  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๔  ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและดําเนินการเลือกกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน ๔ คน  โดยเรียงตามลําดับคะแนน  และใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยทาบทาม
หมายเลข ๑ และ ๒ หากไดไมครบจํานวนกรรมการ ๒ คน  ใหทาบทาม  หมายเลข ๔ และ ๓ ตามลําดับ 
  มติสภามหาวทิยาลัย   ๑.   เห็นชอบ   
 ๒.  หากทาบทามกรรมการครบตามจํานวน  มอบงาน

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอคําส่ังใหนายก 
สภามหาวิทยาลัยลงนาม 

 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๑ 

 ๓.๕  หัวหนาสาขาวชิานติิศาสตร 
          อธิการบดีขอเล่ือนการรายงานในการประชุมครั้งตอไป 
          มติสภามหาวทิยาลัย     รับทราบ 
 
วาระท่ี ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 ๔.๑   บทบาทสภามหาวิทยาลัย 
  อุปนายกสภามหาวิทยาลัยสรุปประเด็นสําคัญจากการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง
บทบาทสภามหาวิทยาลัย  ในวันที่ ๒๒ – ๒๓  มิถุนายน  ๒๕๕๐  ณ โรงแรมสยามซิตี้  ตามเอกสาร
หมายเลข ๔   
 

ขอเสนอแนะ 
  ใหจัดทําเปนวาระระดมความคิดเปนเรื่อง ๆ ในการประชุมครั้งตอไป 
 
 ๔.๒   การพัฒนาเขตพื้นท่ีจัดการศึกษาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 
  ดวยมหาวิทยาลัยไดประสานแนวทางการพัฒนาเขตพื้นที่จัดการศึกษาวิทยาเขต 
สะลวง-ขี้เหล็ก  ใหเปนเขตพื้นที่หลักในการจัดการศึกษากับสํานักงบประมาณ  ซ่ึงไดขอมูลสรุป ดังนี้ 
  ๑.  ใหปรับแผนแมบทการพัฒนาเขตพื้นที่สะลวง-ขี้เหล็ก  ๓๐ ป  โดยไดศึกษาถึง
แนวทางความเปนไปไดในงบประมาณลงทุน  และพยายามจํากัดพื้นที่ในการกอสรางใหเกิดประโยชน
สูงสุด  สามารถดําเนินการไดในระยะเวลาการพัฒนา ๑๐ ป  โดยพยายามเชื่อมโยงกับพื้นที่เดิมที่มีการ
พัฒนาแลว เชน คณะเทคโนโลยีการเกษตร  หอประชุม 
  ๒ .  เสนอแผนพัฒนาเขตพื้นที่สะลวง-ขี้ เหล็ก   ระยะเวลา  ๑๐ ป  ใหกับสํานัก
งบประมาณ 
  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดสงแผนพัฒนาเขตพื้นที่สะลวง-ขี้ เหล็ก  ใหสํานัก
งบประมาณแลว  ทําใหมหาวิทยาลัยไดรับงบประมาณในการพัฒนาที่เปนงบลงทุนในปงบประมาณ 
๒๕๕๑  จํานวน  ๖  รายการ  คือ 
   ๒.๑  ถนนลาดยางแอสฟลติกคอนกรีตและ 
             ระบบระบายน้าํระยะที่ ๒    ๑๖,๕๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๒.๒ อาคารชดุหอพักนักศกึษา  ๒  หลัง   ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
             (มีงบประมาณเงนิรายไดสมทบเพิม่เติม  ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท                            

รวมเปน  ๑๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท)  
   ๒.๓  อาคารสํานักงานวิทยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก ๑๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๒ 

 
   ๒.๔  อาคารเรยีนรวม   ๑๓๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
            (มีงบประมาณเงนิรายไดสมทบเพิ่ม ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท   
                                             รวมเปน ๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐) บาท 
   ๒.๕ ระบบไฟฟา ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
   ๒.๖  อางเก็บน้ํา ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
                                             รวมเปนเงิน ๒๖๙,๕๐๐,๐๐๐ บาท 
 

  มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอ  เขตพื้นที่จัดการศึกษาปรับปรุงจากผังแมบทเดิม  เพื่อใหมี
ความเปนไปไดในการรับเงินสมบททุนจากงบประมาณแผนดิน  และใหเกิดประโยชนสูงสุดที่สามารถ
จัดการศึกษาไดอยางสมบูรณ  โดยมีรายละเอียดตามที่กําหนดในแผนที่ที่นําเสนอ 
 

ขอเสนอแนะ 
  ๑.  การกอสรางอาคารเรียนตองคํานึงถึงความปลอดภัย   ประโยชน และประหยัดการ
ใชทรัพยากรรวมกัน  โดยไมหางกันมากเพื่อใหเกิดความสะดวกในการเดินทาง 
  ๒. อาคารควรกําหนดเปนโซน  เชน โซนวิชาการ  โซนนักศึกษา  โซนกิจกรรม 
  ๓.  พิจารณาถึงระบบเทคโนโลยีที่ใชในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนดวย 
  ๔. ใหมีการกําหนดแผนปฏิบัติการในการดําเนินการใหชัดเจนและใหประชาคมมีสวน
รวมในการรับรู   มีสวนรวมในการเสนอความคิดและนําเสนอในสภามหาวิทยาลัย 
  ๕.  ใหมีการตั้งคณะกรรมการพัฒนาผังแมบท  เพื่อกําหนดแผนปฏิบัติงาน  แผน
แมบทและงบประมาณตลอดจนเพื่อใหเกิดความชัดเจนในการพัฒนา 
  ๖.  ควรเปดโอกาสใหภาคเอกชนมามีสวนในการพัฒนาเพื่อประหยัดงบประมาณการ
ลงทุนและใหศึกษากฎหมายใหชัดเจน 
  ในการนี้  คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยและโรตารี  ไดมีสวนรวมในการ
พัฒนาโดยจัดสรางหองน้ําสําหรับผูปกครองที่มาใชหอประชุมในงานพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร 
 

สรุป 
  อธิการบดีรับดําเนินการในเรื่อง  การปรับแผนแมบทและแนวทางการรวมลงทุนของ
ภาคเอกชนและนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
 
 ๔.๓   แผนยุทธศาสตรจังหวัด 
  ดวยมหาวิทยาลัยไดรับงบประมาณจากจังหวัด  ป ๒๕๔๙  ในการปรับปรุงอาคาร
สถาบันลานนาศึกษาจํานวน ๑๒ ลานบาท  ใหเปนหองจัดนิทรรศการ  หองฝกอบรม  ดานศิลปวัฒนธรรม  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๓ 

และงบประมาณในการจัดการอบรม  สรางองคความรูจํานวน  ๓  ลานบาท  ซ่ึงในสวนที่เปนการ
ปรับปรุงนั้น  เนื่องจากการกอสรางอาคารสถาบันลานนาศึกษาเสร็จลาชากวากําหนด  ทําใหการ
ปรับปรุงหองจัดนิทรรศการ  หองจัดอบรมในดานการติดตั้งและอุปกรณครุภัณฑตาง ๆ ที่มหาวิทยาลัย
จางมหาวิทยาลัยราชมงคลดําเนินการไมสามารถจะติดตั้งได  จึงตองนําไปติดตั้งชั่วคราวที่หอประชุม  
สะลวง-ขี้เหล็ก  เมื่อมหาวิทยาลัยทําเรื่องการเบิกจายงบประมาณในงวดที่ ๒  จํานวน ๖ ลานบาท   
ทําใหไมสามารถเบิกจายได  เนื่องจากจังหวัดแจงวาตองติดตั้งในสถาบันลานนาศึกษา (สถาบันภาษา
และวัฒนธรรม)  แมวามหาวิทยาลัยราชมงคลไดดําเนินงานการปรับปรุงเสร็จเรียบรอยแลวก็ยังไมไดรับ
เงินคาจางงวดที่ ๒ ได  มหาวิทยาลัยจึงนําเรียนสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหขอเสนอแนะในการดําเนินการ 
 

ขอเสนอแนะ 
  ควรศึกษาระเบียบการเบิกจายของกระทรวงการคลัง  กรมบัญชีกลางใหชัดเจนโดยอาจ
ขอความเห็นและขอเสนอแนะจากหนวยตรวจสอบจากจังหวัด 
 
วาระท่ี ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 ๕.๑  สรุปรายงานการรับ-จายเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงนิรายได เดือนพฤษภาคม ๒๕๕๐ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม รายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณ ประเภท 
เงินรายได เดือนพฤษภาคม  ๒๕๕๐  รายละเอียดดังนี ้

 

เดือนพฤษภาคม 
สรุปรายรับ-จายเงินนอกงบประมาณทุกประเภท 
 ยอดยกมา  ๓๑๗,๑๗๒,๑๖๙.๔๔ บาท 
 รายรับ                                                     ๓๒,๑๓๐,๐๕๓.๕๔ บาท 
  รวม  ๓๔๙,๓๐๒,๒๒๒.๙๘ บาท 
 รายจาย 
  ปงบประมาณ ๒๕๕๐  ๑๗,๗๗๘,๗๒๒.๙๔ บาท * รวมเงินคงคลัง   

   ๖,๙๓๑,๕๓๐.๔๐   บาท   ปงบประมาณ ๒๕๔๙              ๓,๒๗๔,๑๕๖.๓๔    บาท 
 ยอดคงเหลือ      ๓๒๘,๒๔๙,๓๔๓.๗๐ บาท 

 มติสภามหาวทิยาลัย   รับทราบ 
 
 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๔ 

 ๕.๒  หลักสูตรใหม หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาภมิูภาคลุมน้าํโขงและสาละวินศึกษา 
 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชุม

เห็นชอบหลักสูตรโดยใหปรับแกและสําเนาแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๕.๒ 
  มติสภามหาวทิยาลัย    รับทราบ 
 

๕.๓  หลักสูตรใหม  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาผูนาํทางการศึกษาและการพัฒนา
ทรัพยากรมนษุย   

 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชุม
เห็นชอบหลักสูตรโดยใหปรับแกและสําเนาแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๕.๓ 
  มติสภามหาวทิยาลัย    รับทราบ 
 

๕.๔  หลักสูตรปรับปรุง  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน   
  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชมุ
เห็นชอบหลักสูตรโดยใหปรับแกและสําเนาแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ  รายละเอยีดตามเอกสาร
หมายเลข ๕.๔ 
                    มติสภามหาวทิยาลัย     รับทราบ 
 

๕.๕  หลักสูตรใหม  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาการโปรแกรมและ 
 รักษาความปลอดภัยบนเว็บ     
  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๐  ที่ประชมุ
เห็นชอบหลักสูตรโดยใหปรับแกและสําเนาแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ  รายละเอยีดตามเอกสาร
หมายเลข ๕.๕ 
 มติสภามหาวทิยาลัย     รับทราบ 
 
 ๕.๖   สรุปรายงานผลโครงการการสํารวจความพงึพอใจเกี่ยวกับคุณภาพการใหบริการ 
                       ความพึงพอใจตอคุณภาพบณัฑิต และความพึงพอใจตอบทบาททางสงัคมของ 
                       สถาบันอุดมศกึษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 ดวยเกณฑการประเมินของ กพร. กําหนดใหบุคคลภายนอกมาประเมินมหาวิทยาลัย 
ในเรื่อง  ความพึงพอใจเกี่ยวกับคุณภาพการใหบริการ  ความพึงพอใจตอคุณภาพบัณฑิต  และความ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๕ 

พึงพอใจตอบทบาททางสังคมของสถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ ๒๕๔๙ มหาวิทยาลัยไดมอบ
ใหสํานักวิจัยเอแบคโพลล  มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญเปนผูสํารวจ  ซ่ึงสรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 

๑. ความพึงพอใจเกี่ยวกับคณุภาพการใหบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
       ในงานบรกิาร 

ก. การใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 
ข. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
ค. การพัฒนาครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
ผลการสํารวจความพึงพอใจ ผลการประเมิน ระดับ ๓.๘๔(๗๗.๙๓ %) 

๒. ความพึงพอใจตอคุณภาพบณัฑิตของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม ในดาน 
ก. ความรูความสามารถทางวิชาการ 
ข. ความรูความสามารถพื้นฐาน 
ค. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
ผลการสํารวจความพึงพอใจ ผลการประเมิน ระดับ ๔.๑๕(๘๓.๐๐ %) 

๓. ความพึงพอใจตอบทบาททางสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ซ่ึงมี 
       บทบาทดาน 

ก. การเตือนสติสังคม 
ข. การชี้นําสังคม 
ค. การตอบสนองความตองการของสังคม 
ผลการสํารวจความพึงพอใจ ผลการประเมิน ระดับ ๓.๘๖(๗๗.๒๐ %) 

 และมีขอเสนอแนะตามรายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๖ 
 มติสภามหาวทิยาลัย    รับทราบและใหนําขอเสนอแนะมาจัดทําเปนโครงการ 
    เพื่อพัฒนาและมหาวิทยาลัยควรมีการประเมินตนเอง 
    ควบคูกันไปดวย 
 
วาระท่ี ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๖.๑   (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  คณะกรรมการประจําคณะ 
  หรือวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. … 
        เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ...  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
๖.๑  ที่ประชุมรวมกันพจิารณา 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๖ 

  มติสภามหาวิทยาลัย    อนุมัติ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
     วาดวย คณะกรรมการประจาํคณะหรือวิทยาลัย  
     (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ... 
 
 ๖.๒  (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน 
                         สํานัก ศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอืน่ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ 
                         (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ..... 
         เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ... รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๒ ที่ประชุมรวมกัน
พิจารณา 
      มติสภามหาวทิยาลัย    อนุมัติ (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
     วาดวย คณะกรรมการประจาํสถาบัน สํานัก ศูนย  
     สวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ 
     เทียบเทาคณะ  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ... 
 
 ๖.๓  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย  การออกหลักฐานแสดงผล 
                         การศึกษา พ.ศ. ... 
         เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย  การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา พ.ศ.... และ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  เรื่อง มอบหมายอํานาจและหนาที่การอนุมัติการสําเร็จการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓ และ ๖.๓-๑ ที่ประชุมรวมกัน
พิจารณาและมีขอเสนอดังนี้ 
  ๑. ไมจําเปนตองออกประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง มอบหมายอํานาจ
และหนาที่การอนุมัติการสําเร็จการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  
  ๒. ควรปรับขอ ๙ ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การออกหลักฐาน
แสดงผลการศึกษา พ.ศ. ...  เปน “......วันที่สําเร็จการศึกษาในหลักฐานแสดงผลการศึกษา ใหถือเอาวันที่ 
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีนอนมุัติการสําเร็จการศึกษา” 
 
 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๗ 

  มติสภามหาวทิยาลัย    ๑.   อนุมัติ   (ราง) ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
    วาดวย  การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา พ.ศ.....  
   ๒. มอบงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ปรับขอ ๙   
    ตามขอเสนอ 
 
 ๖.๔  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การปฏิบตัิของผูเขาสอบและ 
                     ผูกํากับการสอบ พ.ศ. ... 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย การปฏิบัติของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ พ.ศ. ...รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๔   
ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอควรศึกษาระเบียบของสถาบันอื่นประกอบดวย  ในเรื่องการ
ดําเนินการทางวินัยและพิจารณาโทษ 
  มติสภามหาวทิยาลัย     มอบกรรมการยกราง กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับ ฯ 
     ทบทวนเรื่องการดําเนินการทางวินยัและพจิารณาโทษ 
      
 ๖.๕  อนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตราคาตอบแทน 
         เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตรา 
คาตอบแทนของบัณฑิตวิทยาลัย   รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข ๖.๕  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
และมีขอเสนอดังนี ้
  ๑. ควรจางเปนอาจารยประจํา  หากจางเปนผูเชี่ยวชาญจะสามารถเปนไดเฉพาะ 
อาจารยผูสอนเทานั้น 
  ๒. ควรกําหนดระยะเวลาจาง ๒ ป  และใหมีการประเมนิ 
  มติสภามหาวทิยาลัย     ๑. ไมอนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญแตอนุมัติใหจาง 
                                                                          เปนอาจารยประจําและไดรับเงินเดือนสูงกวาวุฒิ   
                                                                          และจัดทําเปนโครงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบใน 
           การประชมุครั้งตอไป   

๒. หากจะมกีารจัดจางอาจารยประจําและไดรับเงินเดือน 
                                                                          สูงกวาวุฒใินครั้งตอไป ใหนําเสนอเปนรายบุคคล  
           ตามความจําเปน 
 
 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๘ 

 
 ๖.๖  (ราง) คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการ 
                     เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
เร่ือง แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการ   รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๖   ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
  มติสภามหาวทิยาลัย    อนุมัติ  (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง  
     แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการ 
 
 ๖.๗  (ราง) คําสัง่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจํา 
                      คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๖.๗    ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
  มติสภามหาวทิยาลัย    อนุมัติ  (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  
     เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตร 
     และสังคมศาสตร   
 
 ๖.๘  การขอผลงานทางวิชาการโดยวิธีพิเศษ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานผลการประเมินผลงานทางวิชาการระดับ 
รองศาสตราจารย (โดยวิธีพิเศษ) ผูเสนอขอคือ อาจารยพวงทอง  พรอมไท  สาขาวิชาคณิตศาสตร   
สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ซ่ึงผลการประชุมคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการมีมติวา อาจารยพวงทอง  พรอมไท  เปนผูมีคุณสมบัติไมเขา
ขายที่จะไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย  เนื่องจากผูทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทาง
วิชาการไดในระดับดี ไมใชดีมากตามเกณฑการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการโดยวิธีพิเศษตาม
ประกาศ ก.พ.อ.   

มติสภามหาวทิยาลัย     เห็นชอบตามผลการประเมินของคณะกรรมการพิจารณา
ผลงานทางวิชาการที่พิจารณาวาไมเขาขายในการแตงตั้ง 
ใหดํารงตําแหนงรองศาสตราจารยและใหแจงกับผูเสนอขอ 
หากจะขอกําหนดตําแหนงวชิาการระดับผูชวยศาสตราจารย   
ก็สามารถนําผลงานที่มีผลการประเมินระดบัดี  เสนอขอใน
ระดับรองศาสตราจารยมาใชได   โดยไมตองประเมินใหมและ
ใหดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการตามที่ ก.พ.อ. กาํหนด 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๑๙ 

วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ  
 ๗.๑   ขออุทธรณคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง รับโอนขาราชการ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอการขออุทธรณคําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ที่ ๑๕๘๔/๒๕๔๙  เร่ือง  รับโอนขาราชการ  เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการรับโอนขาราชการจํานวน   
๓ รายคือ  อาจารยอนงคศิริ  วิชาลัย    อาจารยยุพิน  อินทะยะ  และ อาจารยพิชสินี  ชมพูคํา  ตั้งแตวันที่ 
๑   กันยายน ๒๕๔๙ นั้น 
  เนื่องจากประกาศ  กพอ. เ ร่ือง การโอนขาราชการครูเปนขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  ใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๔๙  หากมีการดําเนินการรับ
โอนหลังวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๔๙  จะไมสามารถไดรับเงินประจําตําแหนง  เนื่องจากประกาศฉบับนี้ได
ระบุใหตําแหนงเฉพาะศาสตราจารย  รองศาสตราจารย และผูชวยศาสตราจารยเทานั้นที่จะไดรับเงิน
ประจําตําแหนง  หากอาจารยทั้ง ๓ รายนี้จะไดรับเงินประจําตําแหนงตองทําผลงานทางวิชาการใหแลว
เสร็จภายในวันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
  อาจารยทั้ ง  ๓  ราย  จึ งขออุทธรณแก ไขคํ า ส่ั งมหาวิทยาลั ยราชภัฏ เชี ยงใหม  
ที่ ๑๕๘๔/๒๕๔๙  เร่ือง รับโอนขาราชการ  ที่กําหนดการรับโอนตั้งแตวันที่ ๑ กันยายน ๒๕๔๙  ทําให
เสียสิทธิในการไดรับเงินประจําตําแหนงขาราชการครู  โดยที่สภามหาวิทยาลัยมีมติใหรับโอนอาจารย
อนงคศิริ  วิชาลัยและอาจารยยุพิน  อินทะยะ  ในคราวประชุม  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๗ ธันวาคม 
๒๕๔๘   และอาจารยพิชสินี  ชมพูคํา  รับโอนในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๔๙  เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม 
๒๕๔๙  ดังนั้นจึงขอเสนอใหพิจารณาแกไขวันที่รับโอนดังนี้ 
  ๑. อาจารยอนงคศิริ  วิชาลัย และอาจารยยพุิน  อินทะยะ   แกไขวันที่รับโอน  วันที่ ๑ 
กันยายน ๒๕๔๙ เปนวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๔๘  วันทีส่ภามหาวิทยาลัยมีมติใหรับโอน 
  ๒. อาจารยพิชสินี  ชมพูคํา  แกไขวันที่รับโอนวันที่ ๑ กันยายน ๒๕๔๙ เปนวันที่ 
๑๘  มกราคม ๒๕๔๙  วันทีส่ภามหาวิทยาลัยมีมติรับโอน     
  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 มติสภามหาวทิยาลัย   ๑.  รับอุทธรณอาจารยทั้ง ๓ ราย  โดยปกติในหลักการตาม 

พ.ร.บ.    ก.พ.อ. ๒๕๔๗ผูขออุทธรณตองขออุทธรณ
ภายใน ๓๐ วนั  ตามที่ไดรับแจงตามเกณฑ ก.พ.อ.
กําหนด   ยกเวนในคําส่ังนั้นยังไมเกดิมูลเหตุแหงการ
อุทธรณขึ้นมา  จึงผอนผันใหนับแตวันที่ทราบเหตุแหง
การอุทธรณ 

 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๒๐ 

           ๒.  เห็นชอบใหแกไขคําส่ังมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหมที่ 
๑๕๘๔/๒๕๔๙      เร่ือง รับโอนขาราชการ ลงวันที่ ๑๘ 
สิงหาคม ๒๕๔๙  ทั้งนี้ใหมผีลไมกอนวันที่สภา
มหาวิทยาลัยมมีติใหรับโอนและวนัที่มาเริม่ปฏิบัติ   
ราชการที่มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

 
  ๗.๒ อนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิต ของมหาวิทยาลัย 
                                   ราชภฏัเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๔๙ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติการใหปริญญา  อนุปริญญาและ 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ปการศึกษา  ๒๕๔๙  สภาวิชาการไดอนุมัติ
การสําเร็จการศึกษาเมื่อวันที่  ๒๕  มิถุนายน    ๒๕๕๐  จํานวน  ๔๕๑  คน 

 

ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

คณะ วุฒิการศึกษา 
จํานวน

โปรแกรม/
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
โปรแกรม/
สาขาวิชา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ท้ังหมด 

ครุศาสตร ครุศาสตรบัณฑิต ๑๔ ๕๖ ๓ ๒๗ ๘๓ 

  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   ๑ ๑๒ ๑๒ 

มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑๓ ๕๘ ๔ ๑๓ ๗๑ 

  
ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต 

  ๑ ๑ ๑ 

วิทยาการจัดการ ศิลปศาสตรบัณฑิต ๑ ๘ ๑ ๓ ๑๑ 

  บริหารธุรกิจบัณฑิต ๖ ๒๔ ๕ ๑๕๙ ๑๘๓ 

  บัญชีบัณฑิต ๑ ๒๙ ๑ ๑๑ ๔๐ 

วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

วิทยาศาสตรบณัฑิต ๙ ๒๖ ๔ ๑๘ ๔๔ 

เทคโนโลยีการเกษตร ครุศาสตรบัณฑิต ๑ ๑   ๑ 

  วิทยาศาสตรบณัฑิต ๒ ๔ ๑ ๑ ๕ 

รวม ๔๕๑ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๒๑ 

 มติสภามหาวทิยาลัย    ๑.  อนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา และประกาศนยีบัตร
บัณฑิต ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา 
๒๕๔๙ 

           ๒.  ในการประชุมครั้งตอไปใหกาํหนดเปนวาระเพื่อ
พิจารณาวาระแรกหากไมมกีารนําเสนอใหแจงให 
สภามหาวิทยาลัยทราบวาไมมี 

 
 ๗.๓  (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง กําหนดนโยบาย แผนการจัดสรร 
                       และการบริหารงบประมาณรายจายจากเงนิรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
                       เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
เร่ือง กําหนดนโยบาย แผนการจัดสรร  และการบริหารงบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๑   รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๗.๓  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 มติสภามหาวทิยาลัย     อนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม   

เร่ือง  กําหนดนโยบาย แผนการจัดสรร  และการบริหาร
งบประมาณรายจายจากเงนิรายได ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๑ 

  
 ๗.๔  (ราง) คาํสั่งสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจํา 
                        สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
           เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
๗.๔  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 มติสภามหาวทิยาลัย    อนุมัติ  (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการประจําสถาบันภาษา ศิลปะ 
และวัฒนธรรม   

 
 ๗.๕  อนุมัติกรอบอัตรากําลังผูเชี่ยวชาญและอัตราคาตอบแทนของสถาบนัภาษา ศิลปะ 
                       และวัฒนธรรม 
  สภามหาวิทยาลัยขอเลื่อนการนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ วันที่ ๒๙  มิถุนายน   ๒๕๕๐ 



  ๒๒ 

 ๗.๖ การประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไป 
                      สภามหาวิทยาลัยกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอไปในวันที่  ๒๕ 
กรกฎาคม ๒๕๕๐   เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๘.๐๐ น. 
    
 
 

            ณัฐนันท    เท่ียงตรง 
(นางณฐันันท    เที่ยงตรง) 
กนกวรรณ  พวงลังกา 

 (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
ผูบันทึกการประชุม 

              เสาวณ ี  ใจรักษ        
(ผ ูชวยศาสตราจารยเสาวณี   ใจรักษ) 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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