
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี ๕/๒๕๔๙ 

วันจันทร   ท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๔๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

----------------------------- 
รายชื่อผูเขาประชุม 
๑. ศ.นพ.อาวุธ  ศรีศุกรี   นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ดร.ศุภวัตร  ภูวกุล   ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา   อธิการบดี 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕. อาจารยประจักษ เข็มมุกด   ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  

๖. ดร.จรูญ  คํานวนตา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายจุมพล  ชุติมา   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   
๘. ดร.ทองใบ  ทองเปาด  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ         
๙.  นายธวัชวงศ                 ณ เชียงใหม  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. รอยตํารวจเอก ดร.นิตภิมูิ  นวรัตน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๒. นางเพ็ญพรรณ วังววิัฒน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ      
๑๓.นายเรืองชยั  ทรัพยนิรันดร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ          
๑๔. อาจารยบพิตร โกมลตรี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร              
      รองอธิการบดีฝายบริหาร      
๑๕. ผศ.ณฐัพชัร  ลงกานี   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
      คณบดีคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
๑๖.  อาจารยพชัิย กรรณกุลสุนทร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร          
      คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๑๗. รศ.สนิท  สัตโยภาส  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 
      ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
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๑๘. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๙. อาจารยสารุง ตันตระกูล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๐. อาจารยวรีพล เชาวนลักษณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๑. ผศ.สมบัติ  สิงฆราช  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๒๒. ผศ.เสาวณ ี  ใจรักษ   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายชื่อผูไมมาประชุม 
๑.   นายทินกร  นําบุญจิตต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๒.  นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
 

รายนามผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.มนตรี  ศิริจันทรช่ืน  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารงานทั่วไป 
 

ผูปฏบิัติหนาท่ีในการประชุม 
๑. นางกนกวรรณ พวงลังกา  หัวหนางานเลขานุการ 
๒. นางสาวณฐันันท สุริยา   งานเลขานุการ 
 

เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการประชุมดงันี้ 
 

วาระท่ี ๑ เร่ืองที่ประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
   ๑.๑   แสดงความยินดีกรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคณุวุฒิ  ไดรับเลือกเปนสมาชกิวุฒิสภา 
 อธิการบดีแสดงความยินดีกับกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ รอยตํารวจเอก 
ดร.นิติภูมิ  นวรัตน  เนื่องในโอกาสที่ไดรับความไววางใจจากชาวกรุงเทพมหานคร  เลือกใหเปน
สมาชิกวุฒิสภาดวยคะแนนเสียงอันดับ ๑  และขอเรียนเชิญนายกสภามหาวิทยาลัย เปนตัวแทนมอบ 
ชอดอกไม และกลาวแสดงความยินดีในนามมหาวิทยาลัย 
 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

   ๑.๒   การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 
 นายกสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา  นายกสภามหาวิทยาลัย  อุปนายกสภา

และอธิการบดี  เขารับการอบรมในฐานะผูประเมินของสํานักมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
รอบ ๒  ซ่ึงจะมีการเริ่มประเมินตั้งแตเดือนมิถุนายนเปนตนไป  รูปแบบการประเมินจะเปนการประเมิน
เพื่อรับรองหรือไมรับรอง  และจะมีประกาศกําหนดระยะเวลาการประเมินใหมหาวิทยาลัยทราบ 
ลวงหนา ๑ ป  แตจะไมแจงวัน เวลาที่จะมาประเมิน   โดยจะมีการประเมินสภามหาวิทยาลัยดวย 
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ดังนั้นขอใหนําขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๔๗ มาปฏิบัติโดยเฉพาะ ขอ ๑๑ “การเสนอเรื่องเขาสูระเบียบวาระการประชุมใหเสนอเปนหนังสือ
ตอนายกสภามหาวิทยาลัย หรือผานเลขานุการสภามหาวิทยาลัยลวงหนาไมนอยกวาสิบวัน เวนแตกรณี
เรงดวน  นายกสภามหาวิทยาลัยอาจพิจารณานําเสนอในที่ประชุมก็ได” 
  ในการประชุมครั้งตอไปผูที่มีสิทธิเสนอเรื่องเขาสูระเบียบวาระการประชุม 
ตองสงลวงหนาไมนอยกวาสิบวัน 

สําหรับเรื่องที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมายใหกรรมการหรืออนุกรรมการดําเนินการ  
ขอใหดําเนินการจนเรียบรอย ไมควรมีการนํามาอภิปรายเพิ่มเติมอีก  เวนแตเร่ืองที่เปนสาระสําคัญที่
จําเปนตองนําเสนอเพื่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหความคิดเห็น และเรื่องที่
มหาวิทยาลัยจะนําเขาสูการพิจารณาควรใหมีกรรมการกลั่นกรองระดับมหาวิทยาลัยใหเรียบรอยกอน
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา   
 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

วาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี ๔/๒๕๔๙  วันท่ี  ๒๖  เมษายน  ๒๕๔๙ 
งานเลขานุการจัดทํารายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   

ครั้งที่ ๔/๒๕๔๙  วันที่ ๒๒  เมษายน  ๒๕๔๙ และไดนําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยรับรอง 
รายงานการประชุม  โดยใหกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงานการประชุมมายัง 
งานเลขานุการภายในวันที่ ๑๗  พฤษภาคม  ๒๕๔๙  กรรมการตอบรับกลับมา ๑  คน  โดยไมมีแกไข
รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม ที่ประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอแกไขหนา ๑๓  วาระที่ 
๖.๖  ขอสังเกต ขอ ๑  ใหเพิ่มคําวา  “อายุราชการ”   
  มติท่ีประชุม      ที่ประชุมมีมตรัิบรองรายงานการประชุม 
 

วาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง
๓.๑  รายงานการดาํเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่สภามหาวทิยาลัยมอบหมาย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานการดําเนินการของมหาวิทยาลัยตามที่ 
สภามหาวิทยาลัยมอบหมายดังนี ้
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ที่ รายละเอียด ผลการดําเนินงาน 

๑ (ราง) ขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  วาดวย  การให
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ซ่ึงดํารงตําแหนงวิชาการ
ลาหยุดราชการเพื่อไปเพิ่มพนูความรูทางวชิาการ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

๒ (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การบริหาร
การเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

๓ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การจาง
ผูเชี่ยวชาญปฏบิัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. 
๒๕๔๙ 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

๔ (ราง)  คําส่ังสภามหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม  เรื่อง  แตงตั้ง
กรรมการอนุมตัิการประเมินผลการศึกษา 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

๕ (ราง)  คําส่ังสภามหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม  เรื่อง  แตงตั้ง
คณะกรรมการประจําคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

๖ การขอปรับปรุงการกําหนดตําแหนงคดัเลือก เล่ือนและแตงตั้ง
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงอาจารย 
๒   จํานวน ๔ ราย 

ดําเนินการเรียบรอยแลว 

 

  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมรับทราบ   
 

๓.๒     หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๗  และ  พ.ศ. ๒๕๔๘   
            สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่ ๔/๒๕๔๙  เมื่อวันที่ ๒๖ เมษายน  

๒๕๔๙  ที่ประชุมมีมติดังนี้  
 ๓.๒.๑  วาระที่ ๓.๒  มอบมหาวิทยาลัยปรับหลักสูตรใหมีวัตถุประสงคสอดคลองกับ
ปรัชญาของหลักสูตรในทุกหลักสูตรและสาขาวิชาที่ขออนุมัติและจัดสงใหกรรมการพิจารณากอน
ประชุม ๑๐ วัน  
 ๓.๒.๒ วาระที่ ๖.๑  มอบมหาวิทยาลัยดําเนินการจัดสงเอกสารหลักสูตร จํานวน ๕ 
หลักสูตร ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยกอนการประชุม ๑๐ วัน 

 งานเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจัดสงเอกสารทั้ง ๒ ขอเรียบรอยแลว  รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข ๓.๒  และ  ๓.๒-๑  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา โดยมีขอสังเกตและขอเสนอดังนี ้

 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 



 - ๕ - 

ขอสังเกต 
๑)  เร่ืองการประกันคุณภาพภายนอกในตัวช้ีวัดเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาของ

มหาวิทยาลัย  ไดกําหนดเกณฑการประเมินเปนอัตราสวน ดังนี้  
               จํานวนหลักสูตรที่สกอ.ใหการรับรอง 
                            จํานวนหลักสูตรที่เปดสอน 
 

 ดังนั้นมหาวิทยาลัยควรจัดทําขอมูลใหทางสภามหาวิทยาลัยไดทราบเกี่ยวกับ
หลักสูตรที่เปดสอน  และหลักสูตรที่ขออนุมัติตามเกณฑมาตรฐานใหม  หาก สกอ.ใหการรับรอง
หลักสูตรใหนําแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

๒) ปรัชญาและวัตถุประสงคยังไมสอดคลองกัน  โดยปรัชญาบางหลักสูตรเปนปรัชญา
ตามคุณวุฒิ เชน หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  แตบางปรัชญาเปนปรัชญาตามสาขาวิชา เชน สาขาวิชา
การตลาด  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 ดังนั้นควรปรับปรัชญาของหลักสูตรใหเปนไปตามคุณวุฒิและใหมีสวนแตกตาง
ตามสาขาวิชา 

๓) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตในปรัชญาควรมีการระบุถึงจรรยาบรรณวิชาชีพครูและ
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคทุกหลักสูตร  และควรปรับในทุกหลักสูตร 

 

ขอเสนอ 
๑) วัตถุประสงคของหลักสูตร  ควรตัดขอความที่ ซํ้ากัน  เชน ขอ ๔ .๒ หนา ๑๙  

คําวา “เพื่อให”   
๒) ใหตรวจสอบชื่อภาษาอังกฤษของหลักสูตร เชน หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาเกาหลี 
๓) ใหตรวจสอบหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา   กําหนด

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ถูกตองตรงกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดหรือไม    
๔) ใหจัดทําตารางเปรียบเทียบใหเห็นวาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยเปดสอนทั้งหลักสูตร

เดิม  หลักสูตรใหม และหลักสูตรเชิงรุก 
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มติท่ีประชุม ๑.  อธิการบดีรับจัดทํา ๒ ประเด็น ดังนี ้
๑.๑ ปรับปรุงเรื่องปรัชญาและวัตถุประสงค 
๑.๒ จัดทําตารางเปรียบเทียบหลักสูตร 

๒.  หลังจากไดมีการปรับปรุงเรียบรอยแลวใหนําเสนอให  
                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณากอนการประชุม 

๓.  สําหรับขอเสนอที่  ๒ , ๓  ใหตรวจสอบความถูกตอง  
   และนําเสนอ สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งตอไป  

 

๓.๓   ขออนุมัติการเปดสอนหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาการบริหาร 
     การศึกษา แผน ก(๒)  และ ข   
 สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่ ๗/๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม  
๒๕๔๘   ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบใหสภาวิชาการพิจารณาใหความเห็นชอบและนํ า เสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  ขณะนี้สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๐  
พฤศจิกายน ๒๕๔๘  เห็นชอบใหมหาวิทยาลัยเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  ซ่ึงเปน 
หลักสูตรกลางของสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๖  โดยใหจัดการเรียนการสอนตามแผน ข  
เนื่องจากผูเขาศึกษาเปนผูบริหาร  เฉพาะนักศึกษาที่เขาศึกษาป พ.ศ. ๒๕๔๘   สําหรับการเปดรับในป
การศึกษาตอไปใหจัดการเรียนการสอน แผน ก(๒)  ซ่ึงเปนการศึกษาเชิงลึก  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

มติท่ีประชุม เห็นชอบการเปดสอนหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต  สาขา
การบริหารการศึกษา  แบบ ข 

 

วาระท่ี ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
๔.๑    การบริหารงานบุคคล  

 อธิการบดีไดนําเสนอสภาพปจจุบัน  ประเด็นปญหา  วิธีการแกปญหา การระดม
ความคิด เพื่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยระดมความคิดดังนี้ 
๑)  สภาพปจจุบันของพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

ท่ี ประเด็น ขาราชการ พนักงาน มร.ชม พนักงาน ม. อ่ืน ๆ 
๑ เงินเดือน ตามวุฒ ิ ตามวุฒ ิ ๑.๗ เทาของเงนิเดือน 
๒. การขึ้นเงินเดือน ตามระเบียบ ตามบัญชีโครงสราง 

เงินเดือน 
ตามบัญชีโครงสราง 
เงินเดือน 

๓ บําเหน็จ บํานาญ ตามระเบียบ เงินทุนสํารองเลี้ยงชีพ เงินทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
๔. คารักษาพยาบาล ตนเอง พอ แม ลูก ใชประกนัสังคม บางแหงเฉพาะตัวเอง 
๕. คาใชจายไปราชการ ตามระเบียบ เหมือนขาราชการ เหมือนขาราชการ 
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ท่ี ประเด็น ขาราชการ พนักงาน มร.ชม พนักงาน ม. อ่ืน ๆ 
๖. สวัสดิการที่พกั ตามระเบียบ เบิกคาเชาบานไมได เบิกคาเชาบานไมได 
๖. การทําสัญญา จนเกษียณ คร้ังละ ๔ ป คร้ังละ ๔ ป 
๗. การศึกษาตอ ตามประกาศ ตามประกาศ ตามประกาศ 
๘. ทุนการศึกษา ตามประกาศ ตามประกาศ ตามประกาศ 
๙. ผลงานทางวิชาการ ตามระเบียบ ตามระเบียบ ตามระเบียบ 
๑๐ การปรับเงินเดอืน ตามนโยบายของรัฐ ตามนโยบายของสถาบัน ตามนโยบายของสถาบัน 
 

 

๒)  ประเด็นปญหา 
๒.๑) ปญหาการสรรหาบุคลากรที่มีคุณภาพ หรือ สาขาที่ขาดแคลน มีคุณวฒุิสูง 
๒.๒) ปญหาการสูญเสียบุคลากร 
๒.๓) ปญหาแรงจูงใจ  กําลังใจ  ศกัดิ์ศรี เพราะมขีอเปรียบเทียบกับสถาบันอื่น 
๒.๔) ปญหาบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย  ความเปนบุคคลชั้นสอง 
 

๓)  วิธีการแกปญหา 
๓.๑) ปรับอัตราเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลัยใหเหมาะสมกบังบประมาณของสถาบัน 
๓.๒) เรงดําเนินการจัดตั้งกองทนุของพนักงานมหาวิทยาลัย  เพื่อเปนสวัสดกิาร ความมั่นคง

ในอนาคต 
๓.๓) ออกระเบียบ ขอบังคับ ที่ชวยปรับสถานะของพนักงานมหาวิทยาลัยใหไมนอยกวา 

ของขาราชการ 
 

๔)  ประเด็นการระดมความคิด 
๔.๑) การตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ และของบประมาณสนับสนุนจากมหาวทิยาลัย 
๔.๒) การปรับเงินเดอืนของพนักงานมหาวทิยาลยั 
๔.๓) เงินรางวัลตามคํารับรองปฏิบัติราชการ 

 

การตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชพี 
๑) ในแตละปมีเงนิกองทุนเพิ่มปละประมาณ  ๒  ลานบาท ในสิบป ประมาณ ๓๐ ลานบาท    

( หรือประมาณ  ๔๕  ลาน  ในกรณีปรับเงนิเดือน ๑.๗ เทา ) 
๒) ของบมหาวิทยาลัยเปนทุนเบื้องตน ประมาณรอยละ ๑๐  สองปจะไดประมาณ ๕๐ ลานบาท 
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๕)  ขอเสนอแนะจากกรรมการ 
๕.๑) ควรวางแผนการใชเงินโดยใหทุกคนมีสวนรวม  สามารถใชไดทั้งขาราชการและไมใช

ขาราชการ 
๕.๒) ตองพยายามคิดถึงโครงการระยะสั้น  บริการเพื่อการศึกษา  เชน จัดอบรมสัมมนาทาง

วิชาการที่ เปนเรื่องที่อยูในความสนใจปจจุบัน  การบริหารจัดการตองมีประสิทธิภาพ สามารถ 
หารายไดเขาสถาบันไดเปนอยางดี 

๕.๓) โครงการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ เปนไปตามความตองการของผู เ รียน   
ตองเปนหลักสูตรที่มีลักษณะพิเศษ นาสนใจและทันสมัย  เชน  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  ดาน
ตะวันออกกลางศึกษา  ดานอัฟริกา  และใหมีระบบการบริหารจัดการที่รวมมือกับหนวยงานภายนอกที่
มีความเชี่ยวชาญ  เชน มหาวิทยาลัยบูรพามีหนวยงานวิทยาลัยแบบบริหารรัฐกิจ  ทําหนาที่ประสาน
ความรวมมือกับบริษัทที่มีความเชี่ยวชาญในการบริหารจัดการในการเปดสอนสาขาวิชาตาง ๆ   
และมีขอตกลงที่ชัดเจนเกี่ยวกับคาตอบแทน    

๕.๔) การพิจารณาเงินเดือนตามความสามารถและภาระงาน 
๕.๕) มหาวิทยาลัยควรมีกลยุทธในการหารายได 
๕.๖) การแขงขันไปขางหนาจะรุนแรงมากขึ้น  การแขงขันที่นากลัวมากที่สุด  คือ  การชิงคน  

โดยตองใหส่ิงที่เขาคิดวาส่ิงที่เขาไดรับนั้นดีที่สุดสําหรับเขา   
๕.๗) ขาราชการเปนระบบที่ใหเงินตามอายุราชการ  สําหรับที่ไมใชขาราชการควรมีการ

กําหนดคาตอบแทนใหกับบุคลากรตามความสามารถไมจําเปนตองเทากัน 
๕.๘) ตองมีความเห็นที่สอดคลองกันทั้งมหาวิทยาลัย  ถาผูบริหารทําคนเดียวจะไมสําเร็จ  

ตองพรอมใจกันทําและตองชวยกันหารายได 
๕.๙) ควรมีการสํารวจขอมูลเชิงวิจัย   ที่ เปนความตองการของนักธุรกิจ  ตัวอยางที่

สถาบันการศึกษาอื่นทํา  เชน  สวนดุสิตโพล  เอแบคโพล 
 

๖)  แนวทางการดําเนินงาน 
๖.๑) มหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะบุคคลเพื่อพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
๖.๒) รวมกันคิดทั้งมหาวิทยาลัย หรือใชตัวแทนมาชวยคิด วางแผน 
๖.๓) ใหมหาวิทยาลัยนําเสนอขอมูลที่เกี่ยวของกับบุคลากร เสนอเขาสภามหาวิทยาลัย 
๖.๔) ควรจะพิจารณาจํานวนนักศึกษา ที่จะเปนปจจัยที่ทําใหเกิดรายไดหรืองบประมาณ 

สวนหนึ่ง  พยายามพัฒนาโปรแกรมวิชาหรือหลักสูตรที่มีความโดดเดน เพื่อเปนภาพลักษณของ
มหาวิทยาลัย 
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วาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
๕.๑   สรุปรายงานการรับ-จายเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงนิรายได เดือน เมษายน  ๒๕๔๙ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม รายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณ ประเภท 

เงินรายได เดือน เมษายน  ๒๕๔๙  รายละเอียดดังนี ้
 

เดือนเมษายน 
สรุปรายรับ-จายเงินนอกงบประมาณทุกประเภท 
 ยอดยกมา  ๓๔๔,๖๘๑,๔๘๘.๐๔ บาท 
 รายรับ   ๒๖,๑๓๘,๘๓๘.๙๔ บาท 
  รวม  ๓๗๐,๘๒๐,๓๒๖.๙๘ บาท 
 รายจาย 
  ปงบประมาณ ๒๕๔๙ ๑๒,๒๒๔,๔๖๖.๒๐ บาท * รวมเงินคงคลัง   

    ๒,๗๗๔,๐๘๐.๕๑  บาท   ปงบประมาณ ๒๕๔๘                    ๑๗๓,๐๐๐.๐๐    บาท 
  รวม               ๑๒,๓๙๗,๔๖๖.๒๐    บาท 
 ยอดคงเหลือ   ๓๕๘,๔๒๒,๘๖๐.๗๘ บาท 
 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

วาระท่ี ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๖.๑    (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การจางผูเกษียณอายุราชการ 
          ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๙ 
                       เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย การจางผู เกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  พ.ศ. ๒๕๔๙  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข  ๖.๑  ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอใหปรับ ระเบียบการ
จางผูเกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  รวมกับผูที่เกษียณอายุราชการ 
จากหนวยงานอื่น และระเบียบการจางผูเชี่ยวชาญเปนระเบียบเดียวกัน 
 

มติท่ีประชุม อธิการบดีรับปรึกษาอุปนายกสภามหาวทิยาลัย และนาํเสนอ 
  สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบในการประชุมครั้งตอไป   

 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 
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๖.๒  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารเงินรายได โครงการ
ความรวมมือทางวิชาการ ระหวางกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาการปกครองทองถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๙ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  นําเสนอ (ราง) ระเบียบ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม วาดวย การบริหารเงินรายไดโครงการความรวมมือทางวิชาการ ระหวางกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ินกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  
สาขาการปกครองทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๙  รายละเอียดตามเอกสาร ๖.๒  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมตอินุมัติ 
 

๖.๓   (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การพิจารณาตําแหนงวิชาการ  
       ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและรองศาสตราจารย สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 สายการสอน พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
วาดวย การพิจารณาตําแหนงวิชาการ   ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและรองศาสตราจารย สําหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายการสอน พ.ศ. ๒๕๔๙  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓  ที่ประชุม
รวมกันพิจารณา  

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 

๖ .๔    แตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ดํารงตําแหนงขาราชการครู                             
                         ดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหนงวิชาการ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอ (ราง) คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม    
เ ร่ือง  การแตงตั้ งใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ดํารงตําแหนงขาราชการครู   
ดํารงตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหนงวิชาการ รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๖.๔ ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 

๖.๕    กําหนดใหงานการเจาหนาท่ีรับเรื่องการพิจารณาผลงานทางวิชาการ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอขอกําหนดใหงานการเจาหนาที่รับเรื่องการ

พิจารณาผลงานทางวิชาการ  สืบเนื่องจากบทเฉพาะกาลตามประกาศ ก.พ.อ. เร่ืองหลักเกณฑและวิธีการ
พิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย   
พ.ศ. ๒๕๔๙  ขอ ๘  เมื่อประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใชแลว  ใหดําเนินการดังนี้ 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 
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๘ .๑    การเขา สูตํ าแหนงผูชวยศาสตราจารย  และตําแหนงรองศาสตราจารย   
หากผูเสนอขอกําหนดตําแหนงยื่นเรื่องกอนวันที่ ๑ ตุลาคม  ๒๕๔๙  (วันที่สภาสถาบันรับเรื่อง)   
ใหสภาสถาบันแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากําหนดตําแหนงทางวิชาการ และดําเนินการพิจารณาตาม
วิธีการที่กําหนดไวในประกาศนี้  สวนหลักเกณฑในการพิจารณาใชหลักเกณฑตามที่ ก.ม. กําหนด 

๘.๒  การเขาสูตําแหนงศาสตราจารย  หากผูเสนอขอตําแหนงยื่นเรื่องกอนวันที่  
๑  ตุลาคม  ๒๕๔๙  (วันที่ ก.พ.อ. รับเรื่อง)  ให ก.พ.อ.  ดําเนินการพิจารณากําหนดตําแหนงตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ม. กําหนด 

๘.๓  การเขาสูตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  ตําแหนงรองศาสตราจารย  และตําแหนง
ศาสตราจารย  หากผูเสนอกําหนดตําแหนงยื่นเรื่องตั้งแตวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๔๙  เปนตนไป  (วันที่
สภาสถาบันรับเรื่อง)  ใหสภาสถาบันดําเนินการพิจารณากําหนดตําแหนงตามหลักเกณฑและวิธีการ 
ที่ ก.พ.อ. กําหนดไวในประกาศนี้ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข   ๖.๕  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
จากวันที่สภาสถาบันรับเรื่อง  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

มติท่ีประชุม  ๑.  กําหนดใหงานการเจาหนาที่รับเรื่องการเสนอขอกําหนดตําแหนง
         ทางวิชาการ จากผูเสนอขอ โดยถือเปนวันที่สภามหาวิทยาลัยรับ 
         เรื่อง  ตามนัยบทเฉพาะกาล ขอ ๘ (๘.๑)  ของประกาศ ก.พ.อ. 
   ๒.  มอบประธานสภาคณาจารยและขาราชการเผยแพรขาว 

 

๖.๖     การแตงตั้งคณะกรรมการเงินรายได 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย  นําเสนอ (ราง) คําส่ังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข  
๖.๖  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน ๓ คน  ที่ประชุมรวมกัน
พิจารณาและเสนอผูทรงคุณวุฒิใหมหาวิทยาลัยพิจาณา  ดังนี้  

๑) ผูอํานวยการสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 
๒) ผูชวยศาสตราจารยประสิทธิ์   มาลําพอง 
มติท่ีประชุม  ๑.  มอบใหมหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการเลือกผูทรงคุณวุฒิ   
        จํานวน ๓  คน 
  ๒. มอบกรรมการผูดํารงตําแหนงบริหารเลือกกันเอง 
 ๓. มอบกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําเลือก กันเอง 
 ๔. เมื่อไดกรรมการครบตามจํานวน เลขานุการดําเนินการจัดทําคําสั่ง
  นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 

 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 
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๖.๗    การจัดทําคํารับรองการปฏิบตัิราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๙ 
เนื่องจากนายกสภามหาวิทยาลัยไดแจงใหทราบเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายนอก  ในวาระที่ ๑    ซ่ึงมีสาระสําคัญเชนเดียวกันกับคํารับรองการปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙   ดังนั้นจึงขอนําเสนอกรรมการสภามหาวิทยาลัย
เพื่อทราบ 

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 

๖.๘    การปรับปรุงกําหนดตําแหนงและคดัเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   
 เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย  นําเสนอขออนุมัติปรับปรุงกําหนดตําแหนง
และคัดเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน ๓ ราย เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
ผูชวยศาสตราจารย  ดังนี้ 

๑.  นางประไพศรี    อุณหจักร 
๒. นายมานพ  ชุมอุน 
๓.  นายเอกพิชัย  สอนศรี 
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๘  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติปรับปรุงกําหนดตําแหนงและคัดเลือก 
   ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน ๓ ราย 
   เพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 
 

๗.๑   วาระอ่ืน ๆ  
๗.๑   (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี 
 พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ที่ประชุมขอใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป    
 

๗.๒   (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การปฏิบตัิของผูเขาสอบ 
และผูกํากับการสอบ  พ.ศ. ๒๕๔๙ 
ที่ประชุมขอใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป    
 

๗.๓   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  วาดวย  การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๔๙ 
ที่ประชุมขอใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป    

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 
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๗.๔   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย  การเก็บคาบํารุงการศึกษา
คาลงทะเบียนรายวิชา  และคาธรรมเนียมการศึกษา  สําหรับนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๔๙ 
ที่ประชุมขอใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป    

 

 ๗.๕   อนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิต ของมหาวิทยาลัย 
  ราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๔๘ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติการใหปริญญา อนุปริญญา  ซ่ึง 
สภาวิชาการไดอนุมัติการสําเร็จการศึกษาเมื่อวันที่  ๒๐  และ ๒๒ พฤษภาคม  ๒๕๔๙  จํานวน ๑๒๐  
คน  ดังนี ้
 ระดับปริญญาโท 
  ศศ.ม. จํานวน  ๑  คน 
  ค.ม. จํานวน  ๑๒  คน 
 ระดับปริญญาตรี 
  ค.บ. จํานวน  ๒๒  คน 
  ศศ.บ. จํานวน  ๒๑  คน 
  วท.บ. จํานวน ๗  คน 
  บธ.บ. จํานวน ๕๖  คน 
 ระดับอนุปริญญา 
  อ.คศ. จํานวน ๑  คน 
 รวมท้ังสิ้น จํานวน ๑๒๐  คน 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข   ๗.๕  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอสังเกตดังนี้ 

๑. หนา ๑๖  นางสาวกรรณิการ  ไชยา  ไดคะแนนเฉลี่ย ๓.๖๓ แตไมไดรับเกียรตินิยม 
๒. รายช่ือนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทไมมี 
มติท่ีประชุม ๑.  อนุมัติการใหปริญญาปริญญา อนุปริญญา และ ประกาศนียบัตร 
         บัณฑิต ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   ปการศึกษา ๒๕๔๘   
         เฉพาะระดับปริญญาตรีและระดับอนุปริญญา จํานวน ๑๐๗ คน 
                                      สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโทขอใหนําเสนอในการประชุม 
                                      คร้ังตอไป 
   ๒. มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยตรวจสอบขอมูลนักศึกษาที่ 
                                      ไมไดรับเกียรตินิยม 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 



 - ๑๔ - 

๗.๖    การประชุมคร้ังตอไป  
 ที่ประชุมกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๖/๒๕๔๙  ในวันพุธที่  ๒๑   

มิถุนายน  ๒๕๔๙   
 ท่ีประชุมรับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 
 

        
  (นางสาวณัฐนันท  สุริยา) 
 

                                                                                          
      (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
           ผูบันทึกการประชุม         
                                                                                                      

                                                                                                
      (ผูชวยศาสตราจารยเสาวณี  ใจรักษ) 
             ผูตรวจรายงานการประชุม 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๕/๒๕๔๙ วันที่ ๒๒  พฤษภาคม ๒๕๔๙ 


