
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี  ๔/๒๕๔๘ 

วันศุกรท่ี  ๒๕  มีนาคม  ๒๕๔๘  เวลา  ๑๓.๓๐ น. 
ณ  หองประชมุเอ้ืองคํา  ชั้น ๓ อาคารราชภฏัเฉลิมพระเกียรติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 

------------------------------------------------------------ 
 
รายชื่อผูเขาประชุม 
๑.   ศ.นพ.อาวุธ  ศรีศุกรี  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
๒. รศ.ดร.อานนท  เที่ยงตรง อุปนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช  วงศหลา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๔. ดร.ศุภวัตร   ภูวกุล  ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๕. อาจารยประจกัษ  เข็มมุกด  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 
๖. ดร.จรูญ   คํานวนตา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายทินกร   นําบุญจิตต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  
๘. นายธวัชวงศ  ณ  เชียงใหม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. รอยตํารวจเอก ดร.นิติภูม ิ   นวรัตน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. รศ.ดร.บุญวัฒน  อัตชู  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. นางเพ็ญพรรณ  วังววิัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๒. อาจารยบพิตร  โกมลตรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 

รองอธิการบดีฝายบริหาร 
๑๓. ผศ.ณัฐพัชร   ลงกานี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 

คณบดีคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
๑๔. อาจารยพิชัย  กรรณกุลสุนทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 

คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๑๕. อาจารย ดร.สุธีร  นนทภา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งท่ี ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๔๘ 



 ๒ 

๑๖. อาจารยสารุง  ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๗. อาจารยวีรพล  เชาวนลักษณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๘. ผศ.สมบัติ   สิงฆราช กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
๑๙. ผศ.เสาวณ ี   ใจรักษ  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
 
รายชื่อผูไมมาประชุม 
๑. นายจุมพล  ชุติมา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ติดภารกจิ 
๒. ดร.ทองใบ  ทองเปาด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ติดภารกจิ 
๓. นายเรืองชัย  ทรัพยนิรันดร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ติดภารกจิ 
๔. นางอรวรรณ  ชยางกูร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ติดภารกจิ 
๕. รศ.สนิท  สัตโยภาส กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 

 ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ติดภารกจิ 
 
รายชื่อผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.มนตรี  ศิริจันทรช่ืน ผูชวยอธิการบดีดานบริหารงานทั่วไป 
๒. ผศ.เพิ่มศักดิ ์ สุริยะจันทร  คณบดีคณะครศุาสตร 
๓. อาจารยสุกัญญา คํานวณสกุณ ี รองคณบดีคณะวิทยาการจดัการ 
๔. ผศ.น.สพ.ศุภชัย ศรีธิวงศ  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๕. อาจารยพวงทอง พรอมไท ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน 
 
ผูปฏบิัติหนาท่ีในการประชุม 
๑. นางกนกวรรณ พวงลังกา หัวหนางานเลขานุการ 
๒. นางสาวณัฐนนัท สุริยา  งานเลขานุการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
   นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังน้ี 
 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๓ 

วาระท่ี ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 
 ๑.๑  แนะนํากรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหมกลาวขอบคุณกรรมการทุกทานที่มารวมประชมุ   
โดยเฉพาะอยางยิ่งผูทรงคุณวฒุิที่ใหเกียรติเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ  เนื่องจากเปนการ 
ประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังแรก ตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
จึงขอแนะนํากรรมการซึ่งกรรมการมีจํานวน ๕ องคประกอบ คือ 

๑. นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนงไดแก อธิการบดี  ประธานสภาคณาจารยและ 

ขาราชการและประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๓. กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหารจํานวน ๔ คน 
๔. กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา จํานวน ๔ คน 
๕. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน ๑๑ คน 
เนื่องจากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๖ วรรคสองและวรรคสาม 

ไดกําหนดใหสภามหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนอุปนายก และใหสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้งรองอธิการบดีคนหนึ่งซึ่งมิใชกรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม (๓) เปนเลขานุการสภา- 
มหาวิทยาลัยโดยคําแนะนําของอธิการบดี  ดังนั้นจึงขออนุญาตดําเนินการเพื่อใหครบองคประชุม 

 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมเห็นชอบ 

 
 
  ๑.๒  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึง่เปนอปุนายก 
   เพื่อใหเปนไปตามมาตรา ๑๖ วรรคสามแหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
๒๕๔๗  “ใหสภามหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนอุปนายกสภา
มหาวิทยาลัยทาํหนาที่แทนนายกสภามหาวทิยาลัยเมื่อนายกสภามหาวทิยาลัยไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดหรือ 
ไมมีผูดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลยั” 
   ที่ประชุมไดเสนอให รศ.ดร.อานนท  เที่ยงตรง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ  
เปนอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๔ 

   มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให รศ.ดร.อานนท  เที่ยงตรง เปนอุปนายกสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  มอบเลขานุการจัดทําคําส่ัง 

 

  ๑.๓  (ราง) คําสั่งสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง แตงตั้งเลขานกุารสภามหาวทิยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 

   เพื่อใหเปนไปตามมาตรา ๑๖ วรรคสองแหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
๒๕๔๗  อธิการบดีขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัในการแตงตัง้ ผศ.เสาวณี  ใจรักษ รองอธกิารบดี
ฝายวางแผนและพัฒนา เปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

   มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 
  ๑.๔  กฎกระทรวงจัดตัง้สวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม กระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  กฏกระทรวงการจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม กระทรวง 
ศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๘ ไดประกาศในราชกิจจานเุบกษา  ฉบับกฤษฎีกา  ตอนที่ ๒๐ ก เลม ๑๒๒ 
เมื่อวันที่ ๘ มนีาคม ๒๕๔๘  ซ่ึงมีผลใชบังคับจากวนัที่ประกาศในราชกิจจานเุบกษา คือ วันที่ ๙ 
มีนาคม ๒๕๔๘  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๒ 
 

   ท่ีประชุมรับทราบ 
 

วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม คร้ัง๓/๒๕๔๘ วันท่ี ๒๑  กุมภาพันธ  ๒๕๔๘ 
งานเลขานุการจัดทํารายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  คร้ังที่  

๓/๒๕๔๘  วนัที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๔๘  และไดนําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยรับรองรายงาน 
การประชุม  โดยใหกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงานการประชุมมายังงานเลขานุการ 
ภายในวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๔๘  กรรมการตอบรับกลับมา ๑ คน โดยไมมีการแกไข 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและใหแกไขดังนี้ 
๑. หนา ๔๐ ใหเพิ่มมติที่ประชมุวาระ ๖.๒  “สําหรับผูดํารงตําแหนงในขอ ๓  เนื่องจากการ 

พิจารณาจากสภาไดคะแนนเสียงไมเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการ  สภามหาวิทยาลัยจึงขอยกเวนการใชขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวยการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนผูอํานวยการ  หวัหนาสวนราชการ หรือหวัหนา 
หนวยงานทีเ่รียกชื่ออยางอืน่ที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๑๒ วรรคสอง” 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๕ 

๒. หนา ๔๑  วาระที่ ๖.๔  แกไขมติที่ประชุมเปน  “ที่ประชมุอนุมัติงบคงคลังเพิ่มจากเดมิจํานวน  
๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท  งบประมาณเดิมที่อนุมตัจิํานวน ๔,๕๐๐,๐๐๐ บาท  รวมเปนเงนิงบประมาณในการจัดซื้อรถบัส 
โดยสารปรับอากาศทั้งส้ิน ๕,๕๐๐,๐๐๐ บาท  โดยมอบใหมหาวิทยาลัยดําเนินการ และจัดทํารายละเอียดชี้แจง 
ใหสภามหาวทิยาลัยตอไป” 
 

     มติท่ีประชมุ   รับรองรายงานการประชมุ คร้ังที่  ๓/๒๕๔๘  วนัที่  ๒๐  กุมภาพันธ  ๒๕๔๘  
 

วาระท่ี  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง  

       เนื่องจากการรับรองรายงานการประชุมเปนผลของการประชุมครั้งกอน  เร่ืองที่เกิดขึน้ใน
วาระที่ ๓  จึงขอนําไปเปนวาระเพื่อพิจารณา 
 
       ที่ประชุมรับทราบ 
วาระท่ี ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

- การประกันคณุภาพ 
 

 อธิการบดีนําเสนอประเด็นในการระดมความคิดในดานการประกันคุณภาพของมหาวทิยาลัย   
ในมุมมองดานตาง ๆ       

๑. คุณภาพของนกัศึกษาที่เขามาศึกษาในมหาวิทยาลัย 
๒. คุณภาพของการจัดการเรียนการสอน 
๓. การพัฒนาคุณภาพอาจารยในดานคณุวุฒกิารศึกษา  ตําแหนงทางวิชาการใหเปนไปตาม 

มาตรฐานอุดมศึกษา 
เพื่อใหเปนแนวคิดในการนําเสนอแผนพัฒนามหาวิทยาลัยของอธิการบดีในคราวประชุม 

คร้ังตอไป  ซ่ึงจะเปนสัญญาประชาคมที่ใหสภามหาวิทยาลัยประเมนิ 
 ความคิดเหน็โดยสรุปของสภามหาวิทยาลยั 
    ๑.  การประกันคุณภาพ ควรใชระบบการประกันคุณภาพของ สมศ. ซ่ึงมีการประเมินที่เปน
ระบบและดัชนีช้ีวัดที่ชัดเจน  ขอสังเกต ในโครงสรางของมหาวิทยาลัยยังไมมหีนวยงานประกัน
คุณภาพการศกึษา  ที่สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบังมหีนวยงานประกนั
คุณภาพทั้งของสํานักงานอธิการบดีและคณะ  ซ่ึงตองมกีารเตรียมบุคลากรเพราะมีงานเอกสารมาก 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
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   ๒.  การเปนมหาวิทยาลัยของทองถ่ิน  ควรประสานความรวมมือกับทองถ่ิน  กับสวนราชการ
ของทองถ่ิน  เชน อบจ.   เทศบาล   โดยเฉพาะในความพรอมดานการเสริมสรางความรูทางภาษา  ศิลปะ
และวัฒนธรรม   และการพฒันาบุคลากรของสวนราชการของทองถ่ิน     

๓.  การสรางความเชื่อมั่นเปนที่ยอมรับของประชาชนในการผลิตบัณฑติใหทัดเทียมกบั 
มหาวิทยาลัยของรัฐ  ในปจจบุันจะเห็นไดจากการคัดเลือกนักศกึษาเขาศึกษา  จะไดนกัศึกษาที่มีระดับที่
ออนกวามหาวทิยาลัยอื่นของรัฐ   มหาวิทยาลัยตองปรับปรุงในสวนของมหาวิทยาลัยเองเพื่อให
นักศึกษาที่เขามามีความเชื่อมั่นการใหการศึกษาของมหาวิทยาลัย    

๔.  การลาออกของบุคลากรที่มีคุณภาพเนือ่งจากมหาวิทยาลัยจางดวยเงินเดือนที่ต่ํากวาอัตราที่ 
ภาครัฐกําหนด  มหาวิทยาลัยตองพิจารณาในเรื่องสวัสดิการ  รายได  เงนิเดือน  และตองใหทันตอ 
เหตุการณ  ถาชาคนที่มีคุณภาพจะทยอยออกไปจะทําใหเปนอุปสรรคตอการประกันคณุภาพ 

๕. การสรางความโดดเดนในสาขาวิชาที่มหาวิทยาลัยมีความเกง   โดยมหาวิทยาลัยตองชัดเจน
ในสาขาวิชาทีโ่ดดเดน   และเรงใหมีการประชาสัมพันธ  ควรมีการจัดอนัดับของมหาวิทยาลัย 

๖.  การประกนัคุณภาพตองมีความตอเนื่อง  และมีนโยบายที่มุงเนนในเรื่องของคุณภาพ     
ตองกําหนดจติสํานึกใหเกิดขึ้นกับครู อาจารย  บุคลากร และนักศกึษา ในเรื่อง  มหาวิทยาลัยที่มีคณุภาพ  
มหาวิทยาลัยตองจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหทันสมัย  ไมใชเหมือนเดมิ  นักศึกษายังไมรูตัววาตนเอง
เปนนักศกึษามหาวิทยาลัย   ตองใหนกัศึกษาไดรับในสิ่งที่จะนําไปสูการพัฒนาทองถ่ิน  
 ๗.  การประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย   ตองสรางภาพพจนของมหาวิทยาลัยใหสังคมรูจกั  เชน 
การใหทุนการศึกษาเกีย่วกับบุคคลชั้นนําของตางประเทศ  เพื่อเปนการแนะนาํมหาวทิยาลัย  เพราะ
ปจจุบันสังคมยังไมชัดเจนกบัมหาวิทยาลัย   โดยตองชัดเจนวามหาวิทยาลัยจะผลิตบณัฑิตเนนดานใด  
การเปนทองถ่ินกับนานาชาติ 
 ๘. การจัดการศึกษาที่แมฮองสอนตองคํานึงถึงบริบทของแมฮองสอนซึ่งแตกตางจาก มร.ชม. 
ควรใหวิทยาลยัแมฮองสอนเติบโตอยางที่ควรจะเปน  ในการเพิ่มคุณวฒุิสําหรับผูสําเร็จการศึกษาจาก
วิทยาลัยชุมชน  โดยเฉพาะสาขาวิชาการทองเที่ยวและสาขาวิชาการปกครองสวนทองถ่ิน    ซ่ึงเปน
คุณวุฒิที่ทางจงัหวัดแมฮองสอนตองการ  จะทําใหไดงบประมาณสนับสนุนจาก อบจ.  อบต.    

๙. การเปนองคกรนําสําหรับทาง มร.ชม.  โดยใชการวิจยัในแงการวิจยัระดับชาตแิละประเทศ
เพื่อนบาน เชน แมฮองสอนตั้งเปาหมายจะทําการคากับประเทศพมา  แมฮองสอนอยูหางจากรัฐตองยี 
เมืองหลวงของพมา  ๓๐๐ กวากิโลเมตรและมีทรัพยากรธรรมชาติอยางมหาศาล  แตแมฮองสอนไมมี
ความรูวาพมาตองการอะไร  จะทําการคาอยางไร  การรบกันในชายแดนเกิดจากปญหาอะไร   
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๑๐. การใหความสนใจกับศษิยเกา  สมาคมศิษยเกา  เพราะศิษยเกา คือคนที่สรางชื่อเสียงกับ
มหาวิทยาลัย  ดังนั้นควรใหความสําคัญใหกับศิษยเกาทีจ่บออกไป   จดักิจกรรมรวมกัน   

๑๑.  การพัฒนาทองถ่ิน  ควรทําโครงการรวมกัน   การสนับสนุนให อบจ. เขามาศึกษาตอ   
อาจทําในรูปการใหทุนการศกึษาสําหรับนกัศึกษาที่ผูนําทองถ่ินสงเขามาศึกษา   

 
โดยสรุป  มหาวิทยาลัยตองสรางระบบการประกันคณุภาพขึ้นมาเอง  อาจอาศัยแนวทางของ  

สมศ.  และตองทําอยางจริงจงัวาทําอยางไรใหทุกคนประกันคุณภาพได  ทําประกันคณุภาพทุกคน 
 
วาระท่ี  ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑  สรุปรายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณเดือนกุมภาพนัธ  ๒๕๔๘ 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอรายงานการรับ – จายเงินนอกงบประมาณประจําเดือน

กุมภาพนัธ ๒๕๔๘   ดังนี ้
 

๑.  เงินรายได 
ยอดคงเหลือยกมา ๑๐๖,๘๒๘,๘๙๐.๓๗ บาท 
รายรับ ๑,๖๒๒,๐๑๙.๙๖ บาท 
รวม ๑๐๘,๔๕๐,๙๑๐.๓๓ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๘  ๙,๐๑๐,๐๔๘.๙๓ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ ๑๖๐,๐๐๐.๐๐ บาท  
คงเหลือ  ๙๙,๒๘๐,๘๖๑.๔๐  บาท 

* รวมเงินคงคลัง   
๑,๙๒๘,๑๗๖.๑๖  บาท 
 

 
 
 

๒.  เงินโครงการขยายโอกาส 
ยอดคงเหลือยกมา  ๓๑,๔๑๐,๕๗๒.๑๐ บาท 
รายรับ ๕,๑๘๘.๐๙ บาท 
รวม ๓๑,๔๑๕,๗๖๐.๑๙ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ ๑๐๐,๗๐๐.๐๐ บาท 
คงเหลือ ๓๑,๓๑๕,๐๖๐.๑๙ บาท 
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 ๘ 

 

๓.  เงินโครงการบัณฑิตศึกษา 
ยอดคงเหลือยกมา ๑๒,๓๙๔,๘๖๗.๘๕ บาท 
รายรับ  ๘๗,๐๖๐.๐๐ บาท 
รวม ๑๒,๔๘๑,๙๒๗.๘๕ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๘ ๑๔๕,๕๗๙.๗๐ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ - บาท 
คงเหลือ ๑๒,๓๓๖,๓๔๘.๑๕ บาท 

 
 

๔. เงินเพื่อจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 
ยอดคงเหลือยกมา ๑๙๐,๔๙๕,๑๗๙.๐๖ บาท 
รายรับ ๖๘๗,๗๐๑.๕๖ บาท 
รวม ๑๙๑,๑๘๒,๘๘๐.๖๒ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ - บาท 
คงเหลือ ๑๙๑,๑๘๒,๘๘๐.๖๒ บาท 

 
 
๕.  เงินโครงการพัฒนาครูประจําการ 

ยอดคงเหลือยกมา ๕๑๔,๗๘๕.๐๐ บาท 
รายรับ ๕๐๐.๐๐ บาท 
รวม ๕๑๕,๒๘๕.๐๐ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๕๑๕,๒๘๕.๐๐ บาท 
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๖.  เงินโครงการกลุมสนใจ (บัญชี) 
ยอดคงเหลือยกมา        ๒,๔๒๓,๖๘๐,๒๑ บาท 
รายรับ ๓.๐๒ บาท 
รวม        ๒,๔๒๓,๖๘๓,๒๓ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ        ๒,๔๒๓,๖๘๓,๒๓ บาท 

 
 
 

๗.   เงินโครงการ อบต. 
ยอดคงเหลือยกมา ๑,๕๕๙,๕๘๐.๗๙ บาท 
รายรับ ๒๓๔.๑๙ บาท 
รวม ๑,๕๕๙,๘๑๔.๙๘ บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปงบประมาณ  ๒๕๔๘             - บาท 
คงเหลือ ๑,๕๕๙,๘๑๔.๙๘ บาท 

 

    มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
 

   ๕.๒ ประกาศคณะกรรมการดําเนินการเลือกประธานสภาและกรรมการสภาคณาจารย และ           
                       ขาราชการ เร่ือง ผลการเลือกประธานสภาและกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 
           กรรมการดําเนินการเลอืกประธานสภาและกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 
ไดดําเนนิการเลือกประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  และกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 
เรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๒  ดังนี้ 
  ๑. อาจารยประจักษ   เข็มมุกด   ประธานสภา 
  ๒. อาจารย ดร.สิทธิชัย   สาเอี่ยม   กรรมการ 
  ๓. อาจารยณรงค    พนันตา   กรรมการ 
  ๔. อาจารย ดร.เสรี   ปานซาง   กรรมการ 
  ๕. อาจารย ดร.ศุภชิต   เมธโภคิน  กรรมการ 
  ๖. อาจารยชนนิทร   มหัทธนชัย  กรรมการ 
  ๗. อาจารยสมิต    ไทยเจริญ  กรรมการ 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๑๐ 

  ๘. อาจารยรักฎา    บรรเทิงสุข  กรรมการ 
  ๙. อาจารยสุชานาฎ   สิตานุรักษ  กรรมการ 
  ๑๐. ผูชวยศาสตราจารยวนัทนีย  วงศยัง   กรรมการ 
  ๑๑. อาจารยดารารัตน   ไชยาโส   กรรมการ 
  ๑๒. ผูชวยศาสตราจารยสมพรรณ  ซ่ือมาก   กรรมการ 
  ๑๓. ผูชวยศาสตราจารยสุรินทร  ยอดคําแปง  กรรมการ 
  ๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริวันทน ชัยญานะ  กรรมการ 
  ๑๕. ผูชวยศาสตราจารยวิญู  พูลศรี   กรรมการ 
  ๑๖. นางกนกวรรณ   พวงลังกา  กรรมการ 
 

 

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 

 ๕.๓ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
                      จากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
          อธิการบดีไดดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบรหิาร 
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร พ.ศ.๒๕๔๗  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๓ ดังนี้ 
  ๑. อาจารยบพติร โกมลตรี รองอธิการบดีฝายบริหาร 
  ๒. อาจารยพิชัย กรรณกุลสุนทร คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
  ๓. ผูชวยศาสตราจารยณัฐพชัร   ลงกาณ ี คณบดีคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  ๔. รองศาสตราจารยสนิท สัตโยภาส ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
 

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๕.๔  ขอมูลพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 อธิการบดีนําเสนอขอมูลพื้นฐานของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  รายละเอียดตาม
เอกสารหมายเลข ๕.๔ 
 

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๑๑ 

 ๕.๕ ขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗ 
                      สภามหาวิทยาลัย ไดออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๕  เพือ่ใชในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 

มติท่ีประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 
วาระท่ี  ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

๖.๑   การแบงสวนราชการเปนกองและสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทากองของมหาวทิยาลัย 
ราชภฏัเชียงใหม 

        ขณะนีก้ฎกระทรวงการจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลบังคับใชตั้งแตวันที่  ๙  มีนาคม  ๒๕๔๘  โดยใหจัดตั้งสวน
ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จาํนวน ๑๑ หนวยงาน  ตามกฎหมายเมื่อมกีฎกระทรวงเรยีบรอยแลว  
ตองมีการแบงสวนราชการภายในอกีครั้งหนึ่ง  โดยใหจดัทําเปนประกาศกระทรวงศกึษาธิการ กอนนําเสนอ
กระทรวงศกึษาธิการตองนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบกอน  ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งอนุกรรมการจัดทํา 
(ราง) ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ  เร่ือง แบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๘  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๒  ทีป่ระชุมรวมกนัพิจารณา และมีขอเสนอใหมีภาควิชาใหนอยที่สุด   
โดยใหใชทรัพยากรรวมกัน 
 

   มติท่ีประชุม   ที่ประชุมรับหลักการ  มอบอธิการบดีนาํ (ราง) ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ  
เร่ือง แบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๘  นําเสนอ 
ในการประชุมอธิการบดีทั่วประเทศในวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๔๘  และนํา 
กลับมาพิจารณาในสภามหาวิทยาลัยอกีครั้ง 

 
    ๖.๒   การแบงสวนราชการเปนงานและสวนราชการทีมี่ฐานะเทียบเทางานของสํานักงาน

อธิการบดี  สํานักงานคณบด ี และสํานักงานผูอํานวยการ 
ประธานคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ  รศ.ดร.อานนท  เที่ยงตรง  นําเสนอให

พิจารณาพรอมกับ (ราง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง แบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมรับหลักการ และใหรอผลการประชุมอธิการบดทีั่วประเทศในวันที่ 
๒๙ มีนาคม ๒๕๔๘ และนํากลับมาพิจารณาในสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง 

 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๑๒ 

 ๖.๓   ภาระความรับผิดชอบของรองอธิการบด ี
 สืบเนื่องจากการที่สภามหาวทิยาลัยมีมติใหแตงตั้งรองอธิการบดี จํานวน ๕ ตําแหนง   
ซ่ึงในคําส่ังระบุเฉพาะตําแหนงรองอธิการบดี   สภามหาวิทยาลัยมอบอธิการบดีจัดทําภาระความ 
รับผิดชอบของรองอธิการบดี    ดังนั้นมหาวิทยาลัยไดจดัทําประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเรื่อง   
กําหนดภาระความรับผิดชอบของรองอธิการบดี  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๓  นําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

 
 มติท่ีประชุม   รับทราบ และมีขอเสนอใหอธิการบดีจัดทําภาระงานทีอ่ธิการบดีมอบหมาย

ใหกับรองอธกิารบดีนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

๖.๔    การกําหนดจํานวนของรองคณบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยันําเสนอขอใหสภามหาวิทยาลัยกําหนดจาํนวนรองคณบดี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ตามมาตรา ๓๖  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  ที่
ประชุมรวมกนัพิจารณา และมีขอเสนอใหปรับการบริหารของคณะ 
 

มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบใหเปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
                       พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  ตามมาตรา ๒๗  กําหนดให 
                       รองคณบดีที่จะไดรับเงนิประจําตําแหนงจากงบประมาณ  จะมีไดไมเกนิ  

         ๓ อัตรา  ดังนั้นสภามหาวิทยาลัยกําหนดใหมีรองคณบดีจํานวนไมเกิน ๓ คน 
 
      ๖.๕  การตดัโอนตําแหนงขาราชการคร ู
 อธิการบดีนําเสนอขออนุมัติตัดโอนตําแหนงและอัตราเงนิเดือนนายนมิิตร  วุฒิอินทร  
อาจารย ๑ ระดบั ๕  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีมากําหนดตําแหนง ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ซ่ึง
มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งสองแหงไมขัดของ  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 
 

 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติมอบงานการเจาหนาที่ดําเนินการ 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ครั้งที่ ๔/๒๕๔๘ เมื่อวันที่  ๒๕   มีนาคม   ๒๕๔๘ 



 ๑๓ 

     ๖.๖  การพิจารณาปรับอตัราเงินเดือนบคุลากรตามสัญญา 
   อธิการบดีนําเสนอขออนุมัติการปรับอัตราเงินเดือนบุคลากรตามสัญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมใหมอัีตราเงินเดือนตามวุฒิที่รัฐบาลกําหนดใชใหม โดยมีผล ณ วนัที่ ๑ เมษายน  ๒๕๔๘ เปนตนไป  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๗  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา และใหขอสังเกตดงันี้ 
 

๑. ควรมีการวิเคราะหในการใหเงินเดือนสาขาวิชาชีพเฉพาะ 
๒. ควรมีการวิเคราะหอัตรากําลังใหมีความชดัเจน  ซ่ึงปจจุบนับางหนวยงานมีเจาหนาที่มาก

เกินไป 
 

อธิการบดีขอหารือที่ประชมุ ๒ ประเดน็ ดังนี ้
๑. สายวิชาการและสายสนับสนุนแตกตางกนัหรือไม 
๒. สายวิชาชีพเฉพาะสูงกวาสายวิชาชีพทัว่ไปหรือไม 
ที่ประชุมใหขอเสนอโดยใหใชระบบการประเมินเขามาดาํเนินการใหเปนไปตามความสามารถ  

ไมใชตามระบบขั้นเงินเดือน  และใหจัดทําระเบียบขึ้นมาใหมโดยอัตราเงินเดือนไมควรต่ํากวามหาวิทยาลัยใน
สังกัด 
 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติการปรับอัตราเงินเดือนบุคลากรตามสัญญา  และขอให 
                                               มหาวิทยาลัยพิจารณาวิเคราะหขอมูลตามขอสังเกตของสภามหาวิทยาลัย 
 
 ๖.๗  อนุมัติการขยายเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอดุมศึกษา 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขอความเห็นชอบการขยายเวลาราชการของ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  รศ.นิยม  ยอดมนต  ใหเปนไปตามมาตรา ๗๒  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๗  ที่
ประชุมรวมกนัพิจารณา 
 
  มติท่ีประชุม   ๑.  ที่ประชุมมมีติเห็นชอบการขยายเวลาราชการของ รศ.นิยม  ยอดมนต 
    ๒.  มอบงานการเจาหนาทีด่ําเนินการนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการการ 
                                                              อุดมศึกษา 
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 ๑๔ 

 ๖.๘  อนุมัติการใหปริญญา  ประกาศนียบตัรบัณฑิตและอนุปริญญา  ปการศึกษา ๒๕๔๗  
และอนุมัติการใหปริญญาของสถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตเชียงใหมตามโครงการรบั
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม เขาสมทบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  

         ปการศึกษา ๒๕๔๗ 
  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน นําเสนอขออนุมัติการใหปริญญา
ประกาศนยีบตัรบัณฑิตและอนุปริญญา  ปการศึกษา ๒๕๔๗ และอนุมตัิการใหปริญญาของสถาบัน 
การพลศึกษา  วิทยาเขตเชียงใหมตามโครงการรับสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม เขาสมทบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๔๗  ทั้งหมดจํานวน ๑,๙๙๓ คนดังนี ้
  ๑.  ระดับอนุปริญญา        ๑๑๕  คน 
  ๒.  ระดับปรญิญาตรี    ๑,๗๖๘ คน 
   ๒.๑  ครุศาสตรบัณฑิต ๖๔๔ คน 
   ๒.๒  ศิลปศาสตรบัณฑิต ๔๐๘  คน 
   ๒.๓  วิทยาศาสตรบัณฑิต ๑๑๕ คน 
   ๒.๔  บริหารธุรกิจบัณฑิต ๖๐๑   คน 
  ๓.  ระดับประกาศนียบัตรบณัฑิต           ๑   คน 
      ๓.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ๑ คน 
  ๔.  ระดับปรญิญามหาบัณฑิต           ๓   คน 
        ๔.๑ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ๓ คน 
  ๕.  วิทยาลยัพลศึกษา          
                          ๕.๑ ปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต      ๑๐๖ คน 
                                            
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติการใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบณัฑิตและอนปุริญญา 
                ปการศึกษา ๒๕๔๗ และอนุมัติการใหปริญญาของสถาบันการพลศึกษา   
                                              วิทยาเขตเชียงใหมตามโครงการรับสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม  
                                               เขาสมทบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๔๗  จํานวนทั้งหมด  
                 ๑,๙๙๓ คน 
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 ๑๕ 

 ๖.๙  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย เบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย เบีย้ประชุมกรรมการ พ.ศ. ๒๕๔๘  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๙  ทีป่ระชุมรวมกนัพิจารณา 
 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 
วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ 
 ๗.๑  การประชุมสภามหาวทิยาลัยคร้ังตอไปวันศกุรที่  ๖  พฤษภาคม  ๒๕๔๘  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 ๗.๒  ที่ประชมุเสนอขอใหที่ประชุมแตงตั้งกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ระเบียบและขอบังคับ
ของสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  ที่ประชุมเห็นชอบให รศ.ดร.อานนท  เที่ยงตรง เปนประธานกรรมการและใหเสนอ
กรรมการใหสภามหาวิทยาลยัแตงตั้ง 
 ๗.๓  มอบโลขอบคุณกรรมการสภามหาวทิยาลัย ที่ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวทิยาลัย
ตามบทเฉพาะกาล 
 
ปดประชุมเวลา  ๑๗.๓๐  น. 
 

        
  (นางสาวณัฐนันท  สุริยา) 
 

                                                                         
      (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
           ผูบันทึกการประชุม         
                                                                                                      

                                                                                                
      (ผูชวยศาสตราจารยเสาวณี  ใจรักษ) 
             ผูตรวจรายงานการประชุม 
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