
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี  ๑/๒๕๔๘ 

วันพุธท่ี  ๑๒  มกราคม  ๒๕๔๘  เวลา  ๑๓.๓๐  น. 
ณ  หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

---------------------------------------------------------- 
 
รายชื่อผูเขาประชุม   
๑. ศ.นพ.อาวุธ ศรีศุกรี ปฏิบัติหนาทีน่ายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา ปฏิบัติหนาที่อธิการบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
๓. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. นางเพ็ญพรรณ  วังววิัฒน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. รศ.ดร.มังกร ทองสุขดี ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายทองใบ ทองเปาด ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. อาจารยทินกร นําบุญจิตต ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. อาจารยบพิตร โกมลตรี รักษาราชการแทนรองอธิการบดีรับผิดชอบงานบริหาร 
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๐. ผศ.วสันต จินดารัตนาภรณ รักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ  
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๑. อาจารยวนิัย ไชยวงศญาต ิ รักษาราชการแทนคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๒. อาจารยสารุง ตันตระกูล ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย     
๑๓. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย  
๑๔. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย 
๑๕. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย  
๑๖. ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน รักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  
   ปฏิบัติหนาที่กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 



 ๒ 

รายชื่อผูไมมาประชุม  
๑.  คุณโสภณ สุภาพงษ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  ติดภารกจิ 
๒.  ศ.ดร.สุรพล นิติไกรพจน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ    ตดิภารกจิ 
 
รายชื่อผูเขารวมประชุม   
๑. อาจารยดร.เรืองวิทย    นนทภา  รองอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการ 
๒. ผศ.เสาวณี                   ใจรักษ  ผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการ 
๓. ผศ.ประชัน  รักพงษ  ผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวิจยัและบริการวิชาการ 
๔. อาจารยสุมิตรา  ศรีชูชาติ ผูอํานวยการสํานักวางแผนและพัฒนา 
๕. ผศ.สมบัติ  สิงฆราช อาจารยคณะวทิยาการจัดการ 
๖. นางกนกวรรณ     พวงลังกา หัวหนางานเลขานุการ   ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
๗. นางสาวทิตยา       วีระนิติสกลุ งานเลขานุการ ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชมุ 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนนิการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังนี ้
วาระท่ี ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
  ๑.๑ พระบรมราชโองการแตงตั้งอธิการบด ี
           มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๘ จํานวน ๔ ราย  ทั้งนี้ตั้งแตวันที่  ๒๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๗   
เปนตนไป  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๑  นําเสนอสภามหาวทิยาลัยเพื่อทราบ 
 

๑.๒  ความกาวหนาในการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
                   สํานักคณะกรรมการอุดมศึกษาแจงวาขณะนี้รางกฎกระทรวงศกึษาธิการ วาดวย โครงสราง
มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง ๔๑ แหง  ไดผานความเหน็ชอบคณะรัฐมนตรี  และสงไปที่กฤษฎีกาเพื่อตรวจสอบ 
 หลังจากนัน้จะสงกลับมาใหคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบอีกครั้ง  คาดวาจะประกาศเปนกฎกระทรวงไดภายใน 
เดือนมกราคม ๒๕๔๘  การแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหมอาจจะเปนไปตามที่เสนอ   
ซ่ึงประกอบไปดวย ๕ คณะ  ๓ สํานัก  ๑ วิทยาลัย และ ๒ สถาบัน  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
 



 ๓ 

๑.๓   การปฏบิัติหนาท่ีของกรรมการสภามหาวิทยาลัยชดุเกา 
                อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม สงคําวินิจฉัยของคณะกรรมการกฤษฎีกาที่แจง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เพื่อเปนบรรทัดฐานวา  เมื่อครบเวลาเรงรัดใหดําเนนิการจดัหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏภายใน ๑๘๐ วัน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยชดุเกายังคงปฏิบัติหนาที่ตอไปได  
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓ 
   ดังนั้นอาจจะมกีารประชุมสภามหาวิทยาลยัอีกครั้งหนึ่งเพื่อแตงตั้งผูอํานวยการและรอง
อธิการบดี  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
  ๑.๔   มอบของที่ระลึกเนื่องในโอกาสวันขึน้ปใหม 
   ในนามของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ศิษยเกา  อาจารยและบุคลากร และนักศกึษา 
ขอกราบขอบพระคุณนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิอยางสูงที่ไดมีสวนรวม
ในมหาวิทยาลยัใหกําลังใจและขอเสนอแนะตาง ๆ ตลอดปที่ผานมา  ดังนั้นมหาวิทยาลัยขอมอบของที่ระลึก 
ใหกับทกุทาน 
 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๑๐/๒๕๔๗  วันท่ี  ๗  ธันวาคม   ๒๕๔๗  

 งานเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
คร้ังที่  ๑๐/๒๕๔๗  วนัที่  ๗  ธันวาคม  ๒๕๔๗  และไดนําเสนอใหคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
พิจารณารับรองรายงานการประชุม  โดยใหคณะกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงาน 
การประชุมมายังงานเลขานุการภายในวนัที ่ ๕  มกราคม   ๒๕๔๘   ไมมีกรรมการตอบกลับมา  

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาและใหแกไขหนา ๑๐  ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลยัใหใช 
คําวา  “ปฏิบัติหนาที”่  เหมือนเดิม 

 
 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  ๑๐/๒๕๔๗  วนัที่  ๗  ธันวาคม  ๒๕๔๗  
 
 
 



 ๔ 

วาระท่ี  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง  

๓.๑  (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม เร่ือง กําหนดคาตอบแทนการดําเนนิงานใน
โครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สาํหรับการพัฒนาบุคลากรตามความตองการของ
หนวยงานหรือกลุมสนใจหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต โปรแกรมวิชานติิศาสตร (ภาคพิเศษ) 
ปการศึกษา ๒๕๔๗  

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง 
กําหนดคาตอบแทนการดําเนินงานในโครงการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน สําหรับการพัฒนาบุคลากรตาม 
ความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจหลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑิต โปรแกรมวิชานิติศาสตร (ภาคพิเศษ) 
ปการศึกษา ๒๕๔๗   รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๑  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 

มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 

วาระท่ี  ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 - นโยบายและแนวทางการผลิตครูและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม
  อธิการบดีขอความเหน็กรรมการสภามหาวิทยาลัยในเรือ่งนโยบายและแนวทางการผลิตครู และ
พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อเปนแนวทางใหกับคณะครุศาสตร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยรวมกันอภิปราย
และสรุปไดดังนี้  
   มหาวิทยาลัยราชภัฏมีจุดแขง็คือ การผลิต และการพัฒนาบุคลากรสายการศึกษา  เพราะมหาวิทยาลัย
มีฐานการพัฒนามาจากการเปนวิทยาลัยครูมานานถึง ๘๐ ป 
 การผลิตครูนั้นจะมอบหมายใหคณะครุศาสตรดําเนินการเพียงคณะเดยีวคงเปนเรื่องทีย่าก  ดังนั้น
มหาวิทยาลัยจะตองรวมมือกนัทุกคณะ  และมีเปาหมายในการดําเนนิการรวมกันจึงจะทําใหการผลิตครูที่มี
คุณภาพโดยอาจรับนโยบายการผลิตครูจากรัฐบาลและใชทรัพยากรทีม่ีอยูในทองถ่ินรวมกับกระบวนการผลิตครู 
 การผลิตครูนั้นจะตองมกีารสํารวจขอมูลความตองการของผูใชครูในภาพกวางและการผลิตครูใน 
สาขาที่มีความตองการเฉพาะของแตละทองถ่ิน  เชน  ครูสอนพื้นฐานทัว่ไป กับครูเฉพาะสาขา และการพัฒนา
วิชาชีพครูในระดับที่สูงกวาปริญญาตรี   ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมมีศักยภาพในการดําเนินการไดเปน
อยางดีในทุกสาขาวิชา  ไมวาจะเปนทางสายวิทยาศาสตร  วิทยาศาสตรประยุกต  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร หรือทางดานภาษา 
 



 ๕ 

 การผลิตครูใหมีคุณภาพเปนการพัฒนาทรพัยากรมนษุยเหมือนเปนวิศวกรในการสรางมนุษย  เมื่อ
สรางเสร็จตองมีการสรางเสริมตอเติม  เพราะการพัฒนาคนเปนการพัฒนาตอเนื่อง และวิชาชีพครูเปนวิชาชีพ
ช้ันสูงจึงตองมีการสอน และการฝกอบรมมากกวาวิชาชีพอ่ืน ๆ  ดังนั้นกระบวนการพฒันาครูจะเริ่มตั้งแตการสรร
หาคนดี  คนเกงมาเปนครู  และเขารับการอบรมโดยมีแมแบบที่ดี  โดยเอาครูตัวอยาง  ครูที่มีประสบการณมาเปน
แมแบบในการฝกอบรมใหความรูและบมเพาะคณุลักษณะของความเปนครูที่ดีใหกบัผูที่จะเปนครใูหกับสังคม
ตอไป 
 การผลิตครูนั้นจะตองมหีองปฏิบัติการหรือโรงเรียนสาธิต  ใหโรงเรียนสาธิตเปนแมแบบในการจัด
การศึกษาที่เปนตัวอยางและใชโรงเรียนสาธิตเปนหองปฏิบัติการจริงและเปนหลักใหกับคณะครุศาสตร  โดยมี
กรรมการที่ชัดเจนเปนตัวอยางที่ดี  สามารถใชเปนแบบอยางในการผลิตครูไดเปนอยางดี 
 การผลิตครูตองมีเปาหมายในการผลิตใหชัดเจน  ตองครอบคลุมตั้งแตกอนเขารับการศึกษา  ระหวาง
ศึกษาและภายหลังการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจะตองกําหนดกระบวนการใหครอบคลุมทั้งหมด  และ
สามารถนําครูที่สอนอยูในโรงเรียนกลับมาพัฒนาและเพิม่ศักยภาพใหมากยิ่งขึ้นโดยใชวิทยาการและองคความรู
ใหม ๆ ที่ไดจากการวจิัยหรือพัฒนาขึ้นมา 
 ควรหาแมแบบในการผลิตครู  อาจารย  มาจากผูที่ประสบผลสําเร็จในการประกอบวชิาชีพครู และ 
ครูที่เกษียณอายุราชการไปแลวมาชวยในกระบวนการผลิตจะดกีวาทีจ่ะใชอาจารย  หรือบุคลากรที่สําเร็จการศึกษา
ใหม ๆ มาเปนแมแบบ  จะเปนการวางรากฐานในการผลิตครูที่มีคุณภาพตอไป 
    อธิการบดีรับไปดําเนนิการ  โดยจะแตงตั้งกรรมการพฒันาวิชาชีพครูประมาณ ๑๕ ทาน จากผู
เกษยีณไปแลวจํานวน ๕ ทาน จากมหาวิทยาลัยจํานวน ๕ ทาน และผูที่ใชบริหารครูในเขตพืน้ที่การศึกษาจํานวน 
๕ ทาน  มอบงานเลขานุการถอดเทปการระดมความคดิของกรรมการสภามหาวิทยาลยัเพื่อนําไปประชุมอาจารย
คณะครุศาสตร และมอบคณะครุศาสตรเขียนแผนผลิตครู  นําเสนอสภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป 
 
วาระท่ี  ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑  สรุปรายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณเดือนตุลาคม และเดือนพฤศจิกายน ๒๕๔๗ 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอรายงานการรับ – จายเงินนอกงบประมาณประจําเดือน

ตุลาคม และเดอืนพฤศจิกายน  ๒๕๔๗  ดงันี้ 
 
 
 
 
 



 ๖ 

เดือนตุลาคม  ๒๕๔๗ 
๑.  เงินโครงการรายได 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๑๓,๑๘๐,๙๒๕.๐๕ บาท 
รายรับ ๑,๒๐๕,๖๗๙.๖๖ บาท 
รวม ๑๑๔,๓๘๖,๖๐๔.๗๑ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ ๑๐,๔๗๓,๑๓๒.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๗๒๓,๙๔๒.๕๐ บาท  
คงเหลือ ๑๐๓,๑๘๙,๕๓๐.๒๑  บาท 

* รวมเงินคงคลัง   
๑,๔๔๙,๒๖๗.๐๐  บาท 
 

 
๒.  เงินโครงการขยายโอกาส 

ยอดคงเหลือยกมา ๓๑,๘๑๖,๐๐๖.๒๔ บาท 
รายรับ ๘,๗๘๐.๐๐ บาท 
รวม ๓๑,๘๒๔,๗๘๖.๒๔ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๔๕,๕๐๐.๐๐ บาท 
คงเหลือ ๓๑,๗๗๙,๒๘๖.๒๔ บาท 

 
๓.  เงินโครงการบัณฑิตศึกษา 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๐,๓๐๘,๓๓๗.๘๘ บาท 
รายรับ ๑๕๘,๔๐๐.๐๐ บาท 
รวม ๑๐,๔๖๖,๗๓๗.๘๘ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
คงเหลือ ๑๐,๔๖๖,๗๓๗.๘๘ บาท 

 
 
 
 
 



 ๗ 

๔. เงินเพื่อจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 
ยอดคงเหลือยกมา ๑๕๕,๗๐๙,๙๓๘.๕๓ บาท 
รายรับ ๕๔๓,๗๑๒.๔๓ บาท 
รวม ๑๕๖,๒๕๓,๖๕๐.๙๖ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๑๔๗,๕๖๐.๐๐ บาท 
คงเหลือ ๑๕๖,๑๐๖,๐๙๐.๙๖ บาท 

 
๕.  เงินโครงการพัฒนาครูประจําการ 

ยอดคงเหลือยกมา ๔๑๙,๙๘๕.๐๐ บาท 
รายรับ ๒,๐๐๐.๐๐ บาท 
รวม ๔๒๑,๙๘๕.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๔๒๑,๙๘๕.๐๐ บาท 

 
๖.  เงินโครงการกลุมสนใจ (บัญชี) 

ยอดคงเหลือยกมา        ๒,๐๘๕,๑๘๐,๒๖ บาท 
รายรับ - บาท 
รวม        ๒,๐๘๕,๑๘๐,๒๖ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ        ๒,๐๘๕,๑๘๐,๒๖ บาท 

๗.   เงินโครงการ อบต. 
ยอดคงเหลือยกมา ๑,๕๑๘,๗๓๓.๘๙ บาท 
รายรับ ๒,๘๓๐.๐๐ บาท 
รวม ๑,๕๒๑,๕๖๓.๘๙ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘             - บาท 
คงเหลือ ๑,๕๒๑,๕๖๓.๘๙ บาท 



 ๘ 

เดือนพฤศจิกายน  ๒๕๔๗ 
๑.  เงินโครงการรายได 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๐๓,๑๘๙,๕๓๐.๒๑ บาท 
รายรับ ๒๐,๒๙๔,๗๔๖.๕๒ บาท 
รวม ๑๒๓,๔๘๔,๒๗๖.๗๓ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ ๕,๑๗๑,๐๖๙.๘๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๖๐,๖๐๐.๐๐ บาท  
คงเหลือ ๑๑๘,๒๕๒,๖๐๖.๙๓ บาท 

* รวมเงินคงคลัง  ๓๑,๑๓๐.๐๐ 
   บาท 
 

 
๒.  เงินโครงการขยายโอกาส 

ยอดคงเหลือยกมา   ๓๑,๗๗๙,๒๘๖.๒๔  บาท 
รายรับ ๔,๒๙๐.๐๐ บาท 
รวม ๓๑,๗๘๓,๕๗๖.๒๔ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๓๕๖,๖๓๕.๐๐ บาท 
คงเหลือ ๓๑,๔๒๖,๙๔๑.๒๔ บาท 

 
๓.  เงินโครงการบัณฑิตศึกษา 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๐,๔๖๖,๗๓๗.๘๘ บาท 
รายรับ ๒,๔๔๙,๕๑๐.๐๐ บาท 
รวม ๑๒,๙๑๖,๒๔๗.๘๘ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ ๑๔๕,๓๒๘.๙๓ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๖๙๑,๓๘๐.๐๐ บาท 
คงเหลือ ๑๒,๐๗๙,๕๓๘.๙๕ บาท 

 
 
 
 
 



 ๙ 

๔. เงินเพื่อจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 
ยอดคงเหลือยกมา ๑๕๖,๑๐๖,๐๙๐,๙๖ บาท 
รายรับ ๒๒,๒๕๒,๖๙๙.๔๑ บาท 
รวม ๑๗๘,๓๕๘,๗๙๐.๓๗ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๑๒๒,๘๗๘.๘๐ บาท 
คงเหลือ ๑๗๘,๒๓๕,๙๑๑.๕๗ บาท 

๕.  เงินโครงการพัฒนาครูประจําการ 
ยอดคงเหลือยกมา ๔๒๑,๙๘๕.๐๐ บาท 
รายรับ ๘๘,๓๐๐.๐๐ บาท 
รวม ๕๑๐,๒๘๕.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๕๑๐,๒๘๕.๐๐ บาท 

๖.  เงินโครงการกลุมสนใจ (บัญชี) 
ยอดคงเหลือยกมา        ๒,๐๘๕,๑๘๐,๒๖ บาท 
รายรับ ๓๒๖,๔๓๐.๐๐ บาท 
รวม ๒,๔๑๑,๖๑๐.๒๖ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๒,๔๑๑,๖๑๐.๒๖ บาท 

๗.   เงินโครงการ อบต. 
ยอดคงเหลือยกมา ๑,๕๒๑,๕๖๓.๘๙ บาท 
รายรับ ๓๗,๓๕๐.๐๐ บาท 
รวม ๑,๕๕๘,๙๑๓.๘๙ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๘             - บาท 
คงเหลือ ๑,๕๕๘,๙๑๓.๘๙ บาท 

 
    ท่ีประชุมรับทราบ 



 ๑๐ 

 
๕.๒  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  เร่ือง  อัตราและหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทน        

การสงเสริมคณุภาพการศึกษา  คาตอบแทนการสอน และการนิเทศ และคาตอบแทนการ
ดําเนินการของโครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบคุลากรประจําการ (ฉบับท่ี ๕)  พ.ศ. ๒๕๔๗ 

              มหาวทิยาลัยปรับปรุงอัตราและหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบของโครงการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาบุคลากรประจําการ (กศ.ปช.) เพื่อใหเหมาะสมกับสภาวการณ รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข ๕.๒   
 
    ท่ีประชุมรับทราบ 
 

๕.๓  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง ปรับปรุงอัตราและหลักเกณฑการจาย
คาตอบแทนในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ 

        มหาวิทยาลัยปรับปรุงอัตราและหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนในการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อใหเหมาะสมกับสภาวการณ  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๓ 
 
    ท่ีประชุมรับทราบ 
 
วาระท่ี  ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

๖.๑   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร 
        ประกาศนียบัตรบณัฑิตการศึกษาพิเศษในโครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย 
        ราชภฏัเชยีงใหมและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดทําโครงการความรวมมือกับมหาวทิยาลัย

ราชภัฏเชียงใหมในการผลิตบัณฑิตในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตการศึกษาพิเศษ  โดยสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จะใหทุนการศึกษาคนละ ๕๐,๐๐๐ ตอป  จะรับนักศึกษาตามโครงการ
จํานวน ๓๐ คน  นักศกึษาทัว่ไป ๕ คน ทีเ่หลือเปนนักศกึษาที่รับทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัย  ดงันั้น
มหาวิทยาลัยจงึ (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรบัณฑิตการศึกษาพิเศษในโครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเก็บเงินนกัศึกษา  สําหรับการจายเงินใชระเบียบ
บัณฑิตศึกษา  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา  

 
 มติท่ีประชุม     ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 



 ๑๑ 

    ๖.๒   (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง การบริหารเงินสะสมและเงินสมทบ 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ.๒๕๔๗ 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง การ
บริหารเงินสะสมและเงินสมทบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. ๒๕๔๗  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบ
สถาบันราชภัฏเชียงใหม วาดวย  คาตอบแทนและสิทธิประโยชนสําหรบับุคลากรประจํา พ.ศ. ๒๕๔๗  
ขอ ๑๖.๓ รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๒  ที่ประชุมรวมกันพจิารณา และมีขอเสนอดังนี ้

๑. แตงตั้งกรรมการตามขอ ๑๖.๓  
๒. กรณีจะนําเงนิกองทุนไปใชใหเปนประโยชน ใหยกเลิกระเบียบสถาบันราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย คาตอบแทนและสิทธิประโยชนสําหรับบุคลากรประจํา พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๑๖.๓ 
และรางระเบยีบวาดวยการบริหารจัดการเงนิกองทุนขึ้นมาใหม 

 
 มติท่ีประชุม   ๑.  มอบมหาวทิยาลัยแตงตั้งกรรมการเสนอสภามหาวิทยาลัยเหน็ชอบใน

คร้ังตอไป  
   ๒.  พิจารณาในการจัดทําระเบียบวาดวยการบริหารจัดการเงินกองทุน 
 

 ๖.๓     อนุมัตกิารใหปริญญาบัตร อนปุริญญาบัตรและปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
          ปการศกึษา ๒๕๔๗ (เพิ่มเติม) 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติปริญญาบัตรและปริญญาศลิปศาสตรมหาบัณฑิต 
ปการศึกษา ๒๕๔๗ (เพิ่มเตมิ) ดังนี ้
  ๑.  ระดับปริญญาตรี จํานวน  ๒๖  คน 
  ๒.  ระดับปรญิญาโท จํานวน      ๓ คน 
    รวม  ๒๙  คน 
  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๓ ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา    
   

มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 
 
 
 
 



 ๑๒ 

ที่ประชุมมีขอเสนอใหมหาวทิยาลัยดําเนินงานกับบุคคลที่สมควรไดรับการพิจารณา
การใหปริญญากิตติมศักดิใ์นปการศึกษา ๒๕๔๗  

 
มติท่ีประชุม   มอบอธิการบดีดําเนนิการและนําเสนอแนวทางในการพจิารณาการให

ปริญญากิตติมศักดิ์ในการประชุมครั้งตอไป 
 

๖.๔    การขอปรับปรงุการกาํหนดตาํแหนงคัดเลือก  เล่ือน และแตงตั้งขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศกึษาใหดํารงตาํแหนงอาจารย ๒ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนาํเสนอขออนุมัติปรับปรุงกําหนดตําแหนงคัดเลือก  เล่ือน และ
แตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดใหดํารงตําแหนงอาจารย ๒ จํานวน ๙ ราย ดังนี ้

๑. นางสาวศิรสา  สอนศรี 
๒. วาที่รอยตรีธฤษ  เรือนคํา 
๓. นายสุพจน   บุญแรง 
๔. นางบุษราภรณ  มหัธนชัย 
๕. นางสาวขัตติยา  กลัญทกะปกรณ 
๖. นางสาวบังอร  ฉัตรรุงเรือง 
๗. นางสาวรักฎา  บรรเทิงสุข 
๘. นางสาวสาริศา  พละปญญา 
๙. นายเอกพิชัย  สอนศรี 
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๔  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติจํานวน ๙ ราย ทั้งนี้ตั้งแตวันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๔๗ 

 
   ๖.๕  การปรบัปรุงกําหนดตําแหนงและคดัเลือกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเล่ือน

และแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอปรับปรุงกําหนดตําแหนงและคัดเลือกขาราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยจํานวน ๑ ราย คือ นาง
ฌานิกา  เงินอน  รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข ๖.๕  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

  
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  โดยใชเลขที่และสังกดัเดิมตอไป 
 



 ๑๓ 

๖.๖     การเตรียมการสรรหาผูอํานวยการ  หัวหนาสวนราชการ  หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยาง
อ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอการเตรียมการสรรหาผูอํานวยการ  หัวหนาสวนราชการ 
หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นทีม่ีฐานะเทยีบเทาคณะ  โดยไดจัดทํา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม  เร่ือง  นโยบายและพัฒนาสถาบัน  สํานัก  ศูนย  สวนราชการ หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยาง
อ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ – ๒๕๕๑  และ คําส่ังสภามหาวิทยาลัย เร่ือง แตงตั้ง
คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนผูอํานวยการ  หัวหนาสวนราชการหรือหวัหนาหนวยงานที่เรียกชื่อ
อยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ  รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข ๖.๖ และ ๖.๖.๑  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 

 
มติท่ีประชมุ   ที่ประชุมมีมติอนุมัติใหมกีารสรรหากอนการประกาศกฎกระทรวง  โดยใหปรับ

ประกาศสภามหาวิทยาลัยโดยกําหนดภารกจิของแตละสํานักและสถาบนั และ
ขอใหแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหารและจากคณาจารยประจํา
เสนอชื่อเพื่อแตงตั้ง 

 
๖.๗ พิจารณาผูสมควรดาํรงตําแหนงคณบดี 

 ๖.๗.๑  คณะครุศาสตร 
 ๖.๗.๒  คณะมนุษยศาสตร 
 ๖.๗.๓  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 ๖.๗.๔  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

           ๖.๗.๕  คณะวิทยาการจัดการ 
ประธานกรรมการสรรหาแตละคณะนําเสนอขอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 

ผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี ๕ คณะ ดังนี้ 
๑. คณะครุศาสตร 
  ๑.๑   ผศ.เพิ่มศักดิ์    สริยจันทร 
  ๑.๒  ผศ.สกล   แกวศิริ 
๒. คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 
  ๒.๑  ผศ.ดร.ประยุทธ   วงศแปง 
  ๒.๒  อาจารยพิชัย  กรรณกุลสุนทร 
๓. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
  ๓.๑  ผศ.นสพ.ศุภชัย  ศรีธิวงศ  



 ๑๔ 

๔. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  ๔.๑  ผศ.ณัฐพชัร   ลงกานี 
  ๔.๒ ผศ.วสันต   จินดารัตนาภรณ 
๕. คณะวิทยาการจัดการ 
  ๕.๑  ผศ.ไพศาล   สิทธิเลิศ 
  ๕.๒ อาจารยสุพร  พฤกษิกานนท 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ   ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติและแตงตั้งผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี ๕ คณะ ดังนี ้
       ๑.  คณะครศุาสตร      ผศ.เพิ่มศักดิ ์ สุริยจันทร 
 ๒.  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  อาจารยพิชัย กรรณกุลสุนทร 
 ๓.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร   ผศ.นสพ.ศุภชัย ศรีธิวงศ 
 ๔.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ผศ.ณัฐพัชร ลงกานี 
 ๕.  คณะวิทยาการจัดการ   ผศ.ไพศาล สิทธิเลิศ 

 
วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ 
 ๗.๑  การเสนอแตงตั้งรองอธิการบดี  ผูชวยอธิการบด ี
  ที่ประชุมเสนอขอใหอธิการบดีนําเสนอกรอบตําแหนงรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี
ตอสภามหาวทิยาลัยในการประชุมครั้งตอไป  โดยใหมีจาํนวนผูดํารงตาํแหนงรองอธกิารบดี   
ผูชวยอธิการบดี  รองคณบดี  หรือรองหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ ใหมี 
ไมเกินจํานวนที่จะไดรับเงินประจําตําแหนงจากงบประมาณแผนดินของแตละประเภท  ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 
 ๗.๒  การประชุมครั้งตอไปวนัที่  ๒๖  มกราคม  ๒๕๔๘  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๕ 

ปดประชุมเวลา  ๑๖.๓๐  น. 

 
         ทิตยา  วีระนิติสกุล 
               (นางสาวทิตยา  วีระนติิสกุล) 
       
        
         กนกวรรณ  พวงลังกา 
                (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
           ผูบันทึกการประชุม 

 
 

         มนตรี  ศิริจันทรชื่น 
(ผศ.มนตรี  ศิริจันทรช่ืน) 
ผูตรวจรายงานการประชุม 
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