
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี  ๙/๒๕๔๗ 

วันพุธท่ี  ๒๔  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗  เวลา  ๑๓.๓๐  น. 
ณ  หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

---------------------------------------------------------- 
 
รายชื่อผูเขาประชุม   
๑. ศ.นพ.อาวุธ ศรีศุกรี ปฏิบัติหนาทีน่ายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา ปฏิบัติหนาที่อธิการบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
๓. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. นางเพ็ญพรรณ  วังววิัฒน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. รศ.ดร.มังกร ทองสุขดี ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. นายทองใบ ทองเปาด ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. อาจารยทินกร นําบุญจิตต ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. อาจารยบพิตร โกมลตรี ปฏิบัติหนาที่รองอธิการบดีรับผิดชอบงานบริหาร 
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๐. ผศ.วสันต จินดารัตนาภรณ ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ  
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๑. อาจารยวนิัย ไชยวงศญาต ิ ปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร 
๑๒. อาจารยสารุง ตันตระกูล ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย     
๑๓. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย  
๑๔. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย 
๑๕. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย  
๑๖. ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  
   ปฏิบัติหนาที่กรรมการและเลขานุการ 

 
 



 ๒ 

 
รายชื่อผูไมมาประชุม  
๑. คุณโสภณ สุภาพงษ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  ติดภารกจิ 
๒.  ศ.ดร.สุรพล นิติไกรพจน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   ติดภารกิจ 
 
รายชื่อผูเขารวมประชุม   
๑.   อาจารยดร.เรืองวิทย    นนทภา รองอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการ 
๒.  ผศ.เสาวณ ี                  ใจรักษ  ผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการ 
๓.   อาจารยถนัด       บุญชัย  ผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวางแผนและพัฒนา 
๔.   นางกนกวรรณ       พวงลังกา หัวหนางานเลขานุการ   ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
๕.   นางสาวทติยา       วีระนิติสกลุ งานเลขานุการ ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชมุ 
 
เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุมและดําเนนิการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังนี ้
 
วาระท่ี ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ 
  ๑.๑    การจัดงานครบรอบ ๘๐ ป ราชภัฏ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเล่ือนการจัดงานครบรอบ ๘๐ ป ราชภัฏ จากวนัที่ ๘ - ๑๐  
ธันวาคม ๒๕๔๗  เปนวันที ่๑๒ - ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๔๘  เนื่องจากวนัที่ ๑๔ กุมภาพันธ เปนวนัราชภัฏ   
ซ่ึงจะเปนการรําลึกถึงการที่เปนการฝกหดัครู  วิทยาลัยครู สถาบันราชภัฏและเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
รูปแบบในการจัดงานนัน้  จะจัดในเชิงวิชาการ และการแสดงผลงานของมหาวิทยาลัย 
 
  ๑.๒  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
   ขณะนีพ้ระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  
ประกาศในราชกิจจานเุบกษา เลม ๑๒๑  ตอนพิเศษที่ ๗๐ ก.  เมื่อวันที ่๑๒ พฤศจกิายน ๒๕๔๗  และมีผล
บังคับใชในวนัที่ ๑๓ พฤศจกิายน ๒๕๔๗  ดังนั้นการดําเนินการทีก่ระทําโดยสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ  
ก.ค. หรือ อ.กค. เชนงานบรหิารงานบุคคล  พิจารณาผลงานทางวิชาการ  พ.ร.บ.ระเบียบขาราชการพลเรือน 



 ๓ 

ในสถาบันอุดมศึกษาจะกําหนดใหเปนหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย  สวนกลางจะกําหนดเฉพาะหลักเกณฑ
กวาง ๆ เทานัน้ สําหรับการปฏิบัติงานตาง ๆ สภาแตละแหงจะเปนผูดําเนินการ  คาดวาหลังจากนี้สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะเชิญมหาวิทยาลัยแตละแหงประชุมเพื่อช้ีแจงแนวปฏิบตัิใหเปนไปในทิศทาง
เดียวกัน 
 
  ๑.๓  ความคืบหนาการประกาศของกฎกระทรวง 
   ขณะนีย้ังไมมคีวามคืบหนาการประกาศของกฎกระทรวง  ไดทราบขาวครั้งสุดทายกาํลังอยู
ระหวางการพจิารณาของคณะรัฐมนตรี   
 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
  
วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๘/๒๕๔๗  วันท่ี  ๒  พฤศจิกายน   ๒๕๔๗  

 งานเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
คร้ังที่  ๘/๒๕๔๗  วนัที่  ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗  และไดนําเสนอใหคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
พิจารณารับรองรายงานการประชุม  โดยใหคณะกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงาน 
การประชุมมายังงานเลขานุการภายในวนัที ่ ๑๘  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗   ไมมีกรรมการตอบกลับมา  
ที่ประชุมรวมกันพิจารณารายงานการประชุม และมีขอเสนอใหแกไขดังนี ้
 ๑.  หนา ๓๗ วาระที่ ๗.๓ ขอ ๒ เปลี่ยนขอความใหมเปน  “๒.  การออกระเบียบไมควรอาง 
ระเบียบกระทรวงการคลัง  ควรพิจารณาเรื่องการปฏิบัติงานเปนเกณฑ” 
 ๒.  หนา ๓๘ วาระที่ ๗.๔  บรรทัดแรกตดัคําวา  “ดังนั้น” ออก 
 ๓.  หนา ๓๘ วาระที่ ๗.๕ แกไขดังนี ้
  ๓.๑  บรรทัดที่ ๓ ตัดคําวา  “ดังนั้น”  ออก และ คําวา  “สราง”  เปลี่ยนเปน  “พัฒนา” 
  ๓.๒  บรรทัดที่ ๔ ตัดคําวา  “ของเราเอง”  ออก 
  ๓.๓  ขอ ๓  คํา “สมดุลย”  แกไขเปน  “สมดุล” 

 ๓.๔  ขอ ๔  ปรับขอความใหมเปน  “๔  บุคลากรในมหาวทิยาลัยยอมรับเงินเดือนเทากนั 
ยกเวนสาขาขาดแคลน อาจมคีาตอบแทนอืน่ ๆ เพิ่มขึ้น” 

 
 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  ๘/๒๕๔๗  วนัที่  ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗  
 



 ๔ 

วาระท่ี  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง  

 ๓.๑  การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย  คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๔๗ 

  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗   
ที่ประชุมมีมติมอบอธิการบดีดําเนนิการใหไดมาซึ่งประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลยัจํานวน 
๑ ทาน และเสนอชื่อคณะกรรมการสรรหากรรมการสงเสริม  ขณะนี้มหาวิทยาลัยไดดําเนินการใหไดมาซึ่ง
ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย คือ  นายศภุวัตร  ภูวกุล   จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลยั 
เพื่อพิจารณา  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบมอบมหาวิทยาลัยดาํเนินการแตงตั้งและนําเสนอ 

          นายกสภามหาวิทยาลยัลงนามสวนของคณะกรรมการสรรหากรรมการ 
          สงเสริมฯ จะดําเนินการภายหลังการแตงตั้งประธานกรรมการฯ 

 
๓.๒  การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณบดีและแตงตัง้กรรมการ

กําหนดนโยบายและแผนพฒันาของคณะในชวงสีป่ขางหนาตามขอบงัคับ
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตัง้เปนคณบดี พ.ศ.
๒๕๔๗ 
สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗  ที่ประชุม 

มีมติมอบอธิการบดีแตงตั้งกรรมการสรรหาคณบดี ๕ คณะ  เลือกกรรมการตามขอ ๖ (๔) และแตงตั้ง
กรรมการกําหนดนโยบายและแผนพัฒนาของคณะในชวงสี่ปขางหนา  ซ่ึงขณะนี้ไดจัดทํา (ราง) คําส่ัง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา (ราง) นโยบายและแผนพัฒนาคณะในชวงป 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๕๑  และในวันนี้จะขอนาํเสนอที่ประชมุ ๒ ประเดน็ คือ 
  ๑.  ขอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิทีรั่บเปนประธานกรรมการสรรหาแตละคณะ 
  ๒.  ขอนัดหมายประชุมกรรมการแตละคณะ 
  ซ่ึงสรุปไดดังนี้ 
  ๑.  อาจารยทินกร นําบุญจติต ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร
นัดประชุมวันที่  ๘  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 



 ๕ 

  ๒.  คุณเพ็ญพรรณ   วังววิัฒน ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  นัดประชมุวันที่  ๑  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 
  ๓.  รศ.ดร.มังกร  ทองสุขดี ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  นัดประชุมวันที่  ๘  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 
  ๔.  คุณเรืองชยั  ทรัพยนิรันดร ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการ 
จัดการ  นดัประชุมวันที่  ๑  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 
  ๕.  รศ.ดร.อานนท   เที่ยงตรง ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 
 
  มติท่ีประชุม    มอบเลขานุการทําคําส่ังแตงตั้งและประธานนัดประชุมกรรมการทุกคณะ 
 

๓.๓    ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย  การบริหารและจัดการเงินรายได             
นอกงบประมาณของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ.๒๕๔๗ (วาระท่ี ๖.๖ หนา ๓๔) 

    สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗   
ที่ประชุมมีมติใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแก  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย  การบริหารและจัดการเงนิรายไดนอกงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
พ.ศ.๒๕๔๗   
    ซ่ึงคณะกรรมการไดปรับแกตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัยโดยตองการรวมเงิน
รายไดทุกประเภทเปนบัญชีเดียวกัน  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๓  ที่ประชุมรวมกันพจิารณา
มีขอเสนอดังนี้ 
    ๑.  ขอ ๔ เพิม่คําจํากัดความ  “รายจายจากเงินรายได”  และคําจํากดัความ  “การ
บริหารการเงนิ”  ใหตดัคําวา  “ของเงินรายได”  ออก 
    ๒.  ขอ ๕  การรายงานการรับจายเงินรายไดใหเปลี่ยนจาก  “ทุกเดือน”  เปน  “ราย
ไตรมาส” 
    ๓.  ใหเพิ่มเงนิกองทุนอีก ๑ ขอ 
   

  มติท่ีประชุม   มอบกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไข และนําเสนอที่
ประชุมครั้งตอไป 

 



 ๖ 

๓.๔   ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๔๗ (วาระท่ี ๖.๗ หนา ๓๕) 

    สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗   
ที่ประชุมมีมติใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย การประชมุสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังนี ้
  ๑.  หนาที่ ๕๔  ขอ ๗(๓)  “ตรวจด”ู  เปลี่ยนเปน  “ตรวจสอบ” 
  ๒.  หนาที่ ๕๙ ขอ ๒๗  “ขอควาาม”  ใหแกไขเปน  “ขอความ”  และคาํวา  “ปรากฎ”  
แกไขเปน  “ปรากฏ”   
 คณะกรรมการไดดําเนนิการแกไขตามที่ประชุมเสนอ  สําหรับ 
 ขอ ๑  ที่ประชุมเสนอใหแกไขขอ ๗ (๓)  คําวา  “ตรวจด”ู เปน  “ตรวจสอบ”  
คณะกรรมการไดพิจารณาแลว ขอเปลี่ยนคําวา  “ตรวจสอบ”  เปน  “นับจํานวนกรรมการสภา………” 
 
 มติท่ีประชุม    ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 

๓.๕  ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย สภาวิชาการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗   
ที่ประชุมมีมติมอบใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย สภาวิชาการ พ.ศ. ๒๕๔๗  ดังนี ้
 ๑.  ขอ ๓  คําจํากัดความผูบริหารเปลี่ยนคําวา  “และ”  เปน  “หรือวิทยาลัยตาม…….” 
 ๒.  ขอ ๓  คําจํากัดความ  “คณาจารยประจําคณะ”  เปลี่ยนเปน  “คณาจารยประจํา” 
 คณะกรรมการไดดําเนนิการแกไขตามที่ประชุมเสนอและที่ประชุมมีขอเสนอแกไข
เพิ่มเติมดังนี ้
 ๑.  ปรับแกคําจํากัดความ  “คณาจารยประจํา”  ใหมดังนี้  “คณาจารยประจําที่ปฏิบัติ
หนาที่แตละคณะหรือวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 ๒.  ขอ ๔  แกไขคําวา  “กรรมการวิชาการ”  เปน  “กรรมการสภาวิชาการ” 
 ๓.  ที่ประชุมมีขอเสนอในการเขียนนยิามควรเขียนใหเหมอืนกนัทุกฉบับ  ยกเวน
สิทธิในการที่จะปฏิบัติไมเหมือนกัน 
 มติท่ีประชุม   มอบกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแก และนาํเสนอสภาม

หาวิทยาลัยเพือ่ทราบ 



 ๗ 

 
๓.๖  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย  คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗  ที่ประชุม 
มีมติมอบใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแกขอความในขอ ๙ หนา ๖๕ และตรวจสอบ
การพิมพใหถูกตอง  คณะกรรมการไดดําเนินการเรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๖   
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 

๓.๗  ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการประจําสถาบัน  สํานัก  
ศูนย  สวนราชการ หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอืน่ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.
๒๕๔๗ 

   สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗  ที่ประชุม 
มีมติมอบใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแกขอความในขอ ๙ หนา ๖๙ และตรวจสอบ
การพิมพใหถูกตอง  คณะกรรมการไดดําเนินการเรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๗   
ที่ประชุมรวมกันพิจารณา 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
  ประธานกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แจงที่ประชุมใหทราบวาหลังจากการ
ปรับแกขอบังคับตามที่สภาใหแกไข และนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามเรียบรอยแลว  ขอบังคับ
รวมทั้งหมด ๑๔ ฉบับ  คณะกรรมการจะจดัทําเปนเลมเพือ่เปนเอกสารอางอิงการจัดทํารูปเลมจะ
ประกอบไปดวย 
  ๑.  พระราชบญัญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๒.  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
  ๓.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  ๔.  ขอบังคับจาํนวน ๑๔ ฉบบั 
 
 
 



 ๘ 

๓.๘  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง  กําหนดอัตราเบิกจายการดําเนินการจัด
การศึกษาอบรมนักศึกษาในโครงการความรวมมือกับตางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๗  

 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗  ที่ประชุม 
มีมติใหปรับแกประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม เร่ือง กําหนดอัตราเบิกจายการดําเนินการจัด
การศึกษาอบรมนักศึกษาในโครงการความรวมมือกับตางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๗  มหาวิทยาลัยได
ดําเนินการปรับแกและนําเขาพิจาารณาในที่ประชุมคณะกรรมการและการเงิน  เมื่อวนัที่ ๒๓ พฤศจิกายน 
๒๕๔๗  ไดมกีารปรับแกบางสวน  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๘  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา และ
มีขอเสนอใหเพิ่มการจายคาตอบแทนบุคคลภายนอกชั่วโมงละไมเกิน ๔๐๐ บาท 

 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติและใหเพิ่มคาตอบแทนบุคคลภายนอก 

 
๓.๙  โครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชนสาํหรับการพัฒนาบุคลากรตามความตองการ               

ของหนวยงานหรือกลุมสนใจ  หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑติโปรแกรมวชิานิติศาสตร  
(ภาคพิเศษ)  พ.ศ. ๒๕๔๗  
- (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง  กําหนดอัตราคาธรรมเนียม

การศึกษาในโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สําหรับการพัฒนาบุคลากรตามความ
ตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต โปรแกรมวิชา
นิติศาสตร (ภาคพิเศษ) 

 -    (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง กําหนดคาตอบแทนการดําเนนิงาน
ในโครงการจดัการศึกษาเพือ่ปวงชน สําหรับการพัฒนาบุคลากรตามความตองการของ
หนวยงานหรือกลุมสนใจ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต โปรแกรมวิชานติิศาสตร (ภาค
พิเศษ) ปการศึกษา ๒๕๔๗ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอโครงการจัดการศกึษาเพื่อปวงชนสําหรับการพัฒนา
บุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ  หลักสูตรนติิศาสตรบัณฑติโปรแกรมวิชา
นิติศาสตร  (ภาคพิเศษ)  พ.ศ. ๒๕๔๗  และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ๒ ฉบับ ดงันี้ 
 ๑.  กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สําหรับการ
พัฒนาบุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ  หลักสตูรนิติศาสตรบัณฑิตโปรแกรมวิชา
นิติศาสตร (ภาคพิเศษ) 



 ๙ 

 ๒.  กําหนดคาตอบแทนการดําเนินงานในโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สําหรับการ
พัฒนาบุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตโปรแกรมวิชา
นิติศาสตร (ภาคพิเศษ) พ.ศ. ๒๕๔๗   
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๓.๙  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
 
 มติท่ีประชุม   ๑.  อนุมัติโครงการ โครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สําหรับการพัฒนา

บุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ หลักสูตร 
นิติศาสตรบัณฑิตโปรแกรมวิชานิติศาสตร (ภาคพิเศษ) พ.ศ. ๒๕๔๗ 

  ๒.  อนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดอตัรา
คาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชนสําหรับ
พัฒนาบุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ  
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตโปรแกรมวิชานติิศาสตร (ภาคพิเศษ) 

  ๓.  ไมอนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เร่ือง  กําหนด
คาตอบแทนดาํเนินงานในโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน สําหรับการ
พัฒนาบุคลากรตามความตองการของหนวยงานหรือกลุมสนใจ 
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตโปรแกรมวิชานติิศาสตร (ภาคพิเศษ) พ.ศ. 
๒๕๔๗  โดยปรับคาใชจายและคาตอบแทนใหเปนเกณฑมาตรฐาน
กลางทั้งบุคคลภายนอกและบุคคลภายใน 

 
๓.๑๐   ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  วาดวย  การเบิกจายคาตอบแทนการสอน            

ท่ีเกินภาระงานปกตขิองอาจารย พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  

การเบิกจายคาตอบแทนการสอนที่เกินภาระงานปกติของอาจารย พ.ศ. ๒๕๔๗  รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข ๓.๑๐  ที่ประชุมรวมกันพิจารณา และมีขอสังเกตและขอเสนอดังนี ้
    ๑.  ควรมีการควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาใหชัดเจน ในกรณีอาจารยสอนเกินภาระงาน 
    ๒.  ปรับขอความวรรคแรกของระเบียบใหสมบูรณ และควรอางมาตรา ๑๕ ดวย 
    ๓.  ที่ประชุมใหขอสังเกตเกี่ยวกับอาจารยไปปฏิบัติหนาที่ภายนอกมหาวิทยาลัย และ
เสนอใหมหาวทิยาลยัออกระเบียบเกีย่วกับการไปปฏิบัติงานวันทีไ่มใชภารกิจของมหาวิทยาลัยใหกบั
หนวยงานภายนอก 



 ๑๐ 

 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติมอบเลขานุการปรับแก  นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อ

ลงนาม 
๓.๑๑   การเพิม่คาตอบแทนการสอนและคาดําเนินการ 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงที่ประชุมเกี่ยวกับเรื่องการเพิ่มคาตอบแทนการสอน  

และคาดําเนนิการ  ขณะนี้มหาวิทยาลัยกําลังดําเนินการ (ราง) ประกาศเพื่อนําเสนอทีป่ระชุมกรรมการ
อํานวยการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน  หลังจากนั้นจะนําเสนอกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
      มติท่ีประชมุ   ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ๓.๑๒  อัตราเงนิเดือนอาจารยและพนักงานตามสัญญา 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานความคืบหนาของกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัใน
เร่ืองการดึงดูดใจบุคลากรใหปฏิบัติหนาที่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนี ้
  ๑.  ในสวนพนักงานตามสญัญาไดแบงการปฏิบัติงานออกเปน ๓ ชวง  ชวงละ ๓ ป  โดย
เพิ่มเงินคาตอบแทน .๕ ขั้น  ในแตละกลุมยกเวนกลุม ๐ - ๒ ปแรกไมเพิ่มเงินเดือน  ตั้งแต ๓ - ๕ ป ขึ้นไป
จะเพิ่มเงินเดือนใหทกุกลุมในอัตรากาวหนา .๕ ขั้น   
  ๒.  สายวิชาการที่เปนสาขาขาดแคลนกําลังอยูระหวางการดําเนินการ 
  ๓.  กอนการขึน้เงินเดือนไดมีการประเมินพนักงานตามสัญญาเขาสูกรอบเกือบทุกหนวยงาน  
ยังคงคางคณะเทคโนโลยีการเกษตรอยูระหวางการประเมนิบางสวน    บางสวนเขาสูกรอบเรียบรอยแลว 
  ที่ประชุมขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณานกัศกึษาที่มีผลการเรียนดีไดมีโอกาสศกึษาตอ
มหาวิทยาลัยอ่ืน  แลวกลับมาทํางานใหมหาวิทยาลัย และเสนอใหมหาวทิยาลัยแตงตั้งกรรมการโครงการ
เตรียมพัฒนาบุคลากรตามโครงสรางมหาวิทยาลัยราชภฏั 
 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมรับทราบ และใหนาํเสนอขอมูลการใหทุนนกัศกึษาที่มีผลการ

เรียนดใีนการประชุมครั้งตอไป 
 
วาระท่ี  ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

  ไมมี 
 



 ๑๑ 

วาระท่ี  ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 

๕.๑  สรุปรายงานการรับ – จาย เงินนอกงบประมาณเดือนกันยายน ๒๕๔๗ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอรายงานการรับ – จายเงินนอกงบประมาณประจําเดือน

กันยายน  ๒๕๔๗  ดังนี ้
เดือนกันยายน  ๒๕๔๗ 
๑.  เงินโครงการรายได 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๑๒,๕๔๗,๐๘๑.๐๖ บาท 
รายรับ ๑๐,๐๙๒,๘๘๔.๑๒ บาท 
รวม ๑๑๒,๖๓๙,๙๖๕.๑๘ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๙,๔๕๙,๐๔๐.๑๓ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท  
คงเหลือ ๑๑๓,๑๘๐,๙๒๕.๐๕ บาท 

 
 

 
๒.  เงินโครงการขยายโอกาส 

ยอดคงเหลือยกมา   ๓๔,๔๑๔,๕๙๗.๖๑  บาท 
รายรับ        ๑๑,๘๘๐.๐๐  บาท 
รวม   ๓๔,๔๒๖,๔๗๗.๖๑ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗         ๒,๖๑๐,๔๗๑.๓๗ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ   ๓๑,๘๑๖,๐๐๖.๒๔ บาท 

 
๓.  เงินโครงการบัณฑิตศึกษา 

ยอดคงเหลือยกมา   ๙,๕๐๖,๖๑๒.๘๔  บาท 
รายรับ      ๑,๑๑๙,๐๑๐.๐๐  บาท 
รวม   ๑๐,๖๒๕,๖๒๒.๘๔ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗          ๒๘๗,๒๘๔.๒๔ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ   ๑๐,๓๓๘,๓๓๘.๖๐ บาท 



 ๑๒ 

 
๔. เงินเพื่อจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 

ยอดคงเหลือยกมา ๑๕๘,๖๘๖,๗๔๓.๕๑ บาท 
รายรับ ๗๙๒,๙๓๙.๔๐ บาท 
รวม ๑๕๙,๔๗๙,๖๘๒.๙๑ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๓,๗๖๙,๗๔๔.๓๘ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๑๕๕,๗๐๙,๙๓๘.๕๓ บาท 

 
๔.  เงินโครงการพัฒนาครูประจําการ 

ยอดคงเหลือยกมา ๔๑๘,๕๐๐.๐๐ บาท 
รายรับ ๑,๔๘๕.๐๐ บาท 
รวม ๔๑๙,๙๘๕.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ - บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ ๔๑๙,๙๘๕.๐๐ บาท 

 
๕.  เงินโครงการกลุมสนใจ (บัญชี) 

ยอดคงเหลือยกมา        ๒,๐๙๑,๘๕๘,๑๗ บาท 
รายรับ - บาท 
รวม        ๒,๐๙๑,๘๕๘,๑๗ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๖,๖๗๘.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖ - บาท 
คงเหลือ        ๒,๐๘๕,๑๘๐,๑๗ บาท 

 
 
 
 
 



 ๑๓ 

๖.   เงินโครงการ อบต. 
ยอดคงเหลือยกมา ๑,๖๐๘,๙๓๓.๘๙  บาท 
รายรับ  บาท 
รวม ๑,๖๐๘,๙๓๓.๘๙  บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๗ ๙๐,๒๐๐.๐๐ บาท 
รายจายปการศึกษา ๒๕๔๖             - บาท 
คงเหลือ ๑,๕๑๘,๗๓๓.๘๙  บาท 

  
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 

๕.๒  อาจารยประจักษ  เข็มมุกด  ลาออกจากรองคณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
  อาจารยประจกัษ  เข็มมุกด  รองคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรขอ
ลาออกจากตําแหนงรองคณบดีฯ  เพื่อสมคัรเขารับการเลือกตั้งเปนประธานสภาคณาจารย และ
ขาราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และไดมีการเลือกในวนัที่ ๒๓ พฤศจกิายน ๒๕๔๗  
อาจารยประจกัษ  เข็มมุกด  ไดรับการสรรหาเปนประธานสภาคณาจารยและขาราชการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมรับทราบ 
  
   ๕.๓  การดําเนินการการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําของ

มหาวิทยาลัย 
- ผูมีสิทธ์ิในการเลือกของโรงเรียนสาธิตและอาจารยท่ีมาชวยราชการ 

เนื่องจากมีอาจารยมีขอซักถามเกี่ยวกับผูมีสิทธิ์ในการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารยประจําของครูพี่เล้ียงโรงเรียนสาธิต และอาจารยที่มาชวยราชการ  นําเสนอเพื่อขอ
ความเหน็จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อจะนําเขาพจิารณาในการประชุมของคณะกรรมการ
ดําเนินการเลือกฯ  ที่ประชุมรวมกันพจิารณาและมีขอสรุปวา คณาจารยโรงเรียนสาธิตครูพี่เล้ียงและ
อาจารยที่มาชวยราชการไมมีสิทธิ์ในการเลือก 

 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบ  มอบคณะกรรมการดําเนินการเลือกฯ ดําเนนิการ 



 ๑๔ 

วาระท่ี  ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

๖.๑   การแตงกายของนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ 
   ดวยมหาวิทยาลัยเล็งเห็นความสําคัญการแตงกายของนกัศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษให
เปนไปดวยความเรียบรอย  สรางความภาคภูมิใจใหกับนักศึกษาที่มาศึกษาในมหาวทิยาลัย  ขอหารือที่
ประชุมสภาในเรื่องการกําหนดการแตงกายของนกัศึกษาจะสามารถดําเนินการในลักษณะใด  ทีป่ระชุม 
รวมกันพจิารณาและมีขอสรุปใหมหาวิทยาลัยจัดทําประกาศเรื่องความเขมงวดในการแตงกายของนักศึกษา  
โดยใชระเบียบเดิมไปกอนจนกวาจะมกีารจัดทําระเบยีบขึ้นมาใหม 
    ที่ประชุมใหขอเสนอในการจัดทําประกาศใหระบุมาตรการลงโทษ  ในการที่นักศกึษา 
กระทํากับเครือ่งหมายในทางที่ไมสมควร 
 

มติท่ีประชุม     ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
 

๖.๒   ขออนุญาตปรับขั้นตอนการสรรหาคณบดีตามขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภฏั วาดวย   
การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณบด ี

 จากการประชมุกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีขอเสนอปรับขั้นตอนการ
สรรหาคณบดโีดยใหผูเขารับการสรรหาคณบดีนําเสนอวิสัยทัศนกอนการหยั่งเสยีงคะแนนนยิม  ขอหารือ
กรรมการสภาจะสามารถดําเนินการไดหรือไม  ที่ประชมุรวมกันพจิารณาและมีขอสรุปใหปรับขั้นตอน   
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณบดี พ.ศ. ๒๕๔๗  ขอ ๑๑ 
ดังนี ้
 ขอ ๑๑  การพจิารณากลั่นกรองรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี ใหคณะกรรมการสรรหา
ดําเนินการดังนี้ 
  (๑)  ตรวจคุณสมบัติผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีที่ไดรับรายชื่อตามขอ ๙ และ
ขอ ๑๐ 
  (๒)  สอบถามผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีตาม (๑)  เพือ่ยืนยนัการตอบรับเปน
ลายลักษณอักษรพรอมทั้งใหกรอกประวตัิ  ผลงาน  และแนวทางการบริหารงานของคณะ 
  (๓)  เชิญผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีตาม (๒)  นําเสนอวิสัยทัศนและแนวการ
บริหารคณะตามขอ ๕ ตอคณะกรรมการสรรหา  โดยอนุญาตใหบุคลากรของคณะเขารวมฟงได 



 ๑๕ 

  (๔)  นํารายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีตาม (๓) ที่มีคุณสมบัติถูกตองให
บุคลากรของคณะเลือกคนละหนึ่งชื่อ  เพื่อเปนการแสดงความยอมรับนับถือของผูสมควรดํารงตําแหนง
คณบด ี
  (๕)  ดําเนินการใหไดรายช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีโดยพจิารณาจาก
รายช่ือตาม (๔)  เรียงลําดับตามการยอมรับนับถือ  จํานวนสี่คน  ในกรณีที่มีรายช่ือไมถึงส่ีคนใหดาํเนินการ
เทาที่มีอยูตอไปได 
  (๖)  พิจารณาความเหมาะสมในการดํารงตําแหนงคณบดีโดยอาศยัขอมูลตาม (๒) 
(๓) และ (๔)  และวิธีการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการสรรหาเห็นสมควร  จากนั้นคดัเลือกใหเหลือผูสมควร
ดํารงตําแหนงคณบดีจํานวนสองคนโดยเรยีงลําดับตามตวัอักษรพรอมประวัตแิละขอมูลที่ใชประกอบการ
พิจารณาเสนอตอสภามหาวทิยาลัย 
  กรณีมีผูตอบรับนอยกวาสองคน  ใหเสนอชือ่เทาจํานวนทีต่อบรับ 
 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ  มอบกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแก 
          ขอบังคับ 
 

๖.๓    การจัดซ้ือรถยนตนัง่สวนบุคคลท่ีเกินราคามาตรฐานครุภณัฑ 
  จากการประชมุสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๓/๒๕๔๗ เมื่อวนัที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๔๗   
ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบคงคลังซ้ือครุภัณฑยานพาหนะ จํานวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท ซ่ึงเกินราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ จํานวน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท   ดังนั้นเลขานุการสภามหาวิทยาลัยนาํเสนอขออนุมัติซ้ือรถยนตนั่ง
สวนบุคคลที่เกินราคามาตรฐานครุภัณฑ จํานวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท  ซ่ึงรถยนตคันดังกลาวมีระบบที่
สามารถควบคุมความเร็วและระบบทํางานที่มีประสิทธิภาพสูง  ที่ประชุมรวมกันพจิารณา  
   

มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดซ้ือรถยนตนั่งสวนบุคคลจากเงินรายได 
                       ตามขอบังคับคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ  วาดวย การบริหาร 
                       งบประมาณและการเงินของสถาบันราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ขอ ๒๔ 

 
 
 
 



 ๑๖ 

    ๖.๔   (ราง) งบประมาณรายรับ – รายจาย โครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชนอําเภอแมสะเรียง 
จังหวัดแมฮองสอน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๗ ของมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงใหม 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) งบประมาณรายรับ – รายจาย โครงการ 
จัดการศึกษาเพื่อปวงชนอําเภอแมสะเรยีงจังหวดัแมฮองสอน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๗  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนี ้
  ๑.  ประมาณการรายรับ  ๙๖๐,๐๐๐  บาท 
  ๒.  ประมาณการรายจาย  ๕๙๕,๐๐๐ บาท 
  ๓.   งบประมาณคงเหลือ   ๓๖๕,๐๐๐ บาท 
  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๔  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
   

มติท่ีประชุม    ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบประมาณจํานวน ๕๙๕,๐๐๐ บาท 
 
 ๖.๕   (ราง) งบประมาณรายจายเงินนอกงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๘  

โครงการสมทบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดเชียงใหม 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) งบประมาณรายจายเงินนอกงบประมาณ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘  โครงการสมทบมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  วทิยาลัยพลศึกษา
จังหวดัเชยีงใหม  ดังนี ้
  ๑.  ประมาณการรายรับ เงินรายได  ๒๐๙,๕๕๐  บาท 
  ๒.  งบประมาณรายจาย   ๑๖๗,๖๐๐   บาท 
  ๓.   งบประมาณคงเหลือ     ๔๑,๙๕๐ บาท 
  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๕  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
  

มติท่ีประชุม    ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบประมาณจํานวน ๑๖๗,๖๐๐ บาท 
 
 
 
 

 



 ๑๗ 

       ๖.๖    (ราง) งบประมาณรายจายเงินนอกงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘  
           โครงการรวมจัดการศึกษาระดับปรญิญาตรี ระหวางวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดเชียงใหม 
            กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) งบประมาณรายจายเงินนอกงบประมาณ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘  โครงการรวมจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  ระหวางวิทยาลัยพลศึกษา
จังหวดัเชยีงใหม กับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนี ้
 ๑.  ประมาณการรายรับเงินรายได  ๑,๓๖๗,๙๐๐ บาท 
 ๒.  งบประมาณรายจาย   ๑,๐๙๔,๓๐๐ บาท 
 ๓.   งบประมาณรายจายที่เหลือ     ๒๗๓,๖๐๐  บาท 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๖  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
   

มติท่ีประชุม    ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบประมาณจํานวน ๑,๐๙๔,๓๐๐ บาท 
 

๖.๗   (ราง) ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย การรับจายเงนิรายไดจากการเก็บ          
คาธรรมเนียมการรับสมัคร พ.ศ. ๒๕๔๗ 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
การรับจายเงินรายไดจากการเก็บคาธรรมเนียมการรับสมัคร พ.ศ.๒๕๔๗  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
๖.๗  ที่ประชมุรวมกันพจิารณา   
 

มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 
 
วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ 
 ๗.๑  การกําหนดตาํแหนงทางวิชาการของอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
  ผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการนําเสนอการกําหนดตําแหนงทางวิชาการของ รศ.
เสริมศักดิ์  นันทิทรรภ เปนศาสตราจารย  ผลงานทางวิชาการที่ของานแตงเรียบเรียงคอื  วิทยาศาสตร
ชีวภาพงานวจิยั  คือ  การศึกษาชีววิทยาของปูก่ํา  อําเภอสูงเมน  จังหวดัแพร  รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม  ซ่ึงผานความเห็นชอบของคณะอนกุรรมการที่ อกค. แตงตั้งเรียบรอยแลว  ทีป่ระชุม
รวมกันพจิารณา 



 ๑๘ 

  ประธานที่ประชุมแจงใหทีป่ระชุมทราบวามหาวิทยาลยัไดรับการโอนอํานาจจาก
สวนกลางดวยวาจาเทานั้น  ยงัไมมีลายลักษณอักษรการขอตําแหนงทางวิชาการศาสตราจารย จํานวน ๑ 
รายนี้ ไดตกคางมานานแลว  ดังนั้นจึงขอเสนอผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัเพื่อนําเสนอ กม. 
ตอไป 
   
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการและใหทําหนังสือสอบถามแนวทางการ 
                                                 ปฏิบัติจากสวนกลาง 
 
 ๗.๒  การประชุมครั้งตอไปวนัที่  ๗  ธันวาคม  ๒๕๔๗  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
 
   

ปดประชุมเวลา  ๑๖.๓๕  น. 

 

           ทิตยา  วีระนิติสกุล 
               (นางสาวทิตยา  วีระนติิสกุล) 
       
         กนกวรรณ  พวงลังกา 
                (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
           ผูบันทึกการประชุม 

 
    มนตรี  ศิริจันทรชื่น 

                 (ผศ.มนตรี  ศิริจันทรช่ืน) 
                   ผูตรวจรายงานการประชุม 
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