
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
คร้ังท่ี  ๔/๒๕๔๗ 

วันพุธท่ี  ๑๑   สิงหาคม  ๒๕๔๗  เวลา  ๑๓.๓๐  น. 
ณ  หองประชมุเอ้ืองผึ้ง  ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

---------------------------------------------------------- 
 
รายชื่อผูเขาประชุม   
๑. ศ.นพ.อาวุธ ศรีศุกรี  ปฏิบัติหนาทีน่ายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศหลา ปฏิบัติหนาที่อธิการบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
๓. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. นางเพ็ญพรรณ  วังววิัฒน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. รศ.ดร.มังกร ทองสุขดี ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. อาจารยบพิตร โกมลตรี ปฏิบัติหนาที่รองอธิการบดีรับผิดชอบงานบริหาร 
   ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนผูบริหาร 
๘. ผศ.วสันต จินดารัตนาภรณ ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ  
   ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนผูบริหาร 
๙. อาจารยวนิัย ไชยวงศญาต ิ ปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
   ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนผูบริหาร 
๑๐. อาจารยสารุง ตันตระกูล ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนคณาจารย     
๑๑. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนคณาจารย  
๑๒. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา  ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนคณาจารย 
๑๓. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูแทนคณาจารย  
๑๔. ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  
    ปฏิบัติหนาที่กรรมการและเลขานุการ 

 
รายชื่อผูไมมาประชุม  
๑. อาจารยทินกร นําบุญจิตต ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ   ติดภารกจิ 
๒. ดร.ทองใบ ทองเปาด ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ   ติดภารกจิ 
๓. ศ.ดร.สุรพล นิติไกรพจน ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒ ิ   ติดภารกจิ 
๔. นายโสภณ สุภาพงษ ปฏิบัติหนาที่กรรมการสม.ผูทรงคุณวุฒิ    ติดภารกจิ 
 



 ๒ 

รายนามผูเขารวมประชุม    
๑. อาจารย ดร.เรืองวิทย นนทภา  ปฏิบัติหนาที่รองอธิการบดีรับผิดชอบงานวิชาการ 
๒. ผศ.ดร.ประภสัสร  กระแสชัย ปฏิบัติหนาที่รองอธิการบดีรับผิดชอบงานวิเทศสัมพันธ 
๓. ผศ.ดร.อรพินทร  ศิริบุญมา ปฏิบัติหนาที่รักษาการคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๔. อาจารยถนัด  บุญชัย  ปฏิบัติหนาที่ผูชวยอธิการบดรัีบผิดชอบงานวางแผนและพัฒนา 
๕. ผศ.เพิ่มศักดิ ์  สุริยจันทร ปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะครุศาสตร 
๕.    อาจารยสุมิตรา  ศรีชูชาติ  ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักวางแผนและพัฒนา 
๖.    นางกนกวรรณ พวงลังกา หัวหนางานเลขานุการ   ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชุม 
๗.    นางสาวทิตยา วีระนิติสกุล งานเลขานุการ ผูปฏิบัติหนาที่ในการประชมุ 
 
เร่ิมประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
 นายกสภามหาวิทยาลยักลาวเปดประชุมและดาํเนนิการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุมดังนี ้

วาระท่ี  ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมเพื่อทราบ   

 ๑.๑   การแบงสวนราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
  อธิการบดีรายงานวาขณะนี้ (ราง) กฎกระทรวงแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
ผานการประชมุของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ๒ คร้ัง  โดยคณะอนุกรรมการของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเชิญอธิการบดีไปชี้แจงโดยภาพรวมที่เปนหนวยงานเดิมไมมีปญหา  ทีต่องชี้แจง
เพิ่มเติม 
คือ  ศูนยอุดมศึกษาแมฮองสอน  ทางอนุกรรมการใหเปลีย่นชื่อเปนวิทยาลัยแมฮองสอน  เพราะสามารถเปดการเรียน
การสอนไดตาม พ.ร.บ.มหาวิทยาลัยราชภฏั  อธิการบดีไดมอบใหผูชวยอธิการบดีรับผิดชอบงานวางแผนและพัฒนา
จัดทําขอมูลเพิม่เติมเพื่อนําเสนอคณะกรรมการ สกอ.ในวนัที่ ๒๐ สิงหาคม นี้ 

  ท่ีประชุมรับทราบ 

 ๑.๒  งบประมาณ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดรับงบประมาณแผนดินจํานวน ๑๖๔ ลานบาท เปนอันดับ ๒ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งหมด   ซ่ึง สกอ.เห็นวามหาวิทยาลยัราชภัฏไดงบประมาณนอยเกินไป จึงไดแปรญัติเพิ่มเติม
อีกประมาณ ๕๐๐ ลานบาท เมื่อเฉลี่ยราชภัฏทั้ง ๔๑ แหง  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจะไดรับการจัดสรรเพิ่มเติม
อีก ๑๕ ลานบาท   สําหรับการซอมแซมปรับปรุงส่ิงกอสรางและเพื่อการเรียนการสอน  และจะมกีารแปรญัติกรณี
เปลี่ยนแปลงเปนนิติบุคคล โดยมีคาใชจายอีก  คือ เงินประจําตําแหนง เงินเดือน  คาดวาจะขอแปรญัติไดทั้งหมด
ประมาณพนักวาลานบาท  โดยภาพรวมแลวกรรมาธิการงบประมาณเหน็วางบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
นอยเกนิไป เมือ่เปรียบเทียบกับสถาบันอุดมศึกษาอื่น  



 ๓ 

  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
วาระท่ี  ๒  รับรองรายงานการครั้งท่ี  ๓/๒๕๔๗  วันท่ี  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗  

 งานเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม คร้ังที่  ๓/๒๕๔๗   
วันที่  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗    และไดนําเสนอใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมพจิารณารับรอง 
รายงานการประชุม  โดยใหกรรมการจัดสงแบบฟอรมตอบรับเพื่อรับรองรายงานการประชุมมายังงานเลขานุการ 
ภายในวันที่  ๙  สิงหาคม  ๒๕๔๗   ไมมีกรรมการตอบรับกลับมา ถือวารับรองรายงานการประชุม 
   ที่ประชุมไดทักทวงในหนา ๑๔ วาระที่ ๖.๗ ขอ ๒  ในการนําเสนอ (ราง) ในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่  ๓/๒๕๔๗  ไมมีคณะกรรมการสรรหา แตในวาระที่ ๓.๒ หนา ๒๑ ขอ ๕ มีคณะกรรมการสรรหา 

ประธานกรรมการกลั่นกรองไดช้ีแจงวา  ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๔๗  ไดแนบบันทึกการประชุม 
ของคณะกรรมการกลั่นกรอง  ซ่ึงไดระบุไววากรรมการสวนใหญเห็นวาใหมกีรรมการสรรหา  ดังนั้นถือวากรรมการ
มีมติใหมีกรรมการสรรหา 

และผูทรงคุณวุฒิใหขอเสนอวาเหน็ควรใหมีกรรมการสรรหา  เนื่องจากขอบังคับวาดวยการสรรหา 
นายกสภามหาวิทยาลัย  ขอบงัคับวาดวยการสรรหาอธิการบดีก็มีกรรมการสรรหา 

 
 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  ๓/๒๕๔๗  วนัที่  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗ 
 
วาระท่ี  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง  

๓.๑  ขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คณุสมบัติ  หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่ง           
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗ 

  สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๓/๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗  
ที่ประชุมมีมติใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไขขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
คุณสมบัติ  หลักเกณฑ และวธีิการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗ ดังนี ้
  ๑.  เพิ่มขอความในขอ ๖ ใหกรรมการสรรหาดําเนนิการกลั่นกรองเปนความลับจนกระทั่ง                
ไดตัวบุคคล 
  ๒.  เปลี่ยนขอความในขอ ๕ วรรคสุดทาย ใหคณะกรรมการสรรหาแตงตั้งกรรมการตาม (๓) 
หนึ่งคนเปนเลขานุการ 
  ซ่ึงคณะกรรมการไดดําเนินการแกไข ดังนี้ 
  ๑.  เพิ่มขอความในขอ ๗ วรรคทาย ดังนี้  การดําเนินการสรหาตามวรรคหนึ่ง  ใหคณะกรรมการ
สรรหากระทําโดยวิธีลับ และใหเพิ่มขอ ๖ หลักเกณฑการไดมาซึ่งผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย  
มีดังนี ้



 ๔ 

   (๑)  ใหกรรมการสภามหาวทิยาลัยมีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภา
มหาวิทยาลัยไดคนละหนึ่งชือ่ 
   (๒)  ใหคณาจารยประจําและขาราชการมีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภา
มหาวิทยาลัย ไดคนละหนึ่งชื่อ 
  การเสนอชื่อตาม (๑) และ (๒) ใหเสนอชือ่ผูมีคุณสมบัติตามขอ ๔ พรอมประวัติขอมูลเบื้องตน
ตามแบบฟอรมที่คณะกรรมการสรรหากําหนด 
  การไดมาซึ่งชือ่ผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยตาม (๑) และ (๒)  ใหเปนไปตาม
ประกาศของคณะกรรมการสรรหา 
  ๒.  เปลี่ยนขอความในขอ ๕ วรรคสุดทายดังนี้  ใหคณะกรรมการสรรหาแตงตั้งกรรมการตาม 
(๓) คนหนึ่งเปนเลขานุการ 
  ที่ประชุมมีขอเสนอใหแกไขดังนี ้
  ๑.  หนา ๑๘ ขอ ๕ วรรคทาย  “ในกรณีทีก่รรมการสรรหาตาม (๒) ไมมีผูดํารงตําแหนงหรือไมมี 
ผูรักษาราชการแทนหรือมี แตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวยกรรมการสรรหาเทาที่
มีอยูปฏิบัติหนาที่ตอไปได” 
  ๒.  หนา ๑๘ ขอ ๕ (๒) อธิการบดีและประธานสภาคณาจารยและขาราชการเปนกรรมการโดย
ตําแหนง 
 
  มติท่ีประชุม   อนุมัติตามที่คณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไขและที่ประชุม 

         เสนอแกไขโดยรับรองการแกไขในคราวเดียวกันนี ้
 

๓.๒  ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คณุสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึง่
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ.๒๕๔๗ 
สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๓/๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗   

ที่ประชุมมีมติใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไข ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวธีิการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ.๒๕๔๗ ดังนี้ 
 ๑.  การเสนอชือ่ผูทรงคุณวุฒไิมตองกําหนดเขตพื้นทีก่ารศึกษา จะทําใหไดผูทรงคุณวุฒิที่มีความ
เชี่ยวชาญ  และเปนประโยชนตอมหาวิทยาลัยมากที่สุด 
 ๒.  ขั้นตอนในการสรรหาใหกรรมการสรรหาดําเนนิการเปนความลับจนกระทั่งไดตวับุคคล            
โดยใหเพิ่มขอความในขอบังคับ   
 ซ่ึงคณะกรรมการไดดําเนินการแกไข ดังนี้ 
 ๑.  เพิ่มขอ ๕ ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง  เรียกวา  “คณะกรรมการ
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ”ิ ประกอบดวย 



 ๕ 

  (๑)   อธิการบดี เปนประธาน 
  (๒)  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ เปนกรรมการ 
  (๓)  รองอธิการบดี  ซ่ึงคัดเลือกกันเอง จํานวนสองคน เปนกรรมการ 
  (๔)  คณบดี ซ่ึงคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน เปนกรรมการ 
  (๕)  ผูอํานวยการสถาบัน  ผูอํานวยการสํานัก  ผูอํานวยการศูนย  หวัหนาสวนราชการหรือ
หัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ  ซ่ึงคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน เปนกรรมการ 
  (๖)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ตามมาตรา ๑๖ (๔)  เปนกรรมการ 
 ใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเปนเลขานกุาร 
 ในกรณีที่กรรมการสรรหาใดไมมีผูดํารงตาํแหนงหรือไมมีผูรักษาราชการแทนหรือมีแตไมอาจ
ปฏิบัติหนาที่ได  ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวยกรรมการสรรหาเทาที่มีอยูปฏิบัติหนาที่ตอไปได 
 ๒.  เพิ่มขอ ๖ 
  ขอ ๖  หลักเกณฑการไดมาซึ่งผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
มีดังนี ้
  (๑)  ใหนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวทิยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๒) (๓) 
และ (๔) มีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิไดคนละไมเกินจํานวน
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิทีว่าง 
  (๒)  ใหคณาจารยประจําและขาราชการ มีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิไดคนละไมเกินจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลยัผูทรงคุณวุฒิทีว่าง 
 การเสนอชื่อตาม (๑) และ (๒) ใหเสนอชือ่ผูมีคุณสมบัติตามขอ ๔ พรอมประวัติขอมูลเบื้องตน
ตามแบบฟอรมที่คณะกรรมการสรรหากําหนด 
 การไดมาซึ่งชือ่ผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิตาม (๑) และ 
(๒) ใหเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการสรรหา 
 ๓  เพิ่มขอ ๗ 
  ขอ ๗  ใหคณะกรรมการสรรหามีหนาที่ดาํเนินการสรรหาผูที่มีคุณสมบัติตามขอ ๔  
จํานวนสองเทาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิที่วาง แลวจดัทําบัญชีรายชื่อเรียงตามลําดับตัวอักษร  
พรอมประวัตขิอมูลเบื้องตนที่ใชประกอบการพิจารณา  เสนอตอที่ประชุมสภามหาวทิยาลัย  อันประกอบดวย  
นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖(๒) (๓) และ (๔) เพื่อพิจารณา 
 บัญชีรายช่ือตามวรรคหนึ่งใหระบุวฒุิการศึกษา  สาขาความรูความเชีย่วชาญและภูมลํิาเนาของ
ผูที่ไดรับการเสนอชื่อ  
 การดําเนินการสรรหาตามวรรคหนึ่งใหคณะกรรมการสรรหากระทําโดยวิธีลับ 
 ที่ประชุมมีขอเสนอใหแกไขหนา ๒๑ ขอ ๕ วรรคทายดงันี้ 



 ๖ 

 ในกรณีที่กรรมการสรรหาตาม (๑) (๒) ไมมีผูดํารงตําแหนงหรือไมมีผูรักษาราชการแทนหรือ         
มีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวยกรรมการสรรหาเทาที่มีอยูปฏิบัติหนาที่ตอไปได 
 
 มติท่ีประชุม   อนุมัติตามที่คณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับ ฯ แกไข และที่ประชุม 
                                                      เสนอแกไข  โดยมีมติรับรองการแกไขในคราวเดยีวกันนี ้
 

๓.๓  ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ  วิธีการไดมาและคุณสมบัตขิอง                     
ผูดํารงตาํแหนงอธิการบดี พ.ศ.๒๕๔๗ 
สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ ๓/๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๔๗   

ที่ประชุมมีมติใหคณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไข ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วาดวย 
หลักเกณฑ  วธีิการไดมาและคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงอธิการบดี พ.ศ.๒๕๔๗ ดังนี ้

  ๑.  ลดกรรมการสรรหาอธิการบดีขอ ๖ (๕) (๖) (๗) เหลือเพียงหนึ่งคน  ซ่ึงคณะกรรมการได
ดําเนินการแกไขดังนี ้

 ๑.  หนา ๒๔ ขอ ๖  
  (๕)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ จํานวนหนึง่คน เปนกรรมการ 
  (๖)  บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ไมเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวนหนึ่งคนเปน

กรรมการ 
  (๗)  บุคคลในทองถ่ินที่มีสวนเกี่ยวของกับกิจกรรมของมหาวิทยาลัยจํานวนหนึ่งคนเปน

กรรมการ 
 ที่ประชุมมีขอเสนอใหแกไขดังนี ้
 ๑.  หนา ๒๕ ขอ ๖ วรรคทาย ดังนี ้
  ในกรณีที่กรรมการสรรหาตาม (๒) ไมมีผูดํารงตําแหนงหรือไมมีผูรักษาราชการแทนหรือมี

แตไมอาจปฏบิัติหนาที่ได  ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวยกรรมการสรรหาเทาที่มีปฏิบัติหนาที่ตอไปได 
 ๒.  หนา ๒๖  ขอ ๑๑ (๕) ตัดขอความ  “และไมเกินหกคน”  ออก 

 
 
  มติท่ีประชุม   อนุมัติตามที่คณะกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แกไข และที่ประชุม 
                                                   เสนอแกไขโดยมีมติรับรองการแกไขในคราวเดยีวกนันี ้
 
วาระท่ี  ๔  ระดมความคดิจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 ไมมี 



 ๗ 

วาระท่ี  ๕  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
   ๕.๑  ขอมูลนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 

  สํานักสงเสริมวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม รายงานจํานวนนกัศึกษาภาคปกติ ปการศึกษา 
๒๕๔๑ - ๒๕๔๗ จําแนกตามภูมิภาค และจําแนกตามจังหวัดภาคเหนือและอําเภอ (ใน – นอก อ.เมือง)  รายละเอยีด
ตามเอกสารหมายเลข ๕.๑   
 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
วาระท่ี  ๖  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

๖.๑   อนุมัติการใหปริญญาบัตร อนุปริญญาบัตร ปการศึกษา ๒๕๔๗ ของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอขออนุมัติการใหปริญญาบัตร  อนุปริญญาบัตร  ปการศึกษา 
๒๕๔๗ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ซ่ึงคณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการศึกษาระดับสถาบัน  อนุมัติ
ผลการศึกษาของนักศึกษาทีสํ่าเร็จการศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๔๖  เมื่อวันที ่ ๒๘  กรกฎาคม  ๒๕๔๗ ดังนี ้
 ๑.  ระดับอนุปริญญา   จํานวน        ๘๐ คน 
 ๒.  ระดับปริญญาตรี   จํานวน  ๑,๖๘๙ คน 

 รวม      ๑,๗๖๙ คน 
  รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑  ที่ประชุมรวมกนัพิจารณา 
 

มติท่ีประชุม   อนุมัติการใหปริญญาบัตร  อนุปริญญาบัตร  ปการศึกษา ๒๕๔๗  ของมหาวิทยาลัย       
                        ราชภัฏเชียงใหม  จํานวน ๑,๗๖๙ คน 

 
๖.๒  การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาตามขอบังคับ 

จํานวน ๓ ฉบบั ดังนี ้
๖.๒.๑  ขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ  หลกัเกณฑ และ   

                                   วิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗ 
๑. รศ.ดร.มังกร  ทองสุขดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ประธานกรรมการ 
๒. อธิการบดี   กรรมการ 
๓. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 
๔. อาจารยวนิัย ไชยวงคญาต ิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กรรมการและ

เลขานุการ 
๕. ผศ.วสันต จินดารัตนาภรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กรรมการ 



 ๘ 

๖. อาจารยสารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากจากคณาจารยประจํา กรรมการ 
๗. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากจากคณาจารยประจํา กรรมการ 
๘. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
๙. คุณเพ็ญพรรณ วังววิัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 และคณะกรรมการสรรหาไดเสนอแตงตั้งอาจารยวนิัย  ไชยวงคญาติเปนเลขานุการ 
 

          ๖.๒.๒ ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คุณสมบตัิ หลักเกณฑ และ 
 วิธีการไดมาซึง่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ พ.ศ.๒๕๔๗ 

๑. อธิการบดี   ประธานกรรมการ 
๒. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  กรรมการ 
๓.  รองอธิการบดี 
๔.    รองอธิการบดี 
๕.    คณบด ี
๖.    คณบด ี
๗.                 ผูอํานวยการสํานัก 
๘.          ผูอํานวยการสํานัก 
๙. อาจารยสารุง ตันตระกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  
๑๐. อาจารยวีรพล เชาวนลักษณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  
๑๑. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  
๑๒. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  
๑๓. ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน  เลขานุการ 
 สําหรับกรรมการในขอ ๓ ถึง ๘ มอบอธิการบดีดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับตอไป 
 

          ๖.๒.๓  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย หลักเกณฑ  วิธีการไดมา  
                        และคุณสมบัติของผูดาํรงตาํแหนงอธิการบดี พ.ศ.๒๕๔๗ 

๑. รศ.ดร.อานนท เที่ยงตรง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ ประธานกรรมการ 
๒. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 
๓. อาจารยบพิตร โกมลตรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กรรมการ 
๔. ผศ.วสันต จินดารัตนาภรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กรรมการ 
๕. อาจารย ดร.สุธีร นนทภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากจากคณาจารยประจํา กรรมการ 
๖. อาจารยประจกัษ เข็มมุกด กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากจากคณาจารยประจํา กรรมการ 
๗. คุณเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 



 ๙ 

๘. บุคลากรของมหาวิทยาลัยตามประกาศสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
๙. อาจารยอุทัย ส่ือกระแสร บุคคลในทองถ่ิน กรรมการ 
๑๐. ผศ.มนตรี ศิริจันทรช่ืน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
 สําหรับกรรมการในขอ ๘ และ ๙ ที่ประชมุเสนอใหดําเนินการดังนี ้
 ๑.  กรรมการใน (๘) วิธีเลือกบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ไมเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเปน
กรรมการ  มอบอธิการบดีดําเนินการโดยจดัทําเปนประกาศของสภามหาวิทยาลัย 
 ๒.  กรรมการใน (๙) สภามหาวิทยาลัยไดเสนอแตงตั้งนายกสมาคมศิษยเกา  อาจารยอุทัย  ส่ือกระแสร 
เปนกรรมการ 
 
 มติท่ีประชุม   ๑.  ที่ประชุมมมีติเห็นชอบการเสนอชื่อแตงตั้งกรรมการสรรหาตามขอบังคับทั้ง ๓ ฉบับ 
                                                     ตามที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยเสนอ 
        ๒.  มอบอธิการบดีดําเนนิการและเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 
 
 ประธานกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ แจงวาในขอบังคับ วาดวย การสรรหาอธิการบดีมีภาระ
งานในขอ ๕ คือ  ใหสภามหาวิทยาลัยกําหนดนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัยในชวงสี่ปขางหนาเพื่อใชเปน
กรอบและทิศทางในการสรรหาอธิการบดี 
 
 มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการและนําเสนอสภามหาวิทยาลยั 
                                               เห็นชอบในการประชุมครั้งตอไป 
 

๖.๓  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๔๗ 

 ประธานกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ นําเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๔๗  รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข 
๖.๓  ที่ประชมุรวมกันพจิารณามีขอเสนอดังนี ้

 ๑.  เพิ่มคําจํากดัความคําวา  “นักศึกษา” 
 ๒.  แกไขคําจาํกัดความประธานสภานักศกึษาดังนี ้
  “ประธานสภานักศึกษา”  หมายความวา  ประธานสภานักศึกษาภาคปกติ  

ประธานสภานักศึกษาภาคพิเศษ 
 ๓.  แกไขคําจาํกัดความนายกองคการนักศกึษา ดังนี ้
  “นายกองคการนักศึกษา”  หมายความวา  นายกองคการนักศึกษาภาคปกติ  นายก 

องคการนักศึกษาภาคพิเศษ 



 ๑๐ 

 ๔.  หนา ๑๑๐ ขอ ๗ (๕) และ (๖) ใหกําหนดไวไมเกนิ ๓ คน 
 ๕.  หนา ๑๑๑ ขอ ๑๐ ใหเพิ่ม (๖) ใหสภามหาวิทยาลัยมีมติใหพนจากตําแหนง 
 
 มติท่ีประชุม  ที่ประชุมเห็นชอบ มอบคณะกรรมการกลัน่กรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแก 

 
๖.๔   ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
 ประธานกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับฯ นําเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย  สภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ.๒๕๔๗  รายละเอยีดตามเอกสารหมายเลข ๖.๔  ที่ประชุม
รวมกันพจิารณาและมีขอเสนอดังนี ้

 ๑.  หนา ๑๑๔ ขอ ๖ แกไขขอความใหมดังนี้ 
  การกําหนดสัดสวนของคณะกรรมการตามขอ ๕(๒) และ (๓) ใหใชวิธีการคํานวณ

จากจํานวนคณาจารยประจาํแตละคณะหารดวยสิบหา และจํานวนขาราชการหารดวยสิบหา 
 ๒.  หนา ๑๑๕ ขอ ๙ วรรคสอง ใหขาราชการเปนเลขานุการ ตัดคําวา “กรรมการ” ออก 
 ๓.  หนา ๑๑๘ ขอ ๒๐ เพิ่ม (๑๐) ใหสภามหาวิทยาลัยมีมติใหพนตําแหนง 

 
  มติท่ีประชุม   ที่ประชุมเห็นชอบ มอบคณะกรรมการกลัน่กรอง (ราง) ขอบังคับฯ ปรับแก 
 
  ที่ประชุมมีขอซักถามในเรื่องการปรับเงินเดือนใหอาจารยประจําตามสญัญาและพนักงาน
ประจําตามสัญญา  ซ่ึงขอบังคับไดผานความเห็นชอบสภามหาวิทยาลยัไปเรียบรอยแลว 
  อุปนายกไดช้ีแจงวาขณะนี้กาํลังดําเนินการในเรื่อง  กรอบอัตรากําลัง  คาดวาจะแลวเสร็จ 
ภายในเดือนนี ้ และจะรายงานใหที่ประชุมทราบในครั้งตอไป 
 

๖.๕   ขอบงัคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตัง้เปนคณบดี พ.ศ.๒๕๔๗ 
 พิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 
๖.๖   ขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม วาดวย การสรรหาบุคคลเพื่อแตงตัง้เปนผูอํานวยการ  หัวหนา

สวนราชการ  หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอืน่ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.๒๕๔๗ 
 พิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 



 ๑๑ 

วาระท่ี ๗  เร่ืองอื่น ๆ 

 ๗.๑  วาระ ๗.๑ และ ๗.๒ ประธานกรรมการกลั่นกรอง (ราง) ขอบังคับไดปรับแกระเบียบทั้ง
สองเรียบรอยแลว  และจะนาํเสนอเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป  ดังนั้นขอใหกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยทกุทานศึกษารายละเอียด 

 ๗.๒  การประชุมครั้งตอไป วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ปดประชุมเวลา  ๑๖.๕๕  น. 

 

           ทิตยา  วีระนิติสกุล 
               (นางสาวทิตยา  วีระนติิสกุล) 
       
         กนกวรรณ  พวงลังกา 
                (นางกนกวรรณ  พวงลังกา) 
           ผูบันทึกการประชุม 

 
    มนตรี  ศิริจันทรชื่น 
(ผศ.มนตรี  ศิริจันทรช่ืน) 
ผูตรวจรายงานการประชุม 
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