
 

 

 
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

ที่  ๔๘/๒๕๕๙ 
เรื่อง  แต่งต้ังกรรมการในคณะกรรมการบริหารงานบคุคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 

----------------------------- 
 
 ด้วย รองศาสตราจารย์ประพันธ์  ธรรมไชย ได้พ้นจากตําแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ตามวาระสี่ปี ต้ังแต่วันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นไปตามความในมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และตามความในมาตรา ๓๒ วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ บัญญัติไว้ว่าเมื่ออธิการบดีพ้นจากตําแหน่งให้รองอธิการบดีพ้นจากตําแหน่งด้วย  
ทําให้รองอธิการบดีที่สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังให้ไปดํารงตําแหน่งในคณะกรรมการชุดต่างๆ ตามท่ีกฎระเบียบ
กําหนดไว้ว่างลง 
 บัดน้ี สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑๕/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม 
๒๕๕๙ ได้มีมติแต่งต้ังให้ นายถนัด  บุญชัย ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหน่งอาจารย์  
สังกัดภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ต้ังแต่วันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไปจนกว่าจะมีพระบรมราชโองการ
โปรดเกล้าฯ แต่งต้ังผู้ดํารงตําแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ แต่ทั้งน้ีต้องไม่เกินหน่ึงร้อยแปด
สิบวัน รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ที่ ๔๑/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที่ ๑๙ ธันวาคม 
๒๕๕๙ และผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีได้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่พิจารณาแต่งต้ัง 
รองอธิการบดี โดยคําแนะนําของอธิการบดี จํานวน ๔ ราย รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ที่ ๔๓/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

 ดังน้ัน เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ . ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ . ๒๕๕๕ ในส่วนที่ เ ก่ียวข้องกับ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

และตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล  
พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๖ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  



 

 

- ๒ - 

ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑๖/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ จึงแต่งต้ัง “กรรมการในคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.)” จํานวน ๓ ราย ดังน้ี 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรพินทร์  ศิริบุญมา  รองอธิการบดี 
    เป็น กรรมการ 

๒. รองศาสตราจารย์ น.สพ.ศุภชัย  ศริธิวงค์  รองอธิการบดี 
    เป็น กรรมการ 

๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรพิมล  วงศ์สุข  รองอธิการบดี 
    เป็น กรรมการและเลขานุการ 

 
 ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไป โดยรายที่ ๑ และ ๒ ให้มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราว
ละสองปี คือ อยู่ในตําแหน่งได้จนถึงวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑  
 

สั่ง ณ วันที่  ๒๖  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
 

            
 

           ถนอม  อินทรกําเนิด 

(นายถนอม  อินทรกําเนิด) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
 


